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II. INTRODUCAO

A UEPA avanga no sentido de potencializar cada vez mais seus recursos com
qualidade visando se consolidar no cenario nacional e internacional e avangar,
particularmente, no cendrio do Estado. Um dos fatores prioritarios para acompanhar
este processo de desenvolvimento, ¢ pensar o seu modelo organizacional compativel
com a sua expansdo nos ultimos quinze anos. A estrutura Basica organizacional da
Universidade em funcionamento se traduz na Lei n® 6.828 de 07 de fevereiro de 2006,
para avangar, alcancar os objetivos estratégicos que se inserem nos novos desafios da
UEPA, e atingir a visdo de futuro em “ser uma IES de referéncia cientifico cultural de
ensino, pesquisa ¢ extensao a nivel nacional”, é de grande importancia ajusta-la a uma
estrutura que venha corresponder a sua expansao atual que vem crescendo nao sé de
forma espacial, mas sobretudo nas suas agdes ¢ atribuigoes.

III.  OBJETIVOS

3.1. Elaborar proposta de Reestruturagdo Organizacional para a UEPA como
estabelece Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI 20017-2027;



3.2. Elaborar o Projeto de Lei da nova estrutura organizacional da UEPA a ser
encaminhada ao CONSUN e posteriormente a Assembleia Legislativa do Estado do
Para.

IV. O TRABALHO DESENVOLVIDO PELA COMISSAO
A Comissdo para fundamentar a proposta de Reestruturagdo Organizacional da UEPA
optou em encaminhar os trabalhos seguindo os passos:

o Reunides sistematicas;

e Pesquisa de estrutura organizacional, estatuto e regimento geral de outras IES
Estaduais;

e Pesquisa e leitura de Leis de Reestruturagdo Organizacional de IES;

Reunides com os gestores locais;

e [evantamento da estrutura atual junto as unidades da Reitoria da UEPA e
avaliag@o das propostas de reestruturagdo das mesmas;

V. REUNIOES
e 1*Reuniao : 17/11/2021

Apresentagdo inicial da comissdo, com explanagdo da necessidade de vislumbrar o
futuro da universidade, que tende a crescer cada vez mais e diante deste cenario nao ¢
adequado, tampouco justo que diversos setores permane¢am com a estrutura defasada
e cargos DAS deficitarios. Deste modo, relatou-se também os avangos da comissdo
passada, ocorrida em 2012, em que algumas andlises feitas ainda podem ser
aproveitadas enquanto outras questdes inevitavelmente devem ser atualizadas. Foi
proposto também a criacdo de um calendario para a comissao.

e 2" Reunido: 16/12/2021

Foram convidados os representantes do Assessoramento Superior para conhecer a
comissdo e contribuir com as propostas, sendo eles PROJUR, Ouvidoria, DCA,
Controle Interno, Biblioteca Central, ASCOM, CREIN, DSPD ¢ Cerimonial. Cada
unidade administrativa teve a oportunidade de explicitar acerca das dificuldades de
gestdo ligadas a estrutura de cargos da universidade, bem como iniciar um
entendimento sobre o alinhamento entre as suas necessidades e as possibilidades que a
UEPA podera oferecer.

e 3" Reunido: 22/02/2022
Nesta reunido foi feito convite ao Prof.° Dr.° Afonso Medeiros para compartilhar sua
experiéncia na reestruturagdo organizacional da UFPA. A consultoria externa
possibilitou uma ampla visdo sobre um caso de sucesso de reestruturagdo em uma
universidade publica de grande porte.

e 4" Reunido: 09/06/2022
Leitura da Lei n® 6828/2006, que dispde sobre a estrutura organizacional da UEPA,
juntamente com a comparagdo desta com leis similares mais atuais de outras IES
estaduais. Onde foram prospectadas as limitagdes que a UEPA podera sofrer ao longo
dos proximos anos se ndo desenvolver uma reestruturacdo de cargos abrangente e
robusta.



e 5" Reunido: 12/08/2022
Foram convidados os representantes da Geréncia Superior para conhecer a comissao e
contribuir com as propostas, sendo eles PROEX, PROGRAD, PROPESP E
PROGESP. Cada proé-reitoria ficou ciente sobre a responsabilidade de enviar para a
comissdo a suas propostas de reestruturagdo para a sua unidade.

e 6" Reunido: 21/11/2022
Ocorreu a visualizagdo de um panorama geral sobre as propostas ja enviadas para a
comissdo da Atuacdo Colegiada Superior, Direcdo Superior ¢ Assessoramento
Superior, ficando para uma préxima reunido a andlise das propostas da Geréncia
Superior. A partir disso a comissao devera realizar uma devolutiva com a aprovacao
ou ndo da estrutura proposta por cada setor, desenvolvendo a sua propria proposta,
tendo em vista que cabe a comissdo a adequagdo com as possibilidades atuais da
universidade. Foi salientada também a necessidade de delegar agdes a serem

realizadas por cada membro da comissao.

e 7" Reunido: 12/12/2022

Foram convidados os diretores de centro (CCNT, CCBS e CCSE) para uma reunido
online com o presidente da comissdao, em que se explanou o trabalho desenvolvido
pela comissdo e seus objetivos gerais e especificos. Cada diretor salientou as
necessidades e particularidades de cada um dos centros, o que torna um desafio a
elaboragdo de uma estrutura comum a todos. Foi acordado que todos os materiais da
comissdo sejam repassados aos diretores para que elaborem suas propostas, com
posterior retorno para analise em janeiro de 2023.

e 8" Reunido: 16/12/2022
Foram convidados os coordenadores dos campis do interior para uma reunido online
com o presidente da comissdo, em que se explanou o trabalho desenvolvido pela
comissdo e seus objetivos gerais e especificos. Cada coordenador salientou as
necessidades e particularidades de cada um dos Campi, o que torna um desafio a
elaborag¢do de uma estrutura comum a todos. Ficou acordado que todos elaborem suas
propostas, com posterior retorno para analise em janeiro de 2023.

e 9" Reunido: 23/03/2023
Apresentagdo das propostas enviadas pelos Centros e Campi para todos os membros
da comissdo avaliarem e discutirem as estruturas elaboradas. Nem todos os Centros ¢
Campi enviaram suas propostas. Deste modo, salientou-se a necessidade reforgar o
pedido para estas unidades. O presidente marcou novas reunides individuais com cada
um dos centros e convidou os membros que tiverem disponibilidade para participar.

e 10" Reunido: 30/03/2023
Reunido com os gestores do CCNT.

e 117 Reuniio: 11/04/2023
Reunido com os gestores do CCBS.

e 12" Reunido: 27/04/2023
Nesta reuniao foi feito convite as professoras Dayse Lago e Lidia Pimentel, docentes
e gestoras na Universidade do Estado da Bahia, para compartilhar sua experiéncia na
reestruturacdo organizacional de sua institui¢do. A consultoria externa possibilitou



uma ampla visdo sobre um caso de sucesso de reestruturacdo em uma universidade
publica estadual multicampi de grande porte.

e 13" Reuniio: 27/04/2023
Reunido com os gestores do CCSE.

e 147 Reuniao: 19/06/2023
Reunido com reitor.

e 15" Reuniio: 27/09/2023
Reunido voltada a sistematizacdo dos dados recebidos até entdo, com inicio das
discussdes sobre ajustes e compatibiliza¢des entre as diferentes propostas.

e 16" Reunido: 06/05/2025
Momento de retomada e aprofundamento das analises, com foco na atualizagdo das
informacgdes j4 sistematizadas e na identificacdo de lacunas que ainda precisavam ser
supridas.

e 17" Reunifo: 22/05/2025
Avango nas discussdes em torno das propostas pendentes, com alinhamento entre os
membros sobre critérios de avaliacdo e organizagdo final do material.

e 18" Reunifio: 10/06/2025
Revisdo conjunta dos ajustes mais recentes e preparacdo da versdo preliminar do
relatorio final da comissao.

e 19" Reunifo: 01/07/2025
Ajustes finais na estrutura do relatorio e definicdo dos proximos passos para
encaminhamento institucional.

VI. ENCAMINHAMENTO DOS TRABALHOS

e Novembro de 2021 até Agosto 2022

Reunides, elaboragdo de matriz para preenchimento das propostas e sistematizagdo
das propostas encaminhadas por todos os 6rgdos da reitoria. As contribui¢des foram
encaminhadas a comissdo por e-mail ¢ PAE. Foram realizados esclarecimentos para
cada 6rgdo para alinhamento das propostas enviadas.

e Agosto de 2022 até Fevereiro de 2023

Reunides, elaboracdo de matriz para preenchimento das propostas e sistematizagao
das propostas encaminhadas por todos os centro e campi. As contribuigdes foram
encaminhadas a comissao por e-mail e PAE. Foram realizados esclarecimentos para
cada unidade para alinhamento das propostas enviadas.

o Fevereiro de 2023 a Maio de 2025



Elaboracdo da proposta final da Comissao de Reestruturacao.

e Maio de 2025 até Agosto de 2025

Publicizar para a comunidade académica a proposta final elaborada pela comissao, a
partir das contribui¢des de cada unidade. Readequar a proposta final, se necessario for.
Revisao do texto da proposta de Lei (Procuradoria Juridica).

e Agosto de 2025 até Setembro de 2025

Sistematizacdo final da proposta com a gestdo superior e posterior encaminhamento
ao CONSUN. Revisao final do texto da proposta de Lei (Procuradoria Juridica).
Encaminhamento da proposta aprovada no CONSUN ao Governo do Estado.

V. ALGUNS CONCEITOS IMPORTANTES

e Estrutura Basica

A Estrutura Bésica determina a organizagdo ou reorganizagdo dos Orgaos,
estabelece as denominag¢des das unidades que a constituem, suas competéncias e
hierarquia. Ela constitui-se, portanto, na base estrutural para as principais areas de
atuagdo permanente de cada orgdo. Trata-se da configuracdo estrutural dos orgdos de
dire¢do superior até o nivel de Departamento ou Diretoria. A Universidade do Estado
do Para possui estrutura basica departamental, esta estrutura entende o estudante
como um aluno da universidade como um todo e ndo apenas de um unico curso, onde
varios departamentos participariam de forma autonoma, mas cooperativa para a
formagdo académica discente.

o Orgios e Unidades Organizacionais

Entende-se por 6rgdo, um grupo que, instituido por autoridade competente,
retine pessoas sob uma autoridade tnica, a fim de assumir, em carater permanente ou
ndo, uma fun¢do determinada. Quando sdo multiplas as fun¢des que tém lugar dentro
de um o6rgdo, ha necessidade de decompd-lo em subconjuntos que, por sua vez,
podem-se fracionar em unidades cada vez mais simples. Pode-se dizer, entdo, que o
6rgdo ¢ um todo complexo, formado por varias unidades organizacionais.

e Organograma

O organograma ¢ um quadro geométrico representativo de uma organizacao
ou de um servigo, ¢ que demonstra as inter-relagdes de suas unidades constitutivas,
evidenciando o limite das atribuicdes de cada uma delas, assim como seu nivel
hierarquico e respectiva vinculagdo. Trata-se de diagrama que representa a estrutura
organizacional do 6rgdo, contemplando todas as suas unidades organizacionais.



° Orgﬁos Suplementares

Os orgdos suplementares sdo responsaveis por atender necessidades
especificas da universidade, preenchendo lacunas ou oferecendo servicos
especializados. Sdo unidades de natureza técnica, voltadas ao desenvolvimento de
servigos especiais, a fim de dar suporte institucional a Reitoria, as Pro-Reitorias, as
Areas de conhecimento, as Coordenacdes de Cursos, aos Conselhos e a toda a
administracdo da Universidade e a comunidade estudantil.

Para melhor desempenho de suas atividades, a Universidade contard com
Orgdos Suplementares destinados & coordenagio e/ou execugdo de programas de
ensino, pesquisa, extensdo ¢ de prestacdo de servicos, com a finalidade de
proporcionar suporte académico e/ou administrativo a instituicdo, vinculando-se
diretamente a Reitoria.

e Orgios Complementares

Sdo unidades de natureza técnico-cientificas, destinadas a complementar a
atividade fim da Universidade apoiando o ensino, pesquisa, extensao e pos-graduacao.
Os orgdos complementares universitarios oferecem suporte e assisténcia as atividades
académicas ¢ administrativas da universidade. Eles desempenham um papel
fundamental no fornecimento de recursos e servigos essenciais, como bibliotecas,
laboratorios, centros de pesquisa e servigos de apoio, contribuindo para a formagao e
desenvolvimento dos estudantes e professores.

e Cargo de Provimento em Comissao

E aquele que se destina ao atendimento das atividades a nivel de geréncia da
administracdo superior e setorial. Cargo de provimento de gratificacdo de Funcao
Académica. Destina-se a ao atendimento das atividades académicas a nivel de atuagao
setorial nos Centros e Campus da interiorizacao.

e Nicleos

Os nucleos universitarios sdo estruturas suplementares, vinculadas a
administracao superior, com foco em areas tematicas especificas — como arte e
cultura, desporto, acessibilidade e inclusdo, entre outras. Diferentemente de pro-
reitorias ou diretorias, os nucleos possuem um escopo mais concentrado, permitindo
atuagdo mais direta e especializada na tematica que lhes ¢ atribuida. Suas
responsabilidades incluem a coordenacdo de programas e agdes voltadas a
comunidade académica, a divulgacdo de servigos e oportunidades, a articulagdo com
outros setores da universidade e a busca de parcerias externas. Além disso, os nucleos
podem elaborar estudos e propor estratégias para captagdo de recursos ¢ ampliacao de
suas atividades. Por sua natureza dinamica e proxima das demandas do cotidiano
universitario, os nucleos cumprem um papel essencial na promog¢ao de politicas
institucionais, sendo também espagos com potencial de expansdo. A depender da
relevancia e crescimento das agdes desenvolvidas, podem futuramente evoluir para
estruturas maiores, como diretorias ou coordenagdes gerais. Assim, os nucleos



fortalecem a atuagdo tematica da universidade, contribuindo para uma gestdo mais
sensivel, participativa e conectada com os diferentes aspectos da vida académica.

o Funcoes Gratificadas

Durante as discussdes da Comissdo de Reestruturacdo Organizacional da
Universidade do Estado do Parda (UEPA), foi levantada a possibilidade de substituicao
de determinados cargos em comissdo (DAS) por fungdes gratificadas, especialmente
nos casos em que as atribui¢des justificam a gratificacdo, mas ndo necessariamente a
nomeacao em cargo comissionado.

Essa proposta considera que as fungdes gratificadas possuem maior
flexibilidade de alocagdo, tanto em termos de designacdo quanto de adequacdo
funcional, além de apresentarem custo semelhante quando equivalentes em valor as
faixas de DAS. A adogao desse modelo também favorece a valorizagao dos servidores
efetivos da casa, ao reconhecer o desempenho de atividades de chefia, assessoramento
ou coordenagdo mediante gratificacdo, sem necessidade de nomeag¢do em cargo de
livre provimento.

De acordo com a legislag@o estadual vigente, especialmente a Lei Ordinaria n°
4.868/2020, as fungdes gratificadas no Estado do Para sdo adicionais remuneratorios
concedidos a servidores efetivos que assumem responsabilidades especificas além das
suas atribui¢des originais, como a coordenacdo de unidades, participacdo em
comissdes e fiscalizagdo de contratos. Os valores dessas gratificagdes podem ser fixos
ou calculados com base em percentuais do vencimento-base ou ainda por meio de
unidades fiscais do estado, conforme estipulado em legislacdes especificas.

Vale destacar que o Supremo Tribunal Federal (STF), em decisdo de outubro
de 2023, suspendeu o pagamento da chamada "indenizacdo de representagcdo" prevista
na Lei Estadual n°® 9.853/2023, por considera-la de natureza remuneratoria e, portanto,
sujeita ao teto constitucional. Essa decisdo reforga a necessidade de critérios claros e
juridicos para a concessdo de gratificagdes, de modo que a utilizagdo das fungdes
gratificadas, devidamente previstas em lei e com natureza técnica e remuneratoria
clara, oferece maior seguranca juridica e transparéncia a gestao.

A Comissdo, portanto, entende que, nos casos em que for juridicamente e
administrativamente possivel, a substituicdo de cargos DAS por fungdes gratificadas
pode representar uma alternativa viavel, mais aderente a realidade funcional da
institui¢do e com maior aderéncia ao principio da economicidade e da valorizagao do
servidor de carreira.

VII. JUSTIFICATIVA PARA A EXPANSAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

A Universidade do Estado do Para (UEPA) vivéncia, nos ultimos anos, um
processo continuo e expressivo de crescimento institucional, que justifica, de forma
inequivoca, a necessidade de expansdao e reestruturacdo de sua estrutura



organizacional. Desde sua criagdo, a UEPA tem ampliado significativamente sua
presenca no territorio paraense, sua oferta académica, seu quadro funcional, sua
infraestrutura fisica e, sobretudo, seu impacto social, cientifico e educacional na
regido amazonica.

Atualmente, a UEPA esta presente em 23 campi, cobrindo 11 das 12 Regides
de Integracdo do Estado do Par4, com dois novos campi inaugurados recentemente:
Parauapebas (2023) e Ananindeua (2024). Além disso, por meio de programas como o
Forma Para ¢ o PARFOR, a universidade estende sua atuagdo a mais de 70
municipios, alcangando populagdes em areas remotas e historicamente excluidas do
acesso ao ensino superior publico de qualidade.

Esse avango territorial vem acompanhado de um crescimento notavel em
numero de alunos matriculados — ultrapassando 19.700 em 2024, somando
graduagdo e pos-graduagdo — e de projetos implementados: somente no ultimo ano,
foram mais de 1.377 agdes de ensino, pesquisa e extensao, beneficiando diretamente
cerca de 27.339 pessoas. A instituicdo, assim, consolida-se como um dos principais
agentes publicos de transformacao social no estado.

O crescimento também se reflete no quadro de servidores. Em 2024, a UEPA
atingiu o maior nimero de servidores da sua histodria, totalizando 2.629 profissionais,
entre técnico-administrativos e docentes efetivos. Nos ultimos anos, foram mais de
400 servidores técnico-administrativos nomeados (concurso de 2020) e mais de 250
professores efetivos empossados, fortalecendo a capacidade institucional de gestao,
ensino, pesquisa e extensao.

Este conjunto de indicadores evidencia uma demanda crescente por uma
estrutura administrativa mais robusta, moderna e proporcional a complexidade atual
da instituicdo. A expansdo das atividades académicas, a diversificacdo dos programas,
o aumento do niumero de unidades e a capilaridade territorial exigem o fortalecimento
das instancias administrativas, com novos setores, coordenagdes, diretorias ¢ nucleos
de suporte capazes de dar conta das novas atribuicdes e responsabilidades
institucionais.

Além disso, o alinhamento da UEPA aos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) da ONU implica em uma atua¢do mais transversal, intersetorial e
integrada, que exige arranjos institucionais mais adequados a realidade
contemporanea.
Portanto, a expansdo da estrutura organizacional da UEPA ¢ uma medida necesséria,
proporcional e estratégica, voltada ndo apenas a modernizacdo administrativa, mas
também ao fortalecimento da sua capacidade institucional de continuar promovendo
educacdo, ciéncia, tecnologia, inclusdo e desenvolvimento sustentdvel no Pard e na
Amazonia.



ORGANOGRAMA PROPOSTO PARA A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
PARA

. COLEGIADO DE INSTANCIA SUPERIOR

a) Conselho Universitario- CONSUN;
a.1) Secretaria dos Orgaos Colegiados Superiores - SOCS;
a.2) Assessoria do CONSUN;

b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE;

c) Conselho de Administracao - CONSAD;

d) Conselho Curador - CONCUR;

CONSUN

V

ASSESSORIA (DAS-03)

l \

CONSEPE

e SOCs ¢ mantida e realocada dos “Orgdos de Assessoramento Superior” para o
“Colegiado de Instincia Superior” (01 cargo DAS-04).

o Criagao de “Assessoria do CONSUN” (01 cargo DAS-03).

o Criacdo do CONSEPE e CONSAD.

A estrutura do “Colegiado de Instancia Superior” foi elaborado pela gestdo superior em

conjunto com a PROGESP. Justificou-se as mudangas propostas pelo entendimento da

gestao de que esta ¢ a estrutura que melhor se adequa as necessidades da Universidade.




II. ORGAOS EXECUTIVOS DE DIRECAO SUPERIOR

a) Reitoria;

b) Vice-Reitoria;
b.1) Secretaria;
b.2) Assessoria;

REITORIA

GABINETE DO REITOR

V

03 ASSESSORIAS
(DAS-03)

A\

VICE-REITORIA

ASSESSORIA
(DAS-03)

R SECRETARIA DA VICE-
7 REITORIA (DAS-03)

Observacao:

o Criagdo de 04 assessorias de Gabinete (DAS-03).

o Criagdo da “Secretaria da Vice-Reitoria” (DAS-03).

e Modificagdo da “Chefia de Gabinete” de DAS-04 para DAS-05.

o Modificagdo da “Secretaria Geral da Reitoria” de DAS-02 para DAS-03.

e A estrutura dos “Orgios de Diregdo Superior” foi elaborado pela gestdo superior em
conjunto com a PROGESP. Justificou-se as mudangas propostas pelo entendimento da
gestdo de que esta € a estrutura que melhor se adequa as necessidades da
Universidade.




III. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

a) Procuradoria Juridica - PROJUR;

b) Ouvidoria;

c) Diretoria de Cerimonial e Eventos - DICE;
d) Diretoria de Comunicagao - DIRCOM;

REITORIA

N

A4

Observacgao: Esta estrutura foi elaborada pela gestdo superior em conjunto com a

PROGESP. Justificou-se as mudangas propostas pelo entendimento da gestdo de que esta ¢

a estrutura que melhor se adequa as necessidades da Universidade.

® Os orgdos de assessoramento superior foram divididos em diretorias DAS-05 (DICE,
DIRCOM, DAE, DCAP), coordenadoria DAS-04 (OUVIDORIA) e Procuradoria
Juridica (DAS-05) e estdo ligadas diretamente a reitoria




Procuradoria Juridica - PROJUR;

PROCURADORIA JURIDICA
(DAS-05)

o Manutencdo completa da estrutura atual da PROJUR, com modificacdo de DAS-04
para DAS-05 para o cargo “Procurador Chefe”.

Ouvidoria;

COORDENADORIA DE OUVIDORIA

(DAS-04)

e Manutencdo completa da estrutura atual da OUVIDORIA, sem subunidades, com
modificacdo de DAS-03 para DAS-04 para o cargo “Coordenador de Ouvidoria”.

Diretoria de Cerimonial e Eventos - DICE:

DIRETORIA DE CERIMONIAL E EVENTOS

DICE (DAS-05)

Observacao:
o Cerimonial e Eventos passa de Coordenadoria para Diretoria (de DAS-04 para DAS-
05).




Diretoria de Comunicacao -DIRCOM:

Coordenadoria de
Comunicagao

Coordenadoria de

Divulgacao
Digital e Design

(DAS-03)

Cientifica
(DAS-03)

Observagao:
o Assessoria de Comunicag¢do (DAS-03) torna-se Diretoria de Comunicagdao (DAS-05).




a) Orgdos Suplementares
a) Diretoria de Gestao de Bibliotecas - DGB;
b) Diretoria de Tecnologia da Informagao - DTT;
c¢) Diretoria de Registro e Controle Académico - DCA;
d) Diretoria de Relagdes Internacionais - DIREIN;
e) Diretoria de Controle Interno - DCI,;
f) Complexo Grafico;

REITORIA

COMPLEXO
GRAFICO

Observacao:

® As Diretorias que sdo orgdos suplementares estdo diretamente ligadas a reitoria e
possuem cargo DAS-05 para a chefia, com coordenadorias DAS-03 subordinadas.

® As Coordenadorias que sdo orgdos suplementares estdo diretamente ligadas a reitoria e
possuem cargo DAS-04 para a chefia.




Diretoria de Gestao de Bibliotecas - DGB

Coordenadoria de

Coordenadoria de
Processamento e

Processamento Coordenadoria de
Produtos Digitais
de Acervo (DAS-03)
(DAS-03)

. . Desenvolvimento
Técnico

(DAS-03)

Observagao:

® Diretoria de Biblioteca Central (DAS-04) torna-se Diretoria de Gestdo de Bibliotecas
(DAS-05).

® Criagdo de 03 cargos DAS-03 para as novas coordenadorias propostas.

® Salienta-se que os 05 cargos de “Coordenador de Biblioteca de Campus” que aparecem
na Lei n° 6.828/2006, estdo previstos na estrutura dos Centros, na propor¢do de 03 para
o CCBS, 01 para o CCNT e 01 para o CCSE. Nao foi previsto este cargo para os
Campus Polo Sede do interior. O nivel foi modificado de DAS-02 para DAS-03




Diretoria de Tecnologia da Informacao - DTI

Coordenadoria de Coordenadoria de

Seguranga da Desenvolvimento
Informagao de Sistema
(DAS-03) (DAS-03)

Observacao:

® Dirctoria de Servigos e Processamento de Dados (DAS-04) torna-se Diretoria de
Tecnologia da Informacao (DAS-05).

® (oordenadoria de Sistemas e Banco de Dados (DAS-02) torna-se Coordenadoria de
Infraestrutura e Data Center (DAS-03).

® (riacdo de 02 cargos DAS-03 para as novas coordenadorias propostas.

® Salienta-se que os 03 cargos de “Coordenador de Servigo de Processamento de Dados
e Suporte de Equipamentos de Centro” que aparecem na Lei n°® 6.828/2006, estao
previstos na estrutura dos Centros, na proporcao de 01 para o CCBS, 01 para o
CCNT e 01 para o CCSE. Nao foi previsto este cargo para os Campus Polo Sede do
interior. O nivel foi modificado de DAS-02 para DAS-03




Diretoria de Registro e Controle Académico - DRCA

Observacao:

® Mantém-se a Diretoria de Controle Académico, apenas modificando de DAS-04 para
Das-05.

® Mantém-se a “Coordenadoria de Registro e Expedi¢do de Diplomas” e a
“Coordenadoria de Legisla¢ao”, apenas modificando de DAS-02 para DAS-03.

® Salienta-se que na Lei n° 6.828/2006 ha apenas 05 cargos de “Coordenador de
Registro e Controle Académico de Campus”, contudo, foi previsto para os
Campus Avan¢ado mais 02 cargos, totalizando 07 cargos. Modificou-se de DAS-
02 para DAs-03 e encontram-se na estrutura dos Campus.




Diretoria de Relacoes Internacionais - DREIN

Coordenadoria de
Mobilidade

Académica
Internacional
(DAS-03)

Observagao:

® “Coordenadoria de Relacdes Internacionais” (DAS-03) torna-se “Diretoria de
Relagdes Internacionais” (DAS-05).

® Criagdo de 01 cargos DAS-03 para a nova coordenadoria proposta.




Diretoria de Controle Interno - DCI:

Coordenadorias
de Transparéncia

e Controle Social
(DAS-03)

Observagao:

® “Coordenadoria de Nucleo de Controle Interno” (DAS-03) torna-se “Diretoria de
Controle Interno” (DAS-05).

® Criagdo de 01 cargo DAS-03 para a nova coordenadoria proposta.




Complexo Grafico

Coordenadoria de Complexo Grafico

(DAS-04)

Observacao:
® Mantém-se a Coordenadoria de Complexo Grafico independente, modificando apenas
de DAS-03 para DAS-04.




b) Orgdos Vinculados (Comissdes Independentes);
h.1) Comissdo Permanente para Assuntos Docentes - COPAD;
h.2) Comissdo Permanente para Assuntos Técnico-Administrativos - COPTEC;

h.3) Comissdo Permanente de Acesso ao Ensino Superior - COPAES;

REITORIA

Comissao
Permanente para
Assuntos
Docentes
(COPAD)

Comissao
Permanente para
Assuntos

Técnicos-
Administrativos
(COPTEC)

Comissao
Permanente de
Acesso ao Ensino
Superior
(COPAES)

Observacao:




IV. ORGAOS DE GESTAO SUPERIOR E ATUACAO OPERACIONAL

a) Pro-Reitoria de Graduacao - PROGRAD;

b) Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao - PROPESP;
c) Pro-Reitoria de Extensao - PROEX;

d) Pro-Reitoria de Administragao - PROAD;

e) Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN;

f) Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP;

REITORIA

< PROPLAN
< PROGEP

PROAINE

Observagao: PROGESP transforma-se em PROAD, PROPLAN e PROGEP. Criacao da
Pro-Reitoria de A¢des Afirmativas, Inclusdo e Equidade.




Pro-Reitoria de Graduacao - PROGRAD

itttk Assessoria (DAS-03)

Diretoria de
Programas e
Projetos
Educacionais
(DAS-05)

Coordenadoria
de Curriculos e
Legislagdo

Educacional
(DAS-04)

v Coordenadoria de
Acompanhamento
do Egresso
(DAS-04)
Observacao:

® O cargo de Pro-reitor modifica-se de DAS-05 para Das-06.

® Atualmente, conforme a Lei n® 6828/2006, a PROGRAD conta com uma estrutura de
02 diretorias ¢ 04 coordenadorias.

® (riacdo de uma secretaria DAS-03.




Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéio - PROPESP:

Secretaria (DAS-03) RIS —— - - === Assessoria (DAS-03)

Diretoria de
Inovagao e
Transferéncia de
Tecnologia
(DAS-05)

Diretoria de
Acompanhamento
e Controle de
Qualificagao
(DAS-05)

Coordenadoria
Coordenadoria de Coordenadoria de de Divulgagdo e
Empreendedorismo Transferéncia de Registro de
(DAS-04) Tecnologia Propriedade
(DAS-04) Intelectual
(DAS-04)

Coordenadoria de
Acompanhamento Coordenadoria
e Avaliagcdo de de Iniciagdo
Projetos de Cientifica
Pesquisa (DAS-04)
(DAS-04)

Coordenadoria
de Lato Sensu
e Residéncias

(DAS-04)

Coordenadoria

de Stricto Coordenadoria

de Editoragao
(DAS-04)

Sensu
(DAS-04)

Observacao:

® “Diretoria de Acompanhamento e Controle de Qualificagdo” e “Diretoria de Inovagao
e Transferéncia de Tecnologia” estdo instituidos, sem DAS, na proposta elas contardo
com DAS-05.

® Atualmente a PROPESP nao possui nenhuma coordenadoria.

® A EDUEPA possui previsao apenas de um cargo DAS-03 na Lei n® 6828/2006.




Pro-Reitoria de Extensao - PROEX:

Secretaria (DAS-03) SRRl el Assessoria (DAS-03)

Diretoria de
Interiorizacdao e
Extensao
(DAS-05)

Diretoria de

Esporte e Lazer
(DAS-05)

\4
Coordenadoria Coordenadoria
de Eventos e de Radio
Comunicagao (DAS-04)
(DAS-04)
Obsevargao:

Modificac¢ao do Nucleo de Arte e Cultura em “Diretoria de Arte e Cultura”.
Modificacdo do Nucleo de Desporto em “Diretoria de Esporte e Lazer”.

Criagao da “Diretoria de Interiorizacao ¢ Extensdo”.

Criagao das Coordenadorias de Eventos ¢ Comunicagao e Coordenadoria de Réadio.




Pro-Reitoria de Administracao - PROAD:

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
PROAD (DAS-06)

V \4 \b V
< A
DAS-04 Co:;‘c(l)e;\raac:;rla Coorden.adoria
S de Projetos
e (DAS-04)
&
N
: L
o e
DA 0
Coordenadoria
< de Passagem <
(DAS-04)
Observacao:
® C(Criacao da PROAD.
® As diretorias modificam-se de DAS-04 para Das-05.
® As coordenadorias modificam-se de DAS-02 para DAS-04.
® C(Criacao de 06 novas coordenadorias DAS-04.




Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

PROPLAN (DAS-06)

Assessoria (DAS-03)

Diretoria de Diretoria de
Captagao de Desenvolvimento
Recursos Institucional

(DAS-05) (DAS-05)

Coordenadoria

Coordenadoria de

Planejamento
Estratégico
(DAS-04)

de Gestdo de
Convénios
(DAS-04)

Coordenadoria
de Pesquisas
Institucionais e
Estatistica
(DAS-04)

Coordenadoria
de Gestdo de
Projetos
Estratégicos
(DAS-04)

Observacao:

Criagdo da PROPLAN.

([

® “Diretoria de Desenvolvimento Institucional” ja esta instituida, contudo sem DAS.

® “Diretoria de Captacdo de Recursos” ja instituida no CONSUM, contudo sem DAS,
ficara vinculada a PROPLAN, com uma coordenadoria.




Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas - PROGEP

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Assessoria (DAS-03)

PROGEP (DAS-06)

Diretoria de
Desenvolvimento
e Assisténcia
(DAS-05)

. . . Coordenadoria
Coordenadoria Coordenadoria Coordenadoria Coordenadoria Coordenadoria de Promogdo 3

de de Folha de de Controle e de Sel'eg:§~o @ de Capacitagdo Satde do
Movimentagdo Pagamento Registro Admissdo (DAS-04) Servidor
(DAS-04) (DAS-04) (DAS-04) (DAS-04) (DAS-04)

Observacao:

® C(Criacao da PROGEP.

® “Diretoria de Desenvolvimento e Assiténcia” ja esta instituida, contudo sem DAS na
Lei.

Criagdo de 06 coordenadorias DAS-04.

Criagao de uma secretaria DAS-03.

A “Coordenadoria de Promoc¢ao a Saude do Servidor” seria o equivalente hoje ao
Nicleo de Assisténcia ao Servidor (NAS).




Pro-Reitoria de Acoes Afirmativas, Inclusao e Equidade:

PRO-REITORIA DE ACOES AFIRMATIVAS, INCLUSAO E EQUIDADE
PROAINE (DAS-06)

Assessoria (DAS-03)

Diretoria de Ag¢oes
Afirmativas,
Educagao e
Diversidade
(DAS-05)

Diretoria de
Programas de Apoio
ao Estudante (DAS-

. Coordenadoria
(2 BT ) de Acessibilidade

Coordenadoria

Coordenadoria de Coordenadoria de
diversidade sexual equidade social,
e politicas de étnico-racial e de
equidade de povos tradicionais
género da Amazonia

(DAS-04) (DAS-04)

de Acesso e
Permanéncia
Estudantil
(DAS-04)

de Atencdo a

Saude Integral

do Estudante
(DAS-04)

e Apoio
Educacional
Especializado
(DAS-04)

Obsevargao:

® C(riacdo da Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas, Inclusdo e Equidade




CENTROS



VII. ORGAOS EXECUTIVOS SETORIAIS
a) Centro de Ciéncias Sociais ¢ Educagdo - CCSE

b) Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia - CCNT
¢) Centro de Ciéncias Biologicas e da Natureza - CCBS

REITORIA

Centro de Centro de Centro de

- - Ciéncias Naturais P
Ciéncias Sociais e Ciéncias

Educacdo - CCSE 3 U Biolégicas e da
CCNT Natureza - CCBS

Observacao:




Centro de Ciéncias Sociais ¢ Educacio - CCSE
(Assessoria e Nucleos)

Conselho de Centro
""""" CONCEN

. . . Nucleo de
Assessoria de Nucleo de Nucleo de

Assessoria a
Comunicagao - Nucleo de Estagio Acessibilidade e Educacdo a R

ASCOM (SEM (DAS-03) Inclusao - NAI Distancia - NEAD
DAS) (SEM DAS) (SEM DAS)

Juridica -
ASJUR (SEM DAS)

Psicoldgica e
Social - NAPSI
(SEM DAS)

Coordenadoria de Coordenadoria de
Servigo de Atengao Servigo de Atencao
Psicoldgica ao a Saude do
Estudante - SAPE Servidor - SASS
(SEM DAS) (SEM DAS)

Observacao:




(Coordenagdes de Apoio)

Direcdo do Centro de Ciéncias Sociais e Educagao
CCSE

Coordenadoria de Apoio Coordenadoria de Coordenadoria de
e Desenvolvimento ao Apoio e Servico de
Ensino, Pesquisa, Orientacao Processamento de
CAD (DAS-03) Exteﬂnsﬁo e Pés- Pedagdgica - Dados e Suporte de
Graduagdo - COAD (DAS- (o7:Y0] Equipamentos - SPD
03) (DAS-03) (DAS-03)

Coordenadoria de
Biblioteca de Registro e
Centro Controle
(DAS-03) Académico - CRCA
(DAS-03)

Coordenadoria
Administrativa -

Observacao:

® Modificagdo de DAS-02 para DAS-03 para as coordenadorias de Centro e Biblioteca, ja estdo previstos pela Lei n° 6.828/2006.




(Coordenacgdes de Curso de Graduacdo)

Licenciatura em Pedagogia
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Ciéncias Sociais
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Matematica
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Ciéncias da
Religido
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Direcdo do Centro de Ciéncias Sociais e Educagao

CCSE

Licenciatura em Letras
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Letras Inglés
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Letras Libras
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Musica
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Fisica
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Quimica
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas (DAS-04)
Vice-Coordenagao

(DAS-03)

Licenciatura em Filosofia
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Histdria
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Geografia
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Psicologia
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Secretariado
Executivo Trilingue
(DAS - 04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)




Observacao:

Criagdo do Bacharelado em Psicologia.

Modificacao de DAS-03 para DAS-04 para o coordenador de curso de graduacao, vinculados aos centros da capital.

Criagdo de Vice-Coordenagdo de cursos de graduacao da capital.

A ideia ¢ criar vice-cordenagdes de curso que serdo responsaveis pela lotacdo. (Portanto, mais 16 DAS-03)

As vices coordenagdes formarao um conselho docente que cuidara das questdes de lotagdo docente e outras questdes especificas
ligadas a categoria, com reunido mensal.

Na listagem ao fim do relatorio estiao previstos mais 04 cargos de Coordenador e Vice- Coordenador de Curso de Graduacgao
do CCSE.

® A Comissdo optou por deixar a previsdo de mais 04 cargos de Coordenador e Vice-Coordenador de Curso de Graduagdo apenas na
listagem anexa, uma vez que ainda ndo ha defini¢do sobre quais cursos serdo criados. Diferentemente do curso de Psicologia, que,
embora ainda ndo implantado, ja foi indicado pelo CCSE.




(Pés-Graduacdo Stricto Sensu)

Direc¢ao do Centro de Ciéncias Sociais e Educagao
CCSE (DAS-05)

Programa de PGs-
Graduagdo em

Educacdo
(DAS-04)

Programa de PGs-
Graduagdao em
Geografia
(DAS-04)

Programa de Pés-
Graduagdo em
Ciéncia da Religido
(DAS-04)

Programa de Pds-
Graduagdo de Ensino
em Matematica
(DAS-04)

Programa de Pds-
Graduagdo em
Ensino da Lingua
Portuguesa
(DAS-04)

Programa de Pés-
Graduagdao em
Educacao e Ensino
de Ciéncias na
Amazonia
(DAS-04)

Programa de PGs-
Graduagdo em
Musica
(DAS-04)

Observacao:

® (riagdo de 07 cargos DAS-04 para “Coordenador de programa de pos-Graduagao™.

® Na listagem ao fim do relatorio estio previstos mais 04 DAS-04, para novos cursos strict sensu do CCSE.

® A Comissdo optou por deixar a previsao de mais 04 cargos de Coordenador de P6s-Graduagdo apenas na listagem anexa, uma vez que
ainda ndo hé definicao sobre quais cursos serdo criados




Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia - CCNT
(Assessoria e Nucleos)

Conselho de Centro
""""" CONCEN

V
; Assessoria de Nucleo de Nucleo de D
Assessoria . . o . < » Atengio
Juridica - Comunicagao - Nucleo de Estagio Ascessibilidade e Educacdo a Psicologica e
ASCOM DAS-03 Inclusdo - NAI Distancia - NEAD
ASJUR (SEM DAS) ( ) “ Social - NAPSI
(SEM DAS) (SEM DAS) (SEM DAS)
(SEM DAS)
Coordenadoria de Coordenadoria de
Servigo de Atengdo Servico de Atencdo
Psicolégica ao a Saude do
Estudante - SAPE Servidor - SASS
(SEM DAS) (SEM DAS)
Observacao:

Direcao do Centro passa de DAS-04 para DAS-05.
Vice-Diregdo de Centro passa de DAS-03 para DAS-04.
Chefia de Gabinete passa de DAS-02 para DAS-03.
ASPLAN passa de DAS-02 para DAS-03.




(Coordenagdes de Apoio)

Direcao do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia
CCNT

Coordenadoria de Apoio Coordenadoria de Coordenadoria de
e Desenvolvimento ao Apoio e Servico de
Ensino, Pesquisa, Orientacao Processamento de
CAD (DAS-03) Exter:séio'e Pés-' Pedagogica - Dados e Suporte de
Graduagao Financeiro - (07:Y0] Equipamentos - SPD
COAD (DAS-03) (DAS-03) (DAS-03)

Coordenadoria de
Biblioteca de Registro e
Centro Controle
(DAS-03) Académico - CRCA
(DAS-03)

Coordenadoria
Administrativa -

Observacao:

® Modificacdo de DAS-02 para DAS-03 para as Coordenadorias e Biblioteca, ja estdo previstos pela Lei n° 6.828/2006.




(Coordenacgdes de Curso de Graduacdo)

Bacharelado em Design
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Engenharia
Ambiental
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Tecnologia em Comércio
Exterior
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em RelagGes
Internacionais
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Dire¢ao do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia
CCNT

Bacharelado em Engenharia de Bacharelado em
Produgao Engenharia Civil
(DAS-04) (DAS-04)
Vice-Coordenagao Vice-Coordenacdo
(DAS-03) (DAS-03)

Bacharelado em Engenharia
Florestal
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Tecnologia de
Alimentos/Engenharia de
Alimentos
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Engenharia de
Software
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Gastronomia
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)




Observacao:

® Modificacdo de DAS-03 para DAS-04 para o coordenador de curso de graduacao.
® (riagdo dos cargos de Vice-Coordenagdo de graduagao.
® C(Criagdo do Bacharelado em “Engenharia Civil” e “Gastronomia”.




(Pés-Graduacdo Stricto Sensu)

Direcdao do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia -

CCNT

Programa de PGs-
Graduacdo em
Ciéncias Ambientais
- PPGCA
(DAS-04)

Programa de Pds-
Graduagdo em Tecnologia,
Recursos Naturais e
Sustentabilidade - PPGTEC
(DAS-04)

Programa de Pés-
Graduagdo em
Engenharia de

Producdo - PPGEP

(DAS-04)




Observacao:

Criagdo de 03 cargos DAS-04 para “Coordenador de Programa de p6s-Graduagao”.

A Lei n° 6.828/2006 prevé apenas 01 cargo DAS-02 de “Coordenador de Programa de Pds-Graduagao Strictu Senso do CCNT.
Criagdo do curso de pos-graduacao em “Engenharia de Produgo”.

Na listagem ao fim do relatorio estio previstos mais 03 DAS-04, para novos cursos strict sensu do CCSE.

A Comissao optou por deixar a previsao de mais 03 cargos de Coordenador de Pos-Graduagao apenas na listagem anexa, uma vez que
ainda nao ha defini¢do sobre quais cursos serao criados.




Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS
(Assessoria e Nucleos)

Conselho de Centro
CONCEN

Assessoria Assessoria de Nucleo de Nucleo de N:t(::oaie
- Comunicagao - Nucleo de Estagio Ascessibilidade e Educagao a . G_
Juridica - ASCOM (SEM (DAS-03) Inclusio - NAI Distancia - NEAD Psicologica e
ASJUR (SEM DAS) Social - NAPSI

SEM DAS
DAS) (SEM DAS) ( ) (SEM DAS)

Coordenadoria de Coordenadoria de
Servigo de Atengao Servico de Atencao
Psicolégica ao a Saude do
Estudante - SAPE Servidor - SASS
(SEM DAS) (SEM DAS)




(Coordenagdes de Apoio)

Dire¢ao do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
CCBS

Coordenadoria de Apoio Coordenadoria de Coordenadoria de
Coordenadoria e Desenvolvimento ao Apoio e Servico de Biblioteca de
Administrativa - Ensino, Pesquisa, Orientacao Processamento de Centro
CAD (03 cargos Extensdo e Pés- Pedagégica - Dados e Suporte de (03 cargos DAS-
DAS-03) Graduagdo - COAD (of.Yol 4 Equipamentos - SPD 03)
(DAS-03) (DAS-03) (DAS-03)

Coordenadoria de
Registro e
Controle
Académico - CRCA
(DAS-03)

Observacao:

® As Bibliotecas dos Campus Coordenagdo de Enfermagem e Ed. Fisica estdo previstas na listagem ao fim do relatério como:
Coordenador de Biblioteca de Centro - CCBS 3 DAS-03.




(Coordenacgdes de Curso de Graduacdo)

Direg¢ao do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
CCBS

Bacharelado em Terapia
Ocupacional
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Medicina
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Biomedicina
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Saude
Coletiva
(DAS-04)

Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Fonoaudiologia
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Bacharelado em Fisioterapia
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Educagao Fisica
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)

Licenciatura em Enfermagem
(DAS-04)
Vice-Coordenagao
(DAS-03)




Observacao:

® Modifica¢do de DAS-03 para DAS-04 para o coordenador de curso de graduacio.

® Na listagem ao fim do relatério estdo previstos mais 02 DAS-04 (coordenador) e 02 DAS-03 (vice-coordenador), para futuros
cursos de graduaciao do CCBS.

A Comissdo optou por deixar a previsdo dos novos cargos apenas na listagem anexa, uma vez que ainda nao ha defini¢do sobre quais
cursos serdo criados.




(Pés-Graduacao Stricto Sensu)

V v \L
Programa de Pds-
Graduagdao em
Ciéncias da Saude
(DAS-04)
Observacao:

® Na listagem ao fim do relatdrio estio previstos mais 02 cargos de Coordenador de curso de Pés-graduacio stricto sensu do CCBS.

® A Comissdo optou por deixar a previsdo de mais 02 cargos de Coordenador apenas na listagem anexa, uma vez que ainda ndo ha
defini¢do sobre quais cursos serdo criados. Diferentemente da pos-graduacdo em “Ciéncias da Saude”, que, embora ainda ndo
implementada, ja foi indicada pelo CCBS.







Centro de Saude Escola do Marco

Coordenadoria de RH
(DAS-03)

Coordenadoria de
Especialidades
(DAS-03)

Coordenadoria do Coordenadoria de

Maternar
(DAS-03)

Laboratorio
(DAS-03)

Coordenadoria CEO
(DAS-03)

Coordenadoria
Tecnica
Multiprofissional
(DAS-03)




Unidade de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — UEAFTO

Coordenadoria Administrativa UEAFTO
(DAS-03)

Assessoria UEAFTO
(DAS-03)

Coordenadoria Coordenadoria Coordenadoria
Técnica de Tecnica de Terapia Técnica
Fisioterapia Ocupacional Multiprofissional

(DAS-03) (DAS-03) (DAS-03)




CAMPI



Durante o processo de discussdo e coleta de propostas, verificou-se que cada campus apresentou sugestoes muito diversas, frequentemente
discordantes entre si. Esse cendrio resultou em estruturas organizacionais bastante distintas, o que se revelou confuso, ineficiente e pouco
vantajoso para a universidade como um todo. Diante desse cenario, a Comissdo de Reestruturacdo Organizacional propos a adogdo de uma
estrutura administrativa comum para os campi do interior, respeitando, contudo, suas diferentes dimensdes e realidades locais, elaborando
uma proposta de organizacao por Regido de Integra¢do do Estado do Para.

Para tanto, os campi passam a ser classificados em duas categorias: Campus Avancado ¢ Campus Coordenacio.

O Campus Avancado ¢ aquele que, por sua maior dimensdo, quantidade de cursos, nimero de docentes e discentes, infraestrutura instalada e
papel estratégico, assume a fun¢do de polo regional de atuacio académico-administrativa. Esses campi terdo papel articulador dentro de
sua respectiva Regido de Integracdo, promovendo o didlogo institucional com os centros tematicos e a Reitoria, sem, no entanto, estabelecer
qualquer vinculo de subordina¢do com os demais campi.

Ja o Campus Coordenacgao ¢ composto por unidades com menor porte e complexidade, mas com importincia estratégica dentro de sua
regido, € que passarao a contar com estrutura propria, com foco na execucgao das atividades de ensino, pesquisa, extensao e pds-graduagao.

Todos os campi, independentemente da sua classificacdo, contardo com uma Coordenadoria de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino,
Pesquisa, Extensao e Pés-Graduaciao (COAD — DAS-03), que sera responsavel por articular e apoiar as acdes académico-administrativas da
unidade, respeitando as diretrizes institucionais e promovendo o atendimento as demandas locais.

Considerando os critérios de porte institucional, infraestrutura, numero de cursos, quantidade de discentes e corpo docente, apenas os campi
de Santarém e Maraba foram definidos como Campus Avan¢cado. Ambos possuem mais de 500 alunos matriculados e um corpo docente
com mais de 50 professores, além de apresentarem estrutura académico-administrativa mais consolidada. Por essas razdes, esses campi se
aproximam, em complexidade e capacidade de gestdo, dos Centros localizados na capital. Os demais campi, embora igualmente importantes,
foram classificados como Campus Coordenacio, mantendo sua autonomia e atuando de forma articulada com os Campi Avangados da
respectiva regido de integracao.




Essa proposta tem como objetivo principal, através da descentralizacdo das atividades académico-administrativas da capital, promover uma
maior integracdo entre os campi do interior, proporcionando autonomia em suas decisdes estratégicas, visando assim otimizar recursos,
promover sinergia e facilitar a comunicacdo entre os diversos campi. Além disso, o fortalecimento dos Campi Avancados permitird que cada
Regido de Integragdo tenha suas particularidades e necessidades especificas atendidas de forma mais eficiente.

Acreditamos que essa reestrutura¢do organizacional, baseada na formacao de polos por Regido de Integracdo, com articulagdo horizontal entre
os campi, fortalecerd a atuacdo da Universidade do Estado do Para no interior do estado, ao mesmo tempo em que favorecera uma melhor
articulacdo com Belém. Essa proposta busca alinhar os interesses e necessidades de cada campus, considerando suas peculiaridades, sem
deixar de lado a perspectiva global da institui¢ao.

Recomendamos, portanto, que esta proposta seja cuidadosamente avaliada, a fim de proporcionar uma maior eficiéncia e integra¢do entre os
campi do interior, promovendo o desenvolvimento académico e administrativo em consonancia com as particularidades e demandas de cada
Regido de Integracgdo.

CAMPUS AVANCADO

® Campus Santarém
® (Campus Maraba

CAMPUS COORDENACAO

Campus Educacao Fisica
Campus Enfermagem
Campus Paragominas
Campus Altamira
Campus Salvaterra
Campus Barcarena
Campus Ananindeua




Campus Conceigdo do Araguaia
Campus Moju

Campus Sao Miguel do Guama
Campus Vigia de Nazaré
Campus Braganca

Campus Igarape-Acu

Campus Tucurui

Campus Redencdo

Campus Cameta

Campus Castanhal

Campus Parauapebas




CAMPUS
AVANCADO



Dire¢ao do Campus Avancado

(DAS-05)

Vice-Dire¢ao do Campus Avangado

(DAS-04)

Conselho de Campus

Assessoria de

Planejamento e
Finangas
(SEM DAS)

Assessoria
Juridica
(SEM DAS)

Assessoria de
Comunicagao e
Eventos
(SEM DAS)

Assessoria de

Infraestrutura

Material e de
Patrimonio
(SEM DAS)

Nucleo de
Educagdo a
Distancia - NEAD
(SEM DAS)

Nucleo de
Atencao
Psicoldgica e
Social - NAPSI
(SEM DAS




Direcao do Campus Avancado
(DAS-05)

Vice-Dire¢ao do Campus Avangado
(DAS-04)

Coordenadoria de
Registro e
Controle

Académico - CRCA
(DAS-03)

Nucleo de

Coordenadoria de
Apoio e
Orientacao
Pedagogica -
CAOP
(DAS-03)

Coordenadoria de
Servigco de
Processamento de
Dados e Suporte
de Equipamentos
- SPD
(DAS-03)

Coordenadoria de
Apoio e
Desenvolvimento
ao Ensino,
Pesquisa,
Extensao e Pos-
Graduagao -
COAD
(DAS-03)

Coordenadoria de
Laboratdrio de
Ensino
(DAS-03)

Coordenadoria de
Cursos de
Graduagao
(DAS-03 por
curso)

Nucleo de Estagio
(DAS-03)

Biblioteca
(SEM DAS)

Nticleo de Apoio
Estudantil - NAE
(SEM DAS)

Acessibilidade e
Inclusdo - NAI
(SEM DAS)




CAMPUS
COORDENACAO



Registro e
Controle
Académico - CRCA
(SEM DAS)

Assessoria
Pedagogica
(SEM DAS)

Nticleo de Apoio
Estudantil - NAE
(SEM DAS)

Nticleo de Apoio
Estudantil - NAE
(SEM DAS)

Coordenadoria de
Apoio e
Desenvolvimento
ao Ensino,
Pesquisa,

Extensao e Pos-
Graduagao -
COAD
(DAS-03)

Coordenadoria de
Coordenadoria de Cursos de
Laboratdrio de Graduagdo
Ensino (DAS-03 por
(SEM DAS) curso)

Biblioteca
(SEM DAS)

Orgao
Suplementar (se
houver)







QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA UEPA ESTRUTURA ATUAL

DENOMINAGAO CARGO PADRAO QTDE.|QTDE.

Reitor * 1
2

Vice-Reitor DAS-06 1

Pro-Reitor de Gestédo e Planejamento 1

Pro-Reitor de Graduagao 1
DAS-05 4

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-graduagao 1

Pro-Reitor de Extensao 1

Diretor de Centro de Ciéncias Sociais e Educacgdo 1

Diretor de Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude 1

Diretor de Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia 1

Diretor de Administracdo de Recursos Materiais 1

Diretor de Administragao de Servicos 1

Diretor de Gestdo de Pessoas DAS-04 20 1

Diretor de Administracdo de Recursos Financeiros

Diretor de Planejamento Estratégico

Diretor de Acesso e Avaliagao

Diretor de Desenvolvimento do Ensino

Diretor de Desenvolvimento a Pesquisa




Diretor de Desenvolvimento a P6s-Graduagao

Diretor de Apoio a Extensao

Procurador Chefe

Diretor do Planetario

Diretor de Servigos e Processamento de Dados

Diretor de Biblioteca Central

Diretor de Controle Académico

Chefe de Gabinete da Reitoria

Coordenador de Cermimonial e Eventos

Secretario de Orgéos Colegiados Superiores

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Sociais e Educagao

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Bioolégicas e da Saude

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia

Coordenador do Curso de Graduagao

Coordenador de Centro de Saude Escola

Coordenador de Campus de Interiorizagédo

Coordenador Adminstrativo de Campus da Capital

Coordenador de Controle Interno

Coordenador de Ouvidoria

Coordenador de Relacdes Internacionais

Coordenador do Nucleo de Arte e Cultura

DAS-03

55

24

15




Coordenador de Editora da UEPA

Assessor de Comunicagao

Chefe de Departamento de Filosofia e Ciéncias Sociais

Chefe de Departamento de Lingua e Literatura

Chefe de Departamento de Artes

Chefe de Departamento de Educagéo geral

Chefe de Departamento de Educacao Especializada

Chefe de Departamento de Psicologia

Chefe de Departamento de Matematica, Estatistica e Informatica

Chefe de Departamento de Ciéncias Naturais

Chefe de Departamento de Saude Comunitaria

Chefe de Departamento de Saude Especializada

Chefe de Departamento de Saude Integrada

Chefe de Departamento de Morfologia e Ciéncias Fisiologicas

Chefe de Departamento de Patologia

Chefe de Departamento de Ciéncias do Movimento Humano

Chefe de Departamento de Enfermagem Hospitalar

Chefe de Departamento Enfermagem Comunitaria

Chefe de Departamento Terapia Ocupacional

Chefe de Departamento de Desporto

Chefe de Departamento de Ginastica, Arte Corporal e Recreagéo

DAS-02

92




Chefe de Departamento de Tecnologia de Madeira

Chefe de Departamento de Tecnologia de Alimentos

Chefe de Departamento de Engenharia Ambiental

Chefe de Departamento de Engenharia de Producao

Chefe de Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas

Chefe de Departamento de Desenho Industrial

Chefe de Gabinete de Centro de Ciéncias Sociais e Educacao

Chefe de Gabinete de Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia

Chefe de Gabinete de Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

Coordenador Administrativo de Campus da Interiorizacao

Secretario Geral da Reitoria

Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos
do Centro de Ciéncias Sociais e Educacao

Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos
do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia

Coordenador de Apoio e Orientacdo Pedagdgica do Centro de Ciéncias Sociais e
Educacgao

Coordenador de Apoio e Orientagdo Pedagdgica do Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Saude

Coordenador de Apoio e Orientacdo Pedagdgica do Centro de Ciéncias Naturais e
Educagao

Coordenador de Apoio a Pds-Graduagéo, Pesquisa e Extensédo do Centro de
Ciéncias Sociais e Educacao




Coordenador de Apoio a Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensdo do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude

Coordenador de Apoio a Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensédo do Centro de
Ciéncias Naturais e Tecnologia

Coordenador de Programa de Pés-graduacgao Stricto Sensu do Centro de Ciéncias
Sociais e Educagéo

Coordenador de Programa de Pés-graduagao Stricto Sensu do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude

Coordenador de Programa de Pés-graduacgao Stricto Sensu do Centro de Ciéncias
Naturais e Tecnologia

Coordenador de Registro e Controle Académico Campus

Coordenador Administrativo Centro de Saude Escola

Coordenador de Ensino e Asssiténcia do Centro de Saude Escola

Coordenador de Sistemas e Banco de Dados

Coordenador do Centro Grafico

Coordenador de Registro e Expedicao

Coordenador de Legislagao e Documentagao

Coordenador de Almoxarifado

Coordenacgéao de Transportes

Coordenador de Protocolo e Arquivo Central

Coordenador de Patrimbnio

Coordenador de Arquitetura e Engenharia

Coordenador de Administragdo de Pessoal

Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas




Coordenador Financeiro

Coordenador de Prestagao de Contas

Coordenador de Controle Orgamentario

Coordenador de Acessos e Concursos

Coordenador de Avaliagao

Coordenador de Planejamento Pedagdégico de Graduagao

Coordenador de Programas e Projetos de Graduagao

Coordenador para Divulgagao e Resgistro da Propriedade Intelectual e Patente

Coordenador de Assuntos Comunitarios de Extenséo

Coordenador de Programas e Projetos de Extensao

Coordenador de Biblioteca de Campus 5
Assessor de Planejamento e Finangas 3
Total 173 173




QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA UEPA (PROPOSTO)

DENOMINAGAO CARGO DAS-3 | DAS-4 | DAS-5 | DAS-6 | * TOTAL
Reitor 1 5
Vice-Reitor 1
Pré-Reitor de Graduagao 1
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagéao 1
Pro-Reitor de Extenséo 1
Pré-Reitor de Administragdo 1 7
Pro-Reitor de Planejamento 1
Pré-Reitor de Agbes Afirmativas, Inclusao e Equidade 1
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas 1
Diretor do Centro de Ciéncias Sociais e Educagdo 1
Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia 1 3
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude 1
Diretor de Campus - Polo Avancado Maraba 1
Diretor de Campus - Polo Avancgado Carajas 1 2
Diretor de Acesso e Avaliagdo (PROGRAD) 1
Diretor de Desenvolvimento do Ensino (PROGRAD) 1
Diretor de Programas e Projetos Educacionais (PROGRAD) 1 32
Diretor de Educacgao a Distancia (PROGRAD) 1




Diretor de Desenvolvimento a Pesquisa (PROPESP)

Diretor de Desenvolvimento a Pos-Graduagéo (PROPESP)

Diretor de Acompanhamento Controle de Qualificagdo Docente (PROPESP)

Diretor de Inovacgao, Transferéncia Técnologica e Empreendedorismo (PROPESP)

Diretor da Editora da UEPA (PROPESP)

Diretoria de Extensdo (PROEX)

Diretor de Esporte e Lazer (PROEX)

Diretor de Arte e Cultura (PROEX)

Diretor de Interiorizagdo e Exensédo (PROEX)

Diretor do Planetario do Para (PROEX)

Diretor de Orgamentos, Recursos e Financeiro (PROAD)

Diretor de Administragao e Servicos (PROAD)

Diretor de Arquitetura e Engenharia (PROAD)

Diretor de Recursos Materiais (PROAD)

Diretor de Planejamento (PROPLAN)

Diretoria de Captacdo de Recursos (PROPLAN)

Diretor de Desenvolvimento Institucional (PROPLAN)

Diretor de Administragao de Pessoal (PROGEP)

Diretor de Desenvolvimento e Assisténcia (PROGEP)

Diretoria de Programas de Apoio ao Estudante (PROAINE)

Diretoria de Agdes Afirmativas, Educagéo e Diversidade (PROAINE)




Diretor de Tecnologia da Informagéao (DTI)

Diretor de Gestao de Bibliotecas (DGB)

Diretor de Comunicagéo (DIRCOM)

Diretor de Relagdes Internacionais (DREIN)

Diretor de Registro e Controle Académico (DRCA)

Diretor de Controle Interno (DCI)

Diretor do Cerimonial de Eventos (DICE)

Procurador-Chefe

Chefe de Gabinete da Reitoria

Coordenador da Unidade de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da UEPA (CCBS)

Coordenador da Escola do Marco (CCBS)

Secretario dos Orgaos Colegiados Superiores

Chefe de Gabinete da Vice-Reitoria

4
Coordenador de Ouvidoria
Coordenador de Complexo Grafico
Coordenador de Curriculos e Legislagdo Educacional (PROGRAD)
Coordenador de Planejamento e Gestao Académica (PROGRAD)
Coordenador de Planejamento e Gestdo de Programas e Projetos (PROGRAD) 45

Coordenador de Avaliagdo Externa de Cursos (PROGRAD)

Coordenador de Acompanhamento do Egresso (PROGRAD)

Coordenador de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos de Pesquisa (PROPESP)




Coordenador de Iniciagao Cientifica (PROPESP)

Coordenador de Lato Sensu e Residéncias (PROPESP)

Coordenador de Stricto Sensu (PROPESP)

Coordenador de Transferéncia de Tecnologia (PROPESP)

Coordenador de Empreendedorismo (PROPESP)

Coordenador de Divulgagéo e Registro de Propriedade Intelectual (PROPESP)

Coordenador de Editoracao da Editora da UEPA (PROPESP)

Coordenador de Apoio a Programas e Projetos (PROEX)

Coordenador de Assuntos Comunitarios (PROEX)

Coordenador de Eventos e Comunicagédo (PROEX)

Coordenador de Radio (PROEX)

Coordenador de Controle Orgamentario (PROAD)

Coordenador Contabil (PROAD)

Coordenador Financeira (PROAD)

Coordenador de Prestagéo de Contas (PROAD)

Coordenador de Contratos e Servicos (PROAD)

Coordenador de Transporte (PROAD)

Coordenador de Protocolo e Arquivo (PROAD)

Coordenador de Passagem (PROAD)

Coordenador de Obras e Servicos (PROAD)

Coordenador de Projetos (PROAD)




Coordenador de Almoxarifado (PROAD)

Coordenador de Patrim6nio (PROAD)

Coordenador de Compras (PROAD)

Coordenadoria de Acesso e Permanéncia Estudantil (PROAINE)

Coordenadoria de Acessibilidade e Apoio Educacional Especializado (PROAINE)

Coordenadoria de Atencao a Saude Integral do Estudante (PROAINE)

Coordenadoria de diversidade sexual e politicas de equidade de género (PROAINE)

Coordenadoria de equidade social, étnico-racial e de povos tradicionais da Amazdnia (PROAINE)

Coordenador de Planejamento Estratégico (PROPLAN)

Coordenador de Gestao de Convénios (PROPLAN)

Coordenador de Pesquisas Institucionais e Estatistica (PROPLAN)

Coordenador de Gestao de Projetos Estratégicos (PROPLAN)

Coordenador de Movimentagédo (PROGEP)

Coordenador de Folha de Pagamento (PROGEP)

Coordenador de Controle e Registro (PROGEP)

Coordenador de Selegédo e Admissao (PROGEP)

Coordenador de Capacitacdo (PROGEP)

Coordenador de Promogéo a Saude do Servidor (PROGEP)

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Sociais e Educagao - CCSE

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia - CCNT




Vice-Diretor de Campus Avangado

Coordenador do Campus lll - Educacéo Fisica

Coordenador do Campus IV - Enfermagem

Coordenador do Campus VI - Paragominas

Coordenador do Campus IX - Altamira

Coordenador do Campus XIX - Salvaterra

Coordenador do Campus XVI - Barcarena

Coordenador do Campus XXII - Ananindeua

Coordenador do Campus VII - Conceigdo do Araguaia

Coordenador do Campus XIV - Moju

Coordenador do Campus Xl - Sao Miguel do Guama

Coordenador do Campus XVII - Vigia de Nazaré

Coordenador do Campus XXI - Braganca

Coordenador do Campus X - Igarape-Agu

Coordenador do Campus XIII - Tucurui

Coordenador do Campus XV - Redencgao

Coordenador do Campus XVIII - Cameta

Coordenador do Campus XX - Castanhal

Coordenador do Campus XXIII - Parauapebas

18

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Pedagogia - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Ciéncias Sociais - CCSE

20




Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Matematica - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Ciéncias da Religido - CCSE

Coordenador de Curso de Graduacao Licenciatura em Letras - CCSE

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Letras Inglés - CCSE

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Letras Libras - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Musica - CCSE

Coordenador de Curso de Graduacao Licenciatura em Fisica - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Quimica - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Ciéncias Biologicas - CCSE

Coordenador de Curso de Graduacao Licenciatura em Filosofia - CCSE

Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Geografia - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Historia - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Secretariado Executivo Trinligue - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Psicologia - CCSE

Coordenador de Curso de Graduagéo CCSE (FUTURO)

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Design - CCNT

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia Ambiental - CCNT

Coordenador de Curso de Graduacao Bacharelado em Comeércio Exterior - CCNT

Coordenador de Curso de Graduacao Bacharelado em Relagbes Internacionais - CCNT

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia de Produgdo - CCNT

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia Florestal - CCNT

10




Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Tecnologia de Alimentos/Engenharia de
Alimentos - CCNT

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia de Software - CCNT

Coordenador de Curso de Graduacgao Bacharelado em Engenharia Civil - CCNT

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Gastronomia - CCNT

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Biomedicina - CCBS

Coordenador de Curso de Graduacgao Bacharelado em Fonoaudiologia - CCBS

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Saude Coletiva - CCBS

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Educacéo Fisica - CCBS

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Enfermagem - CCBS

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Fisioterapia - CCBS

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Terapia Ocupacional - CCBS

Coordenador de Curso de Graduagao em Medicina - CCBS

Coordenador de Curso de Graduagao CCBS (FUTURO)

10

Coordenador Programa de Pés-Graduagédo em Educacéo - CCSE

Coordenador Programa de P6s-Graduagao em Ciéncia da Religiao - CCSE

Coordenador Programa de Pés-Graduacgdo de Ensino em Matematica - CCSE

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Geografia - CCSE

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Ensino da Lingua Portuguesa - CCSE

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Educacao e Ensino de Ciéncias na Amazénia - CCSE

Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Musica - CCSE

11




Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo CCSE (FUTURO)

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias Ambientais - CCNT

Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Tecnologia, Recursos Naturais e Sustentabilidade -

CCNT

Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Engenharia de Produgao - CCNT

Coordenador Programa de Pds-Graduagao - CCNT (FUTURO)

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Biologia Parasitaria na Amazonia - CCBS

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Cirurgia e Pesquisa Experimental - CCBS

Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Ensino em Saude na Amazénia - CCBS

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem - CCBS

Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Reabilitagdo e Desempenho Funcional - CCBS

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias na Saude - CCBS

Coordenador do Programa de Pés-Graduacédo - CCBS (FUTURO)

Coordenador de Comunicagao Digital e Design (ASCOM)

Coordenador de Divulgacao Cientifica (ASCOM)

Coordenador de Transparéncia e Controle Social (DCI)

Coordenador de Processamento Técnico (DGB)

Coordenador de Processamento e Desenvolvimento de Acervo (DGB)

Coordenador de Produtos Digitais (DGB)

Coordenador de Infraestrutura e Data Center (DTI)

Coordenador de Seguranga da Informagao (DTI)
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Coordenador de Desenvolvimento de Sistema (DTI)

Coordenador de Registro e Expedigédo de Diplomas (DRCA)

Coordenador de Legislagéo (DRCA)

Coordenador de Mobilidade Académica Internacional (DREIN)

Coordenador de Curso de Graduacao Licenciatura em Quimica - Campus Salvaterra

Coordenador de Curso de Graduagao em Tecnologia de Alimentos - Campus Salvaterra

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Pedagogia - Campus Barcarena

Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Quimica - Campus Barcarena

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia de Software

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia Florestal - Campus Ananindeua

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Matematica - Campus Ananindeua

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia de Software - Campus Redengao

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia de Produgao - Campus Redencéao

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Educagao Fisica - Campus Conceicdo do
Araguaia

Coordenador de Curso de Graduacao Bacharelado em Enfermagem - Campus Conceigédo do Araguaia

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Ciéncias Sociais - Campus Conceigao do
Araguaia

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Matematica - Campus Conceigao do Araguaia

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Pedagogia - Campus Concei¢ao do Araguaia

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Educagao Fisica - Campus Tucurui

Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Enfermagem - Campus Tucurui
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Coordenador de Curso de Graduacgao Bacharelado Fisioterapia - Campus Tucurui

Coordenador de Curso de Graduagaolicenciatura em Ciéncias Biologicas - Campus Cameta

Coordenador de Curso de Graduagao em Tecnologia de Alimentos - Campus Cameta

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Quimica - Campus Cameta

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Fisica - Campus Cameta

Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Ciéncias Naturais - Campus Moju

Coordenador de Curso de Graduacgéo Licenciatura em Letras - Campus Moju

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Matematica- Campus Moju

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Pedagogia - Campus Moju

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Design - Campus Paragominas

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitaria - Campus
Paragominas

Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia Florestal - Campus Paragominas

Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas - Campus Paragominas

Coordenador de Curso de Graduagao Licenciatura em Letras - Campus Sao Miguel do Guama

Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Pedagogia - Campus Sao Miguel do Guama

Coordenador de Curso de Graduacgao Licenciatura em Matematica - Campus Sao Miguel do Guama

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental - Campus Castanhal

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia de Produgao - Campus Castanhal

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia de Software - Campus Castanhal

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia Florestal - Campus Castanhal




Coordenador de Curso em Tecnologia de Alimentos - Campus Castanhal

Coordenador de Curso de Licenciatura em Fisica - Campus Castanhal

Coordenador de Curso de Licenciatura em Histéria - Campus de Vigia de Nazaré

Coordenador de Curso de Licenciatura em Matematica - Campus de Vigia de Nazaré

Coordenador de Curso de Licenciatura em Pedagogia - Campus de Vigia de Nazaré

Coordenador de Curso de Licenciatura em Musica - Campus de Braganca

Coordenador de Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais - Campus de Igarapé Agu

Coordenador de Curso de Licenciatura em Geografia - Campus de Igarapé Agu

Coordenador de Curso de Licenciatura em Matematica - Campus de Igarapé Agu

Coordenador de Curso de Licenciatura em Pedagogia- Campus de Igarapé Agu

Coordenador de Curso de Bacharelado em Biomedicina - Campus de Maraba

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitaria

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia de Produgéo - Campus de Maraba

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia Florestal - Campus de Maraba

Coordenador de Curso de Licenciatura em Fisica - Campus de Maraba

Coordenador de Curso de Licenciatura em Musica - Campus de Maraba

Coordenador de Curso de Medicina - Campus de Maraba

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia de Software- Campus de Paraupebas

Coordenador de Curso de Bacharelado em Fisioterapia - Campus de Paraupebas

Coordenador de Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas - Campus de Paraupebas

Coordenador de Curso de Licenciatura em Educagao Fisica - Campus de Altamira




Coordenador de Curso de Bacharelado em Enfermagem - Campus de Altamira

Coordenador de Curso de Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitaria - Campus de Altamira

Coordenador de Curso de Licenciatura em Matematica - Campus de Altamira

Coordenador de Curso de Licenciatura em Educacao Fisica - Campus de Santarém

Coordenador de Curso de Bacharelado em Enfermagem - Campus de Santarém

Coordenador de Curso de Bacharelado em Fisioterapia - Campus de Santarém

Coordenador de Curso de Licenciatura em Musica - Campus de Santarém

Coordenador de Curso de Medicina - Campus de Santarém

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Design - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Engenharia Ambiental - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduacao Bacharelado em Comeércio Exterior - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Relagdes Internacionais - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Engenharia de Produgéo - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Engenharia Florestal - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Tecnologia de Alimentos/Engenharia de
Alimentos - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Engenharia de Software - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Engenharia Civil - CCNT

Vice-Coordenador de Curso de Graduacgao Bacharelado em Gastronomia - CCNT
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Vice-Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Biomedicina - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Fonoaudiologia - CCBS
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Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Saude Coletiva - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Educacéao Fisica - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Enfermagem - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Fisioterapia - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Terapia Ocupacional - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduagdo em Medicina - CCBS

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo CCBS (FUTURO)

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Pedagogia - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduacgéo Licenciatura em Ciéncias Sociais - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Matematica - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduacgéo Licenciatura em Ciéncias da Religido - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Letras - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Letras Inglés - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Letras Libras - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Musica - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Fisica - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Quimica - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Ciéncias Biologicas - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduacéo Licenciatura em Filosofia - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Geografia - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Licenciatura em Historia - CCSE
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Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo Bacharelado em Psicologia - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagao Bacharelado em Secretariado Executivo Trinligue - CCSE

Vice-Coordenador de Curso de Graduagéo CCSE (FUTURO) 4
Coordenador de Registro e Controle Académico - Campus Avangado 2
Coordenador de Apoio e Orientagdo Pedagdgica - Campus Avancado 2
Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos - Campus Avnagado 2
Coordenador de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduacao - Campus 14
Avancado 2
Coordenador de Laboratério de Ensino - Campus Avangado 2
Chefe do Nucleo de Estagio - Campus Avancado 2
Coordenador Administrativo - Campus Avangado 2
Vice-Coordenador de Campus 18
Coordenador Administrativo de Campus 18 o4
Coordenador de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduacao 18
Assessor do CONSUN 1
Assessor do Gabinete do Reitor 3
Assessor da Vice-Reitoria 1
1 12

Assessor da Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas, Inclusdo e Equidade - PROAINE

Assessor da Pro-Reitoria de Graduagédo - PROGRAD

Assessor da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagédo - PROPESP

Assessor da Pro-Reitoria de Extensdo - PROEX




Assessor da Pro-Reitoria de Administracdo - PROAD

Assessor da Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN

Assessor da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP

Secretario Geral da Reitoria

Secretario da Vice-Reitoria

Secretario da Pro-Reitoria de A¢des Afirmativas, Inclusdo e Equidade - PROAINE

Secretario da Pro-Reitoria de Graduagéao - PROGRAD

Secretario da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao - PROPESP

Secretario da Pro-Reitoria de Extensao - PROEX

Secretario da Pro-Reitoria de Administragdo - PROAD

Secretario da Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN

Secretario da Pro-Reitoria de Gestido de Pessoas - PROGEP

Chefe de Gabinete do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS

Chefe de Gabinete do Centro de Ciéncias Sociais e Educacao - CCSE

Chefe de Gabinete do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia - CCNT

Assessor de Planejamento do CCBS - ASPLAN

Coordenador Administrativo do CCBS - CAD

Chefe do Nucleo de Estagio do CCBS - NEST CCBS

Coordenador de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e PésGraduagéo Financeiro
- COAD CCBS

Coordenador de Apoio e Orientagdo Pedagdgica - CAOP CCBS




Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos - SPD CCBS

Coordenador de Biblioteca de Centro - CCBS

Coordenador de Registro e Controle Académico - CRCA CCBS

Coordenador Administrativo do Centro de Saude Escola do Marco

Coordenador de RH do Centro de Saude Escola do Marco

Coordenador de Ensino e Asssiténcia do Centro de Saude Escola

Coordenador de Especialidades do Centro de Saude Escola do Marco

Coordenador do Maternar - Saude Escola do Marco

Coordenador de Laboratério - Saude Escola do Marco

Coordenador CEO - Saude Escola do Marco

Coordenador Tecnico Multiprofissional - Saude Escola do Marco

Coordenador Geral de Laboratoérios

Coordenador Administrativo UEAFTO

Assessor UEAFTO

Coordenador de Fisioterapia UEAFTO

Coordenador de Terapia Ocupacional UEAFTO

Coordenador Multiprofissional UEAFTO

Assessor de Planejamento do CCSE - ASPLAN CCSE

Coordenador Administrativo do CCSE - CAD

Chefe do Nucleo de Estagio do CCSE - NEST CCSE

Coordenador de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e PésGraduagéo Financeiro




- COAD CCSE

Coordenador de Apoio e Orientagao Pedagodgica - CAOP CCSE

Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos - SPD CCSE

Coordenador de Biblioteca de Centro - CCSE

Coordenador de Registro e Controle Académico - CRCA CCSE

Assessor de Planejamento - ASPLAN CCNT

Coordenador Administrativo do CCNT - CAD

Chefe do Nucleo de Estagio do CCNT - NEST CCNT

Coordenador de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduagao Financeiro
- COAD CCNT
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Coordenador de Apoio e Orientacdo Pedagodgica - CAOP CCNT
Coordenador de Servigo de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos - SPD CCNT
Coordenador de Biblioteca de Centro - CCNT
Coordenador de Registro e Controle Académico - CRCA CCNT
TOTAL 436




QUADRO COMPARATIVO DE DAS

ATUAL PROPOSTO
DAS ** 1 DAS ** 2
DAS-06 1 DAS-06 7
DAS-05 4 DAS-05 39
DAS-04 20 DAS-04 139
DAS-03 55 DAS-03 249
DAS-02 92 DAS-02 -
TOTAL 173 TOTAL 436




