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_ EDITAL N°104/2026 — UEPA
EDITAL DE SELECAO DE ORIENTADORES(AS) DE SERVICO PARA O
PROJETO PET-SAUDE: CLIMA 2026-2028 - CAMPUS IX - ALTAMIRA

O CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE da Universidade do Estado
do Para (UEPA), em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Altamira
(SESMA), com fundamento no Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de margo de 2026, e
nas demais normas aplicaveis ao Programa de Educacgao pelo Trabalho para a Saude
(PET-Saude), torna publicas as normas para seleg¢ao de orientadores(as) de servigo
para o projeto PET-Saude: Clima “Saude, Clima e Equidade no Xingu: integracao
entre vigilancia, cuidado especializado e comunicagédo em saude no enfrentamento
das emergéncias climaticas em Altamira-PA”, aprovado para execug¢do no periodo
2026-2028.

1 DO PET-SAUDE: CLIMA E DO PROJETO

1.1 O PET-Saude: Clima promove ag¢des de educacido pelo trabalho voltadas a
integracdo ensino-servigo-comunidade, a formagao interprofissional, a equidade em
saude e ao fortalecimento da capacidade do Sistema Unico de Saude (SUS) para
prevenir, preparar-se e responder as emergéncias climaticas e ambientais.

1.2 O projeto “Saude, Clima e Equidade no Xingu: integragao entre vigilancia, cuidado
especializado e comunicagdo em saude no enfrentamento das emergéncias climaticas
em Altamira-PA” sera desenvolvido em Altamira-PA pela UEPA e pela SESMA,
articulando os cursos de Enfermagem, Educagao Fisica, Fisioterapia e Engenharia
Ambiental e Sanitaria, servigos do SUS, gestdo, comunidades e parceiros territoriais.
1.3 O projeto esta organizado em cinco Grupos de Aprendizagem Tutorial (GAT),
vinculados aos trés eixos tematicos do PET-Saude: Clima:

Eixo GAT Denominagao

Cuidado e vigilancia climatica nos territorios
vulnerabilizados

Eixo | Grupo 2 Saude indigena, clima e equidade no territério

Cuidado integral e reabilitacdo em saude frente as

Eixo | Grupo 1

Eixo Il Grupo 3 . .
emergéncias climaticas
Eixo lll Grupo 4 Comunicacao popular para saude, clima e equidade
Eixo IlI Grupo 5 Observatério de saude, clima e territorio
2 DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 3 (trés) vagas para
orientador(a) de servigo, sendo uma vaga por eixo tematico:

GAT

AP abrangidos

Sintese de atuacao

Vigilancia em saude, produg¢ao do cuidado no

Eixol Grupos1e?2 territorio e articulagdo com comunidades 01
vulnerabilizadas, indigenas e tradicionais
Eixo Il Grupo 3 Fluxos assistenciais, atengao especializada, 01
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regulagao, reabilitacdo, acesso e continuidade do
cuidado
Comunicacéao de risco, educagao popular,
Eixo Il Grupos4e5 inovagao, sistematizacdo de informacgdes e apoio 01

a gestao

2.2 O(A) candidato(a) devera indicar o eixo de primeira preferéncia e podera indicar
uma segunda opgdo. A classificacdo ocorrera inicialmente no eixo indicado como
primeira preferéncia, considerando a nota final, a experiéncia profissional, a aderéncia
da carta de intencao e as necessidades do projeto.

2.2.1 A segunda opgao somente sera utilizada apoés o esgotamento da lista de
candidatos(as) aprovados(as) que tenham indicado o respectivo eixo como primeira
preferéncia, sem prejuizo da ordem de classificagao.

2.2.2 O aproveitamento do(a) candidato(a) na segunda opgéo dependera de consulta
prévia, manifestacao expressa de interesse e verificagdo da compatibilidade de sua
experiéncia e proposta com as atribuicdes do eixo.

3 DO CRONOGRAMA

Etapa Data/periodo
Publicagao do edital 01/07/2026
Periodo de inscri¢gdes 01/07 a 03/07/2026
Divulgacgéao do resultado preliminar 06/07/2026
Interposicao de recursos 06 a 07/07/2026
Resultado dos recursos 08/07/2026
Divulgacgao do resultado final 09/07/2026

4 DOS REQUISITOS

4.1 Ser trabalhador(a) de saude de nivel médio ou superior, com vinculo ativo com o
SUS, preferencialmente com a Secretaria Municipal de Saude de Altamira ou servigo
parceiro inserido nos cenarios do projeto.

4.2 Atuar em ambiente de atencdo, vigilancia, gestdo, regulacdo, reabilitagéao,
educacao permanente, saude indigena, comunicagao, informagao em saude ou outro
cenario relacionado aos eixos do projeto.

4.3 Possuir experiéncia de supervisao, instrutoria, preceptoria, educacdo permanente,
acompanhamento de estudantes ou articulagao entre servigos, gestdo e comunidade.
4.4 Comprovar experiéncia ou atuagado prévia em iniciativas, programas, projetos,
movimentos ou entidades da sociedade civil organizada relacionados a equidade em
saude no contexto das emergéncias climaticas e ambientais ou aos determinantes
socioambientais da saude.

4.5 Ter disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais e mobilidade para
acompanhar atividades nos servicos e territorios.

4.6 Nao possuir impedimento para recebimento da bolsa e concordar com as
atribuigdes do perfil.
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5 DAS ATRIBUIGOES DO(A) ORIENTADOR(A) DE SERVIGO

5.1 Colaborar na elaboragao e execugao dos projetos de pesquisa, bem como auxiliar
na orientagao de alunos e profissionais de saude.

5.2 Contribuir para o0 acompanhamento das atividades do PET-Saude, avaliando os
resultados e sugerindo melhorias.

5.3 Atuar como mediado entre as instituicbes de saude e populacéo, ajudando a
identificar as necessidades locais e propor solugdes em conjunto.

5.4 preencher formularios e relatérios a serem encaminhados ao Ministério da Saude,
quando solicitado.

6 DAS INSCRIGCOES
6.1 As inscricbes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio do formulario
eletrénico disponivel em https://forms.gle/ZFQFM1vkvGTDqiJf9, durante o periodo
estabelecido no cronograma.
6.2 Os documentos deverao ser anexados em formato PDF, legiveis, completos e em
arquivo unico. Nao serdao aceitos documentos enviados apos o encerramento das
inscrigcdes.
6.3 O(A) candidato(a) devera apresentar:
a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida (Anexo A);
) Documento de identificagdo com CPF;

) Comprovante de vinculo ativo com o SUS, emitido pela instituicdo empregadora;
) Comprovante de escolaridade ou de formacgdo correspondente ao nivel de
enquadramento da bolsa;
e) Comprovantes das experiéncias previstas nos itens 4.3 € 4.4,
f) Carta de intengao, elaborada conforme o Anexo B;
g) Declaracao de disponibilidade e de inexisténcia de impedimento, conforme Anexo
D;
6.4 A auséncia, ilegibilidade ou incompatibilidade de documento obrigatdrio implicara
o indeferimento da inscricdo, sem prejuizo da possibilidade de recurso quanto a
andlise realizada, vedada a juntada extemporanea de documento que deveria
acompanhar a inscrigao.

7 DO PROCESSO SELETIVO E DA AVALIAGAO

b
c
d

7.1 O processo seletivo compreendera: | - homologacao da inscricdo, de carater
eliminatério; e Il - avaliacdo da carta de intencdo, de carater classificatério e
eliminatdrio.

7.2 A Comisséao de Selecao sera formalmente constituida em conjunto pela UEPA e
pela SESMA, com, no minimo, 3 (trés) membros e representacdo de ambas as
instituicdes, observadas a qualificacdo técnica, a imparcialidade e as hipoteses de
impedimento e suspeicao.

7.3 A carta de intengao sera avaliada por, no minimo, 2 (dois) membros da Comisséo
de Selegao, conforme a ficha do Anexo C. A nota final correspondera a média das
avaliagbes, em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.4 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 60 (sessenta)
pontos ou apresentar carta que ndo permita avaliar sua motivagcao, experiéncia,
aderéncia ao eixo, capacidade de articulagado e proposta de contribuicio.

7.5 As experiéncias mencionadas na carta serdo verificadas nos documentos
apresentados. A Comissao podera solicitar esclarecimentos sem admitir a inclusao de
experiéncia nova apds o prazo de inscrigao.
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8 DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 A classificagao sera realizada por eixo tematico, em ordem decrescente da nota
final. Terdo precedéncia os(as) candidatos(as) que indicarem o eixo como primeira
preferéncia; a segunda opgao sera utilizada somente nas hipéteses previstas nos itens
221e22.2.

8.2 Em caso de empate, serao aplicados, sucessivamente: | - maior pontuagdo em
experiéncia e articulacdo no SUS; Il - maior pontuagcdo em compreensao e
contribuigdo ao eixo; Il - maior tempo de atuagcdo no SUS; IV - maior idade.

8.3 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) além do numero de vagas formardo banco
de reserva, valido durante a vigéncia do projeto.

9 DA VIGENCIA, DA BOLSA E DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

9.1 A participagao tera vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses, condicionada a
duragéo do projeto, a disponibilidade or¢camentaria, ao desempenho satisfatorio e ao
cumprimento das normas do PET-Saude: Clima.

9.2 O valor mensal de referéncia da bolsa de orientador(a) de servigo sera de R$
560,00 (quinhentos e sessenta reais) para profissional de nivel médio ou R$ 770,00
(setecentos e setenta reais) para profissional de nivel superior, observado o
enquadramento e as normas vigentes do Ministério da Saude e do 6rgao responsavel
pelo pagamento.

9.3 A bolsa nao podera ser acumulada com outra bolsa PET-Saude nem com bolsa
cuja atividade principal envolva monitoria, orientacdo ou supervisdo estudantil na
graduacdo, ressalvadas as hipoteses expressamente admitidas pelas normas
vigentes.

9.4 O(A) participante devera manter disponibilidade minima de 8 horas semanais e
participar de atividades presenciais, remotas, formativas, de campo e de integracao
ensino-servigo-comunidade, inclusive em periodos de recesso, quando programadas.
9.5 O pagamento depende do cadastramento e da validagdo do participante nos
sistemas oficiais, da disponibilidade de conta bancaria aceita pelo agente pagador e
do cumprimento das exigéncias documentais e de frequéncia.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os recursos deverao ser apresentados no prazo definido no cronograma,
exclusivamente por meio do e-mail petsaude.atm@gmail.com, mediante
preenchimento do formulario constante em anexo (E).

10.2 O recurso devera indicar, de forma objetiva, o item contestado, a fundamentagao
e o pedido. N&o serdo aceitos recursos destinados a inclusdo de documentos nao
apresentados no periodo de inscrigao.

10.3 A decisao da Comissao de Selecao sobre os recursos sera divulgada juntamente
com o resultado final e ndo cabera novo recurso administrativo no ambito deste
processo seletivo.
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11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.4 A inscricdo implica ciéncia e concordancia integral com este edital, com as
atribuicbes do perfil de orientador(a) de servico e com as normas do PET-Saude:
Clima.

10.5 O resultado sera divulgado no site da UEPA (https://www.uepa.br/).

10.6 A aprovacéo gera expectativa de participacdo, condicionada a confirmacéo de
interesse, no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a convocagao, a entrega dos dados
solicitados, ao cadastramento nos sistemas oficiais e a manutengéo dos requisitos. A
auséncia de confirmagdo no prazo autorizara a convocagao do(a) préximo(a)
classificado(a).

10.7 O banco de reserva podera ser utilizado para substituicdes durante a vigéncia do
projeto, respeitada a ordem de classificagao, o eixo tematico e o perfil da vaga.

10.8 O(A) participante podera ser desligado(a) por solicitagdo propria, perda dos
requisitos, descumprimento das atribui¢des, frequéncia ou desempenho insuficientes,
incompatibilidade superveniente ou por determinagédo do Ministério da Saude.

10.9 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selecdo e pela
Coordenacéao do projeto PET-Saude: Clima UEPA/SESMA, observadas as normas

vigentes.
10.10 Informacgdes e esclarecimentos: petsaude.atm@gmail.com.
10.11 Ficam asseguradas a manutencédo da bolsa, a preservagdo do vinculo

com o Programa e o direito a certificagdo nos casos de afastamento decorrente de
parto, adogdo ou guarda judicial para fins de adogéo, conforme as normas vigentes do
PET-Saude: Clima.

Altamira-PA, 01 de julho de 2026.

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Para
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EDITAL N° 104/2026 — UEPA
ANEXO A - FICHA DE INSCRIGAO PARA TUTOR(A)

Nome completo:

CPF:

Formacgao/nivel:
Cargof/fungao:

Instituicao e setor de vinculo:
Tempo de atuagao no SUS:
E-mail:

Telefone:

Eixo de 12 preferéncia:

Eixo de 22 preferéncia:

Possui disponibilidade minima de 8 horas semanais?
() Sim

( ) Nao

Recebe bolsa incompativel?

( ) Nao

( ) Sim. Qual?

Declaro que as informacgdes prestadas sao verdadeiras e que conhego as normas do
edital.

Altamira-PA, / 12026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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_ EDITAL N° 104/2026 — UEPA
ANEXO B - ORIENTAGOES PARA A CARTA DE INTENGAO DO ORIENTADOR(A)
DE SERVICO

A carta de intencdo devera ser autoral, digitada em fonte Arial 12, espagamento 1,5,
margens de 2,5 cm, com extensdo de 2 (duas) a 3 (trés) paginas. Devera contemplar:
* identificacédo do vinculo, cargo/fungao e eixo de primeira preferéncia;

* motivagdo para participar do PET-Saude: Clima e compreensao do papel do(a)
orientador(a) de servico;

» experiéncias no SUS, em educagdo permanente, supervisdo, instrutoria, gestao,
vigilancia, atengdo, reabilitacdo, saude indigena, comunicagdo, informagdo ou
articulagdo comunitaria;

» compreensao dos principais desafios do eixo escolhido no territério de Altamira e
regidao do Xingu;

+ contribuicbes concretas para articular gestdo, servigos, universidade, estudantes e
comunidades;

» uma proposta factivel de agao, fluxo, produto ou estratégia para fortalecer o eixo
durante a vigéncia do projeto;

« disponibilidade, mobilidade e estratégias para acompanhar atividades nos servigos
e territdrios.
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ANEXO C - FICHA DE AVALIAGAO DA CARTA DE INTENCAO DO
ORIENTADOR(A) DE SERVIGO

Pontuagao Nota

Critério Descrigao maxima  atribuida
Demonstra interesse consistente e
1. Motivacéo e compreensao das atribuicdes do(a) 15
aderéncia orientador(a) de servigo no PET-
Saude: Clima.
A Experiéncia relevante no servico,
2. Experiéncia e ~ ~
gestao, educacao permanente, o5

articulacido no e A ~
supervisao, territorio e integragédo com

SUS )
estudantes e equipes.
~ Identifica desafios, populagoes,
3. Compreenséao : "
. servigos, fluxos e vulnerabilidades
do eixo e do . i 20
o relacionados ao eixo no contexto de
territorio : .
Altamira e do Xingu.
4. Contribuices Apresenta contrlbl_Jlgoes cqr)crelztas e
e proposta de propgsta pe_rtlnente,‘ viavel, o5
~ colaborativa e alinhada as metas do
acao .
projeto.
5. .
Disponibilidade Demonstra condlgqgs de acqmpanhar
) campo, reunides e acoes 10
SEE[IEELEEDEL interinstitucionais e comunitarias
articulacao :
6. CIa.rezaNe Texto objetivo, coeso, bem estruturado
organizagao d do 2 entacs 5
textual e adequado as orientagoes.
TOTAL 100

Parecer do(a) avaliador(a):

Data: / 12026.

Nome e assinatura:
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EDITAL N° 104/2026 — UEPA )
ANEXO D - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E INEXISTENCIA DE
IMPEDIMENTO

Eu, , CPF n°

, trabalhador(a) vinculado(a) ao SUS na

instituicao , declaro possuir

disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais para atuar como orientador(a) de
servico no PET-Saude: Clima, inclusive em reunides, formagdes, atividades nos
servigos, territorios e comunidades, acompanhamento de estudantes e elaboragao de
registros e relatorios. Declaro ndo possuir impedimento ou bolsa incompativel e

comprometo-me a comunicar imediatamente qualquer alteracao.

Altamira-PA, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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EDITAL N° 104/2026 — UEPA
ANEXO E - FORMULARIO DE RECURSO

Nome completo:
CPF:

Eixo:

Etapa contestada:

Fundamentacgao do recurso:

Pedido:

Altamira-PA, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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