UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DA 1*E
2* FASES DOS GRUPOS

O Reitor da Universidade do Estado do Para - UEPA, no uso de suas atribui¢des
legais, e, considerando o Edital n® 39/2026-UEPA, de 23/03/2026, que trata sobre o
Processo Seletivo Simplificado para Selegdo de Estagiarios na UEPA Modalidade
Cadastro de Reserva, RESOLVE:

TORNAR PUBLICA o Resultado da Classificagio e Homologagdo do Resultado
Final da 1* e 2* Fases do grupo: INDIGENA;

A ordem de classificacdo segue os critérios estabelecidos no item 9.1 do edital, apds
analise das inscricdes, documentagdo e eventual pontuagdo definida pela banca

avaliadora.

Foi classificado o(a) candidato(a) que apresentou indice de coeficiente escolar com
nota igual ou maior que 7.0 (sete) e obedecidos os critérios do item 9.11, em caso de

empate.

No surgimento da vaga, o candidato classificado sera contactado, exclusivamente, via
e-mail, informado no ato de inscri¢ao, para o agendamento de entrevista e periodo de
entrega documental, sendo de sua inteira responsabilidade a atualizagdo dos

respectivos contatos.

O Processo de Selecdo de estagidrios destina-se a formacao de cadastros de reservas,
visando prover as vagas de estagio de nivel médio e superior, no ambito da Reitoria e
nos demais campi da UEPA, relacionados no Anexo I deste Edital, na medida das
demandas das unidades e de acordo com a disponibilidade or¢amentario-financeira da

Instituicao.
Belém-PA, 15 de abril de 2026.

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Para
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