UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 63/2024-UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TUTOR DO PROGRAMA
DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE PET-SAUDE: EQUIDADE-
2024/2026

O Diretor do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude da Universidade do Estado do Para, no uso
de suas atribui¢des legais, torna publico que estardo abertas a inscricdo ao Processo Seletivo
Simplificado para professores dos Departamentos do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude
CCBS, e professores dos Departamentos do Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo CCSE da
Universidade do Estado do Para para atuarem como TUTORES no Programa de Educagdo pelo
Trabalho para a Satde PET-SAUDE: EQUIDADE - 2024/2026 conforme EDITAL SGTES/MS
N° 11, de 16 de novembro de 2023 referente a SELECAO PARA O PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE PET-SAUDE - 2024/2026 do
Ministério da Satde, de acordo com as seguintes condigdes:

1. DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL

O Ministério da Saude por intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na
Satide (SGTES), por meio do EDITAL N° 11/2023 SELECAO PARA O PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE PET-SAUDE/ Equidade - 2024/2026.
Atendendo os itens 4.3, 4.4.1, 5.1.3,5.1.4 e 5.1.5 do referido edital seleciona tutores para o projeto
aprovado pela Universidade do Estado do Para.

O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Satde/ Equidade), que se encontra
em sua 11° edi¢do, contempla projetos que se proponham a desenvolver: a¢des de educagdo pelo
trabalho para a satde visando ao fortalecimento do processo de integracdo ensino-servigo-
comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Satude (SUS) e as Institui¢des de
Ensino Superior (IES), a fim de promover a preparacdo de futuros profissionais da saude para
atuacdo colaborativa com enfoque nos temas de equidade de género, identidade de género,
sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias. O foco das agdes devera propiciar
iniciativas que possam promover valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no
ambito do SUS, considerando género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia,
deficiéncias e as interseccionalidades no trabalho na satde; a satide mental e as violéncias
relacionadas ao trabalho na saude deste publico, além de acolhimento e valorizagao as
trabalhadoras e trabalhadores e futuras trabalhadoras e trabalhadores da satide no processo de
maternagem.

2. DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO DOS GRUPOS DE APRENDIZAGEM
TUTORIAL

2.1 O PET Saude UEPA/SESMA visa fortalecer o processo de integracdo ensino-servigo-
comunidade entre a Universidade do Estado do Pard e a Secretaria Municipal de Saude de
Belém, envolvendo o discente nas politicas e agdes do Sistema Unico de Saude (SUS). A 11°
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edi¢io do Programa de Educagio pelo Trabalho para a Saude (PET-SAUDE EQUIDADE)
contempla projetos que se proponha a desenvolver:

2.1.1 Promover ag¢des integradas (ensino-servi¢o-gestao) que desenvolvam competéncias e garantam
a integralidade do cuidado com foco para a equidade de género, identidade de género, sexualidade,
raga, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como para a valoriza¢ao das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras do SUS de forma pedagdgica e humanizada;

2.1.2 Fortalecer as praticas exitosas voltadas para o acolhimento das trabalhadoras e trabalhadores e
futuras trabalhadoras e trabalhadores no SUS, no processo de maternagem, de gravidez, parto e
puerpério paramulheres, homens trans e outras pessoas que gestam, considerando seu ciclo de vida
no ambito do trabalho na saude;

2.1.3 Organizar estratégias de educagdo permanente em satide no municipio de Belém, no intuito de
reformular o processo de trabalho dos servidores, abordando as iniquidades em saude existentes
(iniquidades de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e deficiéncias), fatores que
impactam a saude mental dos trabalhadores/as do SUS;

2.1.4 Fomentar estratégias na vivéncia do discente da UEPA em conjunto com os Grupos de
Trabalho Intersetoriais da SESMA, para o reconhecimento de situagdes e contextos de iniquidades e
violénciasno mundo do trabalho na saude (género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e
deficiéncias).

2.2 As atividades dos projetos PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026 serio desenvolvidas em 3
(trés) eixos, tomando como tematica central a valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras
no ambito do SUS, permeado pelas abordagens de género, identidade de género, sexualidade, raca,
etnia e pessoas com deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de Equidade de
Género, Raca e Valorizacdo das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS,
instituido pela Portaria GM/MS n° 230, de 07 demargo de 2023, conforme segue:

Eixo 1 — Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, Género,
Identidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as interseccionalidades no trabalho
na saude;

Eixo 2 — Valorizagao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no &mbito do SUS, satide mental e as
violéncias relacionadas ao trabalho na satde;

Eixo 3 — Acolhimento ¢ Valorizacdo as trabalhadoras ¢ trabalhadores ¢ futuras trabalhadoras e
trabalhadores da satde no processo de maternagem, acolhimento e valorizagdo de mulheres, homens
trans e outras pessoas que gestam.

2.3 Os grupos de aprendizagem tutorial do projeto serdo direcionados ao desenvolvimento de
competéncias e habilidades voltadas para atuagdo na valorizagdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no SUS, a partir da abordagem da equidade de género, de identidade de género, de
sexualidade, de raga, de etniae de pessoas com deficiéncias, em uma perspectiva interprofissional e
intersetorial, com capacidade de ampliaras condigdes necessarias ao exercicio desses aspectos no
ambito do SUS.

2.4 Cada grupo de aprendizagem tutorial devera ser composto por profissionais com graduacao na
area dasaude, por estudantes e docentes de diferentes cursos de graduacao na satide, prioritariamente,
e por estudantese docentes das demais graduacdes de nivel superior nas areas de ciéncias humanas
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e/ou sociais aplicadas com atuagdo na atencdo e na gestdo do SUS, observando-se as proporgdes
indicadas no Edital N° 11, de 16 de novembro de 2023 do MS e as especificidades para a
composi¢ao de cada eixo;

2.5 Cada grupo de aprendizagem tutorial devera ser composto por 12 (doze) bolsistas, assim
distribuidos:

2.5.1 Tutor: 2 (dois) docentes, sendo 1 (um) com formagao na area da satde e 1 (um) com formacgao
na areada satde ou com formacao na area de ciéncias humanas ou sociais aplicadas autorizadas pelo
MEC, vinculados a IES, sendo 1 (um) coordenador de grupo de aprendizagem tutorial, este,
obrigatoriamente, com formagao na area da saude;

2.5.2 Preceptor: 2 (dois) profissionais com gradua¢do na area da satde vinculados ao servigo de
saude do SUS; e

2.5.3 Alunos: 8 (oito), sendo 6 (seis) com graduacdo na area da satide, modalidade presencial e 2
(dois) comgraduacao, modalidade presencial, nas areas de ciéncias humanas e/ou sociais aplicadas.

3. ATRIBUICOES DO/A TUTOR/A
3.1 Orientar as vivéncias em servigo ¢ a producao de conhecimento relevante na area da satde;

3.2 Praticar a supervisdo docente-assistencial, exercida em campo, dos profissionais da satude e/ou
alunos(as)do projeto como parte de sua atividade universitaria, sem detrimento de outras atividades
que ja realiza;

3.3 Realizar o registro diario da frequéncia e das atividades desempenhadas, bem como o repasse
das informacdes ao coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para validacdo mensal; e

3.4 Preencher formuldrios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Satde, quando solicitado.

3.5 Dedicar-se, no periodo de vigéncia do Projeto e da bolsa respectiva, minimo de 8 (oito) horas
semanais, as atividades do PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026, sem prejuizo de suas atividades
profissionais regulares.

3.6 Atender as demandas e cumprir as atividades estabelecidas pelo Projeto em questao.

3.7 Formalizar a coordenagdo, por meio de formulario proprio, seu desligamento do projeto, quando
for o caso.

4.DO TEMPO DE EXECUCAO DO PROJETO

O PET-SAUDE EQUIDADE 2024/2026 possui programagéo para ser desenvolvido por um periodo
de 24 (vinte e quatro) meses, a partir do inicio de execu¢do das atividades, condicionada a validagao
do cadastro de todos os/as participantes. A continuidade do/a estudante bolsista se dara por
avaliagdo de desempenho e cumprimentos das responsabilidades/obrigagdes previstas no EDITAL
SGTES/MS N° 11, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023; cumprimento das atividades estabelecidas
pelo projeto; e disponibilidade em continuar nas atividades.

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

tEPA Trav. Perebebui, n® 2623 — Marco. CEP: 66087-670
O oD £ £TAra 10 PRk Fone: (91) 3284 - 9725 e-mail: caop.ccbs@yahoo.com.br



mailto:caop.ccbs@yahoo.com.br

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

5. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO E NUMERO DE VAGAS

5.1 As inscrigdes estarao abertas a partir de 8h de 17 de abril de 2024 e encerradas até as 17h do
dia 19 de abril de 2024, deverdo ser realizadas exclusivamente no protocolo do Campus II —
CCBS/UEPA.

5.2 As inscri¢des serdo destinadas a participacdo dos docentes e efetivos da UEPA (Belém), que
naoparticiparam das tltimas duas edi¢cdes do Programa PET-Satde.

5.3 Estar ciente e de acordo com o conteudo deste edital ¢ EDITAL SGTES/MS N° 11, DE 16
DE NOVEMBRO DE 2023, PET-Saude Equidade do Ministério da Satde.

5.4 Os candidatos no ato da inscri¢do deverdo anexar os seguintes documentos:

5.4.1 Formulario de inscri¢do (ANEXO I);

5.4.2 Planilha de registro de avaliagdo da prova de titulos (ANEXO II) devidamente preenchida,
seguidados documentos comprobatorios e organizados na ordem descrita na planilha;

5.4.3 Declaragdo funcional automdtica emitida do SIGAA do Departamento de origem do
professorcomprovando ser docente efetivo e lotado no departamento;

5.4.4 Declaragdo de disponibilidade (ANEXO III);

5.5 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceita¢do das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar o desconhecimento;

5.6 Serdo disponibilizadas 05 vagas destinadas aos cursos de Biomedicina, Medicina,

Fonoaudiologia, Enfermagem e Fisioterapia.

6 DAS BOLSAS:

6.1 Os valores das bolsas para tutor do PET-SAUDE EQUIDADE terdo como referéncia as bolsas
na modalidade Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS, em conformidade com a Portaria CNPq n°
1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq), novalor vigente de R$ 770,00 (setecentos e setenta reais).

6.2 O periodo de vigéncia da bolsa ¢ de até 24 (vinte e quatro) meses.

6.3 O pagamento das bolsas terd inicio apos assinatura de convénios dos 6rgios de fomento e
liberagdo orcamentaria.

6.4 Os/As participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo regularizar a
situacdojuntamente ao 6rgdo em questao para fazer jus a bolsa.

6.5 E vedado o repasse ou a divisdo da mensalidade da bolsa, entre duas ou mais pessoas.

6.6 A bolsa referente ao PET-Saude NAO PODE ser acumulada com o recebimento de qualquer
outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientagdo/supervisao estudantil na graduagao.

6.7 A bolsa concedida ndo implica em vinculo empregaticio.

7 DA AVALIACAO:

Este Processo Seletivo constara de duas etapas, homologagao (eliminatorio) com avaliagao da Ficha
de Inscricdo (ANEXO I) e avaliagdo da pontuagdo da Planilha de registro de avaliagdo da prova de
titulos (eliminatorio/ classificatorio) de acordo com as fichas avaliativas dos (ANEXO II). As etapas
que compoe esse Processo Seletivo serdo realizadas na cidade de Belém/Pard e no Campus II.
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8 DA HOMOLOGACAO:
8.1 A homologa¢do, de carater eliminatorio, constituir-se-4 na comprovagdo do atendimento a
formagao necessaria exigida e constatacao da identificagdo do candidato.

8.2 A documentacdo referente a cada inscri¢do sera analisada pela Comissdo Organizadora do
processo.

9 DA PROVA DE TIiTULOS:

9.1 A Prova de Titulos de carater eliminatorio/classificatorio ocorrera no campus II e seu resultado
sera divulgado no site da UEPA a partir da data definida no Edital e constituir-se-a na apuragdo dos
titulos dos candidatos (classificatdrio), apresentados na planilha de avaliacdo da Planilha de Registro
de Avaliacao da Prova de Titulos.

9.2 A pontuacdo da Analise de Titulos sera atribuida pela Comissdo Organizadora, de acordo com
os critérios descritos no instrumento de registro avaliativo constante do ANEXO II.

9.3 Os Titulos de Pos-Graduacao obtidos no exterior s6 serdo aceitos mediante a apresentacao de
comprovante de revalidacao expedidos por Universidades que possuam cursos de poés-graduagao
reconhecidos ¢ avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior;

10 DO RESULTADO FINAL:

10.1 A pontuacdao final para a classificagdo do candidato sera obtida pela somatoria da
pontuagdo dos titulos;

10.2 Os candidatos aprovados serdo classificados, por curso, em ordem decrescente, considerando
apontuagdo final,

10.3 Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios de desempate, de acordo com a
ordem abaixo:

10.3.1 Maior tempo de experiéncia na docéncia no ensino superior;

10.3.2 Obtiver a maior pontuacdo na Analise de Titulos;

10.3.3 Tiver maior idade, considerando o dia, o més e o ano;

10.3.4 Tiver idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, pardgrafo tnico, da Lei n°
10.741,de 1° deoutubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

10.4 O resultado final sera divulgado no site da UEPA de acordo com o cronograma definido neste
Edital.

11 DOS RECURSOS:

11.1 Serdo aceitos recursos ao Resultado da Selecdo em até 24 horas apos a divulgacdo no site da
UEPA edeverdo ser realizadas exclusivamente no protocolo do Campus II — CCBS/UEPA, para
julgamento eemissao do parecer pela Comissdo organizadora,

11.2 O candidato deverd instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo anexar
documentos quejulgar necessario.

11.3 O recurso interposto fora do prazo definido no Cronograma ou que ndo contenha
fundamentagao do pedido a respeito do fato ou do ato contestado, nao sera reconhecido e recebera
indeferimento liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.
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12 CRONOGRAMA

PROCEDIMENTOS DATA
Divulgagao do Edital (Diario Oficial do Estado e Site da 22/04/2024
UEPA)
Inscrigdes 23 e 24/04/2024
Resultado preliminar da homologacao das inscri¢des 25/04/2024
Solicitagdo de Recurso da Homologagado das inscrigdes 26/04/2024
Resultado Final dos Recursos da Homologacao 29/04/2024
Avaliacdo da Planilha de Registro de Avaliacdo da Prova de 30/04 a 02/05/2024
Titulos
Resultados Preliminar da Plag;lha de Registro de Avaliacdo 03/05/2024
Prova de Titulos
Solicitacdo de Recursos da Planilha de Registro de
Avaliacio da 06/05/2024
Prova de Titulos
Resultado final dos Recursos da Planilha de Registro de
Avalia¢aoda Prova de Titulos 07/05/2024
Resultado final do processo seletivo 08/05/2024

13 DISPOSICOES GERAIS:

13.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo se:

13.1.1 Apresentar declaragdo falsa ou inexata;

13.1.2 Apresentar falsa identificacdo;

13.1.3 Agir com descortesia e falta de decoro ou proceder desrespeitosamente em relagdo a qualquer
pessoa investida de autoridade/ fungdo neste processo.

13.2 Os docentes classificados que NAO desejarem assumir a vaga assinardo um documento de
desisténcia da mesma (ANEXO V);

13.3 A participagdo nesse processo seletivo, implica no conhecimento e concordancia com o que
estabelece este edital. Os casos omissos serao resolvidos em ultima instancia pela Pro-Reitoria
de Graduaciao — PROGRAD, ouvida a Direcio do Centro.

Belém, 22 de abril 2024.

EMANUEL DE JESUS SOARES DE SOUSA
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
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EDITAL N° 63/2024-UEPA

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

1. Dados Pessoais

Nome completo:

Data de nascimento: Sexo: F( ) M ()

CPF: RG:

Filiagdo: Pai:

Mae:

Raga/Cor:

Curso / Semestre:

2. Endereco Residencial

Rua/Av.: N° Complemento:

Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

Fones: Cel: Residencial: Outros:

E-mail(s):

3. Dados Institucionais

Matricula: Ano de Ingresso na UEPA:

Unidade de Lotagédo:

Curso(s) de graduagao da UEPA que ministra disciplina(s):
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EDITAL N° 63/2024-UEPA

ANEXO II

REGISTRO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

CANDIDATO (A): _

CURSO:

DATA: / /

I - TITULOS ACADEMICOS (na area, nio cumulativa. Pontua-PONTUACAO PONTOS

se apenas a maior titulagao) OBTIDOS

1. Livre Docente 4,0 pt

2. Doutor 3,0 pt

2. Mestre 2,0 pt

3. Especialista/Residéncia 1,0 pt

Maximo: 40 pts

I1 - EXPERIENCIA DOCENTE (na irea) PONTUACAO

1. Docéncia no Ensino Superior 0,5 por ano de
trabalho

2. Experiéncia de docéncia em outros niveis de ensino 0,1 por ano de
trabalho

Maximo: 10pts

Il - PRODUCAO CIENTIFICA (na drea, nos ULTIMOS 3PONTUACAO |PONTOS

ANOS) OBTIDOS
1. Livro 3,0 pt cada
2. Capitulo de livro 2,0 pt cada
3. Artigo em revista cientifica 1,0 pt cada

4. Eventos cientificos (palestras, congressos, jornadas, oficinas
simpoésios, apresentacdes de posteres, apresentagdo de resumos)0,5 pt cada
cursos, mini-cursos): Palestrante ou Coordenador. (até 5 eventos)
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5. Eventos cientificos (palestras, congressos, jornadas, oficinas
simpoésios, apresentacdes de posteres, apresentagdo de resumos)0,2 pt cada
cursos, mini-cursos):Ouvinte ou Participante. (Até 5 eventos)
Maiximo: 20pts
IV — ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (naPONTUACAO PONTOS
area) — ULTIMOS 03 ANOS OBTIDOS
1. Projeto de Pesquisa ou de Extensdo em orgdos defomento externoj2,0 pt cada
relacionados aos eixos do Projeto Pet-Saude: Equidade
2. Projeto de Pesquisa ou de Extensdo em editais internosde suall,0 pt cada
instituicao relacionados aos eixos do Projeto Pet-Satde: Equidade
3. Participag@o em Grupo de Pesquisa 0,5 pt cada
4. Orientacdes de TCA / TCC (até cinco orientagdes) 0,5 pt cada
5. Orientagdes de Monografia (até cinco orientagdes) 1,0 pt cada
6. Orientacdes de Dissertagao(até cinco orientagdes) 1,5 pt cada
7. Orientacdes de Tese (até cinco orientagdes) 2,0 pt cada
8. Orientagdes em Programa de Iniciacdo Cientifica (até cinco|0,5 pt cada
orientacdes)
Maximo: 20pts
V — ATIVIDADES TECNICAS PONTUACAO PONTOS
OBTIDOS
1. Aprovagdo em concurso publico na area de formagdo ou docencia |1,0 pt por concurso
2.  Experiéncia profissional na area de Atencdo Primaria [1,0 pt por ano de
em Saude na graduagdo e/ou pos-graduacgao. experiéncia
Maximo: 10pts
PONTUACAO FINAL
(PA), de de 2024.
Presidente:
(Nome) (Assinatura)
Membro:
(Nome) (Assinatura)
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EDITAL N° 63/2024-UEPA
ANEXO III

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

DECLARO, para fins de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado para Tutor do Programa Pet

Satiide  Equidade -  2024/2026 da  Universidade @ do  Estado do Para  que
eu,
CPF: estou de acordo com as deliberagoes do EDITAL N° /2024-UEPA,

de 15 de Abril de 2024 para selecao de tutores para compor o Programa Educagado pelo Trabalho para a Satide
(PET-Satde/Equidade) do Ministério da Saude, da Educagdo e da UEPA, e afirmo ter disponibilidade de no
minimo 08 (oito) horas semanais (no periodo matutino e/ou vespertino), conforme previsto no Edital n° 11, de

16 de novembro de 2023 para desenvolver as atividades inerentes ao Programa PET-Satide/UEPA.

Belém, de de 2024.

Assinatura do Candidato

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

tEPA Trav. Perebebui, n° 2623 — Marco. CEP: 66087-670
O oD £ £TAra 10 PRk Fone: (91) 3284 - 9725 e-mail: caop.ccbs@yahoo.com.br
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 63/2024-UEPA

ANEXO 1V -

FICHA PARA ANALISE DA INSCRICAQ (CARATER ELIMINATORIOQ)

DEPARTAMENTO: N°

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

ITENS PARA ANALISE DA INSCRICAO DO CANDIDATO
N° ITENS PARA ANALISE
01 Ficha de Inscrigdo SIM () NAO ()

02 Planilha de registro de avaliacao da prova de titulos devidamente preenchida, SIM ( ) NAO ()
seguida dos documentos comprobatorios e organizados na ordem descrita
na planilha.

03 Declaracdo funcional automatica emitida do SIGAA SIM () NAO ()
04 Declaragdo de Disponibilidade SIM () NAO ()
05 Copia da Carteira de identidade SIM () NAO ()
06 Copia do CPF (verificar se esta na carteira de identidade) SIM () NAO ()
INSCRICAO HOMOLOGADA: SIM ( ) NAO( )
JUSTIFICATIVA:_

ASSINATURA DA COMISSAO AVALIADORA RESPONSAVEL:
COMISSAO AVALIADORA ASSINATURA

Presidente:

Membro:

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

vEPA Trav. Perebebui, n° 2623 — Marco. CEP: 66087-670
O oD £ £TAra 10 PRk Fone: (91) 3284 - 9725 e-mail: caop.ccbs@yahoo.com.br
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 63/2024-UEPA

ANEXO V

DECLARAC( ;AO DE DESISTENCIA DA VAGA DE TUTOR/A

Eu, ,
CPF: , Curso venho pela
presente DECLARAR MINHA DESISTENCIA A VAGA DE

referente ao EDITAL_/2024- UEPA, de 15 de
Abril de 2024 para selecdo de tutores para compor o Programa Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-
Satde/Equidade) do Ministério da Satude, da Educagao e da UEPA

Local: , de 2024.

Assinatura do (a) Candidato (a) / CPF

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

tEPA Trav. Perebebui, n° 2623 — Marco. CEP: 66087-670

Fone: (91) 3284 - 9725 e-mail: caop.ccbs@yahoo.com.br
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