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CADASTRO DE DOCENTE
1. IDENTIFICAÇÃO

NOME COMPLETO

DATA DO NASCIMENTO / /

ESTADO CIVIL GÊNERO

NATURALIDADE NACIONALIDADE

RG/ÓRGÃO EMISSOR CPF

2. FORMAÇÃO

GRADUAÇÃO/LICENCIATURA EM __________________________________________________

ESPECIALIZAÇÃO EM __________________________________________________

MESTRADO EM __________________________________________________

DOUTORADO EM __________________________________________________

PÓS-DOUTORADO EM __________________________________________________

3. DADOS DE CONTATO

TELEFONE

E-MAIL

E-MAIL
INSTITUCIONAL

4. TIPO DE VÍCULO

DOCENTE UEPA CAMPUS/CENTRO: __________________________________________________________

TÉCNICO UEPA SETOR: ___________________________________________________________________

DOCENTE EXTERNO INSTITUIÇÃO ATUAL: ________________________________________________________

5. DISCIPLINAS QUE SE HABILITA A MINISTRAR* (MARCAR AO LADO)
Disciplina 01.Educação como Direito Humano e Justiça Curricular EMENTA: Desenvolvimento de políticas educacionais, especialmente no âmbito da
gestão, com foco na redistribuição dos conhecimentos, no reconhecimento das diferenças socioculturais e na valorização das vozes dos estudantes.
Leitura contemporânea das teorias da justiça, normativos para o Ensino Médio e experiências com práticas de mediação e comunicação não-violenta,
direcionando a atenção para as tensões existentes entre a igualdade de oportunidades que atravessam a escolarização das juventudes. Estudo das
reconfigurações da cidadania no início do século XXI, atribuindo centralidade para o compromisso com os Direitos Humanos, com a democracia e com a
promoção de trajetórias escolares adequadas dos jovens. CH: 45h
Disciplina 02. Gestão e coordenação pedagógica em escolas de Ensino Médio EMENTA: Composição de um diagnóstico das condições profissionais
para a atuação na gestão e na coordenação pedagógica das escolas de Ensino Médio. Estudo de modelos contemporâneos de gestão escolar, com relevo
para a gestão democrática e engajada, considerando os aspectos administrativos, financeiros e de pessoal. Compreensão da coordenação pedagógica
enquanto um espaço mobilizador para a gestão, construção curricular e de seus normativos legais. Diálogo com as juventudes contemporâneas como
um princípio operacional da gestão e da coordenação pedagógica nesta etapa da educação básica. CH: 45h
Disciplina 03. Especificidades da atuação pedagógica no Ensino Médio EMENTA: Compreensão das experiências socioculturais e cognitivas de
adolescentes e jovens na escola, considerando o cenário de democratização da 36escolarização juvenil no Brasil. Propostas de planejamento,
desenvolvimento de projetos e avaliação educativa com foco no trabalho como princípio educativo e na pesquisa como princípio pedagógico. Dinâmicas
de integração curricular entre a Formação Geral Básica e os Itinerários Formativos de Aprofundamento. Estudo dirigido das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio, Resolução CNE/CEB n. 2 de 13 de novembro de 2024, e dos Parâmetros Nacionais para a oferta dos Itinerários
Formativos de Aprofundamento. CH: 45h



5. DISCIPLINAS QUE SE HABILITA A MINISTRAR* (MARCAR AO LADO)
Oficina 01. Língua Brasileira de Sinais EMENTA: Prática de vocabulário básico em Libras para comunicação inicial (cumprimentos, números, cores, sinais-
nome e alfabeto) (7 horas). Marcos legais da educação de surdos (4 horas). Sensibilização e estratégias para educação bilíngue e mediação no Ensino
Médio para estudantes surdos (4 horas). CH: 15h (assíncronas)
Oficina 02: Estratégias para o acompanhamento das aprendizagens no Ensino Médio EMENTA: Estudo de políticas e programas com foco na reparação,
no acesso, na permanência e na aprendizagem dos jovens na escola. Compreensão das trajetórias dos estudantes e possibilidades de acompanhamento.
Possibilidades de acompanhamento individual das aprendizagens dos estudantes no Ensino Médio. Monitoramento das aprendizagens dos estudantes
por meio da análise de dados e indicadores disponíveis. CH: 15h (assíncrona)
Oficina 03: Estudo dirigido: Desafios e possibilidades para a compreensão e o diálogo com as juventudes contemporâneas EMENTA: Concepção plural
de juventude e o processo de construção de políticas educacionais. A construção de projetos de vida plurais e o protagonismo dos estudantes. Jovens,
trabalho e possibilidades de escolarização. Culturas, identidades e sociabilidades juvenis na escola. Violências, comunicação não violenta e mediação.
Visita guiada a museus populares, vivências em territórios vulneráveis, de povos originários. CH: 15h (5 assíncrono / 5 síncrono / 5 presencial)
Disciplina 01. Monitoramento e Gestão das Políticas de Ensino Médio EMENTA: Oferta de oficinas direcionadas para a compreensão dos processos de
monitoramento e gestão das políticas de Ensino Médio no Brasil. É desejável a oferta de oficinas com foco em: mapeamento da infraestrutura e dos
insumos pedagógicos das escolas, políticas de alocação docente, de desenvolvimento profissional e de formação continuada, indicadores de
monitoramento e avaliação, novos desenhos para a governança e para a comunicação com a comunidade escolar, desafios e possibilidades da cultura
digital, da educação híbrida, e, da gestão democrática nas escolas dos jovens. As oficinas terão uma carga horária de 15 horas e serão ofertadas tanto nos
formatos assíncrono, síncrono e presencial. CH: 60h
Oficina 1: Estratégias para a gestão financeira e patrimonial das escolas de Ensino Médio EMENTA: Mapeamento da infraestrutura e dos insumos
pedagógicos das escolas de Ensino Médio. Programas e ações governamentais com foco na qualificação dos processos pedagógicos das escolas públicas.
Estratégias para qualificar a gestão financeira das escolas, preferencialmente modelos baseados em governança escolar democrática. CH: 15h (5
assíncrono / 5 síncrono / 5 presencial)
Oficina 2: Estratégias para a alocação docente e o desenvolvimento profissional dos professores no Ensino Médio EMENTA: Possibilidades para a
alocação docente no contexto da Política Nacional de Ensino Médio - PNAEM. Compreensão do desenvolvimento profissional docente nesta etapa da
educação básica. Desafios da aprendizagem da docência no Ensino Médio. CH: 15h (assíncrona)
Oficina 3: Estratégias para a avaliação e o monitoramento das escolas de Ensino Médio
EMENTA: Modalidades de avaliação e de monitoramento das políticas de Ensino Médio. Indicadores de qualidade no Ensino Médio. Acompanhamento
da implementação de propostas de avaliação de escolas de Ensino Médio. Possibilidades de monitoramento que valorizem e dialoguem com a
diversidade das juventudes no Brasil. CH: 15h (assíncrona)
Oficina 4: Estratégias pedagógicas e desenho curricular no contexto das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio EMENTA: Estudo
Dirigido das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (Resolução CNE/SEB n. 2 de 13 de novembro de 2024). Princípios gerais e específicos
para a oferta do Ensino Médio. Organização curricular: Formação Geral Básica e Itinerários formativos de aprofundamento. CH: 15h (assíncrona)
Oficina 5: Estudo dirigido: Desafios e possibilidades para gestão democrática nos territórios educativos EMENTA: Gestão democrática em escolas de
Ensino Médio nos territórios educativos. Educação integral e possibilidades de participação política em escolas de Ensino Médio. Diálogo com os saberes
comunitários nos territórios educativos. Possibilidades de integração escola, família e comunidades. Usos da cultura digital e midiática. Enfrentamento da
emergência climática. Mapeamento das demandas locais e regionais para a construção dos Planos de Gestão para as escolas de Ensino Médio. CH: 15h (5
assíncrono / 5 síncrono / 5 presencial)
Disciplina 02. Qualidade e equidade em políticas educativas para/com as juventudes EMENTA: Oferta de oficinas direcionadas para a compreensão dos
conceitos de qualidade e de equidade em suas interfaces com as políticas educativas direcionadas para o público juvenil. É desejável a oferta de oficinas
com foco em: ações com foco no acesso e na permanência dos estudantes, propostas para as trajetórias escolares e o desempenho acadêmico
satisfatório, especificidades do Ensino Médio noturno e das modalidades de oferta desta etapa, possibilidades para a educação integral, possibilidades
para a educação híbrida, políticas de diversidade e de diferença na escola dos jovens, garantia de acesso a conhecimentos relevantes, estratégias para a
oferta dos itinerários formativos de aprofundamento, possibilidades pedagógicas para as transições escola-trabalho, escola-cidadania e escola-
universidade, foco na aprendizagem desejável para esta etapa formativa. É desejável que cada estudante curse a totalidade de seu percurso (75h) e
escolha, com apoio do Professor Orientador, duas oficinas de sua preferência no percurso alternativo (30h) para a composição de suas experiências de
formação, podendo, assim, produzir aprofundamentos nas temáticas que julgar mais significativas para sua atuação profissional. CH: 60h
Oficina 1: Estratégias de planejamento e de avaliação para a gestão curricular no Ensino Médio EMENTA: Planejamento, avaliação e registro no
contexto de atuação das coordenações pedagógicas no Ensino Médio. Proposição de iniciativas de gestão curricular com ênfase nos tempos e espaços
das escolas dos jovens. Estratégias de avaliação formativa no contexto da escolarização de adolescentes e jovens. Análise de propostas pedagógicas de
experiências exitosas nas políticas de Ensino Médio, inclusive relacionadas à cultura digital e midiática. Desenvolvimento de formas de registro dos
currículos produzidos nas escolas. CH: 15h (assíncrona)
Oficina 2: Estratégias para a formação continuada de professores para o Ensino Médio EMENTA: Possibilidades de construção de projetos de formação
continuada nas escolas de Ensino Médio. Articulação das demandas formativas dos professores das áreas do conhecimento. Tendências contemporâneas
no desenvolvimento de iniciativas de formação continuada em escolas de Ensino Médio. Diálogo com as IES presentes nos territórios educativos para a
proposição de estratégias de formação continuada. Reconhecimento do trabalho pedagógico coletivo como formação continuada in loco. CH: 15h
(assíncrona)
Oficina 3: A justiça curricular como um princípio curricular no Ensino Médio EMENTA: A justiça curricular como princípio de organização do currículo.
Priorização de conhecimentos e metodologias de ensino, inclusive da educação digital e midiática, orientados para a promoção da vida digna das
pessoas. Explicitação de uma ética do cuidado e do bem viver. Justiça, igualdade e equidade em políticas de Ensino Médio. Estudo dirigido sobre as
desigualdades, escuta sensível e crítica às políticas meritocráticas para a escolarização das juventudes. CH: 15h (5 assíncrono / 5 síncrono / 5 presencial)
Oficina 4: Estratégias pedagógicas e desenho curricular no contexto Parâmetros Nacionais para a Oferta dos Itinerários Formativos de
Aprofundamento EMENTA: Estudo dirigido das normativas. Concepção e modalidades de oferta dos itinerários formativos de aprofundamento.
Possibilidades de aprofundamento e de integração curricular na oferta dos IFA em articulação com a FGB. CH: 15h (assíncrona)
Oficina 5: Qualidade e equidade nas políticas de Ensino Médio nos territórios educativos EMENTA: Qualidade e equidade nas políticas brasileiras no
início do século XXI. Escola justa: entre a igualdade de oportunidades e a igualdade de base. A necessidade de estruturas flexíveis e de conexão entre as
atividades escolares e extraescolares. Mapeamento das demandas locais e regionais para a construção dos Planos de Gestão para as escolas de Ensino
Médio. CH: 15h (assíncrona)
Disciplina 02. Oficina de Escrita EMENTA: A partir das condições formativas experienciadas ao longo do curso, notadamente a partir dos artefatos
construídos em cada disciplina e da aprendizagem tutorial realizada, cada estudante construirá um Memorial a partir da oficina de narrativas de si.
Elaboração de Memorial no contexto de sua experiência de vida e área de atuação profissional. CH: 15h
Disciplina 03. Seminário Conexões finais: saberes em prática EMENTA: Promoção de Seminários Nacional, Regionais e locais com a apresentação pública
dos Planos de Gestão produzidos no decorrer do curso de Especialização. Sistematização das principais experiências formativas que foram vivenciadas ao
longo dos 12 meses do curso. Autoavaliação dos percursos individuais de aprendizagem profissional com foco na gestão e na coordenação pedagógica
nas escolas estaduais de Ensino Médio. CH: 15h

* Conforme o item 12.5 do Edital, independentemente da escolha, dependendo de sua formação, o Docente poderá ser
convocado para trabalhar em outras Disciplinas e/ou outros Cursos.


