UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ACESSO E AVALIACAO

EDITAL 93/2012 - UEPA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA
DO MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-
CCSE/CAPITAL

A Universidade do Estado do Pard, em conformidade com o que dispée o Art. 37, inciso Il da
Constituicdo Federal; o Art.34, Pardgrafo 1° da Constituicdo do Estado do Pard,; a Lei n° 6.839/2006
de 15 de marco de 2006; Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos Civis do Estado do Pard —
RJU (Lei 5.810/94), Artigo 58 do Estatuto da UEPA e a artigo 98 do Regimento Geral da UEPA,
torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas para realizacdo de Concurso Piiblico de
Provas e Titulos para o provimento de cargo de Professor da carreira do Magistério Superior para o
quadro efetivo da Universidade do Estado do Pard com sede e foro na cidade de Belém, Estado do

Para.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital e serd coordenado por uma Comissdo, cabendo a
essa, a supervisdo, acompanhamento e execucdo de todo o Processo de Selecdo.

1.2. O concurso destina-se ao preenchimento de 15 (quinze) vagas para a carreira de magistério
superior na Classe de Professor ADJUNTO, ASSISTENTE e AUXILIAR, para os cursos
desenvolvidos no Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo- CCSE na Regido Metropolitana, durante a
validade do Concurso Publico.

1.3. As inscri¢oes serdo para as dreas de conhecimento/matérias/temas previstas no Anexo I deste
edital.

1.4. As provas serdo realizadas na Cidade de Belém/Pa, conforme calenddrio do Concurso constante
deste edital em local e hordrio a serem designados pela Comissdo do Concurso e divulgados na

pdgina de acompanhamento do concurso: http://paginas.uepa.br/concursos, com antecedéncia de pelo

menos dois dias corridos da sua realizagdo.
1.5. Para acesso do candidato aos locais de aplicacdo das provas serd exigida a apresentacdo de

documento original de identidade emitido por orgdo competente.
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1.6. O candidato, no momento da inscri¢do, fard sua op¢do pelo cargo e a Area de Conhecimento do
concurso a que deseja concorrer.
1.7. O niumero de vagas disponiveis com drea de conhecimento/requisitos minimos para posse
exigidos para o candidato, a classe e o regime de trabalho, para qual se destina o concurso,
encontram-se discriminados no Anexo I, deste edital; os pontos das Provas Escrita e Diddtica, no
Anexo II, as Fichas Avaliativas compordo o Anexo III, IV, V e VI, a Remuneracdo/Regime de
trabalho no Anexo VIL.
1.8. As bancas examinadoras serdo constituidas de 03 (trés) professores que possuam titulacdo igual
ou superior as exigidas ao candidato inscrito, sendo um destes externo a UEPA, conforme a lei
6839/06, indicados pelo departamento académico a que pertencer a drea do
conhecimento/matéria/tema objeto da selecdo, com posterior homologacdo pela Comissdo Geral do
Concurso.
1.9. Para as Provas Diddticas se acrescentard a banca examinadora um Pedagogo pertencente ao
quadro Docente ou técnico da UEPA, designado pela Comissdo Geral do Concurso.

1.10. Fica assegurada a fiscalizacdo pelas entidades sindicais, representativas de servidores ptiblicos,

em todas as fases deste certame, na forma do Art. 11, pardgrafo 3° da Lei n° 5. 810/94.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscri¢do do candidato implicard na aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros a
serem publicados.

2.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, observado o hordrio de Belém-PA, no

endereco eletronico hitp://paginas.uepa.br/concursos, das 10 h do dia 21.09.2012 as 23h59min do dia

16.10.2012, com prazo até o dia 17.10.2012 para pagamento da taxa.
2.3. Ndo serdo aceitas inscricdes fora do periodo estabelecido neste edital.

2.4. O candidato deverd acessar o endereco eletronico http://paginas.uepa.br/concursos e seguir

rigorosamente todas as instrucoes ali contidas.

2.5. O valor da Taxa de Inscri¢do serd:

CLASSE VALOR (R$)
ADJUNTO 180,00
ASSISTENTE 150,00
AUXILIAR 100,00
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2.6. E de inteira responsabilidade de o candidato verificar e confirmar o processamento de seu
pagamento.
2.7. O deferimento da inscri¢do dependerd do completo preenchimento do Requerimento de Inscrigd@o
e da confirmacdo pelo banco, do recebimento do valor da Taxa de Inscrigdo ou do deferimento do
pedido de isencdo da taxa.
2.8. A taxa de inscrigcdo serd recolhida através de boleto bancdrio no valor correspondente a classe
para qual se destina a vaga, em qualquer Agéncia Bancdria, obedecendo aos critérios estabelecidos
por esses correspondentes bancdrios no periodo de 21/09/2012 a 17/10/2012.
2.9. §6 haverd isencdo total do valor da taxa de inscricdo ao candidato cuja solicitacdo for deferida
na condicdo especial de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e ao candidato hipossuficiente econémico, nos
termos do item 3 do presente Edital.
2.10. Apds o pagamento da Taxa de Inscricdo, o candidato deverd manter em seguranca o boleto
bancdrio devidamente autenticado, que deverd ser conservado até a data de realizacdo da prova
escrita.

2.11. O comprovante de inscricio do candidato estard disponivel no endereco eletronico

http://paginas.uepa.br/concursos, por meio da pdgina de acompanhamento, apos o o recebimento da

informacdo enviada pelo banco arrecadador da taxa de inscricdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

2.12. Em caso de ndo confirmagdo do pagamento da taxa de inscrigcdo, o candidato deverd informar o
erro material a UEPA até o dia 18/10/2012, através do email: docente@uepa.br.

2.13. A taxa de inscrigdo serd vdlida somente para o candidato que efetuou seu pagamento no periodo
definido neste Edital, sendo vedada sua transferéncia a terceiros ou para outros concursos.

2.14. Serd indeferido qualquer pedido de devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscri¢do
e/ou de alteragdo de classe no qual o candidato tenha se inscrito, salvo em caso de cancelamento do
certame.

2.15. O preenchimento correto e as informacoes prestadas no Requerimento de Inscricdo acerca de
dados pessoais, profissionais, no que diz respeito a titulagdo e perfil exigido no Anexo I, sdo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos executores do concurso o direito de excluir do

certame aquele que preenché-la com dados incorretos, inveridicos ou ndo compativeis com o cargo,
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ainda que o fato seja constatado em qualquer etapa ou posteriormente a realizacdo do concurso,
podendo incorrer o autor no crime previsto no artigo 299 do Codigo Penal, sendo passivel, ainda, de
responsabilizacdo civil pelos eventuais prejuizos que causar a UEPA.

2.16. O candidato que, mesmo tendo efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo, ndo preencher o

Requerimento de Inscricdo conforme instrucoes do site http://paginas.uepa.br/concursos, ndo terd sua

inscricdo validada e ndo poderd participar do Concurso, ndo tendo também direito a devolucdo da
taxa paga.

2.17. A Universidade do Estado do Pard — UEPA, ndo se responsabilizard por solicitacdes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.18. E vedada a inscri¢do condicional, extempordnea, por via postal, por fax ou correio eletronico.
2.19. Informacoes complementares acerca da inscrigdo via Internet estardo disponiveis no endereco

eletronico http://paginas.uepa.br/concursos.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E
PARA PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA.

3.1. Serd concedida a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do concurso piiblico aos candidatos
portadores de qualquer deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n.° 6.988, de
2 de julho de 2007, publicada no Didrio Oficial do Estado do Pard de 4 de julho de 2007, que
enviarem ou entregarem os documentos relacionados nos incisos a seguir, conforme previsto no
subitem 3.4:

I - requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado na pdgina

de acompanhamento do concurso em hitp://paginas.uepa.br/concursos;

11 - laudo Médico especificando a deficiéncia ou a necessidade especial;
111 - copia do documento de identificacdo;
1V - copia da carteirinha ou declaracdo de cadastramento da instituicdo de deficientes a qual

pertence.
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3.2. Serd concedida a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do presente concurso publico para
pessoas com hipossuficiéncia econdmica e que estejam inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal no 6.135, de 26 de junho de
2007, que enviarem ou entregarem conforme previsto no subitem 3.4, os seguintes documentos:
I - indicagdo do Niimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;
Il - declaracdo de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto Federaln.® 6.135, de 26 de junho de 2007;
111 — copia de comprovante de renda familiar ndo superior a 03 (trés) saldrios minimos;
a) copia autenticada de holerite, contracheque, CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
DECORE (no caso de autonomo), extrato bancdrio ou de outro documento de comprovagdo de renda
dos ultimos trés meses de todos os membros da familia indicados na Declaracdo de Hipossuficiéncia
Econémica, incluindo a renda do candidato e o respectivo comprovante de renda familiar;
b) copia autenticada das ultimas 03 (trés) contas de energia elétrica que ndo ultrapassem o consumo
mensal de 100 Kwh, as quais deverdo apresentar o mesmo endereco do candidato, conforme indicado
no Formuldrio Eletronico de Inscricdo.
c) copia do Documento de Identidade do candidato;
d) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
1V — comprovacgdo da condicdo de desempregado e de ndo estar recebendo seguro-desemprego a ser
comprovada através de: CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, DECORE (no caso de
autonomo) ou extrato bancdrio ou de outro documento de comprovacdo de renda dos iltimos trés
meses de todos os membros da familia indicados na Declaracdo de Hipossuficiéncia Econdmica,
incluindo a renda do candidato.
3.3. As informacodes prestadas no requerimento de isencdo, bem como a documentacdo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.
3.4. O candidato que preencher os requisitos estabelecidos nos subitens 3.1 e 3.2 e desejar isencdo de

pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico deverd requeré-la (exclusivamente via

internet, no site da UEPA: http://paginas.uepa.br/concursos), e entregar ou enviar os documentos

relacionados nesses subitens, em envelope A4 etiquetado com nome completo e CPF do candidato, ao
Protocolo da DAA/UEPA, Concurso Docente/UEPA/2012 (ISENCAO), sito a Rua do Una, n°. 156,
Bairro: Telégrafo, Belém — Pard, CEP: 66050-540, no hordrio de 08 as 14 horas ou enviando via
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SEDEX para o mesmo Protocolo, no periodo de 21 a 26/09/2012. O candidato que encaminhar

documentacdo via SEDEX, deverd comunicar sobre esse envio a UEPA, com copia dessas

documentacdes tudo por e-mail, conforme endereco eletronico http://paginas.uepa.br/concursos.

3.5. Ndo serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

I - omitir informacdes e/ou tornd-las inveridicas;

11 - fraudar e/ou falsificar documentacdo enviada ou entregue;

Il - pleitear a isencdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos no subitem 3.1 e
3.2 deste edital;

1V - ndo observar os locais, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 3.4 deste edital.

3.6. Ndo serd permitida, apos a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatorios, a complementacdo da documentagcdo, bem como pedido de revisdo.

3.7. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela UEPA para verificar a veracidade das
informacoes prestadas pelo candidato.

3.8. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos para cada cargo serd divulgada no dia 03/10/2012

pelo endereco eletronico http://paginas.uepa.br/concursos.

3.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, para efetivar a sua inscricdo no

concurso, deverd acessar o endereco eletronico http://paginas.uepa.br/concursos e imprimir o Boleto

de pagamento por meio da pdgina de acompanhamento para efetud-lo, conforme cronograma de
execugdo do concurso.

3.9.1. O candidato que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo, na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior, estard automaticamente

excluido do concurso publico.

4. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a
realizacdo das provas, deverd indicar no ato da inscricdo via Internet, os recursos especiais
necessdrios e, ainda, encaminhar Laudo Médico (original ou copia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado, devendo entregar em envelope A4, etiquetado com nome completo e
CPF do candidato, ao Protocolo da DAA/UEPA, Concurso Docente/UEPA/2012 (ATENDIMENTO
ESPECIAL), sito a Rua do Una, n°. 156, Bairro: Telégrafo, Belém — Pard, CEP: 66050-540, no
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hordrio de 08 as 14 horas ou enviando via SEDEX para o mesmo Protocolo. O candidato que
encaminhar documentacdo via SEDEX, deverd comunicar sobre esse envio a UEPA, com cdpia dessas

documentacoes tudo por e-mail, conforme endereco eletronico http://paginas.uepa.br/concursos,,

impreterivelmente durante o periodo de inscri¢do do concurso.

4.2. Apos o periodo constante do subitem anterior, solicitacdes dessa natureza ndo serdo aceitas.

4.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd, além de
solicitar atendimento especial para esse fim, levar um (a) acompanhante que ficard em local
reservado, devidamente identificado (a) e autorizado (a) pela comissdo do concurso, para essa
finalidade e serd responsdvel pela guarda da crianca, de acordo com a Lei Estadual n®7.613/2012,
ndo sendo possivel a concessdo deste direito no hordrio de realizacdo da prova diddtica, que possui
tempo determinado, sem possibilidade de ser interrompida.

4.3.1. A candidata que ndo levar acompanhante conforme estabelecido no subitem anterior ndo
realizard as provas.

4.4. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A UEPA ndo se responsabilizard por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

4.5. O laudo médico (original ou cépia autenticada) terd validade somente para este concurso puiblico
e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse documento.

4.6. A relacdo dos candidatos que terdo a solicitacdo de atendimento especial deferida serd divulgada

no endereco eletronico_http://paginas.uepa.br/concursos, até 05 (cinco) dias titeis anteriores a prova

escrita de cardter dissertativo.

4.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicoes especiais previstas no Decreto
Federal n°® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do concurso em igualdade de
condicoes com os demais candidatos, no que se refere ao conteiido das provas, avaliacdo, aos
critérios de aprovagdo, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos, ressalvada o seguinte:

4.7.1. O candidato cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a
ampliacdo do tempo de duragdo das provas, deverdo, necessariamente, no ato da respectiva inscrigdo,
formular requerimento para tal, juntando parecer de médico especialista na deficiéncia, que serd

apreciado pela Coordenacdo Médica da UEPA.
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4.7.1.1. A ampliacdo do tempo de duracdo das provas serd de até 60 (sessenta) minutos.

4.7.2. Ao deficiente visual (cego) serd oferecida a possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda
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de ledor, que lhe prestard o auxilio necessdrio.

4.7.3. As provas serdo prestadas e

m sala especial a que somente terd acesso o candidato e o ledor e

um fiscal, ndo sendo admitido a ingresso de qualquer outra pessoa;

4.7.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho de letra

correspondente a corpo 24.

4.8. A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de

razoabilidade, somente admitido o

5. DAS FASES DO CONCURSO
5.1-DAS NORMAS GERAIS:

5.1.1. O Concurso constitui-se de quatro fases, cuja realizacdo obedecerd a seguinte ordem:

a) 1* Fase: Prova Escrita, com questoes de natureza dissertativa, de cardter eliminatorio e

classificatorio.

atendimento especial no local de prova.

b) 2% Fase: Prova Diddtica, de cardter eliminatorio, classificatorio e piiblico.

c) 3“Fase: Andlise do Plano de Trabalho Institucional, com defesa, de cardter classificatorio.

d) 4° Fase: Andlise de Titulos- de cardter classificatorio.

5.2- CALENDARIO

5.2.1- O concurso serd realizado conforme calenddrio a seguir:

ATIVIDADE DATAS
Publicacdo do Edital 20/09/2012
J.Derzoc?o de inscri¢ao de todo‘s os fandzdatos, 2109 A 16/10/2012
inclusive os beneficiados com isengdo total

Fzm .d(i prazo para pagqmento da taxa de 17/102012
inscricdo de todos os candidatos

Periodo de solicitacdo de isengdo 21 A 26/09/2012
Entregq c.le docume.ntos fle todos os candidatos 21/09 A 26/09/2012
que solicitaram a isengdo

Divulgacdo do Resultado de isencdo 03/10/2012
Recurso contra o resultado da isencdo 04 E 05/10/2012
Resultado do recurso de isencdo 09/10/2012

Verr
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Perzoc.lo de solicitacdo para atendimento 2109 A 16/10/2012
especial

Entrega de documentos dos candidatos que
solicitaram atendimento especial

Divulgacdo de datas e locais para prova
escrita e atendimento especial

Sor{eto do ,tei?m e realizacdo da prova escrita 28/10/2012
e leitura publica

Resultado da prova escrita 05/11/2012
Prazo para interposi¢do de recurso contra o 06 ¢ 07112012
resultado da Prova escrita
Resultado do recurso contra a prova escrita 09/11/2012
Resultado da prova escrita e convocagdo para
a prova Diddtica/Entrega do Plano de

22/09 A 09/10/2012

18/10/2012

Trabalho Institucional (PTI)/Entrega de 09/1172012
documentagdo para Titulos

Sorteio da prova Diddtica e entrega dos titulos 12/11012

e do PTI

Prova Diddtica/Arguicdo do PTI 13 e 14/11/2012
Resultado da Prova Diddtica e PTI 20/11/2012

Prazo para interposigcdo de recurso contra o
resultado da prova Diddtica e PTI
Resultado do recurso contra a prova Diddtica

21e22/11/2012

o PTI 26/11/2012
Resultado da prova de titulos 07/12/2012
Prazo para znterposzga(j de recurso contra o 10 e 11/122012
resultado da prova de Titulos

Resultado final 19/12/2012

5.3. DA PROVA ESCRITA

5.3.1 Terd duracdo mdxima de 04 (quatro) horas e consistird de dissertacdo sobre um dos Temas
dentre os constantes do Anexo II, a ser sorteado no ato da prova, sob as vistas de todos os candidatos
presentes.

5.3.2. O hordrio e local estabelecido para a realizagcdo da prova escrita serd previamente divulgado
na pdgina de acompanhamento do certame constante no site da UEPA.

5.3.3. A leitura piiblica da Prova Escrita ocorrerd no mesmo dia de sua realizagdo.

5.34. A ordem da leitura da Prova Escrita serd definida por meio de sorteio entre os candidatos,
antes do inicio da leitura.

5.3.5. O ndo comparecimento do candidato no hordrio e local estabelecidos para o sorteio do tema e
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leitura das provas implicard em sua eliminacdo.
5.3.6. Durante a leitura ndo poderd ocorrer nenhuma correcdo ou acréscimo no que foi anteriormente
redigido pelo candidato;
5.3.7. O tema sorteado para a Prova Escrita estard automaticamente excluido do sorteio da Prova
Diddtica;
5.3.8. A Prova Escrita deverd ser manuscrita, com letra legivel, obrigatoriamente feita com caneta
esferogrdfica com tinta azul ou preta. Caso o candidato utilize letra de forma, deverd distinguir
claramente as letras maivisculas das miniisculas.
5.3.9 A nota da Prova Escrita serd a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da
Banca Examinadora, na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), considerando duas casas decimais sem
arredondamento.
5.3.10. O candidato que ndo obtiver a nota minima 7,0 (sete) na Prova Escrita serd eliminado.
5.3.11. O resultado da avaliacdo da Prova Escrita serd emitido pela Comissdo Executiva do Concurso
e divulgado no endereco eletronico: http://paginas.uepa.br/concursos.
5.3.12. No ato de divulgacdo do resultado da Prova Escrita, a Comissdo Executiva do Concurso fard
constar datas, hordrios e locais do sorteio do tema para a Prova Diddtica aos candidatos aprovados.
5.3.13. A avaliagdo da Prova escrita serd realizada de acordo com os itens expressos no Anexo I11.
5.4. DA PROVA DIDATICA
5.4.1. A prova Diddtica objetivard a verificacdo da capacidade de planejamento, organizacdo,
apresentacdo e defesa do conteiido, que poderd ser realizada com demonstracdo prdtica em
laboratorios ou campos de prdticas.
5.4.2. O Tema para essa etapa serd sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, de
acordo com lista de Temas constantes no Anexo Il deste edital, excluindo-se o Tema sorteado na
prova escrita.
5.4.3. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo periodo, um novo
sorteio serd realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova.
5.4.4. A auséncia do candidato na hora do sorteio do tema da Prova Diddtica implicard na sua
eliminagdo do Concurso.
5.4.5. Na Prova Diddtica, de cardter puiblico, serd permitido o ingresso de candidatos interessados,

excetuando-se aqueles que ainda ndo a realizaram, sem, contudo, direito a manifestacoes.
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5.4.6. Todos os candidatos deverdo entregar o Plano de Aula e o material instrucional atél0 minutos
antes do inicio da Prova Diddtica.
5.4.7. A Prova Didadtica terd duracdo prevista de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos.
5.4.8. O candidato poderd utilizar na Prova Diddtica quaisquer recursos diddticos por ele julgado
necessdario. No caso de equipamentos, estes deverdo ser providenciados pelo proprio candidato e
trazidos no dia da prova, informagdo que deverd ser prestada a Banca Examinadora, logo apdos o
sorteio do Tema da Prova Diddtica.
5.4.9. A Prova Diddtica serd avaliada pela Banca Examinadora de acordo com os critérios definidos
no Anexo IV.
5.4.10. A nota da prova Diddtica serd a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da
Banca Examinadora, na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), considerando duas casas decimais, sem
arredondamento.
5.4.11. O candidato que ndo obtiver a nota minima 7,0 (sete) na Prova Diddtica serd eliminado,
ficando impedido de realizar as demais provas.

54.12. O resultado da Prova Diddtica serd divulgado no endereco eletronico:

http://paginas.uepa.br/concursos e publicado no Didrio Oficial do Estado em até 48 horas apds sua

conclusdo.

5.5. DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO A SER DESENVOLVIDO NA INSTITUICAO
5.5.1. O Plano de trabalho institucional deverd contemplar atividades de ensino (graduacdo e pos-
graduacdo, quando pertinente), pesquisa e extensdo, a ser desenvolvido no periodo de dois anos.

5.5.2. O Plano de Trabalho Institucional deverd ser entregue a banca examinadora, impresso em 04
(quatro) vias, no momento do sorteio do tema da prova Diddtica.

5.5.3. A defesa do Plano de Trabalho Institucional ocorrerd na mesma data em hordrio posterior a
realizacdo da prova Diddtica, com duracdo de até 30(trinta) minutos para cada candidato.

5.54. A pontuacdo do Plano de Trabalho Institucional serd atribuida pelos membros da Banca
Examinadora, na escala de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco), considerando duas casas decimais sem

arredondamento, seguindo os critérios descritos no instrumento constante do Anexo V.
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5.6. DA PROVA DE TITULOS
5.6.1. A avaliagdo de titulos terd cardter classificatorio.
5.6.2. Os documentos comprobatorios para a avaliacdo de titulos, deverdo ser entregues no protocolo
do Campus, sede das provas, no dia do sorteio do tema da prova Diddtica, em envelopes lacrados
individualmente, destinando ao Concurso Docente UEPA/2012 (AVALIACAO DE TITULOS), no
momento do sorteio do tema da prova Diddtica.
5.6.3. A Prova de Titulos constituir-se-d na andlise dos titulos adquiridos nos ultimos 05 anos,
apresentados no Curriculo da Plataforma Lattes, impresso em 03 (trés) vias comprovadas, sendo que
01(uma) das vias deve ter autenticacdo dos documentos pessoais, diplomas de graduacdo e da maior
titulacdo em cartorio de registro de documentos.
5.6.4. Os Titulos de Pos-Graduacdo obtidos no exterior so serdo aceitos mediante a apresentacdo de
comprovante de revalidacdo expedidos por Universidades Brasileiras que possuam cursos de pos-
graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior e acompanhado de traducdo piblica juramentada.
5.6.5. A pontuagdo da Andlise de Titulos serd atribuida pelos membros da Banca Examinadora, na
escala de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco), considerando a soma da pontuacdo total obtida na ficha de
avaliacao (100 pontos), dividida por 20(vinte), seguindo os critérios descritos no instrumento
constante do Anexo VI.
5.6.6. Para efeito de pontuagdo, somente serdo aceitos os documentos comprobatorios discriminados
no Anexo VL
5.6.7. Receberd nota 0 (zero) na Prova de Titulos o candidato que ndo entregar os Titulos na forma,
no periodo e no local estipulado neste Edital.
5.6.8. Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via Fax e/ou via correio eletronico ou ainda
encaminhados por outras formas que ndo aquelas exigidas neste Edital.
5.6.9. Os documentos apresentados, ndo serdo devolvidos, razdo pela qual devem ser apresentados em

copias autenticadas. Em caso de eventual apresentacdo de documento original, a UEPA ndo se

responsabilizard pelo mesmo.

6. DA REALIZACAO E RESULTADO DAS PROVAS

6.1. As provas dos candidatos que concorrem as vagas dos Campi da Regido Metropolitana serdo
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realizadas no municipio de Belém, nos locais, a serem informados através da pdgina de

acompanhamento do concursos: http://paginas.uepa.br/concursos.

6.2. Em nenhuma hipotese haverd segunda chamada para qualquer uma das provas.
6.3. O Resultado de cada etapa eliminatoria serd divulgado no endereco eletronico

http://paginas.uepa.br/concursos.

6.4. O resultado final do concurso serd homologado pelo Conselho Universitirio (CONSUN) da
Universidade do Estado do Pard e divulgado no site da UEPA e no Didrio Oficial do Estado.

7. DO PROCESSO CLASSIFICATORIO

7.1. A pontuacdo para a classificacdo do candidato serd obtida pela média aritmética simples das
notas atribuidas as provas Escrita e Diddtica, acrescida da pontuacdo obtida na prova de Titulos e do
Plano de Trabalho Institucional.

7.2. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente, considerando a pontuacdo
obtida.

7.3. Em caso de empate serd considerado, os seguintes critérios de desempate, o candidato que:

I - for idoso, com idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, pardgrafo unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

Il - pertencer ao servico publico estadual e, persistindo a igualdade, aquele que contar com maior
tempo de servico ptiblico ao Estado do Pard;

111 - obtiver a maior nota na Prova Diddtica;

1V - obtiver a maior nota na Prova Escrita;

V - obtiver maior pontuacdo na Andlise de Titulos;

VI - obtiver maior pontuacdo na Andlise do Plano de Trabalho Institucional;

VII - possuir maior idade, considerando-se o dia, o0 més e o ano de nascimento, contados até a data
da publicagdo deste Edital.

7.3.1. Os candidatos empatados serdo convocados, por meio de Edital a ser publicado no Didrio
Oficial do Estado, a apresentarem os documentos necessdrios a comprovacdo de idade e de tempo de
servico publico estadual.

7.3.2. Os critérios de desempate definidos nos incisos “1”, “Il”, e “VII” do subitem 7.3 somente serdo

aplicados aos candidatos empatados, que deverdo apresentar os documentos necessdrios para essa
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comprovagdo.

7.3.3. O candidato que ndo atender a convocacdo objeto do subitem 7.3.1 deste Edital serd
desempatado apenas pelos critérios definidos nos incisos Ill, 1V, V e VI do subitem 7.3, somente apos
a aplicacdo do previsto em todos os incisos do mesmo subitem aos candidatos que atenderam a
convocagdo.

7.3.4. Para comprovar o exercicio de atividade na Administracdo Publica Estadual do Pard o
candidato deverd apresentar os seguintes documentos: certiddo ou declaracdo de tempo de servico,
emitida por Orgdo de Pessoal ou de Recursos Humanos do local onde o candidato exerca ou exerceu
a atividade (ndo havendo Orgdo de Pessoal ou de Recursos Humanos especificos, a autoridade
responsdvel pela emissdo do documento deverd certificar/declarar também esta inexisténcia), que
informe o periodo (com inicio e término, se for o caso, especificados por dia, més e ano), a espécie do
cargo/emprego exercido durante todo o periodo atestado na certiddo/declaracdo (descrevendo as
atividades desenvolvidas e respectiva escolaridade com a identificacdo do Curso de Formacdo), a
identificacdo expressa do candidato (nome completo e niimero do CPF) e a data de emissdo da
certiddo/declaracdo;

7.4. A classificacdo dos candidatos aprovados serd feita pela ordem decrescente da NOTA FINAL DE
CLASSIFICACAO.

7.5. A publicacdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo a primeira a lista
de classificacdo geral de todos os candidatos, inclusive as Pessoas com Deficiéncia (PcD), e a
segunda a lista de classificacdo, a parte, apenas com a classificacdo das Pessoas com Deficiéncia
(PcD).

7.6. A convocacgdo dos candidatos aprovados obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo.

7.7. Apos o ato de nomeagdo, o candidato aprovado, classificado e jd nomeado ao cargo de servidor
Docente da UEPA deverd comparecer a Diretoria de Gestdo de pessoas da UEPA, no prazo que lhe
for estabelecido no ato de convocacdo, onde receberd lista de documentos necessdrios e
imprescindiveis para a efetivacdo da respectiva posse no cargo a que foi nomeado.

7.8. Os candidatos que concorreram como Pessoa com Deficiéncia (PcD) nomeados para o cargo
serdo, apos publicacdo do ato de nomeacdo, convocados para submeter-se a pericia médica oficial,
que verificard a sua qualificacdo, o grau da deficiéncia e a compatibilidade entre a deficiéncia e as

atribuicoes do cargo. Tal pericia serd realizada por junta especial, constituida por médicos
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especializados na drea da deficiéncia diagnosticada, nos termos do artigo 18, caput, da Lei Estadual
n®5.810/94.
7.8.1. As Pessoas com Deficiéncia (PcD) deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo
médico no original ou em copia autenticada em cartorio, emitido nos ultimos doze meses, atestando o
tipo e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provadvel causa da deficiéncia.
7.8.2. Os candidatos que concorreram como Pessoas com Deficiéncia (PcD) reprovados na pericia
médica oficial por ndo terem sido considerados deficientes figurardo entre os demais candidatos na
lista de classificacdo geral.
7.8.3. Os candidatos que concorreram como Pessoas com Deficiéncia (PcD) reprovados na pericia
médica oficial em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo perderdo o
direito a nomeacdo, nos termos do artigo 15, pardgrafo unico da Lei Estadual n° 5.810/94.
7.8.4. O ndo comparecimento a pericia médica oficial acarretard a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tal condigdo.
8. DOS RECURSOS
8.1 Serdo aceitos recursos em até 48 horas da divulgacdo dos resultados no site da UEPA, de cada
uma das Etapas do Concurso Piblico.
8.2. E facultado a qualquer candidato, pessoalmente ou por procurador com poderes especificos,
interpor recurso, destinando ao Concurso Docente UEPA/2012, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas iiteis, em envelope A4 devidamente lacrado e etiquetado com o nome completo e CPF do
candidato, identificando a etapa a que se refere o recurso.
8.2.1. O recurso serd dirigido a Comissdo Executora do Concurso Piiblico, que encaminhard a Banca
Examinadora a quem compete julgd-lo, e deverd ser entregue nos locais especificos de realizacdo das
provas, com excegdo da capital que serd entregue no Protocolo da DAA/UEPA, sito a Rua do Una,
156, Bairro: Telégrafo, CEP: 66.050-540, Belém-Pard, no hordrio de 8 as 14h.
8.3. O candidato deverd instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo juntar documentos
que julgar necessdrio.
8.4. O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 8.2 ou que ndo contenha fundamentacdo
do pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo serd conhecido e receberd indeferimento

liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.
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9. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO
9.1. Ter sido aprovado em concurso ptiblico, objeto do presente Edital;
9.2. Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei: declaracdo de ndo acumulagdo
de cargo ou emprego puiblico, titulo conforme requisito para participar do concurso, inclusive titulo
obtido no exterior, se for o caso, devidamente revalidado no Brasil e outros exigidos pela Instituicdo.
9.3. A posse ficard condicionada a aprovacdo em inspecdo médica a ser realizada pelo Servico

Meédico Pericial do Estado do Pard.

10. DO INGRESSO

10.1. O candidato classificado para ingressar no Quadro de Pessoal Docente da Universidade do
Estado do Pard deverd satisfazer os requisitos previstos no artigo 17 da Lei n° 5.810, de 24/01/94, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos Civis da Administracdo Direta, das
Autarquias e das Fundacdes Piiblicas do Estado do Pard.

10.2. Os candidatos aprovados e ndo classificados, ou seja, os que ndo alcangcarem o niimero de vagas
ofertadas neste edital poderdo ser convocados conforme o interesse e necessidade da Instituicdo,
dentro do prazo de validade do Concurso e obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo, na

conformidade do disposto no art. 169,§ 1°, inciso II, da Constituicdo Federal de 1988.

11. DISPOSICOES FINAIS:

11.1 O resultado do Concurso Piublico serd homologado pelo Conselho Superior Universitdrio —
CONSUN, da Universidade do Estado do Para.

11.2. O candidato aprovado além do niimero das vagas ofertadas serd mantido, no prazo de validade
do concurso, no cadastro de reserva.

11.3. A jornada de trabalho poderd ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse piiblico.

11.4. Em casos excepcionais, o docente aprovado para uma regido de integracdo, poderd atender os
campi localizados em outras regioes de integracdo, o que ndo significa transferéncia ou remocdo,
salvo por conveniéncia institucional.

11.5. O candidato nomeado e empossado ficard sujeito ao Estdgio Probatorio de 03(trés) anos

durante os quais sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo.
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11.6 O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos a contar da data da publicacdo de sua
homologacdo no D.O.E, podendo ser prorrogado a critério da Universidade do Estado do Pard por
igual periodo.
11.7. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Piblica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Piiblico;
carteiras funcionais expedidas por orgdo piiblico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto), dentro da validade
quando for o caso.
11.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
o Concurso ndo for realizado, circunstdncias que serdo mencionadas em Edital ou aviso a ser
publicado.
11.9. Os vencimentos mensais referentes aos Regimes de Trabalho praticados na UEPA estdo
expostos no Anexo VII.
11.10. A publicagdo do resultado do Concurso Puiblico no Didrio Oficial do Estado constituir-se-d,
para qualquer fim, como documento comprobatério da aprovagdo/ classificacdo do candidato, o que
vedard o fornecimento de qualquer outro documento similar.
11.11. Os candidatos classificados, apds nomeacdo e posse, deverdo participar de Encontros
Pedagogicos de Integracdo e Semindrios de Estudos Avancados sobre Docéncia de Ensino Superior,
um dos objetos de avaliacdo do periodo probatorio, a ser realizado pela Universidade do Estado do
Pard - UEPA.
11.12. A Comissdo Geral ndo assumird a responsabilidade por erros de informagdes relativas ao
Concurso Piblico, advindos da divulgacdo feita por terceiros.
11.13. Os candidatos habilitados deverdo manter atualizados o seu endereco na Diretoria de Gestdo
de Pessoas -DGP, durante o prazo de vigéncia do Concurso.
11.14. Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a existéncia
de declaracdo ou documento falso, o candidato responsdvel serd eliminado do concurso e sofrerd as
consequéncias legais.

11.15. Apos publicagdo do resultado final do concurso no Didrio Oficial do Estado, os candidatos
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terdo o prazo de 30 (trinta) dias para retirar, no Protocolo Geral da UEPA, o Curriculo Lattes e
documentagdo entregue. Apos este prazo os documentos serdo descartados.
11.16. Fica designado o Foro da Comarca de Belém, Estado do Pard, para dirimir quaisquer dividas,
excluindo-se qualquer outro.
11.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva do Concurso Piiblico em primeira

instancia.

Belém, 19 de setembro de 2012.

MARILIA BRASIL XAVIER
Reitora da Universidade do Estado do Pard
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EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-
CCSE/CAPITAL

ANEXO I: QUADRO DE VAGAS/AREAS/REQUISITOS MINIMOS-CCSE
REGIAO DE INTEGRACAO: METROPOLITANA (Municipios atendidos: Belém)

AREA DO N . MUNIC{PIO
pEPTO. | CONHECIMENTO | VAGA REQUISITOS MINIMOS DE _ CLASSE/RT
" | /MATERIA/TEMA S LOTACAO
Licenciatura em Ciéncias habilitagdo em
DCNA 01 Quimica, ou licenciatura em Quimica com titulo Belém
Quimica de Doutor em Ensino de Ciéncias, em Educacio ADJUNTO
ou em Quimica. TIDE
Licenciatura em Ciéncias - habilitacdo em Fisica,
DCNA 01 ou licenciatura em Fisica com titulo de Mestre em Belém
Fisica Ensino de Ciéncias ou em Educagiio ou em ASSISTENTE
Ensino de Fisica ou em Fisica. 40h
DEES 01 Curso de Licenciatura com titulo de Mestre em Belém
~ ) Educagio ou Gestdo com especializagio na drea ASSISTENTE
Educago Especial da Educacdo Especial. 40h
Graduacgdo/Licenciatura em Ciéncias da Religido
DFCS Hermenéutica 01 ou Teologia com titulo de Doutor em Ciéncias da Belém AD%I[]J)I\]I:TO
Religido ou Teologia.
Licenciatura em Filosofia com doutorado em
. . A .. P ADJUNTO
DFCS Filosofia 01 Filosofia ou doutorado em Ciéncias Sociais. Belém 40h
Licenciatura Plena em Educacdo Artistica com
DART N . 01 Habilitagdo Miusica ou Licenciatura Plena em .
Educacdo Musical . . Belém
Miisica com Mestrado em Musica ou em Arte ou ASSISTENTE
em Educacao. 40h
Licenciatura Plena em Educacdo Artistica com
DART . . 01 Habilitacdo Miusica ou Licenciatura Plena em | ASSISTENTE
Teoria, Pratica e L. . L. Belém
2 . Miisica com titulo de Mestre em Miisica ou em 40h
Evolug@o Musical
Arte ou em Educagao.
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_ ANEXO I: QUADRO DE VAGAS/AREAS/REQUISITOS MINIMOS-CCSE
REGIAO DE INTEGRACAQ: METROPOLITANA (Municipios atendidos: Belém)-CONTINUACAO

Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido ou
DEDG Licenciado Pleno em Ciéncias Sociais ou Belém
. . Licenciado Pleno em Pedagogia ou Licenciado
Pritica Pedagégica o1 Pleno em Teologia com titulo de Mestre em ASSISTENTE
do Ensino Religioso N & . ol 40h
Educagio ou em ciéncias da Religido ou
Sociologia ou Ciéncias Sociais/Sociologia ou
Teologia.
Bacharelado em Secretariado Executivo ou
DEDG Estagio 01 Administracdo ou Relagdes Publicas com Belém
Supervisionado em Mestrado em Secretariado Executivo ou ASSISTENTE
Secretariado Administracdo ou Relagdes Publicas com 40h
Trilingue experiéncia na drea de secretario executivo ou na
formac@o de secretdrio executivo.
Licenciado Pleno em Letras - Lingua Inglesa com ) ASSISTENTE
DLLT Lingua Inglesa 01 Mestrado em lingua Inglesa ou Linguistica. Belém 40h
Licenciado Pleno em Letras - Lingua Portuguesa
DLLT LIBRAS 01 ou LetrasN— Libras com qutra(}o em Linguistica Belém ASSISTENTE
ou Educagdo, com Especializa¢do em LIBRAS ou 40h
proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais
(MEC-PROLIBRAS).
Licenciatura plena em Letras com Mestrado em ASSISTENTE
DLLT Literatura 01 Letras/ Literatura. Belém 40h
DMEI Matemética 01 Licenciado em Matemadtica, com Doutorado em p ADJUNTO
o Belém
Matematica. TIDE
Licenciado em Matematica, com Mestrado em
DMEI Matematica 01 Matemética ou em Educagdo Matematica. Belém ASSIZ(’;I::NTE
) Graduado na drea de Ciéncias Humanas ou
DFCS MeFodqlogla 01 Ciéncias Sociais com Especializagio na drea de Belém AUXILIAR
Cientifica Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais. 40h
TOTAL 15
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EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-
CCSE/CAPITAL

ANEXO 11

AREA DE INTEGRACAO: METROPOLITANA

DEPTO. AREA DO TEMAS DA PROVA ESCRITA E DIDATICA
CONHECIMENTO

01-O ensino de quimica na perspectiva curricular CTS.; 02-a importincia da
experimentacdo no ensino de quimica; 03-o papel do estdgio supervisionado na
DCNA formagdo inicial de professores de quimica; 04-estrutura da matéria e as
interacdes e transformacgdes quimicas; 05-a teoria cinética dos gases, forgas
Quimica intermoleculares nos liquidos e sélidos; 06-a cinética das transformacdes
quimica e o estado do equilibrio quimico; 07-a energia e as leis da
termodinamica; 08-eletroquimica e os processos de condugdo de corrente
elétrica; 09-os compostos orginicos oxigenados, ndo oxigenados e biomoléculas.
isomeria em compostos de carbono; 10-quimica ambiental e radioatividade.

1- Conservacdo da energia, do momento linear ¢ do momento angular para
sistemas de particulas newtonianas ; 2- Rotagdes de um corpo rigido em torno de
um eixo: cinemdtica e dinamica ; 3- Cordas vibrantes: equa¢do de movimento,
modos normais de vibragdo e propagagdo de ondas ; 4- Descri¢do euleriana do
escoamento de um fluido: cinemdtica, equacdo de movimento e leis de
DCNA conservacdo ; 5- Lei zero da termodinidmica, primeira lei e segunda lei da
termodinamica, com aplicacdes; 6- eletromagnetismo cldssico: equagdes de
Maxwell e aplica¢des; 7-Leis da Optica geométrica e da dptica fisica, com
aplicacdes; 8- Estatisticas quanticas de Bose-Finstein e Fermi-Dirac, com
aplicagdes; 9- Interacdo da radiacdo com a matéria: produgdo e aniquilagido de
pares, efeito Compton e efeito fotoelétrico ; 10- O atomo de hidrogénio no
formalismo de Schrodinger para a mecéanica quantica.

Fisica
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DEES

Educacio
Especial

1- Politicas, concepgdes, principios e diretrizes de um sistema educacional
inclusivo; 2- Abordagem educacional bilingue e letramento de surdos que
fundamentam a educacdo da pessoa surda: acGes facilitadoras da inclusdo no
ensino superior; 3- Caminhos histdricos, filoséficos, tedricos e metodolégicos da
educagdo especial no Brasil; 4- Politicas de formagdo de professores e recursos,
materiais, servigos, atendimentos necessarios para o desenvolvimento de praticas
educacionais inclusivas no ensino superior; 5- Desenvolvendo competéncias
para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos cegos e
com baixa visdo, no ensino superior, de cardter complementar por meio do
Atendimento Educacional Especializado (AEE); 6- Tecnologias Assistivas e
Comunicagdo Alternativa e Aumentativa para a inclusdo da pessoa com
necessidades educacionais especiais no ensino superior: aprender e ensinar uma
questdo de acessibilidade; 7- Salas de Recursos Multifuncionais e o Atendimento
Educacional Especializado (AEE) para pessoas com necessidades educacionais
especiais no ensino superior: concepg¢ao, defini¢do, publico alvo, perfil docente,
tecnologias assistivas, ajudas técnicas, recursos e materiais, uma acao interativa,
colaborativa, professor de classe comum e professor do AEE; 8- O processo de
ensino aprendizagem e as praticas pedagégicas dos professores e estudantes de
necessidades educacionais especiais de natureza Fisica Sensorial em salas de
aula regulares em conjunto com o atendimento educacional especializado no
ensino superior; 9- O processo de ensino aprendizagem e as praticas pedagdgicas
dos professores e estudantes de necessidades educacionais especiais de natureza
intelectual e com transtornos globais do desenvolvimento em salas de aula
regulares em conjunto com o atendimento educacional especializado no ensino
superior; 10- a formacgdo de professores inicial e continuada, no admbito do
ensino superior e suas contribuicdes no acesso e permanéncia com sucesso de
pessoas com necessidades educacionais especiais no sistema de educacdo basica
e superior acessivel ao processo de construcdo da Escola para Todos.

DFCS

Hermenéutica

1-. Linguagens da religido; 2- A semantica do sagrado; 3- Ciéncias
hermenéuticas versus ciéncias empiricas nos estudos da religido; 4. Teorias da
cultura nos estudos da religido; 5- Textos (orais e literdrios) das tradicdes
religiosas; 6- Teorias textuais aplicadas ao estudo dos textos (orais e literdrios)
das tradi¢des religiosas; 7-Hermenéuticas da religido no contexto amazdnico; 8-
Hermenéuticas latino-americanas da religido; 9- A Teologia no campo das
ciéncias da religido; 10- A religido e as artes.

DFCS

Filosofia

1.Metafisica e Ontologia Classica; 2Teoria do Conhecimento na Modernidade; 3.
Ontologia e Linguagem na filosofia contemporanea; 4. Teoria da Religido na
Filosofia Moderna; 5. Verdade e Interpretacdo na Filosofia contemporinea;
6.Linguagens e Racionalidades das Ciéncias; 7.Filosofia Prética: Etica e
Diversidade Cultural; 8. A Tensdo entre a “Fé Cristd” e a “Teoria Filoséfica”
entre os Fil6sofos da Idade Média; 9. A Criagdo Artistica; 10. O Ensino da
Filosofia em sociedades multiculturais.

DFCS

Metodologia
cientifica

1 - Os tipos de conhecimento; 2 — Teoria do Conhecimento e seu processo
histérico; 3 - Os tipos de conhecimento; 4 - O Enfoque Positivista; 5 - O
Enfoque Fenomenolégico; 6 - O Enfoque Dialético; 7 - A Pesquisa Quantitativa:
histérico, conceituacdo e técnicas; 8 - A Pesquisa Qualitativa: histdrico,
conceituacio e técnica; 9 - O projeto e o relatério de pesquisa; 10 - A Etica na
Pesquisa; 11 - A Constru¢do do Conhecimento e a Pesquisa na Universidade.
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DART

Educacio
Musical

1 - Métodos, técnicas e praticas inclusivas no ensino da musica; 2 - Informatica
na musica: técnicas e utilizacdo na Educa¢do Musical ; 3 - Aspectos da Educacdo
Musical inclusiva; 4 - Importancia da musica na formagio global do ser humano;
5 - Métodos e Técnicas de Pesquisa na Musica; 6 - Processo de ensino musical
nas Praticas Educativas

7 - Aspectos interdisciplinares da Educa¢do Musical; 8 - Elaboracéo de proposta
para o ensino musical; 9 - Métodos e Técnicas na Educacdo Musical; 10 -
Elaboragido de materiais para o ensino da musica no ensino fundamental e médio.

DART

Teoria, Pratica e
Evolucao
Musical

1 - Teoria da Misica — Performance Instrumental ritmos regulares e irregulares;
2 - Estruturagdo Musical — Performance Instrumental equivaléncia entre as
cifras: tradicional e funcional; 3 - Andlise estrutural das composi¢des musicais
dos periodos cldssico e romantico na musica; 4 - Arranjo e Improvisacdo vocal e
instrumental — Performance Instrumental; 5 - Dire¢do e Regéncia de grupos
instrumentais e vocais; 6 - Técnicas de composi¢do musical tradicionais; 7 -
Técnica de composi¢do contemporinea; 8 - Agdgica e Dinamica na Performance
Musical; 9- Histéria da Musica Brasileira; 10 - Compositores brasileiros
“eruditos” e suas caracteristicas.

DEDG

Pratica
Pedagdgica do
Ensino
Religioso

1- Plano Metodolégico de Pesquisa em Ciéncias da Religido; 2- A Pesquisa do
Fendomeno Religioso: Hipdteses, Varidveis e indicadores; 3- Bases
Epistemolégicas do Fendomeno Religioso; 4- Fundamentos filoséficos do
Fenomeno Religioso; 5- O Processo de Construgdo Histérica do Fendmeno
Religioso; 6- Religiosidade e o Didlogo Ecuménico no Brasil; 7- Religiosidade e
a Producdo do Conhecimento;

8) Educacdo e Religiosidade Intercultural na Amazdnia; 9- Educagio e Praxis de
Pesquisa em Ciéncias da Religido; 10- O Projeto de Pesquisa em Ciéncias da
Religido.

DEDG

Estagio
Supervisionado
em Secretariado

Executivo

1- O Plano de estigio Supervisionado em Secretariado Trilingue; 2- O Estigio
em Gestido Empresarial; 3- O Estdgio em “Marketing” Empresarial; 4- O Estagio
em Rela¢des Humanas; 5- Bases Epistemoldgicas do Secretariado Trilingue; 6-
O Estéagio em Tecnologias da Informagio na Empresa; 7- A Etica Profissional do
Secretario Empresarial; 8- Inovacdes Tecnoldgicas na Empresa; 9- Relacdes
Universidade X Empresa X Sociedade; 10- O Relatério de Estdgio em
Secretariado Trilingue.

DLLT

Lingua Inglesa

01-Teaching EFL through interactive resources; 02- Integrating the four skills in
the EFL class; 03- Teaching English for Specific Purposes.

04- Ways of developing the learners’ communicative competence in the EFL;
05- An overview of EFL Teaching Methods; 06- Teaching EFL from a
genre-based approach; 07-Teaching EFL through Anglophone literature; 08-
Learning styles and strategies in the EFL class; 09- Interrelationship between
Acquisition and Learning and its Implications; 10- Competencies and skills to be
developed in Modern Foreign Languages according to the PCN.
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DLLT

Libras

1- Fonética da LIBRAS: descri¢do de configuracdes de mdo, do movimento, das
locagdes, da orientacilo da mao e da expressdo facial; 2. Aspectos
morfossintiticos da LIBRAS: género, nimero, quantificacdo, grau, pessoa,
tempo, aspecto; 3. Sintaxe espacial e incorporacdo de fun¢des gramaticais; 4.
Sociolinguistica da LIBRAS: mudancas linguisticas e variacdo linguistica; 5.
Diretrizes sobre aquisicio da Lingua Portuguesa como segunda lingua para
surdos; 6. Diretrizes sobre a aquisicdo da LIBRAS como primeira lingua para
surdos; 7. Praticas comunicativas e g€neros textuais em LIBRAS; 8.
Interpretagdo sinal-voz e voz-sinal, tradug@o de textos e transcri¢do de sinais; 9.
Narrativas surdas: estudo de expressdes literdrias proprias da cultura surda; 10.
Bilinguismo para surdos: LIBRAS e Lingua Portuguesa.

DLLT

Literatura

1-Barroco e Maneirismo: oposi¢des e confluéncias; 2-Simbolismo e
Parnasianismo: pontos de divergéncia; 3- Os fundamentos histérico-culturais dos
estilos de época; 4- A questdo dos géneros literarios na abordagem de Emil
Staiger; 5- O pré-romantismo na obra Tomds Antonio Gonzaga; 6- As
transformacgdes do estilo romanesco na obra de Machado de Assis;7-Diferengas
estruturais entre o conto e o romance; 8-As diferencas no lirismo poético de
Vinicius De Morais e Jodo Cabral de Melo Neto;9- O discurso indireto livre no
romance moderno;10- A producio romanesca de José de Alencar.

DMEI

Matematica

CONTEUDO ADJUNTO:

1-A Integral de Lebesgue e sua compara¢do como o método de Riesz ; 2-Os
teoremas de Hann-Bannach; 3- O teorema de Bannach-Steinhaus e aplicagdes; 4-
O teorema da aplicag@o aberta e do grafico fechado; 5- O teorema de Lax-
Milgram e aplicacdes; 6- Espagos vetoriais e o teorema da invaridncia; 7)
Transformagdes lineares e isomorfismo.; 8) Autovetores, autovalores e o
Teorema de Cayley-Hamilton; 9- Grupos, subgrupos e o Teorema de Lagrange;
10- Anéis, corpos e isomorfismo.

CONTEUDO ASSISTENTE:

1. Fungdes continuas em intervalos fechados; 2. O teorema do Valor Médio e
aplicagdes; 3. Os pontos criticos de uma fungdo. 4. A integral de Riemann. Uma
condicdo necessdria e suficiente de integrabilidade; 5. O Teorema Fundamental
do Cailculo e aplicagcdes; 6. Espacos vetoriais e o teorema da invariancia. 7.
Transformagdes lineares e isomorfismo; 8. Autovetores, autovalores e o
Teorema de Cayley-Hamilton; 9. Grupos, subgrupos e o Teorema de Lagrange;
10. Anéis, corpos e isomorfismo.
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) EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-

CCSE/CAPITAL
ANEXO 111
CANDIDATO (A):
AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA::
TEMA SORTEADO:
DATA:
. < PONTUACAO | PONTUACAO
CRITERIOS PARA PONTUACAO MAXIMA ATRIBUIDA
1. | Adequagdo entre o tema desenvolvido e o solicitado. 1,0
Situa o contetido no contexto no qual foi produzido e estabelece a
2. N . 1,5
sua relagdo com o conhecimento atual.

3. | Conhece e compreende os conceitos e principios do tema exposto. 1,5
4. | Aplica os conceitos e principios. 1,0
5. | Apresenta habilidades de andlises e sinteses. 1,0
6. | Utiliza de maneira correta a terminologia cientifica. 1,0
7. | Citacdo de Autores. 1,0
8. Corregdo na linguagem (propriedade, uso adequado da norma). 0,75
9. | Clareza na comunicacao. 0,75
10. | Elabora conclusdes. 0,5

TOTAL 10,0

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua nota, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
a nota final o resultado da Média Aritmética das mesmas, considerando duas casas decimais sem
arredondamento. Havendo diferenga entre notas atribuidas superior a 30%, a banca devera se reunir para rever a
discrepancia.

Avaliador: Fungdo: () Presidente ( )Membro
Assinatura:
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EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-
CCSE/CAPITAL

ANEXO IV - REGISTRO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CANDIDATO (A):
AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA::
PONTO SORTEADO:
PARAMETROS _
PONTUACAO
~ VALOR ;
ESPECIFICACOES MAXIMO ATRIBUIDA
1. Plano de aula: dados identificativos, relagdo objetivos x contetdo,
seqiiéncia l6gica, adequacdo dos recursos didaticos, formas de avaliacdo e 0,5
bibliografia.
2. Capacidade de comunicagdo: dicgcdo, uso da voz e movimentacdo
adequada. 1,0
3. Vocabuldrio técnico: adequagdo e clareza. 1,0
4. Dominio do contetido: seguranca, logica e aprofundamento. 2,0
5. Apresentacdo do contetido: abrangéncia dos aspectos essenciais de 1,5
forma critica e atualizada.
6. Organizac¢do da temadtica: apresentagdo seqiiencial 1dgica. 1,0
7. Recursos didaticos: adequacdo ao contetido e objetivos delineados no
plano de aula. 0,5
8. Tempo previsto e utilizado: distribuicdo adequada e coeréncia com 0s
varios momentos de apresentagio do conteddo. 0,5
9. Sintese do contetddo: relevincia dos aspectos principais e visdo 1,0
integrada do assunto.
10. Objetivo proposto: relacdo desenvolvimento do contetido x alcance 1,0
dos objetivos conforme plano de aula.
TOTAL 10,0

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua nota, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
a nota final o resultado da Média Aritmética das mesmas, considerando duas casas decimais sem
arredondamento. Havendo diferenga entre notas atribuidas superior a 30%, a banca devera se reunir para rever a

discrepancia.

Avaliador: Fungdo: () Presidente ( )Membro

Assinatura:
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) EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO

MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-

CCSE/CAPITAL
ANEXOV
CANDIDATO(A):
AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA :
DATA:
N° ASPECTOS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO PONTUQAO
MAXIMA ATRIBUIDA

Demonstra coeréncia entre os temas e as ideias apresentadas 2,0
1.

no Plano de Trabalho e a area de conhecimento/matéria/tema

do concurso.
2. | Demonstra coeréncia entre as atividades a serem 1,0

desenvolvidas e descritas no Plano de Trabalho

contemplando o tripé académico ensino, pesquisa e extensao.

Demonstra dominio dos conceitos que fundamentam o Plano 1,0
3.

de Trabalho, a exposicio e a arguicio.

Justifica de forma adequada e fundamentada as continuidades e 0,5
4, inflexdes para sua trajetéria académica e profissional.

Seleciona adequadamente, com atualizagio e pertinéncia, as referéncias 0,5
5. tedricas.

Total 5,0

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua nota, na escala de 0 (zero) a 5 (cinco), sendo a nota final
o resultado da Média Aritmética Simples das mesmas, considerando duas casas decimais sem arredondamento. A argiii¢ao
ndo ultrapassard 30 minutos.

Avaliador:

Assinatura:

Fungdo: () Presidente ( ) Membro ( ) Pedagogo
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EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-

CCSE/CAPITAL
ANEXO VI
CANDIDATO (A):
AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA :
I-TITULOS COMPROVACAO
ACADEMICOS ORIENTACOES PONTUACAO ATRIBUIDA
(na area)
1. Doutor ou Copia autenticada do Diploma ou 20 ot
livre Docente Certificado ou Declaragdo de Conclusdo P
2. Mestre acompanhado necessariamente do 10 pt
3. Especialista Histérico do Curso, na drea a que o 5pt
candidato concorre.
Subtotal (Vilida Pontuagdo médxima: 20 pts.
apenas a maior
titulacdo)
Im- COMPROVACAO
EXPERIENCIA
DIDATICO- VALOR PONTUACAO ATRIBUIDA
PEDAGOGICA
(na area)
3 pontos por ano de trabalho,
1. Docéncia no considerando-se no méiximo 5
Ensino Superior Copia autenticada de Declaragao, anos de experiéncia.
especificando o tempo de atuagio L5 pontos por ano,
2. Docéncia em | profissional, fornecida por funciondrio do | considerando-se no mdiximo 5
Ensino basico Departamento de Recursos Humanos ou | anos de experiéncia.
6rgdo equivalente. 0,5 ponto por ano, considerando-
3. Monitoria se no miximo 5 anos de
experiéncia.
Subtotal Valor maximo: 20 pts
I - COMPROVACAO
PRODUCAO
CIENTIFICA VALOR PONTUACAO ATRIBUIDA

(na area e nos
dltimos 05 anos)

Copia integral autenticada do artigo, da

1. Artigos em capa e da folha em que aparecer a ficha
revistas Catalografica. 3 pontos por artigo, até 10
cientificas artigos.
indexadas.
(sistema Qualis)

Capitulos | Informacdes 3 pontos por artigo, até 10
2. Livros ou capitulos de ¢/ ISBN | catalogréficas com artigos.
livros académicos . ISBN editora/agéncia | 2 pontos por capitulo até 5
Publicados. Livros ¢/ de fomento, indice e capitulos.

> pitul
ISBN 1* pagina do texto.

Resumos Copia autenticada da 1 ponto por trabalho até 10

3. Textos Certificagdo de trabalhos.
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comprovadamente apresentacio do 2 pontos por trabalho até¢ 10
apresentados em Artigos trabalho/resumo no trabalhos.
Congressos completos | evento ou do aceite de
apresentacao

Subtotal Valor maximo: 30 pts
Iv- COMPROVACAO
ATIVIDADES A i
DE PESQUISA VALOR PONTUACAO ATRIBUIDA
E EXTENSAO

1. Coordenagio
de Projeto de
Pesquisa ou de
Extensao
([:Tltimos 5 anos)

2. Participacdo
em Projeto de
Pesquisa ou de
Extensao
([:Tltimos 5 anos)

3. Lideranca de
Grupo de
Pesquisa
([:Tltimos 5 anos)

4. Participacdo
em Grupo de
Pesquisa
([:Tltimos 5 anos
ndo cumulativo)

Copia autenticada da Declaragdo ou
Certificado fornecido pela IES.

1 ponto por item até no maximo
10 itens.

0,5 ponto por item até no
maximo 10 itens.

1 ponto.

0,5 ponto
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TCC

Iniciagdo Cientifica

5. Orientagdes Monografia

Dissertagao
mestrado

Cépia autenticada de Declaracdo

Tese doutorado

fornecida pela IES.

De defesa de
dissertacdo ou tese

C De Concurso
6. Participagcdo em bancas

0,5 ponto por item, até no
mdaximo 10 itens.

0,5 ponto por trabalho, até
no maximo 10 itens.

1 ponto por item até no
mdaximo 5 itens.

2 pontos por Item.

4 pontos por Item.

1 ponto por item até no
mdximo 5 itens.

0,5 por item até no maximo

Piblico 10 itens.
or item até no maximo
De defesa de TCC 0.5p
10 itens.
7. Registro de Patentes Cépia autenticada do Registro 1 ponto por item até 5 itens
8. Prémios ou ldureas cientificos, técnicos, | Copia autenticada de Certificado, 0,5 ponto por item até no

artistico- culturais ou culturais ou profissionais de
cardter  nacional ou internacional  (ndo
honorificos).

Declaragdo ou Diploma expedido pelo
orgdo competente.

maximo 10 itens.

9. Obras artistico-culturais e/ou criagdes estéticas
sob a forma textual, impressa, fotogréfica,
cinematografica, sonora, video-registrada, cénica,
musical, pldstica, arquitetonica, etc, de valor
estético devidamente reconhecido pela critica
especializada, que possa ser diretamente
apresentada ou descrita e comprovada através de
documentag@o pertinente.

Copia autenticada de Informagdes
catalogréficas da publicagdo e da pagina
em que conste o nome do candidato,
Folder ou declaragdo de institui¢ao
publica ou privada com CNPJ.

Serd considerada como produg¢do apenas
aquela relevante para a drea declarada
pelo candidato.

1 ponto por item até 5 itens.

10. Bolsista de Iniciacdo Cientifica ou Extensio

Coépia autenticada de Declaracdo
expedida pela IES/Orientador.

0,5 por ano até 5 anos

11. Bolsista de Mestrado ou Doutorado

Coépia autenticada de Declaracdo
expedida pela IES/Orientador.

1 por ano até 5 anos

Subtotal Pontuagido Mdxima: 20 pts
V - ATUALIZACAO E ATIVIDADES - . PONTUACAO
TECNICAS NA AREA COMPROVACAO ORIENTACOES ATRIBUIDA

1. Aprovagio em Concurso Publico na drea de
formag@o ou em docéncia

Copia autenticada do ato de homologacdo
do Concurso.

Pontuacdo: 0,5 por item até
no maximo 5 itens.

a) acima de 4 anos

Coépia autenticada de Declaracdo

2. Experiéncia Profissional a)de 2 a4 anos

especificando o tempo de atuag@o,

na Area a que concorre
b) até 2 anos

fornecida por funciondrio do
Departamento de Recursos Humanos ou
orgdo equivalente.

0,5 ponto

0,3 ponto

0,2 ponto

Como integrante de
comissdo
organizadora

3. Participacdo em eventos
cientificos e culturais:

Copia autenticada de Declaragdo ou

Cursos, Semindrios e

. Como ouvinte
Palestras (Ultimos 5 anos)

Certificado do Evento, com a
especificacao da participagao.

Como palestrante

1 ponto por item até 5 itens

0,5 ponto por item até 10
itens.

1 ponto por item até 5 itens.

4. Consultoria Técnica ([:Tltimos 5 anos)

Copia autenticada de Declaracdo
contendo tempo e atividades
desenvolvidas, fornecida pelo
contratante.

0,5 ponto por item até no
maximo 5 itens.

Subtotal

Pontuacdo maxima: S pt
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VI - PARTICIPACAO EM ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS,  REPRESENTACAO
ACADEMICA E COMITES

COMPROVACAO

ORIENTACOES

PONTUACAO
ATRIBUIDA

1. Administragdo Académica (Cargos de Reitoria,
Pro-Reitoria, Dire¢do, Coordenagdo de Curso,
Chefia de Departamento,Coordenagdo de Nucleo
de Pesquisa e Extensdo, Coordenador de curso de
p6s-graduacao)

Copia autenticada da Portaria, Ata ou
Declaragio do Orgdo competente.

1 ponto por cargo, até no
mdaximo 3 cargos.

2. Participagiio em Comissdes “Ad — Hoc”.

Copia autenticada da Portaria ou
Declaragdo do Orgdo competente, sem
identificagdo do Processo.

0,5 ponto por comissao, até
no maximo 4 comissoes.

Subtotal

Pontuagdo médxima: S pts

TOTAL OBTIDO NA PROVA

NOTA DA PROVA DE TITULOS
(PONTUACAO/20)

NOTAS IMPORTANTES

1. Para agilizar a contagem dos pontos, o candidato deve apresentar os documentos comprobatdrios na seqiiéncia da tabela de

avaliagdo de titulos acima.

2. O candidato pode selecionar os titulos que deseja apresentar, observando as pontuagdes maximas de cada item.
3. Atendendo ao disposto no Art. 12 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos
Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Puablicas do Estado do Pard, “As provas serdo avaliadas na
escala de zero a dez pontos, e aos titulos, quando afins, serdo atribuidos, no maximo, cinco pontos.” Para isso, a pontuacdo da
prova de titulos, serd o quociente da pontuag@o obtida na ficha por 20.

Presidente:

(Nome) (Assinatura)
Relator:

(Nome) (Assinatura)
Membro:

(Nome) (Assinatura)

vE‘ A Fone: (91) 3299-2216 Fax: (91) 3244-4009

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

Rua do Una n°® 156 CEP: 66.050-540
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) EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-

CCSE/CAPITAL
ANEXO VII
TABELA SALARIAL ATUALIZADA - MAIO/2012
REGIME DE TRABALHO DE 20 HORAS
P GNS
Cargo Nivel | sal-base 80% Inc. pés Esp. 20% Rem.Total
Prof. Auxiliar I 622,00 | 497,60 124,40 1.244,00
. GNS Inc. pés
Cargo Nivel | sal-base 80% Mestre 54% Rem.Total
Prof. Assist. I 792,04 | 633,63 427,70 1.853,37
. GNS Inc. pés
Cargo Nivel | sal-base 80% Doutor 103% Rem.Total
Prof. Adjunto I ]1.008,58 | 806,86 1.089,27 2.904,71
REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS
Cargo Nivel sal-base | GNS 80% Inc. p6s Esp. 20% Rem.Total
Prof. Auxiliar I 1.244,00 995,20 248,80 2.488,00
P Inc. p6s
Cargo Nivel sal-base | GNS 80% Mostre 54% Rem.Total
Prof. Assist. I 1.584,09 1.267,27 855,41 3.706,77
P Inc. p6s
Cargo Nivel sal-base | GNS 80% Doutor 108% Rem.Total
Prof.Adjunto I 2.017,17 1.613,74 2.178,54 5.809.,45
REGIME DE TRABALHO TIDE
Cargo Nivel sal-base | GNS 80% Inc. p6s Esp. 20% Rem.Total
Prof. Aux. I 2.114,80 | 1.691,84 422,96 4.229,60
3 Inc. p6s
Cargo Nivel sal-base | GNS 80% Rem.Total
Mestre 54%
Prof. Assist. I 2.692,96 | 2.154,37 1.454,20 6.301,53
C Nivel | sal-base | GNS 80% Inc. pos Rem. Total
argo ive sal-base em.Tota
g ? Doutor 108%
Prof. Adjunto I 3.429,18 | 2.743,34 3.703,51 9.876,04

Fonte: DGP/UEPA.

OBS: Tabela salarial vigente
Competéncia: Maio/2012. As remuneragdes tomam por base os cargos, classes e niveis iniciais, conforme a tabela salarial vigente.
*Conforme Tabela Salarial atual estabelecida pelo Governo do Estado, oriunda da Lei 6839/06
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EXTRATO DO EDITAL 93/2012 - UEPA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E DA EDUCACAO-
CCSE/CAPITAL

ANEXO VIII

1. INFORMACOES DO CANDIDATO

NOME:

RG: | ORGAO EMISSOR | CPF

ENDERECO COMPLETO:

CEP: | CIDADE: | UF:

2. COMPOSICAO FAMILIAR (Devem ser informados os nomes de todas as pessoas que residem no mesmo endereco que o
candidato)

%

NOME CPF PARENTESCO SALARIO OU RENDA MENSAL (R$)

LR B W=

3. DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei e para efeito de concessdo de isengdo de pagamento de taxa de inscricio no
Concurso Publico— Edital N° 93/2012 — UEPA, para Provimento de Vagas em cargo de Professor do Ensino
Superior do Quadro efetivo da Universidade do Estado do Pard, que atendo as condi¢des e aos requisitos
estabelecidos no referido edital.

/ /
Local e data
Assinatura
EPA Rua do Una n® 156 CEP: 66.050-540 Telégrafo
AVERGIDADE b ESTICD 00 PAR Fone: (91) 3299-2216 Fax: (91) 3244-4009 e-mail: daa@uepa.br




