UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ACESSO E AVALIACAO

ERRATA AO EDITAL 92/2012-UEPA

Concurso Piiblico para o provimento de cargo de

Professor da carreira do Magistério Superior

A Reitora da Universidade do Estado do Pard - UEPA, torna piiblico que:

1. noitem 5.2, que trata do Calenddrio:

Onde se lé:

f;t;;fnc;ciet jZEZZ?Z[mS dos candidatos que solicitaram 22009 A 09/10/2012
Leia-se:

Entrega de documentos dos candidatos que solicitaram 22/09 A 17/10/2012

atendimento especial

2. no Anexo V- REGISTRO DE AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL

Onde se lé:

CANDIDATO(A):

AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA::

DATA:

Nﬂ

ASPECTOS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO | PONTUCAO
MAXIMA | ATRIBUIDA

Demonstra coeréncia entre os temas e as ideias

1. | apresentadas no Plano de Trabalho e a drea de 2,0
conhecimento/matéria/tema do concurso.

2. | Demonstra coeréncia entre as atividades a serem
desenvolvidas e descritas no Plano de Trabalho 10
contemplando o tripé académico ensino, pesquisa e ’
extensdo.
Demonstra dominio dos conceitos que fundamentam o Plano 10

3. | de Trabalho, a exposicdo e a arguicdo. ’
Justifica de forma adequada e fundamentada as

4. | continuidades e inflexdes para sua trajetoria académica e 0,5
profissional.
Seleciona adequadamente, com atualizacdo e pertinéncia, as 0.5

5. | referéncias tedricas. ’

Total 5,0
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OBS: Caberd a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua nota, na escala de 0 (zero) a 5
(cinco), sendo a nota final o resultado da Média Aritmética Simples das mesmas, considerando
duas casas decimais sem arredondamento. A argiiicdo ndo ultrapassard 30 minutos.

Avaliador: Fungdo: () Presidente () Membro () Pedagogo
Assinatura:
Leia-se:
CANDIDATO(A):
AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA::
DATA:
N° PONTUACAO | PONTUCAO
ASPECTOS A SEREM AVALIADOS MAXIMA ATRIBUIDA
Demonstra coeréncia entre os temas e as ideias
1. apresentadas no Plano de Trabalho e a drea de 2,0
conhecimento/matéria/tema do concurso.
2. Demonstra coeréncia entre as atividades a serem
desenvolvidas e descritas no Plano de Trabalho 10
contemplando o tripé académico ensino, pesquisa e ’
extensdo.
Demonstra dominio dos conceitos que fundamentam o Plano
o S 1,0
3. de Trabalho, a exposicdo e a arguicdo.
Justifica de forma adequada e fundamentada as
4. continuidades e inflexées para sua trajetoria académica e 0,5
profissional.
Seleciona adequadamente, com atualizacdo e pertinéncia, as 05
5. referéncias teoricas. ’
Total 5,0

OBS: Caberd a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua nota, na escala de 0 (zero) a 5
(cinco), sendo a nota final o resultado da Média Aritmética Simples das mesmas, considerando
duas casas decimais sem arredondamento. A argiiicdo ndo ultrapassard 30 minutos.

Avaliador:

Assinatura:

Belém, 25 de setembro de 2012

MARILIA BRASIL XAVIER

Funcdo: () Presidente () Membro
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