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1 MENSAGEM DO REITOR

A Universidade se move em meio a um ambiente dindmico influenciando e sendo
fortemente influenciada pelas mudangas sociais, econdmicas e politicas, assim como, pela
sociedade ¢ o mercado de trabalho. Questdes influenciadoras tais como o aumento da
necessidade social para o ensino superior; fortalecimento da infraestrutura existente visando
garantir maior qualidade ao ensino, a pesquisa e a extensdo, necessidade de ampliagdo de
acdes e servicos demandados pelo governo do Estado; dentre outras questdes, tém
impulsionado a UEPA a refletir e a redefinir suas prioridades institucionais.

Dessa forma, conhecedora da importidncia da gestdo estratégica como bussola
a integra¢cdo, vem somando esfor¢os que amplie a governabilidade pautada nos principios da
transparéncia e ética no processo de tomada de decisdes, visando avangar no desenvolvimento
organizacional de maneira planejada para a obtencdo de maior eficiéncia, eficacia e
efetividade nas agoes.

E oportuno ressaltar que o ano de 2021 foi marcado por mudangas na gestdo superior
desta Universidade, sendo eleito um novo Reitor e Vice, além de uma nova gestdo que foi
iniciada oficialmente no més de junho deste ano, sendo esta para o periodo de 2021 a 2025. A
partir dai a nova gestdo manteve o empenho no desenvolvimento de a¢des visando sempre
melhorar a qualidade do ensino e fortalecer a pesquisa e a extensdo como forma de garantir
que o trip¢ institucional se estabeleca de forma efetiva e eficaz.

Assim, a UEPA constitui-se como um agente de importancia estratégica para o
desenvolvimento do Estado na medida em que sua missdo estd voltada para a producio,
difusdo de conhecimentos e formagao de profissionais éticos com responsabilidade social para
o desenvolvimento sustentavel da Amazonia. E dever da institui¢do desenvolver uma gestdo
cada vez mais integrada aos objetivos institucionais e as politicas publicas estaduais e
contribuir eficazmente para a elevacdo dos indices de qualidade de vida da populacdo através
de politicas que priorizem a formagdo de mestres e doutores com a produgdo de pesquisas
adequadas ao desenvolvimento local e regional do Estado.

No presente documento traz-se um breve relato das acdes da Universidade do Estado
do Para (UEPA) no exercicio de 2021, com alguns destaques de 2019 e 2020, principais
desafios 2022-2025, avaliacdo do desempenho dos Programas no PPA, bem como as agdes
que contribuem para o alcance das metas do ODS, cumprindo com os termos legais das

Resolugdes pertinentes que solicitam a apresentagdo deste relatorio para a prestacdo de contas
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anual, aos oOrgdos de controle externo e interno da Administragdo Publica do Estado, a
comunidade académica e a sociedade paraense. Sdo destacados os dados principais que
retratam a atuagdo desta Universidade, a partir do seu Plano Plurianual 2020-2023, no cenario
do ensino publico superior no Estado Para e de seu esfor¢o em ajustar-se as transformacdes e
demandas pelas quais passa a sociedade, sobretudo as de natureza econdmica, social,
cientifico, inovadora e tecnoldgica.

Desta forma, as informagdes de 2021 estdo organizadas por Programas Tematicos do
Plano Plurianual da UEPA 2020-2023, de forma e facilitar a compreensdo dos passos que
foram dados no alinhamento e implementa¢do dos Compromissos Regionais, Objetivos, acdes

e metas programadas para o periodo, contribuindo para o alcance dos ODS.

Clay Anderson Nunes Chagas
Reitor da UEPA
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2 DESTAQUES 2019 - 2020

ANO 2019

Aparelhamento dos Campi da Uepa - Investimentos em torno de R$ 3,5 milhdes em

laboratorios, mobilidrios e equipamentos.

e Parque Aquatico da Uepa - Conclusdo da reforma, paralisada hd 4 anos, com
investimentos superiores a R$ 1 milhao.

e Incentivo a Projetos de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao - 1.973 projetos incentivados nas
12 Regides de Integracao.

e Universidade Empreendedora do Brasil - 1° lugar no ranking das universidades
empreendedoras da Regido Norte, conferido a Uepa pela Brasil Junior, Confederagao
Brasileira de Empresas Juniores.

ANO 2020

e Acdes de Combate e Mitigagdo dos Efeitos da Pandemia da Covid-19 em Pesquisa,
Ensino e Extensdo (Uepa) - 42.000 procedimentos entre consultas, exames e
internacdes de pacientes com sintomas da Covid-19 em todo o Estado.

e Antecipagdo de Outorga de Grau em Medicina e Enfermagem - 153 médicos (Belém,
Santarém e Marabd) e 85 enfermeiros (Belém, Marab4, Santarém e Tucurui).

e Estado Assina Convénios para ofertar 1,2 mil vagas em cursos de nivel superior, a ser
implementado em 19 municipios e 2 distritos paraenses na 2% fase do projeto forma
Para.

e Funcionamento da Policlinica Metropolitana, instalada no Campus do CCBS da Uepa.

12



3 DESTAQUES 2021

Ensino

e Uepa Realiza Prosel Especial em Parauapebas
Essa edi¢do especial do Prosel 2021, voltada a Figura 1 — Inscrigdes On-line

regido de integracao Carajas/Parauapebas, ofertard 110 v

vagas, distribuidas entre os cursos de Licenciatura em
Ciéncias Biologicas, Licenciatura em Matematica e

Engenharia de Software.

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

e Primeira Turma de Letras Libras se Forma na Uepa Campus VIII - Maraba
Um marco na histoéria de Maraba com a formagdo da primeira turma para surdos da
Universidade do Estado do Para (Uepa), Campus Figura 2 — Evento de Classe
VIII. Ao todo 24 graduandos se formam no curso de
Letras Libras, sendo 20 alunos ouvintes e quatro
alunos surdos, que defenderam o Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC) por meio da Lingua
Brasileira de Sinais.

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

e Uepa Realiza Aula Magna da Primeira Turma de Fonoaudiologia em Belém
A Universidade do Estado do Para (Uepa) realizou a Aula Magna para os discentes do

recém-criado curso de Fonoaudiologia do Centro de Figura 3 — Aula Magna no CCBS

Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS). O curso na
Uepa iré possibilitar que a comunidade paraense possa
ter mais profissionais capacitados na area e assim
melhorar cada vez mais os servigos de fonoaudidloga

ofertados no Estado.

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
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e Aula Inaugural de Gastronomia em Salindpolis e Icoaraci
A oferta do curso de Tecnologo em Gastronomia por uma Institui¢do de Ensino
Superior (IES) publica foi a resposta do Governo do Figura 4 — Aula Inaugural
Estado, por meio do Programa Forma Pard, a uma
demanda de localidades que tém o turismo como
principal apelo econdmico. O curso de Gastronomia
da Universidade do Estado do Pard é o primeiro da

regido Norte ofertado por uma instituicdo publica.

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

Veio atender a necessidade de qualificar os

profissionais dessa area.

e Uepa Forma a 1° Turma de Engenharia Ambiental e Sanitiaria em Paragominas
O campus da Universidade do Estado do Pard (Uepa) em Paragominas realizou mais

uma formatura. Mas desta vez, a turma se destacou por ~ Figura 5 — Solenidade da nova

|

ser a primeira do municipio. Ao todo, 16 estudantes
receberam a outorga de ensino superior no curso de
Engenharia Ambiental e Sanitaria pela Uepa. O curso

de Engenharia Ambiental e Sanitdria abrange os

profissionais que atuardo em futuras melhorias a area .
Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

de saneamento do Estado e todas as

mudangas socioecondmicas que este saneamento acarreta.

e Uepa Forma 100 Professores Interculturais Indigenas
A Universidade do Estado do Para (Uepa) realizou em janeiro/2021, a solenidade de

outorga de grau de 100 concluintes do curso de Figura 6— Juramento dos Formandos

Licenciatura Intercultural Indigena. A cerimdnia foi
realizada no formato on-line, e transmitida
simultaneamente para as turmas compostas por 33
colandos Tembé Gurupi; 22 do povo Assurini do
Trocard, e 45 do Territério Etnoeducacional Tapajds-

Arapiuns.
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e Processos e Produtos Criativos para o Ensino de Quimica é desenvolvido
A busca por estratégias para ensinar a disciplina de Quimica com processos e produtos

mais didaticos e atraentes, moveu professores e Figura 7 — Ensino de Quimica
P —

graduandos do curso de Licenciatura em Quimica da
Universidade do Estado do Pard (Uepa), Campus
XVI, no desenvolvimento do subprojeto intitulado
Quimica na Uepa, que promoveu o desenvolvimento
de praticas pedagogicas orientadas na interface y
universidade-escola. Com bolsas do Programa Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (Pibid), os estudantes da graduagdo puderam
desenvolver e experimentar em salas de aula, atividades de ensino fundamentadas na teoria da

aprendizagem significativa.

e Prosel Especial Forma Para e UAB/Uepa 2021
A Universidade do Estado do Para (Uepa), em parceria com a Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Profissional e Tecnologica (Sectet), bem como, em convénio
com a Universidade aberta do Brasil UAB, ofertou o total de 740 vagas (Editais 081/2021-
Forma Par4, 075/2021-Forma Pard e 034/2021-UEAB) através dos Processos Seletivos
Especiais 2021, visando selecionar candidatos para cursos presenciais e a distancia de

graduagdo em municipios onde a UEPA nao esta fisicamente por meio dos seus Campi.

e Uepa Entrega Titulo Doutor Honoris Causa Concedido a Paulo Freire

No ano em que o mundo da educagdo mobiliza  Figura 8 — Entrega de Honraria

| Favasiassa 7SR

acdes para lembrar o centenario de Paulo Freire,
nascido no dia 19 de setembro de 1921, a cidade de
Belém compde esse mapa de reflexdes e mobilizagdes
em torno dos principios freireanos sobre o ato de Ly . .
Fonte:‘ASCOM/UPA, 2021.

ensinar e, principalmente, sobre como ser no mundo.
Nesse mosaico de homenagens, a Universidade do
Estado do Para (Uepa) entregou a professora Ana Maria Araujo Freire, o titulo doutor honoris
causa, concedido a Paulo Freire, in memoriam, em solenidade integrada a cerimdnia de
abertura do Seminario Estadual alusivo ao Centenario Paulo Freire, realizado pela Assembleia

Legislativa do Para (Alepa).
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Extensao

e Inauguracio do Espaco Fisico da Radio Web em Belém e Maraba
Considerando a democratizacdo da informacdo e a necessidade de criagdo de uma

linguagem radiofonica adequada para a Internet, A Pro- Figura 9 — Radio Web

=

Reitoria de Extensdo criou o projeto da Radio
Universitaria  Web, que propde experimentacao
radiofonica na web, considerando com o desafio propor
uma nova linguagem para este meio. A radio web
representa uma alternativa para a divulgacdo das agdes
exercidas por Nucleos, Projetos, Grupos de Pesquisas, Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

docentes, académicos, entre outros, pois esta ¢ uma midia que engloba todas as outras, ou seja,
dentro de um website ¢ possivel ter contetido de video, audio, de texto e de design, o que
representa a possibilidade de uma nova linguagem e de interacdo dos Campi da Universidade
do Estado do Para. Assim, os alunos da UEPA passam a contar com mais uma ferramenta de
difusdo de conhecimento cientifico e cultural: a Radio Web. 13.999 foram atingidas até o

momento.

e Equipe da Uepa vence Maratona de Inovacdo em Cameta
Equipe formada por alunos e recém-formados do Campus XVIII da Universidade do

Estado do Para (Uepa) venceu a maratona de inovagdo Figura 10 — Equipe Reunida On-line
Vil 4

para fortalecer o empreendedorismo sustentavel na DBTHCA io

Amazodnia, promovida pelo Instituto Conexdes

19 ¢m coda 20

, . cooperativas nbo
Sustentaveis (Conexsus) e a empresa Natura, na e

estabelecimento o
produlo.

regido do Baixo Tocantins. De acordo com a

‘:EH,TAL

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

organizacdo do evento, a premiagdo das equipes
selecionadas para a incubagdo serd uma assessoria
personalizada por um time de mentores e 0 acesso a recursos de até R$ 15 mil, além de um
prémio complementar de até R$ 30 mil, investido na equipe vencedora, para a implantacao,
dentro do territorio, da solu¢ao desenvolvida.
e Uepa Implanta o Nucleo de Apoio a Imigrantes
e Refugiados l:“igura 11— Cams
O curso de Relacdes Internacionais da | '

Universidade do Estado do Para (Uepa) implanta o

16 |
Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.



Nucleo de Apoio a Imigrantes e Refugiados (Naire), para ofertar servigos gratuitos de
assisténcia médica, assessoramento juridico e promover atividades de acolhimento e
integracdo cultural a imigrantes, refugiados e solicitantes de refigio. A criacdo do
Nucleo resulta de um projeto idealizado por iniciativa de alunos, da coordenagdo e de alguns
professores do curso, que perceberam a necessidade de desenvolverem pesquisas, analises e
compreensdes sobre os fendmenos e movimentos migratorios dos ultimos anos, no Para e na

regido amazonica.

e Cerca de 23.002 Exames P6s-Covid-19 foram Realizados pela UEPA

Globalmente, no periodo de janeiro a outubro de 2021, 1.633 pessoas foram atendidas
por meio do Projeto Pés-Covid-19, que garantiu acompanhamento clinico integral, por uma
equipe multidisciplinar e multiprofissional composta de 22 pessoas, entre coordenador, alunos
de mestrado, doutorado, graduacdo, estagidrios e administrativos, nas especialidades de
otorrinolaringologia, neurologia, fisioterapia, terapia ocupacional, educacdo fisica,
hematologia, nefrologia, reumatologia, nutricdo, dermatologia e clinica médica. Além da
avaliacdo e atendimento clinico-funcional, os pacientes atendidos pelo projeto também
realizaram exames laboratoriais 1* coleta e 2* coleta, além de exames de ressonancia
magnética de cranio, tomografia de torax, exames de espirometria, eletromiografia, exame de
bioimpedancia, solicitados pela equipe multiprofissional conforme as necessidades do

paciente. Até outubro de 2021, 23.002 exames foram realizados.

e Uepa Oferece Colocac¢ao de Dispositivo Intrauterino
A Uepa oferece gratuitamente o servico de colocagcdo do Dispositivo Intrauterino
(DIU) de cobre, um método contraceptivo nao Figura 12 — DIU

hormonal e de alta eficacia. A inser¢do do DIU ¢ ' l

ofertada desde 2019 e faz parte de uma agdo de

planejamento familiar, também oferecida pela

Universidade, por meio de palestras e acdes educativas.

E

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

e Labta Produz Recursos para Acelerar Reabilitagao

17



A crise sanitaria desencadeada pela pandemia do novo coronavirus evidenciou ainda
mais a importancia de unir ciéncia e tecnologia para o desenvolvimento de solu¢des em
saude aliadas a economia. No Pard, os Laboratorios  Figura 13 — Professor no Laboratorio
de Tecnologia Assistiva (Labta) produzem orteses :
e adaptacdes de materiais alternativos para acelerar
a reabilitagdo de pacientes e reduzir custos das
internagdes. Trata-se de um investimento em longo

prazo para a deteccdo de mais doencas em um

tempo mais curto, melhores diagndsticos e mais

possibilidades de tratamento para a populagao.

e Projeto Transforma Radiografias em Protetores Faciais

Uma iniciativa da Universidade do Estado do  Figura 14 — Protetores Faciais
3 -

Para (Uepa) utilizou antigas radiografias em protetores
faciais com o desenvolvimento do projeto Reutilizagao
de Peliculas Radiograficas para Produgdo de
Protetores Faciais Utilizados na Prevencao da Covid-

19 para Escola Publica em Belém do Para.

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

e Uepa e Sesma Reforcam Parceria em Servicos de Assisténcia e Reabilitacao

O Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde (CCBS) da Universidade do Estado do
Para (Uepa), por meio do Nucleo de Desenvolvimento em Tecnologia Assistiva e
Acessibilidade (Nedeta), reforgou a parceria com Figura 15 — Atendimento de Reabilitagdo
a Secretaria Municipal de Saude de Belém : L | / :
(Sesma), com o objetivo de expandir a oferta de |
servicos de atendimento de assisténcia e
reabilitagdo em saude para criangas e
adolescentes até 14 anos, e adultos com
deficiéncias fisicas, auditivas e intelectuais. A Fonte: ASCOM/UEPA, 2021,
parceria entre Nedeta e Sesma oferece diversos
servigos que abrangem atendimentos de assisténcia e reabilitagdo, por meio da gameterapia;
reabilitagdo cognitiva, com softwares educacionais; desenvolvimento de aplicativos de tablets

(apps); comunicagao alternativa; avaliacao, prescri¢cdo e adaptagao de cadeiras de rodas; roupa

18



biocinética; terapia ocupacional para criangas ¢ jovens; adequagdo de cadeiras escolares para
escolas publicas que participam do projeto; adaptacdo de brinquedos com acionamento por
computador; acompanhamento  psicoldgico; terapia  neuropedidtrica;  fisioterapia

infantojuvenil e integracdo sensorial.

e Projeto SuperAcao Motiva Futuros Atletas Paralimpicos, em Santarém
Com o foco na inclusdo, a Universidade do Estado do Para (Uepa), em parceria com

Associagdo Santarena de Desporto Paralimpico Figura 16 — Atletas de Ténis de Mesa

(ASDEPA) realiza o projeto SuperAg¢do, que LI
promove acesso gratuito a atividades esportivas
para pessoas com deficiéncia, no Campus XII -

Santanrém, onde s3o  oferecidas  quatro

modalidades: volei sentado, natacao, ténis de mesa _
e bocha. Nao ha critério de idade para participar Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
das aulas. O projeto SuperA¢ao foi criado em 2016 pela ASDEPA e em 2019 passou a ser
um projeto de extensdo da Uepa em Santarém. Os envolvidos na coordenacdo

trabalham como voluntarios.

e Empreendedorismo Inovador tem Espaco de Incubacio na Uepa, em Cameta.
A Universidade do Estado do Pard (Uepa) Construiu o Espago de Incubacdo de

Empresas, no Campus XVIII, no municipio de Figura 17 — Equipe no Campus XVIII
3 1 s -

Cametd. O objetivo da Institui¢do com a criacao
deste espaco fisico ¢ acolher empreendimento locais
de pequenas ou microempresas, para oferecer

suporte técnico, gerencial e formacdo complementar

D I 1@1_ "“3‘_.»

ao empreendedor, de modo a contribuir com o " e
Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

desenvolvimento de atividades econdmicas, geracao

de renda e emprego na regido do Baixo-Tocantins.
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e Estudantes do Campus de Salvaterra criam Gibi sobre Coronavirus
Académicos de Licenciatura em Ciéncias Figura 18 — Gibi Desenvolvido
Biologicas do campus da Universidade do Estado do
Pard (Uepa), em Salvaterra, no Marajd, encontraram
uma forma ludica para demonstrar o percurso do novo

coronavirus no corpo humano. Intitulada ‘Coronavirus

uma batalha interna’, a historia em quadrinhos (HQ)

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

pode ser utilizada para fins didaticos e estd acessivel a

todos, gratuitamente.

e Cartilha Ensina Cuidados com a Alimentac¢ao de Criancas Durante a Pandemia
Informagdes dirigidas as criangas e seus responsaveis sobre higienizacao adequada dos
alimentos, alimentagdo saudavel e a Covid-19  Figura 19 — Cartilha COVID-19

compoem a cartilha Covid-19: Alimentagdo e T O -

elaborada por alunas do curso de Tecnologia de [}UV”]_m |

Alimentos da Universidade do Estado do Para, sob %_'f ,Q & '# % i

orientacdo da professora Luciane do Socorro Nunes

Cuidados com as Criangas Durante a Pandemia,

dos Santos Brasil, nutricionista e doutora em Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
Quimica. Publicado pela Editora da Uepa (Eduepa), em formato digital, o livro encontra-se

disponivel para ser baixado gratuitamente no site da UEPA.

e Uepa e Guarda Municipal de Ananindeua Certificam Agentes
O Curso de Aperfeicoamento de Inspetores e Subinspetores da Guarda Civil
Municipal de Ananindeua, promovido em parceria Figura 20 — Certificagdo dos Agentes
da Guarda Municipal certificou 141 civis militares,
resultado do projeto pioneiro no estado do Para que
visa a promocgdo e qualificacdo dos profissionais de
seguranga publica. O aprimoramento profissional

habilita os guardas a exercerem cargos de chefia e

lideranca nas fungdes institucionais e com Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
conhecimento de técnica. A capacitacdo foi realizada em tempo integral, tendo a carga horaria

de 180h.
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e Pesquisas de Alunos e Professores do CCBS sao Socializadas em E-book
O Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde (CCBS) da Universidade do Estado do
Para (Uepa) langou, por meio da Editora Hawking, o e-book Pesquisa em Satde: Experiéncias
do Ensino e Assisténcia do CCBS. A publicacdo Figura 21 — Capa do E-book

aborda os itinerdrios de pesquisadores que

desenvolvem trabalhos na Unidade de Ensino e - N
| Experiéncias do

e Assisténcia do

Assisténcia em Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(Ueafto), além das experiéncias do Centro

Especializado de Reabilitacio Tipo I (CER III),

ambas unidades localizadas no Campus II da Uepa, Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

em Belém. As discussoes trazidas e apontadas pelo e-book buscam auxiliar os profissionais,
docentes e estudantes das diversas areas da saude, ao propor novas reflexdes que buscam
repensar o papel daquele que desenvolve trabalhos e pesquisas em assisténcia em saude, suas
ferramentas e pratica como profissional de satde, estudantes em formagdao ou educador da

area.

e Consciéncia Negra ¢ Debatida em Exposi¢cio
A Universidade do Estado do Para (Uepa) realizou em 27 de novembro, a I Feira de

Exposi¢do sobre Consciéncia Negra. A atividade Figura 22 — Dinamicas em Grupo
B - § ~
a N - i i : i-qv I | #

ocorreu no campus de Vigia de Nazaré¢ e teve como
tema Expressdo da Consciéncia Negra a partir da
Ludicidade. Na ocasido, alunos, professores e
servidores puderam participar de varias oficinas-
expositivas sobre a cultura afro. A proposta da Feira foi 1§
apresentar a tematica da consciéncia negra de maneira Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
mais descontraida e facilitada, para melhor compreensao do publico, abordando desde o
racismo ao empoderamento de cultura. Desta forma, foram elaboradas inumeras atividades

ludicas, como: brincadeiras; dindmica de interagdo grupal; trabalho de recorte e colagem;

pintura; dramaturgia; e ciranda.
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Pesquisa e Pos-Graduacao

e Aprovacio de Financiamento da SECTET para Execucio do Projeto
“Empreendedorismo Universitario: Transformando Ideias Inovadoras em
Grandes Negocios”.

Trata-se de parceria entre a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, por meio da
sua Diretoria de Desenvolvimento a Pesquisa, ¢ o Nucleo de Projetos, Inovacdo e
Empreendedorismo (NUPIEM), com o objetivo de prover sustentabilidade a execucdo de
projetos de iniciagdo empreendedora, proporcionando aos discentes de graduagdo, escolas
tecnologicas e servidores universitarios uma visdo empreendedora para solucionar os
problemas da sociedade. O projeto tem como meta apoiar a execugdo de 60 (sessenta) projetos
de iniciacdo empreendedora (IE) por ano, com a concessao de bolsas a discentes de graduacao
da Universidade do Estado do Para (UEPA) e alunos de ensino médio e tecnologico, os quais
estardo vinculados a docentes e técnico-administrativos nos diversos campi da UEPA. Os
projetos serdo avaliados por profissionais capacitados na darea de inovacdo e
empreendedorismo com comprovada experiéncia técnica e cientifica. O projeto tera a parceria
do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro ¢ Pequenas Empresas (SEBRAE), Nucleo de
Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia (NITT) e Incubadoras de Empresas da Uepa (Rede de
Incubadora de Tecnologia da Uepa (RITU) e Incubadora do Baixo Tocantins (Cameta-PA).
Para cada equipe, sera realizado capacitacdes na drea empreendedora, com tutorias
individualizadas, buscando, assim, a transformacao de ideias inovadoras em grandes negocios.
Ao final do projeto, as melhores equipes serdo incentivadas a criarem suas startups e poderao

ser incubadas nas incubadoras da Uepa.

e Aprovacio do Mestrado Académico Tecnologia, Recursos Naturais e
Sustentabilidade na Amazénia

No ano de 2021, ocorreu o inicio das atividades do Programa de Pés-graduagdao em

Tecnologia, Recursos Naturais e Sustentabilidade Na Amazonia, com o curso de mestrado

académico sediado no Centro de Ciéncias Naturais ¢ Tecnologia (CCNT). Com isso, a

Universidade do Estado do Para passou a contar com 13 programas de pds-graduagdo stricto

sensu, ofertando 13 cursos de mestrado e 4 de doutorado.
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e Novo Curso de Pés-Graduaciao em Nivel de Doutorado em Ciéncias Ambientais

Em 2021, o Programa de Pds-graduacdo em Ciéncias Ambientais, que ja oferecia o
curso de Mestrado passou, a partir de aprovacdo da CAPES - Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, a ofertar também o curso de doutorado

académico.

e Interiorizacdo da Pds-graduacio stricto sensu em Ciéncias Ambientais, Ensino de

Matematica e Ensino em Satude na Amazonia

Houve, neste periodo, avango em relagdo a oferta de cursos de mestrado em
municipios do interior, com a oferta, por meio do Convénio com a Prefeitura de Parauapebas,

do curso de Ciéncias Ambientais, Ensino de Matematica e Ensino em Satde na Amazonia.

e Ampliacao e Interiorizacdo das Poés-Graduacdes Lato Sensu a Parauapebas,

Belém e Vigia

Em 2021, foram aprovados ou estdo em tramitagdo para institucionalizagdo 07
Projetos de Especializacdo aprovados: 1. Especializagdo em Educa¢do Ambiental (CONV.
009/2019- Prefeitura de Parauapebas);2. Especializacio em Educagdo em Saude para
Preceptores, que vai ser executado em 2022 em parceria com o Hospital Ophir Loyola;3.
Especializagdo em Musica Decolonial, serd ofertado no Campus de Vigia, modalidade
gratuita; 4.Especializacdo em Educacdo, Memoria e Patrimdnio Cultural na Amazonia, serd
oferecido em Vigia através do programa FormaPard;5.Especializacio em Pesquisa
Educacional, sera oferecido em Belém;6. Especializagio em Geoprocessamento (CONV.
009/2019- Prefeitura de Parauapebas); 7. Especializagdo em Pedagogia da Cultura Corporal
(para oferta da III Turma).

e [Efetivacdo do Conselho de Pos-Graduacdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduacio.

Amparada pela RESOLUCAO N° 2799/15-CONSUN, de 11 de fevereiro de 2015, a
PROPESP concretizou, em 2021, o Conselho da Pos-Graduagdo, composto pelos
coordenadores e vice coordenadores dos programas de pods-graduagdo stricto sensu sob a
presidéncia do Pro-reitor de Pesquisa e Pds-graduagdo e a vice-presidéncia do Diretor de Pos-

graduacdo. Este instrumento tem sido fundamental para o avanco em direcdo a uma gestao
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mais participativa, bem como tem funcionado como excelente vetor para resolucdo de

conflitos e cooperagdo para o avanco da pos-graduacio.

e Criaciio de Colecies e Conselhos Editoriais de Area na EDUEPA

A constitui¢ao de Colegdes na Editora da Universidade do Estado do Para - EDUEPA,
vinculadas aos programas de pds-graduagdo stricto sensu e acompanhadas de conselho
editorial de area, compostos por profissionais de renome nas respectivas areas € com atuagao
nacional e internacional, tem sido incentivada pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao e
tem resultado na qualificagdo do trabalho da editora, fornecendo agilidade ao fluxo editorial,

bem como fortalecendo os programas de pos-graduacao.

e Expressiva Publicacio de Obras Impressas e em Formato E-book

A Editora da Universidade do Estado do Para tem, nos ultimos anos, buscado ampliar
sua qualidade, por meio da inser¢ao em associagdes, como a ABEU — Associagdo Brasileira
de Editoras Universitarias ¢ ABEC Brasil — Associacao Brasileira de Editores Cientificos, e
da obtencao de registro DOI, entre outras agoes.

Em termos de publicagdes, considerando e-books e livros impressos, até o presente,

foram concretizados, em 2021, 5 obras.

e Liberacao de Docentes e Técnicos para Pos-Graduacdo em Nivel de Mestrado e

Doutorado.

Em 2021, foram liberados 21 docentes e 3 técnicos para cursar pds-graduagao em
nivel de mestrado ou doutorado, acompanhados de auxilio de bolsa estadual. Essa continua
acdo da UEPA tem rebatimento direto no fortalecimento dos programas de pds-graduacao

existentes, bem como na criacao de novos.

e Lancamento do Livro digital voltado ao ensino de pessoas com deficiéncia
Com os objetivos de estimular o processo de Figura 23 — Material Desenvolvido
. —~
formagdo de professores da educagdo basica e -0

incentivar a produgdo de materiais didaticos com ~ ® ‘% 9 .

acessibilidade para o ensino de ciéncias naturais da
o &

rede publica, foi criado o livro digital Orientagdes Q
eo 0 z €

4 Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.



Pedagogicas de Materiais Didaticos as Pessoas com Deficiéncia, disponivel no site da Editora
da Universidade do Estado do Par4 (Eduepa). O livro é um dos resultados das atividades do
Projeto de Pesquisa Saberes e Praticas da Formagdo Docente: Da Avaliagdo da Educacao
Inclusiva a Produ¢ao de Materiais Didaticos Destinados as Pessoas com Deficiéncia”, do

Campus de Marab4, produzido com apoio da FAPESPA.

e Livro Digital sobre Covid-19 Reiine Producio Académica de Barcarena

Reflexo do incentivo a pesquisa ¢ a produgdo Figura 24 — Grupo de Pesquisa

7 Y

académica no Campus XVI da Universidade do
Estado do Para (Uepa), o livro digital Ensaios sobre a
Covid-19: Contribuicoes do Campus de
Barcarena, publicado reune artigos produzidos em
parceria entre professores e alunos das licenciaturas \ 8

em Quimica e Geografia, com a discussdo de Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

problemas relacionados a pandemia de Covid-19.

e Educacao Inclusiva é Tema de Pesquisa de Doutorado
E com o objetivo de entender as praticas pedagogicas na Educagdo Especial,
Educacdo Inclusiva e, principalmente, na Educa¢do dos Surdos, que o doutorando do
Programa de Pos-Graduagao em Educagdo (PPGED) da Universidade do Estado do Para
(Uepa), Huber Kline, vem desenvolvendo pesquisas. Egresso do Mestrado no mesmo PPG e
professor de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) no Instituto de Letras e Comunica¢do (ILC)
da Universidade Federal do Para (UFPA), Huber também ¢ lider do Grupo de Estudos e

Pesquisas em Educagdo de Surdos (Gepesur), na Federal paraense.

e Programas de Residéncias Multiprofissionais Ofertam mais 100 Vagas

Os Programas de Residéncias
Multiprofissionais em Saude sdo voltados para
enfermeiros, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais,
psicologos,  assistentes  sociais,  nutricionistas,
cirurgides dentistas, farmacéuticos, biomédicos,

educadores fisicos (Bacharel ou Licenciado) e

fonoaudidlogos. Ja os Programas de Residéncia em

Area Profissional em Satde sdo destinados a enfermeiros e cirurgides dentistas. Os Programas
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de Residéncias Multiprofissionais em Saude ofertam
117 vagas e os Programas de Residéncias em Area Figura 26 — Programas de Residéncias
Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-
maxilofacial e Enfermagem ofereceram 11 vagas. A
Bolsa dos Programas de Residéncia
Multiprofissionais ¢ em Area Profissional em Saude

esta fixada no valor de R$ 3.330,43.

S

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

e Convénio Garante Oferta de Mestrado aos Agentes da Seguranca Publica
O convénio firmado tem o objetivo de Figura 27 — Assinatura do Convénio
aprimorar, qualificar e aperfeicoar o quadro dos
agentes de seguranca publica que fazem parte do
Curso Superior de Policia, ofertado pelo Iesp. Serdo
beneficiados policiais militares, bombeiros e

policiais civis, esses ultimos na categoria de

delegados. Fonte: ACOMAJEPA, 2021.

e Qualifica Satide estimula o ensino e a pesquisa

O Qualifica Saude sera desenvolvido pela Secretaria de Estado de Saude Publica
(Sespa) e pela Universidade do Estado do Para (Uepa), qualificando e valorizando
profissionais de saude que atuam no Estado, a fim de Figura 28 — Parceria Sespa e Uepa
fortalecer o atendimento em média e alta complexidade,
e incentivar as atividades de ensino, pesquisa ¢
extensdo dos programas de residéncia médica e/ou

programas equivalentes de especializacdo médica,

residéncia multiprofissional e residéncia uniprofissional

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

em saude. S3o instrumentos do Programa a concessdo
de bolsa de incentivo aos preceptores que desenvolvam suas atividades em programas de
residéncia médica e/ou programas equivalentes de especializagdo médica, programas de
residéncia multiprofissional em satde e programas de residéncia uniprofissional em satde, e
de bolsa complementar aos profissionais da satide vinculados aos programas de residéncia
médica e/ ou programas equivalentes de especializacdo médica, programas de residéncia

multiprofissional em saude e programas de residéncia uniprofissional em satde.
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Planejamento e Gestao

e UEPA foi a Universidade com Maior Numero de Postos de Vacina¢ao no Estado
A Universidade do Estado do Pard (Uepa) teve 04 postos de vacinagdo contra a
Covid-19, inicialmente a vacinacdo ocorreu na Escola  Figura 29 — Vacinagdo em Belém
de Enfermagem Magalhaes Barata, no bairro do Guama |
e no Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS)

localizado na travessa Perebebui. Posteriormente, o

Ginasio de Educacdo Fisica do Campus III, no bairro

do Marco e o Centro de Ciéncias Sociais e Educagao m o h
(CCSE), no bairro do Telégrafo, tornaram-se postos, Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

entretanto o Ginasio de Educagdo Fisica foi temporario. Além da O objetivo foi alcangar o
maior nimero de pessoas em Belém e contribuir para a minimizagdo da pandemia no Estado.

Ao todo foram aplicadas 182.288 doses nos postos da UEPA até a 1* quinzena de novembro.

e Oportunidades Internacionais 2 Comunidade Académica da UEPA

A Coordenadoria de Relagdes Internacionais (CREIN) da Uepa responsavel pela
cooperacdo entre a Universidade e o mundo académico internacional, na éarea cientifica e
cultural. Realizou (1) Acordo de Cooperagdo Internacional com a Queen’s University
(vigéncia 2026/1), no Canada; (2) Adesdo ao Programa de Intercambio Académico Latino-
Americano (PILA), com vigéncia por prazo indeterminado, que estabelece articulagdo da
UEPA com quase 200 universidades de 08 paises da América Latina: Colombia, México,
Argentina, Nicardgua, Cuba, Uruguai, Chile e Brasil; (3) Renovag¢des de acordos de
Cooperacdo Internacional com a Universidade do Porto (vigéncia 2026/1), em Portugal; com
a Universidad de Sevilla (2025/1), na Espanha; e com a Universit¢ du Québec a Montréal
(vigéncia 2026/1), no Canada; (4) implementou o Programa PILA VIRTUAL por meio do
recebimento e envio de 200 candidaturas de discentes de graduagdo e pos-graduacdo as
universidades dos 7 paises cooperados e (5) Oportunizou gratuitamente, a participacao de 86
discentes de graduacdo e pods-graduacdo para a realizagdo do TOEFL ITP a ser relizado na

primeira quinzena de dezembro/2021, de forma remota.
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e UEPA Participa do Programa de Mobilidade Académica Virtual
O Programa de Mobilidade Académica Virtual 2021-2, de instituicdes filiadas a
Associagdo Brasileira dos Reitores das Universidades  Figura 30 — Disciplina Virtual
Estaduais e Municipais (Abruem), da qual a
Universidade do Estado do Pard (Uepa) faz parte,
permite aos estudantes da universidade participarem do

Programa. Alunos que ja tiverem integralizado 20% da

matriz curricular dos cursos em que estdo matriculados

podem se inscrever no Programa. Ao todo sdo 17 Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
universidades que ofertam disciplinas em diversas graduagdes, para serem cursadas nesta
modalidade, no presente semestre letivo. Também no site na Abruem, os candidatos podem
acessar a lista das institui¢des ofertantes e, em cada uma delas, terdo acesso a planilha com as

relagdes de cursos e disciplinas ofertadas, bem como os enderecos para a inscrigao.

e UEPA Realiza Acoes de Valorizaciao do Servidor
A gestdo superior da Universidade do Estado do Para (Uepa) realizou agdes integradas
de educacgdo e saudes nos Centros de Ciéncias de Saude, Educacdo, Tecnologia e na Reitoria.
A programagdo integrada, realizada simultaneamente nos trés Centros e Reitoria, em Belém,
contou com a realizagdo de mais de 10 palestras Figura 31 — Vacinagdo na Reitoria

educativas, atingindo cerca de 512 servidores, aplicagao F S

de 123 vacinas de HIN1, atualizagdo da carteira vacinal
além de 147 consultas e 985 testes, entre eles, os
rapidos de hepatites, HIV e Sifilis. Também foi ofertada
aos servidores a verificacao de altura, peso ¢ medidas, : '
pressdo arterial e glicemia. Cerca de 1.103 atendimentos Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

foram realizados em massoterapia, auriculoterapia, ginastica laboral, ergonomia,
embelezamento estético e atendimento psicoldgico/social. 18 servidoras realizaram o exame
Preventivo do Cancer de Colo do Utero (PCCU) e aproximadamente 51 receberam
orientagdes quanto a prevengdo do cancer de mama, de utero, Doencas Sexualmente
Transimissiveis (DST) e Prevengdo de Doengas cardiovasculares. Oficina sobre o

fortalecimento do assoalho pélvico também foram oferecidos durante a programagao.
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e Inauguracgio de Jardim Sensorial no Planetario do Para

A inaugura¢do do Jardim Sensorial, que tem Figura 32 — Jardim Sensorial

¥ \\ VS = a7

apoio da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria
(Embrapa), foi pensada para ser um espago a mais de
visitacdo no planetario, que além de proporcionar um
passeio ao ar livre, oferece a oportunidade de as pessoas

conhecerem mais sobre a botanica da regido amazonica,

e W e

em especial sobre as plantas medicinais da regido. Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

e Garantida a Construcio do Campus da UEPA em Ananindeua
O Governo do Pard garantiu a constru¢do da primeira etapa do campus da

Universidade do Estado do Pard (Uepa) no municipio de  Figura 33 — Assinatura da OS

i

Ananindeua, na Regido Metropolitana de Belém. A obra
¢ essencial para a expansao do ensino superior e foi
definida pelo governador como o primeiro passo para que
a area no bairro do Icui se torne um polo educacional de
referéncia na Regido Metropolitana de Belém. O projeto :
inicial prevé a constru¢ao de um bloco térreo, portaria e Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
caixa d’agua. O prédio tera cinco salas de aula, dois laboratdrios e salas administrativas. A
Uepa ja esta estudando demandas para definir quais cursos serdo ofertados. A previsao € que a
primeira etapa da obra seja entregue em maio de 2022, para que o campus ja esteja integrado

ao processo seletivo no proximo ano.

e Entregue a Construciio de Salas de Lutas em Tucurui
Com aproximadamente 160 quadrados, foi inaugurada, a Sala de Lutas ¢ um espaco
dedicado as praticas do curso de Educagdo Fisica, em Figura 34 — Sala de luta
especial as artes marciais. Inicialmente, ¢ destinada a
professores ¢ académicos da Universidade. Mas, a ideia
¢ ampliar as atividades para toda a comunidade, por

meio dos projetos de extensao.

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
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e Lancamento do Edital do TIDE

A Universidade do Estado do Parda — UEPA, em conformidade com que dispde o Art.
3° e Art. 8°, da Resolugdo 3677/21 — CONSUN/2021tornou publico o processo de Selegdo
para o Regime de Tempo Integral com Dedicagdo Exclusiva. O TIDE ¢ um regime de
trabalho que disciplina a prestagdo de servico de docentes efetivos, no ambito da
Universidade do Estado do Pard, visando tanto a qualificagdo, a ampliacdo e o fortalecimento
da producdo académica, por meio de atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestao
universitaria e atividades administrativas, quanto o desenvolvimento e¢ aprofundamento do
conhecimento humano, cientifico, tecnoldgico, cultural e artistico. A sele¢do destina-se ao

provimento de 30 (trinta) vagas no ambito da Universidade do Estado do Para (UEPA).

e Campus XIX de Salvaterra Recebe Micro-Onibus
O veiculo vai beneficiar o trabalho dos alunos e ficard a disposicao das atividades de

pesquisa e extensdo realizadas pelos professores ¢ Figura 35 — Micro-Onibus de Salvaterra

alunos da Universidade no municipio do Marajo.
Ac¢oes serdao desenvolvidas com o deslocamento de
alunos por meio do veiculo. A Uepa tem o Estagio
Supervisionado I em Ambientes Nao Formais, que

precisa levar os alunos as comunidades.

e Governo do Estado Garante Entrega do Campus da Uepa em Parauapebas em
2022

As obras do campus da Universidade do Estado do Para (Uepa) em Parauapebas, na

regido Sudeste, devem ser entregues em junho de 2022, Figura 36 — Obra de Parauapebas

segundo o governador Helder Barbalho. O prédio tera ,\\9‘ | ' .. \Q

uma area total de 4.554,57 metros quadrados (m?), na

Rodovia PA-275, na saida de Parauapebas para o

municipio de Maraba. Serdo dois pavimentos, com

= =

salas de aulas e de tutoria, e laboratdrios para os cursos o o G
Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

de graduacdo em Matematica, Enfermagem, Ciéncias
Biologicas e Engenharia de Software. E uma grande conquista para esta regido e sera um

gerador de oportunidades para milhares de pessoas.
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e Uepa Inaugura Laboratério de Referéncia em Analise das Aguas no PCT-Guama

O Laboratério de Qualidade de Agua da Figura 37 — Laboratério no PCT-Guama

Al r . 1
Amazodnia ¢ focado nas pesquisas de recursos IEm H
hidricos, sensoriamento remoto, geoestatistica, | = ) L. ! 5
- . I -aE
geoprocessamento e qualidade da d4gua. O E Bine

™,

R

primeiro de referéncia especializado em analise

quimica das aguas e efluentes. O local esta

—

instalado no primeiro piso do Parque de Ciéncia e Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

Tecnologia (PCT) Guama e tem a proposta de
ampliar a pesquisa, prospeccdes e traz desafios académicos para a formagao de mestres e de

doutores.

e Fibra Optica ¢é Instalada em todos os Campi da Uepa
A UEPA instalou fibra dptica em todos os seus Campi, ferramenta essencial para o
desenvolvimento das atividades académicas da Figura 38 — Fibra otica Uepa
Institui¢do. Trata-se de uma tecnologia disponivel que E

tem a melhor qualidade de servico com o menor custo.

Em tempos de distanciamento social, devido aos

protocolos de prevengao ao novo Coronavirus (Covid-

19), e de eventos virtuais cada vez mais frequentes,
importa ter uma Internet de qualidade assim disponivel Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

a comunidade académica.

e Ofertado Auxilio Conectividade aos Alunos da UEPA
A UEPA por meio do Nucleo de Assisténcia Figura 39 — Auxilio Conectividade
Estudantil (NAE) ofertou 1597 chips de dados de =

20G de Internet Movel a alunos de graduacdo e pos-
graduagdo, regularmente matriculados, que estdo em e
situacdo desfavoravel a adesao ao ensino remoto ou
hibrido e que estejam prejudicados ao realizar as
atividades académicas por falta de acesso a Internet. Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

A acdo foi financiada pela Secretaria de Ciéncia e Tecnologia do Para (SECTET).
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e Programa UEPA Ambiental Destina as Cooperativas Aproximadamente 6,3
Toneladas de Reciclaveis.
Mesmo com as incertezas de 2021 frente a Pandemia da COVID-19, o UEPA

Ambiental realizou seu planejamento estratégico de acdes priorizando atender o

PGIRS/UEPA-Capital. Umas Figura 40 — Coleta de Residuos Reciclaveis
: Ses ‘ i P - T o

das metas direcionadas a coleta
seletiva dos residuos
reciclaveis € destinar as

cooperativas até 75% dos

i) i
OM/UEPA, 2021.

reciclaveis gerados pela UEPA § Fonte: ASC
na Capital até 2025. Esta meta

alinha-se ao ODS 12, onde uma das metas ¢ reduzir substancialmente a geragdo de residuos
por meio da prevengdo, redugdo, reciclagem e reuso até 2030. De acordo com os dados de
monitoramento (pesagem em kg) foram destinados as Cooperativas de catadores

aproximadamente 6,3 toneladas de residuos reciclaveis, valor proximo a meta estabelecida no

PGIRS.

e Servidores Técnicos Recebem Orientacdo sobre Coleta Seletiva e
Sustentabilidade.
A partir do retorno presencial dos servidores técnicos e docentes da Universidade,

foram realizadas nos cinco Campi da UEPA em Figura 41 — Sensibilizagdo Ambiental

Belém didlogos e orientagdes sobre boas praticas
sustentaveis na administragdo publica bem como

readequagdes do ambiente de trabalho para

otimizagdo do descarte e coleta de residuos. A Figura \

apresenta uma servidora do CCBS recebendo
orientacdes sobre coleta seletiva e boas praticas

sustentaveis.

et
Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
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e Implantacio do Nucleo de Projetos Inovacio e Empreendedorismo
O Nucleo de Projetos, Inovacdo e Empreendedorismo, constitui-se num instrumento
de articulacdo e execu¢do das agdes voltadas a captagdo de recursos para execugdo de projetos.
Por meio desse Nucleo sera possivel incentivar e aprimorar a inovagdo ¢ empreendedorismo
para as areas sociais e educacdo, de saude, de engenharia e tecnoldgicas da Universidade do
Estado do Para, promovendo a efetivagdo das agdes integradas no ensino, pesquisa, extensao,

inovacao e empreendedorismo.

e Em tramitacdo a implantacio da Plataforma Minha Biblioteca
A Plataforma Minha Biblioteca constitui-se na
maior e mais completa plataforma digital de contetdo Figura 42 —Minha Biblioteca
académico do pais com + de 11.000 titulos, 15 editoras
parceiras e 38 selos editoriais. Dentre as vantagens de 202‘
O ANO DO

instalacdo destaca-se a maximizacdo da qualidade do

ensino, obten¢do da redug¢do de custo com aquisicdo e

manutengdo do acervo fisico, acesso online aos usuarios, Font: ASCOM/UEPA, 2021,
eliminacdo das filas de espera e indisponibilidade do livro
fisico na biblioteca, facilitacdo do trabalho dos docentes, dentre outros. Assinatura de 1 ano.

Ebooks perpertuo

e Digitalizacdo do Arquivo Central da UEPA
Estd em andamento as etapas para a digitalizacdo de todo o arquivo central da UEPA.
Atualmente, ocorre a classificagdo de 700 caixas, Reacondicionamento do Acervo e
eliminagdo de documentos através da sele¢do de Figura 43 — Documentos Eliminados
documentos de acordo com a Tabela de Temporalidade
da Uepa e definicdo de valor de cada tipologia
documenta. O arquivo central de uma instituigdo, seja

ela publica ou privada, ¢ o oOrgdo responsavel por

normalizar e padronizar os procedimentos técnicos que
deverdo ser aplicados nas unidades setoriais que Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

compdem esse sistema, devendo ser gerenciado pelo arquivista que, por sua vez, terd como
auxiliares estagidrios do curso de arquivologia e servidores devidamente capacitados para

darem apoio a essas atividades.
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4 O QUE FIZEMOS EM 2021

A Universidade do Estado do Para, baseado no seu Plano Plurianual 2020-2023,
principal instrumento de planejamento de médio prazo de agdes do governo, conforme
disposto no Art. 165 §1° da Constitui¢ao Federal e no Art. 204 da Constituicdo Estadual, que
abrange de forma regionalizada, as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo
publica para as despesas de capital, custeio e pessoal, vem executando ao longo dos meses de
2021, 29 agdes distribuidas em 5 Programas sendo 01 finalistico: Programa de Governo
Educacdo Superior, Educacdo Profissional e Tecnologica, Manutencdo da Gestao,
Governancga Publica e Ciéncia Tecnoldgica e Inovagado, todos com Objetivos, as agdes, metas
regionalizadas e compromissos que contribuem para o cumprimento da missao institucional,
alcance do Programa de Governo, cumprimentos dos compromissos assumidos alinhados com
o atual modelo de desenvolvimento do Estado, baseado na sustentabilidade.

Figura 44 — Modelo de Sustentabilidade do Estado do Para

all

DCESERVOLVIMENTD
NTA ECONOMICO
AAS SEDEME, SEDAF, SECTET, UEPA -
SEDEME EMATER, PARA RUFLAL, ADEFARA
SECTET j

envolvimento

ustentavel

Fonte: SEPLAD, 2021.

Assim sendo, as acdes da UEPA no PPA 2020-2023 vém sendo executado pelos
diferentes setores desta Universidade e monitorado internamente pela Diretoria de
Planejamento Estratégico (DIPE) e externamente pela Secretaria de Planejamento e
Administragdo (SEPLAD) que ¢ o 6rgdo responsavel pelo monitoramento e avaliagdo do

desempenho dos Programas de Governo quanto a execugdo fisica e or¢amentéria/financeira.
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A seguir, destacam-se os resultados obtidos no que tange as principais agdes
desenvolvidas no periodo de janeiro a novembro de 2021 pela UEPA, de acordo com os
Programas existentes no PPA 2020-2023, bem como com os compromissos assumidos pelo

no referido periodo.

PPA da UEPA 2020-2023

O Plano Plurianual (PPA) ¢ um instrumento legal conforme disposto no Art. 165 §1 da
Constituicao Federal e no Art. 204 da Constitui¢do Estadual que estabelece as diretrizes,
objetivos e metas da administragdo publica, de forma regionalizada, relacionadas as despesas
de capital e outras, delas decorrentes, assim como, para as despesas relativas aos programas
de duracdo continuada. Portanto, o PPA ¢ o principal instrumento de planejamento
governamental de médio prazo, construido para ser executado em 4 (quatro) anos.

O atual PPA da UEPA cujo periodo de execugdo ¢ referente a 2021-2023 vém sendo
desenvolvido pelos diferentes setores desta Universidade e acompanhando pela Diretoria
de Planejamento Estratégico. Sendo que, toda a execucao fisica e orcamentaria € registrada no
Sistema Sigplan, criado e implantado pela Secretaria Estadual de Planejamento (SEPLAN),
orgdo responsavel em monitorar o desempenho dos Programas de Governo.

No PPA 2020-2023 a UEPA tem em seu escopo de atuagdo os Programas de
Governo: Educacdo Superior, Educacido Profissional e Tecnologica, Manutencdo da Gestao,

Governanga Publica e Ciéncia Tecnoldgica e Inovagao, abaixo demonstrados.

Programa Educacao Superior

Quadro 1 — Objetivos Estratégicos e A¢des do Programa Educagao Superior

Programa Objetivo Estratégico Acio

- Incentivo a Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo

- Implementacdo de A¢des do Centro de Ciéncias Planetario do Para
Garantir a Produgéo ¢ a

Difusdo de Conhecimento |- Implementagdo de A¢des de Ensino e Servigo em Saude
Contribuindo para o
Desenvolvimento - Implementagdo de A¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Sustentavel do Estado
- Incentivo a Criagdo e Registro de Produgdo Técnico/Cientifica

Educacio - Analise da Qualidade de Agua

Garantir o Acesso aos - Implementagdo de Cursos De Graduagéo
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Superior |[Cursos de Graduacdo e de |- Implementacdo de Cursos De Pos - Graduagdo

P6s-Graduagao
- Implementacgdo da Avaliacdo De Desempenho Institucional

- Implementacédo de Politicas De Atendimento Ao Discente

- Desenvolvimento dos Campi Da Universidade Do Estado Do Para

- Incentivo a Qualificag@o de Servidores Técnicos E Docentes

- Desenvolvimento Organizacional do Ensino Superior

- Aparelhamento Fisico e Tecnologico De Unidades Académicas e

Garantir a Adequagdo e Administrativas

Modernizagao da

Infraestrutura Fisica e - Construcdo e Ampliacdo de Unidades Académicas e
Tecnoldgica no Ambito Administrativas

Académico e Administrativo
- Reforma das Unidades Académicas e Administrativas

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, 2021.

Programa Educaciao Profissional e Tecnologica

Quadro 2 — Objetivos Estratégicos e A¢des do Programa Educagao Profissional Tecnologica

Programa Objetivo Estratégico Acao

Dinamizar a Oferta de Cursos de
Educagdo Profissional e
Tecnologica

- Realizacdo de Cursos de Educagao
Tecnologica

Educacao Profissional e
Tecnologica

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, 2021.

Programa Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Quadro 3 — Objetivos Estratégicos e A¢des do Programa Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Programa Objetivo Estratégico Acéo

- Fomento a Pesquisa Cientifica e Tecnologica

Fomentar a Produgdo do
Ciéncia, Tecnologia e Conhecimento para o - COVIDPARA- Acdes de Ciéncia e
Inovacio Desenvolvendo da Ciéncia, Tecnologia

Tecnologia e Inovagao

- Concessao de Bolsas de pesquisa

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, 2021.
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Programa Governanca Publica

Quadro 4 — Objetivos Estratégicos e A¢des do Programa Governanga Publica

Programa

Objetivo Estratégico

Acao

Governanca Publica

Aprimorar o Desenvolvimento de

Pessoas

- Capacitagdo de Agentes Publicos
- Assisténcia Médica e Odontologica

Promover a Governabilidade do

Poder Executivo

- Elaboragdo e Divulgagdo de Estudos ¢
Pesquisas

- Edigdo e Publicagdo de Atos da Administragio
Publica

- Gestao da Tecnologia da Informacéo e
Comunicagdo

Fonte: SIG UEPA/UEPA, 2021.

Programa Manutencao da Gestao

Quadro 5 — Objetivos Estratégicos e A¢des do Programa Manutencdo da Gestao

Programa

Objetivo Estratégico

Acao

Manutencio da Gestiao

Viabilizar a Gestao
Administrativa do Estado

- Abastecimento de Unidades Moveis do Estado
- Concessao de Auxilio Alimentagdo

- Concessdo de Auxilio Transporte

- Operacionalizagdo das Ag¢des de Recursos
Humanos

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, 2021.
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4.1 PROGRAMA EDUCACAO SUPERIOR

O Programa de Educagdo Superior ¢ o programa finalistico da UEPA e comporta as
principais agdes que oportunizam a produgdo, difusdo de conhecimentos e formagdo de
profissionais éticos com responsabilidade social para o desenvolvimento do Estado. Além de
ofertar ensino superior gratuito e de qualidade, busca alcancar a exceléncia nos servigos
ofertados a sociedade e assegurar, com responsabilidade, o desenvolvimento das atividades
académicas e administrativas.

As agoOes constantes no PPA 2020- 2023 foram estruturadas visando atender trés
Macros Objetivos Estratégicos: “Garantir a adequacao e modernizagdo da infraestrutura fisica
e tecnoldgica no ambito académico e administrativo”, “Garantir a produgdo e a difusdo de
conhecimento” e “Garantir acesso aos cursos de graduagdo e de pos-graduagdao”. A UEPA,
objetivando cumprir os objetivos, desenvolve 16 agdes e possui 06 compromissos Regionais,
além de 01 indicador de resultado e 01 de processo definidos para avaliagdo do Programa.

Ressalta-se, que as agdes e metas comprometidas no PPA contribuem para
cumprimento do tripé ensino, pesquisa ¢ extensdo, bem como, para o alcance da missdo da
Universidade, além de colaborarem com o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel e com os desafios do alinhamento estratégico 2019-2022, construido pelo
Governo do Estado.

Abaixo, detalha-se a realizagdo da UEPA no ano de 2021, no referido Programa.

Compromissos Regionais da UEPA PPA 2020 — 2023

Quadro 6 — Compromisso Regional, Objetivo Estratégico e Realizacdo em 2021

Compromisso Regional Objetivo Estratégico Realizacio em 2021
Ampha,r 0 Campus da UEPA em Salas de luta e vestiarios entregues
Tucurui
Ampliar o Campus da UEPA em Projeto Basico de Edificacdes elaborado
Castanhal e serd licitado em dezembro/2021.
Ampliar o Campus da UEPA em A UEPA esté regularizando a situagdo do
Barcarena. (Construgao do imovel junto ao Cartério do Municipio
espago de convivéncia e quadra de Barcarena para emissdo do Alvara de
de esporte) Garantir a Adequagao e Construcdo.
Modernizagdo da Programado, na fonte do tesouro,
Infraestrutura Fisica e recursos para o exercicio 2022, visando o
Ampliar Campi da UEPA em Tecnolégica no Ambito término da obra, caso no seja repassado
Conceigdo do Araguaia e em Académico e Administrativo | o recurso Federal em atraso.
Redencio. A Obra do Campus e Redengao foi
programada para iniciar no exercicio de
2023.
Implantar o Laboratério de Agua | Garantir a Produgdo e a Laboratorio de Aguas Inaugurado em
no Parque de Ciéncia e Difusdo de Conhecimento maio.
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Tecnologia PCT Guama da
UFPA.

Ofertar 3 novos cursos na area
de Satude

Garantir o Acesso aos Cursos
de Graduagdo e Pos-
Graduagio

Ofertado Fonoaudiologia no PROSEL
2021. Além disso, em 2020 houve a
oferta da Graduagdo em Saude Coletiva-
CCBS em Belém.

O 3° curso da area de satde ainda esta
em analise de viabilidade técnica na
UEPA, entretanto aguarda parecer da
PGE e finalizag¢do da LC 173 para
ampliacdo de professores na Instituicdo.

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Outubro, 2021.

Objetivo 1: Garantir a Adequacio e Modernizaciao da Infraestrutura Fisica e

Tecnolégica no Ambito Académico e Administrativo

O investimento em infraestrutura nas universidades tem a perspectiva de propiciar (1)
aos discentes melhores experiéncias académicas em sua area de escolha profissional,
oportunizando lhes espacos apropriados para acessar processos de inovagdo, criatividade e
empreendedorismo; (2) aos docentes a ambientagao adequada, na busca da exceléncia, do
desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensdo de qualidade e (3) aos técnicos
administrativos a ambientagdo para a exceléncia na execugdo dos processos operacionais,

gerenciais e estratégicos relacionados ao Ensino Superior. Segue a descri¢ao da execucdo das

agoes 7602, 7666 ¢ 7667, a partir da Tabela 1.
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Tabela 1 — Execucdo Fisico e Financeira das A¢des Correlacionadas ao Objetivo 1 do
Programa Educag@o Superior

cOD ACAO PRODUTO EXECUCAO EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
FiSICA
ME M % Dotacao Dotacao Despesa %
TA ET Inicial Atualizada Realizada
PR A
EV RE
AL
7602 Aparelhamento Unidade 24 23 95,83% 2.870.793,00 4.350.793,00 3.641.558,64 83,70%
Fisico e Atendida
Tecnologico de
Unidades

Académicas e
Administrativas
7666 Construgdo de Unidade 10 1 10,00% 5.391.444,00 1.751.600,00 1.316.943,55 75,19%
Unidades Construida
Académicas e
Administrativas

7667 Reforma e Unidade 17 5 29,41% 2.730.869,00 2.638.769,00  2.375.977,06 90,04%
Ampliagdo das Reformada
Unidades

Académicas e
Administrativas

Total 10.993.106,00 8.741.162,00 7.334.479,25 83,91%

Fonte: SIG_ UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

As trés acdes somam dotacdo atualizada de R$ 8,74 milhdes, com execucdo financeira
de 84%. Destaca-se o trabalho desenvolvido pelas diretorias e coordenagdes envolvidas no
processo de aquisicdo (CCO, DARF, CPL, PROJUR ¢ DARM), que posicionaram a agao
7602- Aparelhamento Fisico e Tecnoldgico de Unidades Académicas e Administrativas, numa
zona de alta eficiéncia retratada pelo equilibrio entre a execugdo fisica de 96% da meta fisica
e 84% do financeiro. Associado a isto, respondeu por 50% da despesa e conseguiu superar
em mais de 80% os niveis de investimentos dos anos anteriores que foram da ordem de R$ 2,0

milhdes na agao 7602.

7602 - Aparelhamento Fisico e Tecnolégico de Unidades Académicas e Administrativas
Esta acdo contribuir para o desenvolvimento institucional da UEPA na capital e no
interior do Estado, com equipamentos fisicos e tecnoldgicos das atividades académicas e
administrativas, contribuindo para a constru¢ao da educacdo em nivel superior de qualidade e
exceléncia em todas as regides de Integracdo do Estado do Pard. Com impacto direto na
consecucdo de compromissos regionais do PPA, registrou-se aparelhamento de 23 unidades
distribuidas em 21 campi da universidade localizadas em 19 municipios: Concei¢do do
Araguaia, Redencdo, Santarém, Maraba, Belém, Benevides, Castanhal, Igarapé-Ac¢u, Sao
Miguel do Guamad, Vigia, Tucurui, Salvaterra, Braganca, Bujaru, Paragominas, Jacareacanga,

Barcarena, Cameta, Moju e Altamira.
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O produto desta acdo ¢ total de unidades atendidas com equipamentos e materiais
permanentes, para 2021 foram previstos e entregues equipamentos para todas as 23 unidades
fisicas da UEPA resultando na execucao fisica de 84%. Com or¢amento atualizado de RS 4,35
milhdes, realizou R$ 3,64 milhdes.

Verifica-se que 73,94% da despesa concentra-se nos grupos Equipamentos de
Processamento de Dados (32,80%), Aparelhamento, Equip. Utens. Med. Odont. Labor.
Hospitalar (29,04%) e Aparelho e Utensilios Domésticos (12,10%), conforme pode ser

observado na Figura 45.

Figura 45 — Distribuicdo da despesa da Acao 7602 por Grupo de Equipamentos
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Aparelhos, equip. e utens. med.,...
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

41



Em fungdo da pandemia, houve atraso na distribui¢ao destes equipamentos em 2020,
situacdo que ja vem sendo regularizada paulatinamente. Assim, neste exercicio ja foram
distribuidos para os campus equipamentos que totalizam o montante de R$ 2.088.714,89, com
conforme Figura 46.

Figura 46 — Valores Monetarios em Material Permanente Distribuidos em 2021 por Unidade
Administrativa
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Fonte: SIG UEPA/UEPA, Dezembr
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Com contexto da pandemia, que demandou distanciamento social e consequentemente
o crescimento de eventos virtuais, destaca-se a instalacdo de Fibra Optica em todos os
Campi da UEPA. De forma tempestiva, a UEPA ampliou a oferta de Banda Larga a
comunidade académica, elevando os niveis de qualidade do servigo no que concerne ao
acesso ¢ transmissao de contetido, atenuando os prejuizos da pandemia no que diz respeito ao
ambiente do ensino superior.

A oferta de internet de qualidade ¢ essencial ao desenvolvimento das atividades
académicas; segundo Italo Di Paolo, diretor de Servigos de Processamento de Dados (DSPD)
da UEPA, “A fibra optica ¢ a tecnologia disponivel que tem a melhor qualidade de servi¢o
com o menor custo”, associado ao fato de ofertar o servico a todos os 17 municipios que a

UEPA tem presenca fisica num estado de dimensdes continentais, completa que “Com essa
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limitacdo rompida, passamos a ter novos desafios. Podemos avangar nas tecnologias atuais,
como educacdo a distancia, acesso a informacdo, uso de ferramentas administrativas ¢
académicas, enfim, interconectar os campi em servigos mais modernos”.

Os campi X e XIV, de Igarapé-Agu e Moju, respectivamente, foram os ultimos a
receber a tecnologia de fibra Optica, entre dezembro de 2020 e janeiro de 2021. Com a
implantacdo, novas melhorias internas podem ser feitas futuramente, a exemplo dos quadros
digitais, para webconferéncias em grupo, distribuicdo de Wi-Fi nos campi, entre outras

tecnologias.

Figura 47 — Comunidade académica em frente ao novo micro-6nibus do campus XIX da
Uepa

-, L R
Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

A UEPA entrega micro-onibus para o Campus XIX de Salvaterra serd utilizado nas
atividades de pesquisa e extensdo realizadas pelos professores ¢ alunos da Universidade no
municipio do Marajé. Este equipamento atendera demandas como: as geradas nas disciplinas
Estadgio Supervisionado I em Ambientes Nao Formais, nas quais os alunos precisam se
deslocar as comunidades; o projeto Ciéncia Itinerante, a Feira de Ciéncias, a Brinquedoteca
Itinerante, os quais sao solicitados pelas escolas dos municipios do Marajo; deslocamento, dos
alunos do Curso de Historia, as comunidades para resgatar e manter os conteidos dos
quilombolas; participacdo nos jogos universitarios e eventos realizados em parcerias com as
prefeituras locais e 6rgdos governamentais.

A vice-reitora, [lma Pastana destacou que o veiculo vai beneficiar o trabalho dos
alunos e incentivar a permanéncia dos estudantes na institui¢do. "Precisamos fazer com que o
nosso estudante entre na universidade. Mais que isso, precisamos que ele permaneca e que ele

saia com a qualidade que o municipio precisa".
43



7666 - Construciao de Unidades Académicas e Administrativas

A construcao ¢ a reforma de unidades académicas e administrativas consistem em
investimentos que visem a melhoria fisica do ambiente académico. A a¢do de Construgdo de
Unidades Académicas e Administrativas apresenta correlagdo direta ao alcance de
compromissos regionais definidos no PPA para o programa. A Figura 48 a seguir detalha a
Dotacao inicial desta acao.

Figura 48 — Construcdo de Unidades em 2021- Dotagao Inicial R$ 5,39 Milhdes

Regifio Integracio

R$ 1.000.000,00
Construcdo da Unidade Administrativa na UEPA, Bairro do lcui, em Ananindeua

R$ 778.924,00
Construgdo de Bloco de Sala de Aulz & Administrativa

R$ 700.868,00
mplantagdo de 1 campus da Universidade do Estado do Pard, em Ananindeua, transformandoe em um Centro Educagéo

RS 88.076,00
Construcio de Espago de Convivéncia

R$ 102.500,00
GUAMA Construcdio de Sala de Aula e Laboratério
XX - CASTANHAL

R$ 71.076.00
Construgdo de 1 Auditdrio no Campus da UEPA em Vigia
XVII-VIGIA
R$ 2.000.000,00
Construgéo da Segunda Parte do Campus da Universidade do Estado do Para em Breves

I
:

R$ 150.000,00
RIO CAMPIM Construcso de Espaco de Convivéncia
VI - PARAGOMINAS
R$ 100.000,00
Construgo de Quadra Poli Esportiva
XVI - BARCARENA
RS 100.000,00
Construgo de Espago de Convivéncia
X1 - BARCARENA
RS 100.000,00
Construgo de Biblioteca e Auditério
XV1 - BARCARENA
R$ 200.000,00
Construgio da Piscina Semi Olimpica
X- ALTAMIRA

 Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Novembro, 2021.

A dotagdo inicial de R$5.391.444,00 para 2021 prévia 10 Construgdes de Unidades
Académicas e Administrativas em 6 Regides de Integracdo, com contingenciamento da ordem
de 3,64 milhdes, o exercicio de 2021 registrou dotagao atualizada de R$ 1.751.600,00, onde
tem-se uma execucao de 75% do financeiro e 10% do fisico.

Destas 10 unidades destaca-se as inaugurac¢des do (1) Espaco de Incubacdo no Campus
XVIII, no municipio de Cametéa e (2) Jardim Sensorial no Planetario do Para; (3) A Oficina
Ortopédica no CER II/UEAFTO/UEPA, processo n° 2019/593535, estd em fase de construg¢ao
no Campus II - CCBS, com liquidagdo de R$507.212,80 o que sinaliza execugdo financeira de
29,30%, (4) o reinicio da construcdo da primeira etapa do Campus Ananindeua. Acrescenta-se
a no rol das construcdes o inicio da obra do Campus Parauapebas, ndo incluida na OGE 2021,
expansdo da UEPA fruto de parceria com a prefeitura de Parauapebas e Companhia Vale do
Rio Doce.

O Espaco de Incubac¢io de Empresas, no Campus XVIII, no municipio de Cameta,
foi construido com Recursos Proprios, processo n° 2020/580681, da ordem de R$ 119 mil,

tem o objetivo acolher empreendimento locais, de pequenas ou microempresas, para oferecer
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suporte técnico, gerencial e formagdo complementar ao empreendedor, de modo a contribuir
com o desenvolvimento de atividades econdmicas, geracao de renda e emprego na regido do
Baixo-Tocantins, em especial na geragdo de negocios inovadores, a partir da biodiversidade
local, despertando os atores locais a inser¢do na economia verde (bioeconomia). O espago
promovera o processo de inovacdo e acesso a novas tecnologias no desenvolvimento dos
produtos das empresas incubadas, tendo o suporte da Rede de Incubadoras de Tecnologia
(Ritu), do Nucleo de Empreendedorismo (NEU) e da Pré-Reitoria de Extensdo (Proex) da
UEPA.

Serd a primeira Incubadora da UEPA em um campus do interior do Estado, que
disponibilizard as empresas a iniciar em uma incubadora os seguintes servicos: suporte
técnico, tecnoldgico e gerencial ao longo de todo o desenvolvimento de ideias, produtos e
empreendimentos; uso de espago fisico (modulo de incubacdo) com infraestrutura de energia,
logica e administrativa; apoio a participacdo dos residentes em editais voltados a captacdo de
recursos para ampliagdo de negocios; inser¢ao dos empreendimentos residentes em uma rede
de relagdes de negdcios — Network — voltada a ampliagdo de capacidade técnica e ao aporte
de recursos financeiros.

O campus da UEPA de Ananindeua, com or¢amento inicial de R$ 2,48 milhdes,
teve contingenciamento de 68,59%. O aporte de R$ 779 mil permitiu o reinicio das obras em
dezembro com a construcdao de cinco salas de aula, dois laboratérios ¢ bloco administrativo,
onde realizou-se o montante da despesa de R$ 690.699,49, correspondendo a execugdo
financeira de 88,66%.

Esta obra tem enorme impacto na reducdo da desigualdade social e melhoria da
qualidade de vida, propiciando geragdo de conhecimento local, maior acesso ao ensino
superior, com reducdo de custos de transporte, alimentag¢do e estadia aqueles que almejam a
formagdo superior, bem como indiretamente promovendo/estimulando uma série de
empreendimentos relacionados a cadeia produtiva do ensino superior, ampliando a geracao de
emprego e renda no entorno do empreendimento.

A demanda nos processos seletivos da UEPA, nos ultimos 4 anos, tem sido em torno
de 85.000 inscrigdes, a Regido de Integracdo Guajara detém 51,13% de participagdo, sendo
que 12.600 (15% do Total de Inscritos) sdo dos municipios Ananindeua, Marituba, Benevides
e Santa Barbara do Pard, a construcdo traz a perspectiva do aumento da demanda, bem como

das taxas de aprovagao.
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A garantia da constru¢do da primeira etapa do campus da Universidade do Estado do
Para (UEPA) no municipio de Ananindeua, com previsao de entrega desta etapa para 2022,
concomitantemente com o estudo de demandas que definira os cursos ofertados, possibilitara

que o campus esteja integrado ao processo seletivo no proximo ano.

Figura 49 — Obra em Parauapebas

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

A parceria entre UEPA, prefeitura de Parauapebas e a Companhia Vale do Rio Doce —
VALE, permitiram em 2021 a oferta de vagas no municipio de Paraupebas, incialmente de
forma provisoria no Centro Universitario do Municipio (CEUP).

Em 2021, através de Processo Seletivo Especial, foram ofertadas 110 vagas na
distribuidas nos cursos de Engenharia de Software (30), Matematica (40) e Ciéncias
Biologicas (40). Também na Pos-graduacdo Lato Sensu, vem sendo ofertado cursos na
modalidade presencial e gratuito, destinados a servidores efetivos e temporarios da prefeitura
com Diplomas no Ensino Superior: Edital 049/2020, em implementa¢cdo 2021, mantém 40
discentes no curso Gestao Publica, curso de 360 horas executado pelo CCNT; Edital 16/2021
— Curso Teorias e Métodos da Educacao Basica, de 360 horas, 40 vagas ofertado pelo CCSE;
Edital 12/2021 - Curso Educacdo Ambiental, de 390 horas, 40 vagas ofertado pelo CCNT.

Com previsdo para junho de 2022 sera entregue o Campus da UEPA de Parauapebas,
tem-se a expectativa que entrega do prédio coincida com a realizacdo processo seletivo de
2022.

O prédio tera uma area total de 4.554,57 metros quadrados (m?), na Rodovia PA-275,
na saida de Parauapebas para o municipio de Marabd. Serdo dois pavimentos, com salas de
aulas e de tutoria, e laboratérios para os cursos de graduagdo em Matematica, Enfermagem,

Ciéncias Biologicas e Engenharia de Software.
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O projeto arquitetonico, elaborado em parceria com a Coordenagdo de Arquitetura e
Engenharia (CAE) da UEPA e a Secretaria Municipal de Obras de Parauapebas, prevé ainda,
em sua primeira etapa, biblioteca, sala de coordenacdo dos cursos de graduacido e
especializacdo, e os laboratorios de anatomia, informatica, de todas as clinicas, histologia,

zoologia e botanica.

7667 - Reforma e Ampliacdo das Unidades Académicas e Administrativas

Com dotacdo inicial de R$ 2.730.869,00, e contingenciamento de R$ 92.100,00
registrou dotagdo atualizada em R$ 2.638.769,00, foram executados em reformas das
unidades administrativas e académicas da UEPA o montante de R$ 2.375.977,06,
correspondendo a 83,91% da dotagdo atualizada. Das 17 unidades com reformas planejadas,
tem-se 5 que tiveram a execucao concluida, perfazendo 29,41% da meta fisica, onde estas
ocorreram nas Regides de Integra¢do Guajard e Tocantins. A Tabela XX mostra as obras que
tiveram inicio, as que foram concluidas e as que estao em andamento

Estas reformas concluidas, somam o montante R$ 1.685.295,23, representando
70,93% do total despesa realizada, concentraram-se nos Campus da Capital (Reforma nos
espacos fisicos da Reitoria, CCSE, CCBS, CCBS/Educacao Fisica,e CCNT). A Figura 50
mostra a distribuicdo da despesa nestes 5 Campus.

Figura 50 — Distribui¢ao do Investimento em Reforma segundo as Unidades Académicas e
Administrativas nas Cinco Reformas Concluidas

M Reitoria B Campus I - CCSE
Campus II - CCBS B Campus I1I - Educacio Fisica
B Campus V - CCNT

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.
Completando a despesa realizada tem-se R$ 690.681,83 (29,07%) em obras em

andamento. A Figura 51 mostra a distribui¢do da despesa nestes 9 Campus.
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Figura 51 — Distribui¢ao do Investimento em Reforma segundo as Unidades Académicas e
Administrativas nas Nove Reformas em Andamento

35,000.00
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B PLANETARIO

B XVII - VIGIA

M XX - CASTANHAL

B X - IGARAPE-ACU

H XIV - MOJU

M VIII - MARABA

M XV - REDENCAO

M XII - SANTAREM
IV - ENF

Fonte: SIG UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

A consolidagdo das agdes 7666 ¢ 7667, referente a investimentos em obras concluidas
somam a despesa realizada de R$ 1.804.326,49!, correspondendo a Construgdo de espagos
fisicos no nucleo regional da UEPA em Cameta e as 5 reformas supracitadas.

Registra-se que das 17 Unidades prevista no PPA 2020-2023 para receberem reformas
em 2021, 4 foram reprogramadas a execugdo para o exercicio 2022 (XIII — TUCURUI (2022),
XIX — SALVATERRA (2022), VI — PARAGOMINAS (2022)) ¢ a Unidade Académica
Observatorio Planetario que ndo tinha previsao, mas em funcdo da parceria com a Embrapa

foi disponibilizado aporte par execucdo no ambito da reforma.

Figura 52 — Espaco de Incubacido de Empresa

'Ver Tabela 25: Investimento Realizado em Obras na UEPA em 2021, em anexo.
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Os 22 anos do Planetario do Para Sebastidio Sodré da Gama, culminou com a
inauguracdo do Jardim Sensorial, acdo realizada em parceria com Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecudaria (Embrapa), que propiciara ao publico do Planetério a oportunidade de
conhecer mais sobre a botanica da regido amazonica, em especial sobre as plantas medicinais
da regido, despertando nas criangas, jovens e adolescentes a importancia do Desenvolvimento

Sustentavel e perspectivas futuras da bioeconomia.

Objetivo 2: Garantir a Producio e a Difusao de Conhecimento

A produgdo e a difusdo do conhecimento sao propulsoras ao processo de cultura da
inovacdo, possibilitando a criacdo de solugdes inteligentes e o desenvolvimento de novas
ideias por meio da ciéncia. No PPA, este objetivo encontra-se estruturado em agdes voltadas
ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a criacdo e registro da produgdo técnico-cientifica, bem
como a analise da qualidade da 4gua, realizada pelo Laboratério de Aguas da UEPA,
localizado no Parque de Ciéncias e Tecnologia do Guama (PCT-Guam4). Segue a descri¢ao
da execugdo das acdes 8472, 8473, 8471, 8871, 6001 e 8872 a partir da Tabela 2.

Tabela 2 — Execucdo Fisico e Financeira das A¢des Correlacionadas ao Objetivo 2 do
Programa Educag@o Superior

Cod. Agido Produto Execugdo Fisica Execugdo Financeira
Agdo
Meta Meta % Dotaciio Dotaciio Despesa %
Prevista Realizad Inicial Atualizada Realizada
a
8472  Implementagdo de Procedimento 207.522 226.898 109% 4.692.196,00 7.806.133,90  2.925.429,78  37,48%
Acgdes de Ensino e Realizado
Servigo em Satde
8473  Implementagdo de Pessoa 44.439 41.833 94% 481.279,00 1.059.592,89 422.155,87 39,84%
Acgdes de Ensino, Envolvida
Pesquisa e Extensdo
8471  Implementagdo de Pessoa Atendida 37.000 39.868 108% 1.201.984,00 1.276.984,00 1.059.158,65  82,94%
Acgdes do Centro de
Ciéncias Planetario
do Para
8871  Incentivo a Criacdo Material 12 5 42% 14.917,00 14.917,00 0,00 0,00%
e Registro de Técnico
Produgao Produzido
Técnico/Cientifica
6001 Incentivo a Projetos  Projeto 576 274 48% 533.197,00 633.197,00 343.200,00 54,20%
de Ensino, Pesquisa ~ Implementado
e Extensdo
8872  Analise da Analise 12.200 842 7% 22.419,00 22.419,00 6.600,00 29,44%

Qualidade da Agua Realizada

Total 6.945.992,00  10.813.243,79  4.756.544,30  43,99%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.
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O Programa Educacdo Superior recebeu suplementagdo da ordem de R$ 3,87 milhdes
em relacdo a dotagdo inicial. O conjunto de acdes registrou R$ 4.756.544,30 de despesa
realizada, atingindo a execugdo financeira de 43,99% do total da dotagdo atualizada
disponivel ao programa. Destaca-se, conforme Figura 53, que duas a¢des somam 83,77% da
totalidade da despesa realizada: Implementagdo de Ag¢des de Ensino e Servico em Saude
(61,50%) e Implementagao de Ac¢des do Centro de Ciéncias Planetario do Para (22,27%).

Figura 53 — Participac¢do % na Despesa Realizada das A¢des do Objetivo 2 do Programa
Educagdo Superior

Implementacdo de Acoes de Implementacdo de Acdes de
Ensino e Servigo em Sadde _Ensino, Pesquisa e Extensao
2.514.425 133.866
69,65% 3.71%

Implementagao de Agoes do

_ Centro de Ciéncias Planetdrio
do Para
B69.541
18,55%

se da Qualidade da Agua
6.000

0,17%
Incentivo a Criacdo e Registro
de Producdo Técnico/Cientifica

ncentivo a Projetos de Ensino, D,C‘ljﬂ%
Pesquisa e Extensdo
286.000
7.92%

Fonte: SIG_ UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

8472 - Implementacio de Ac¢oes de Ensino e Servico em Satude

A Implementacdo de Agdes de Ensino e Servico em Saude ¢ realizada pela UEPA,
através do Centro de Satude Escola do Marco (CSE-Marco) e seus Anexos, visando a oferta de
servicos de atendimento basico e especializado em saude, a populacdo. A agdo apresentou
suplementagdo financeira, da ordem de R$ 3,11 milhdes, realizando a despesa de
R$ 2.925.429,78 com execu¢do de 37,48% dos recursos, com meta fisica de 207.522
procedimentos atingiu desempenho fisico de 109,34%, correspondeu a 226.898
procedimentos no Centro de Saude Escola do Marco.

Embora sejam computados procedimentos realizados no municipio de Belém, local de
realizacdo destes atendimentos, os pacientes assistidos provem de outras regides do Estado, a
exemplo de Guama e Tocantins. Foram ofertados servigos em especialidades diversas, tais
como: Ortopedia, Cardiologia, Pediatria, Otorrinolaringologia, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia, Psicologia, Psiquiatria, Neurologia, Servigo Social, dentre
outras, além de Atencdo a pessoas com deficiéncia, idosos, realizacdo de testes e exames
médicos. A Figura 54 destaca que os programas Bioquimico (34,08% ), Fisioterapia

(20,32% ), Terapia Ocupacional (9,22% ), Tec. de Enfermagem (9,02% ), Dermatologia
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(3,65% ), Fonoaudiologia (3,24% ), Psicologia (3,02% ) e Enfermagem (2,62% )
corresponderam a 85,18% dos procedimentos realizados dos 50 programas ofertados.

Figura 54 — Procedimento Realizados Centro Saude Escola do Marco em 2021 por Unidade
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

8473 - Implementacio de Acodes de Ensino, Pesquisa e Extensao

O Produto desta agdo ¢ quantitativo de pessoas envolvidas pelas acdes e projectos:
PIBID; PREMIO MELHOR TCC; NUFI; PIBIC CNQ; PIBIC UEPA; PIBIC AF CNPQ;
PIBIC AF UEPA; PIBITI CNPQ; PIBIC EM CNPQ; PIBITI UEPA; PIBICI FAPESPA;
chamada para extensdo voluntaria; desporto; brinquedotecas; empresas juniores; campus
avancado; chamada de extensdo; centro de ensino de linguas; UEPA nas comunidades; UEPA
de portas abertas; UEPA na escola basica; radio web UEPA; NAC.

Articulada com a agdo Incentivo a Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo — que
realiza o fomento dos projetos cientificos no &mbito na Universidade — garante a participacao
dos envolvidos na realizagdo destes projetos cientificos fomentados. Tem programado para
2021 envolver 44.439 pessoas nestes projetos € agdes e atingiu 41.8332, apontando 94 % de
execugdo fisica, com dota¢do atualizada de R$1.059.593,00 registrou execugdo de

R$422.155,87, sinalizando desempenho de 39,84%.

2 Registra-se que neste montante inclui-se 473 pessoas envolvidas oriundas de Jacareacanga, municipio que nio
tinha programagao para o exercicio de 2021.
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8471 - Implementacio de Acdes do Centro de Ciéncias Planetario do Para

O produto desta acdo ¢ o quantitativo de pessoas atendidas por més no Planetario e
Centro de Ciéncias. O Planetario do Para “Sebastido Sodré da Gama”, o primeiro da regido
Norte do Brasil, foi fundado em 30 em Setembro de 1999, vinculado a Universidade do
Estado do Pard — UEPA com a missdo de criar possibilidades de melhorias do ensino e
aprendizagem de ciéncias, principalmente da Astronomia. Seu nome homenageia o cientista
paraense Sebastido Sodré da Gama (1883 — 1951), diretor do Observatério Nacional do Rio de
Janeiro de 1929 até sua morte. O Planetario do Para a partir de sua implantacdo teve a
finalidade de geracdo e difusdo da educagdo, cultura e turismo, com grande repercussiao
municipal e regional.

A partir do ano de 2012 o Planetario do Para, ampliou seu campo de atuagdo no
sentido de fazer valer o principio de socializa¢do do conhecimento cientifico, possibilitando o
acesso facil e de forma agradavel da clientela estudantil, professores e comunidade em geral,
a partir da transformacdo e revitalizagdo de seus espacos e acdes. Os novos espagos €
materiais expositivos incorporados ao Planetdrio, passaram, entdo, a compor o Centro de
Ciéncias e Planectario do Para. Dessa forma o CCPPA foi concebido com a intengdo de se
tornar um novo espago de divulgacdo e ensino de Ciéncias para o Estado do Para,
possibilitando o acesso ao conhecimento cientifico de forma simples e ludica, trabalhando
conceitos e principios da ciéncia de forma pratica e contextualizada, para despertar o
encantamento ¢ maior interesse pelas ciéncias Astronomia, Quimica, Fisica, Biologia,
Matematica e Geologia, utilizando sempre que possivel, perspectivas e equipamentos
museologicos, semidticos, tecnologicos e interativos.

Em 2021, foi programado o atendimento de 37.000 pessoas no municipio de Belém,
onde superou-se a meta em 2.868 atendimentos representando execugdo fisica de 108%. No
que concerne ao desempenho da execugdo financeira atingiu 82,94% da dotagao atualizada de
R$1.276.984,00 com os montantes da ordem de R$ 1,06 milhdes.

A Figura 55 mostra que as Palestras Virtuais participam com 75,84% do fisico
realizado, contribuindo assim com 81,34% da meta prevista.

A execucdo financeira, que deve atingir a conformidade do programado, associa-se a
especificidade do espaco e dos materiais empregados, o qual requer constante manutencao,
independentemente da efetivagdo das visitas. Presencialmente, registraram-se 9.774
atendimentos em agdes, sessdes escolares, cupula, centro de ciéncias. As visitas realizadas

proporcionam uma forma diferente de se observar as ciéncias Fisica, Matematica, Astronomia,
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Geologia, Biologia e Quimica, influenciando positivamente no processo de aprendizagem dos
alunos.

Figura 55 — Publico Atendido no Planetério por Atividade
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

8871 - Incentivo a Criacio e Registro de Producio Técnico/Cientifica

A acdo de Incentivo a Criagdo e Registro de Produgdo Técnico/Cientifica ¢
fundamental para o fomento a pesquisa e a cria¢do cientifica, constituindo seu principal
produto.

O produto desta agdo ¢ quantitativo de materiais produzidos pela EDUEPA (livro, e-
book, e volumes de revistas) com devido registro: ISBN, ISNN ou DOI. Com previsdo de 12
publicagdes para 2021, realizou 5, correpondendo a 42% de desempenho fisico. Com dotagao
atualizada de R$ 14.917,00, ndo apresentou despesa realizada. A Figura 56 detalha as 4
publicagdes no formato e-books e a 1 impressa, segundo titulo, ISBN, autores, campus ¢ area

de conhecimento.
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Figura 56 — Publicacdes EDUEPA 2021
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Novembro, 2021.

A auséncia de execucdo financeira da acgdo justifica-se pela diminui¢do de didrias e
passagens destinadas a apresentacdo dos artigos de forma presencial, dando-se énfase aos
materiais publicados em revistas eletronicas.

Num cenario necessario e urgente, onde se cumpra os direito a acesso e inclusdo a
educacdo, a UEPA garante a Produgdo e Difusdo de Conhecimento aqueles profissionais que
sdo suporte aos avancos da populagdo com necessidades especiais, ao publicar o livro digital
Orientacdes Pedagogicas de Materiais Didaticos as Pessoas com Deficiéncia. O livro
objetiva contribuir no processo de formagdo de professores da educagdo basica e incentivar a
produgdo de materiais didaticos com acessibilidade para o ensino de ciéncias naturais da rede
publica.

O livro ¢ um dos resultados das atividades do “Projeto de Pesquisa Saberes e Praticas
da Formagdo Docente: da Avaliacio da Educagdo Inclusiva a Producdo de Materiais
Didaticos Destinados as Pessoas com Deficiéncia”, do Campus de Maraba, produzido com
apoio da FAPESPA. O livro funciona como um manual com sugestdes e orientagdes aos
professores para possibilitar um melhor aprendizado aos alunos com deficiéncia visual,
segundo o autor Airton Pereira: “O e-book foi criado a partir da percep¢do de que muitos

professores e professoras que atuam na sala de aula de ensino comum, mas também no
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atendimento especializado, muitas vezes ndo passam por um processo de formagao para lidar
com alunos com deficiéncia e, de uma forma geral, encontram dificuldades de produzir
materiais didaticos acessiveis”.

O livro além ineditismo do material, sdo poucas a producdes disponiveis no mercado
editorial, contou com o protagonismo de diversos educadores dos municipios de Maraba e de
Itupiranga que foram ouvidos, de tal forma que foi possivel entender a realidade que vivem,
suas experiéncias praticas, dificuldades, anseios e sonhos.

As ferramentas apresentadas no livro digital destinam-se ndo apenas ao atendimento
educacional especializado, como também podem ser aplicadas no ensino comum. Airton
ainda explica: “Este e-book pode estimular e facilitar o trabalho de professores que atuam na
educacdo basica, que podem reproduzir as nossas sugestdes ou ainda utilizar como modelo
para desenvolver seus proprios materiais”.

O numero total de alunos com necessidades especiais em escolas de educagdo basica
no Brasil cresceu seis vezes nos ultimos 10 anos, segundo o Censo Escolar 2017, do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Tomando como
amostra o municipio de Marab4, no sudeste paraense, essa realidade ndo ¢ diferente, segundo
a Secretaria Municipal de Educa¢do de Marab4, em 2017, a cidade possuia 1.812 alunos com
deficiéncia matriculados no Ensino Fundamental da rede publica. Neste contexto destaca-se
as iniciativas da UEPA que desenvolve diversas a¢des que contribuem efetivamente para o
acesso a educagdo, ciéncia e tecnologia de uma populacdo que ainda se encontra no rol dos
excluidos, a exemplo tem-se o curso de Licenciatura em Libras iniciado em 2010, com oferta
média de 40 vagas anuais, formou de 2015 a 2020 o total de 143 profissionais habilitados a
trabalhar na area educacional em linguagem de sinais — LIBRAS, profissional que cada vez
mais vem se consolidando no mercado de trabalho, mostrando a importancia dessa linguagem

numa sociedade que almeja igualdade de direitos e justica social.

6001 - Incentivo a Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao

Junto com a agdo Implementacdo de A¢des de Ensino, Pesquisa e Extensao formam
um complexo que visa fortalecer a formagdo intelectual, académica e profissional dos
discentes de graduacdo, bem como incentivar a sua permanéncia na instituicao sob a égide de
Programas Técnico-Cientificos que contemplam as areas estratégicas de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e da Assisténcia Estudantil.

Esta acdo ¢ planejada com o esfor¢co do aumento da oferta de vagas — fruto da abertura

de novoscampus e/ou novos cursos —, que reflete concomitantemente no aumento de
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matriculas, contribui na redugdo da evasdao e aumento das taxas de concluintes. O sucesso do
Ensino Superior estd na oferta de vagas e novos cursos condizentes a demanda do mercado, a
manuten¢do e permanéncia do discente reduzindo as taxas de abandono e evasao, elevagdo da
qualidade da formacdo por meio da pesquisa, ensino e extensdo o mais proximo das
necessidades da sociedade com busca incessante pela inovagdo e por fim elevagdo da taxa de
conclusdo com anos de conclusdo em conformidade ao previsto por curso.

O produto desta acdo ¢ o quantitativo de projetos em desenvolvimento no més por
Campus, abrangendo projetos oriundos da publicacdo dos editais: PIBID, NUFI, PIBIC CNQ,
PIBIC EM CNPQ, PIBIC UEPA, PIBIC AF CNPQ, PIBIC AF UEPA, PIBITI CNPQ, PIBITI
UEPA, PIBICI FAPESPA, chamada para extensdo voluntaria, desporto, brinquedotecas,
empresas juniores, campus avangado, chamada de extensdo, centro de ensino de linguas,
UEPA nas comunidades, UEPA de portas abertas, UEPA na escola basica, radio web UEPA).

Foram 274 projetos realizados de 576 previstos, em todos os campi fisicos da UEPA,
atingido a execugao fisica de 48%, com dotacdo atualizada de R$ 633.197,00 realizou despesa

de R$ 343.200,00, correspondendo a 54,20% de desempenho financeiro.

8872 - Analise da Qualidade da Agua

A Analise da Qualidade da Agua é executada pelo Laboratério de Qualidade de Agua
da Amazonia (LQAA), laboratdrio especializado em andalise quimica das aguas e efluentes,
inaugurado no final de maio de 2021, no Parque de Ciéncia e Tecnologia do Guama. O
LQAA ampliara atividades e pesquisas realizadas ha mais de 20 anos pelo Laboratorio de
Hidrocarbonetos (Labohi), do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia (CCNT) da UEPA,
agregando nesta nova etapa investimentos oriundos da Funda¢do Amazonia de Amparo a
Estudos e Pesquisas (Fapespa), tem como tematicas de pesquisas: recursos hidricos,
sensoriamento remoto, geoestatistica, geoprocessamento e qualidade da agua.

As atividades realizadas no laboratorio possibilitardo a consolidacdo de pesquisas
relacionadas a tematica, a certificacdo da qualidade dos recursos hidricos presentes na regiao,
suporte a outorga estadual do uso do recurso, emissdo de laudos de qualidade da agua
objectivando impactar na melhoria das atividades industriais e agricolas, bem como contribuir
na qualificagdo dos profissionais da area.

Estavam previstas 12.200 analises de dgua no Municipio de Belém, sendo realizado
842 que correspondem a 7% do previsto, quanto a execucdo financeira, a dotagdo actualizada

era de R$ 22.419,00, sendo executado R$ 6.600,00 registrando desempenho de 29,44%.
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Figura 57 — Participa¢do % na Despesa Realizada das A¢des do Objetivo 2 do

Programa Educagao

Estas 842 andlises estdo distribuidas nas seguintes tipologias: Absorbancia em
Espectro - 150 ; Oxigénio dissolvido - 5; Célcio (Ca) - 65; Cobre (Cu) - 128; Cobalto (Co) - 9;
Cromo (Cr) - 29; Chumbo (Pb) - 29; Ferro (Fe) - 89; Magnésio (Mg) - 120; Potassio (K) - 65;
Zinco (Zn) 74; Cadimo (Cd) - 70; e Niquel (Ni) - 9. Analises realizadas constituiram aos
seguintes projetos/participantes/métodos:

"Sedimentos com digestido em dcido nitrico e peroxido de Hidrogénio". Professor
Orientador: Sandro Mesquita, aluno: Sandro Mesquita. Leitura no equipamento de AAS

(Absor¢ao Atdomica). tipo de amostras: sedimento.

"Pesquisa de TCC em andlise de dgua'. Professora Orientadora: Denise Cristina,
Alunos: Cio Barbosa; Murylo Wasciso. Leitura no equipamento de AAS (Absorcao

Atomica). Tipo de amostras: agua superficial. Uso de sonda Multiparametrica (OD).

"Capacidade antioxidante em hidromel; em farinha de pumpunha e em chocolate'.
Professora Orientadora: Maricely Uria Toro, Alunos: Erica Nascimento, Rafacla Ramos,

Jamile Alcantara. Uso do equipamento Espectrofotdmetro.

"Jambu da Amazonia: desenvolvimento, nutrigdo mineral, potencial de
biofortificacdo e fitoextragio"”. Projeto de doutorado. Coord. Prof. Mario Silva Jr.
Doutorando: Eder Oliveira. Leitura no equipamento de AAS (Absor¢do Atomica).

Apesar da baixa execucdo fisica — consequéncia ainda dos efeitos da pandemia, que

paralisaram alguns processos administrativos relativos como a aquisicdo de itens altamente
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especializados, que exigem a necessaria apreciagdo da componente técnica de modo a atender
a todas as especificacdes dos itens a serem adquiridos — esta acdo sinaliza para multiplas
frentes, apresentando-se como forte ferramenta no auxilio no modelo de desenvolvimento
econdmico sustentavel do Governo do Estado, uma vez que reflecte directamente na saude da
populagdo, no desenvolvimento agricola e industrial, num dos principais ativos do Estado que
¢ o recurso hidrico, na formagao de profissionais compromissados com o meio ambiente, ou

seja impacta na economia verde.

Objetivo 3: Garantir o Acesso aos Cursos de Graduacao e Pos-Graduacio

A oferta gratuita e o respectivo acesso a Educacdo Superior com alto padrio de
qualidade num territério de dimensdes continentais e caracteristicas singulares— abundancia
de recursos naturais, exploracdo de recursos madeireiros, exportacdo de comodities, grandes
desigualdades sociais, baixa infraestrutura logistica, alta taxa tarifaria de energia elétrica, mal
uso do solo e da agua, significativo nimero de municipios com baixo IDH — ¢ um desafio de
grandes proporgdes e exige alto investimento. Neste sentido a UEPA vem aperfei¢oando e
avancando: (1) em maturidade na gestdo dos campis instalados; (2) no modelo organizacional
de ensino; (3) na busca de melhoria continua resultante dos processos avaliagdo institucional;
(4) na oferta cursos de graduacdo e pds-graduagdo que supram as necessidades do mercado e
promovam o desenvolvimento econdmico, humano e social da regido bem como sinalizem
com inovagao/transferéncia de conhecimento e tecnologia para sociedade; (5) em estratégias
que assegurem ao discente a melhor experiéncia de suas vidas e (6) no desenvolvimento
profissional dos Servidores Técnicos e Docentes.

O acesso ao ensino superior ¢ importante ao crescimento profissional e pessoal, bem
como ao alcance de melhores niveis de empregabilidade, ndo sendo a Unica alternativa, mas ¢
dever do Estado oportunizar e garantir o acesso de forma gratuita a todos que tenham o
propésito de trilhar este caminho. As agdes de graduagdo, pds-graduagdo, qualificagdo
docente, politicas de atendimento aos discentes, avaliacao institucional e desenvolvimento da

educacao superior descritas a partir da Tabela 3 operam para o alcance deste objetivo.
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Tabela 3 — Execucdo Fisico e Financeira das A¢des Correlacionadas ao Objetivo 3 do

Programa Educag@o Superior

Execucio fisica

Execucio financeira

Céd. Acdo Produto Meta Meta % Dotagio Dotagio Despesa %
Ac¢ao Previst  Realiz Inicial Atualizada Realizada
a ada
8868  Desenvolvimento Campi 20 21 105% 21.116.839,00  25.432.134,05 24.554.798,35 96,55%
dos Campi da Atendido
Universidade do
Estado do Para
8870  Desenvolvimento Unidade 1 1 100% 6.261.484,00 6.432.484,00 6.338.279,78 98,54%
Organizacional do Atendida
Ensino Superior
8467 Implementagdo da Avaliagao 8 10 125% 17.205,00 77.205,00 18.000,00 23,31%
Avaliagio de Realizada
Desempenho
Institucional
8866 Implementagdo de Curso 108 109 101% 1.685.223,00 10.195.165,13 2.511.618,10 24,64%
Cursos de Ofertado
Graduagdo
8468 Implementagdo de Curso 95 106 112% 376.042,00 862.768,59 526.631,44 61,04%
Cursos de Pos- Ofertado
graduacao
8867 Implementagdo de Aluno 11.349 1.250 11% 4.366.555,00 3.213.725,00 2.957.363,58 92,02%
Politicas de Atendido
Atendimento aos
Discentes
8869  Incentivo a Servidor 50 70 140% 923.750,00 923.750,00 785.357,62 85,02%
Qualificagdo dos Atendido
Servidores Técnicos
e Docentes
Total 34.747.098,00  47.137.231,77 37.692.048,87 79,96%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

Estas ag¢des, em 2021, englobaram aproximadamente R$ 47,14 milhdes de dotagdo

atualizada e tiveram execu¢do de R$ 37,69 milhdes, correspondendo a 79,96% de execucdo

or¢amentaria ¢ financeira. As agdes Desenvolvimento dos Campis da UEPA,

Desenvolvimento Organizacional do Ensino Superior e Implementagdo de Politicas de
Atendimento aos Discentes responderam por 89,82% da despesa realizada, conforme Figura

58 a seguir, fato que demonstra a coeréncia com o objetivo em questao.
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Figura 58 - Participacdo % na Despesa Realizada das A¢des do Objetivo 3 do Programa
Educagdo Superior
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro/2021.

8868 - Desenvolvimento dos Campi da Universidade do Estado do Para

O produto desta agdo ¢ quantitativo de Campi atendidos no més, com insumos ou
servigos como didrias, passagens, material de consumo, servico de consultoria, dentre outros.
Compreende um conjunto de atividades meio demandas pelos diversos setores, estando sob a
¢gide da Pro-reitoria de Gestdo que executa por meio de suas diretorias. Foi programado para
20 campis e realizada em 21, distribuidos em 11 Regides de Integragdo, abrangendo 17
municipios, registrando desempenho de 105%; da dotagdo atualizada de R$25.432.134,05
foram executados 96,55% correspondendo a R$ 24.554.798,35.

8870 - Desenvolvimento Organizacional do Ensino Superior
Esta acdo ocorre na unidade administrativa Reitoria situada em Belém, computada
como unidade atendida. A realizagdo fisica foi de 100%, da dotagdo atualizada de

R$6.432.484,00 foram executados 98,54% correspondendo a R$ 6.338.279,78.

8467 - Implementacio da Avaliacdo de Desempenho Institucional
A Implementagdo da Avaliagdo de Desempenho Institucional é agdo com foco na

avaliagdo dos cursos ofertados pela UEPA e pelo IECG. No que concerne a UEPA, foram
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programados a avaliagdo de 8 cursos, distribuidos em 3 na capital e o restante no interior.
Realizou-se 10 avaliagdes (5 na capital e 5 nos campus do interior), o que resultou em 125%
de desempenho fisico; quanto a execucdo financeira, da dotagdo atualizada de R$77.205,00
foram executados 23% correspondendo a R$ 18.000,00. A Figura 59 detalha os 10 cursos de

graduacao que foram avaliados e tiveram renovacao de reconhecimento.

Figura 59 — Cursos Avaliados em 2021e Resolugcdes de Renovagao
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro/2021.

8866 - Implementac¢io de Cursos de Graduacio

A UEPA como universidade publica exerce um papel estratégico no Estado numa
regido carente de Instituicdes de ensino superior e de profissionais. Por meio da oferta de 109
cursos de graduacdo regular, semipresencial e a distdncia alcanga regides onde a iniciativa
privada ndo possui interesses e também, outras universidades publicas ndo atuam. Atualmente
esta [ES possui 21 campi sendo 5 no Municipio de Belém, capital do Estado e 16 no interior,
distribuidos em 17 municipios reunidos em 11 regides de integracdo. Além disso, para
municipios onde a UEPA nido possui campus, oferta cursos de graduacao: (i) na modalidade a
Educacdo a Distancia; (ii) para a populagdo Indigena; e (iii) por meio do Programa FORMA

r

ARA.

)-U
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As vagas ofertadas em 2021 na graduacdo por meio do Processo Seletivo 2020
(PROSEL/2020) totalizaram 3. 838 vagas, registrando crescimento 4,98% em relagdo a 2020.
A outra forma de acesso a Universidade ocorre por meio dos Processos Seletivos Especiais,
que sdo realizados em periodos distintos e ofertam vagas via UAB (modalidade a distancia),
Nicleo de Formagao Indigena (NUFI) e FORMA PARA, foram 900 vagas, que somadas a
oferta regular apontou um crescimento total de 19,77% em relagdo ao ano anterior, conforme
pode ser observado na Tabela 4 abaixo:

Tabela 4 — Quantitativo Geral de Vagas Ofertadas

Forma de Ingresso 2016 2017 2018 2019 2020 2021
PRISE/PROSEL 3.702 3.948 3.610 3.656 3.656 3.838
NUFI 80 80 0 0 0 50
UAB 0 800 0 0 0 400
FORMA PARA - - - - 300 450
TOTAL 3.782 4.828 3.610 3.656 3.956 4.738

Fonte: DAA/UEPA e DCA/UEPA,2021.

A a¢do de Implementagdo de Cursos de Graduagdo garante a entrada e a permanéncia
do aluno na educacao superior. Tem como produto o total de cursos ofertados por meio do
DAA-UEPA, UAB, NUFI e Programa Forma Para - FAPESPA. Com oferta programada de
108 cursos para 2021, foram realizados 109 distribuidos em 11 Regides de Integracao,
sinalizando desempenho fisico de 101%. A dotacdo atualizada ¢ R$ 10.195.195,13, deste
montante realizou-se despesa de R$2.511.618,10 o que corresponde a 24,64% de execugdo

financeira. A Figura 60 detalha a execucao fisica estratificada por Unidade/Campus.
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Figura 60 — Desempenho Fisico da Agao Implementac¢ao de Cursos de Graduagao Segundo
Unidade/Campus
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

Das 26 unidades académicas fisicas ou com ofertas pela UAB, 84,62% executaram
conforme ou mais que o esperado, 11,53% foram sinalizadas merecendo alguns ajustes. Além
destas unidades, h4 10 que implementaram um total de 10 cursos nao planejados.

Os 109 cursos implementados compreendem 89 sdo oriundos da oferta continua da
UEPA realizada por meio do DAA, e as demais sdo iniciativas (10 de origem da UAB, 1 do
NUFI ¢ 9 originados do FORMA PARA?) serdo destacadas a seguir:

- TERMO DE COOPERACAO 01/2020 FAPESPA/UEPA FORMA PARA
celebrado no dia 20/03/2020, ofertando 200 vagas nos cursos de Educagdo Fisica (Gurupa- 50
vagas, Melgaco - 50 vagas e Benevides - 50 vagas) e Geografia (Salinopolis - 50 vagas),
todos na modalidade intervalar/intensivo, duracdo de 4 anos, iniciados em janeiro de 2020,

conforme Edital UEPA 060/2019.

- TERMO DE COOPERACAO 02/2020 FAPESPA/UEPA FORMA PARA
ofertando 150 vagas nos cursos de: (1) Licenciatura Ciéncias Naturais com habilitacdo em

Quimica em 4 anos (Bagre- 50 vagas), inicio em Junho/2020; Bacharelado Enfermagem em 5

3 Em 2020 a UEPA implementou pelo Programa Forma Para 8 cursos, desta forma soma-se neste programa a
implementag@o de 17 cursos nestes dois anos.

63



anos (Curuga -50 vagas), inicio em Margo/2020; e Tecnoldgico Tecnologia de Alimentos em
3,5 anos (Belém/Mosqueiro — 50 vagas), inicio em Junho/2020; todos na modalidade

intervalar/intensivo, duracao de 4 anos, conforme Edital UEPA 002/2020.

- TERMO DE COOPERACAO 02/2020 FAPESPA/UEPA FORMA PARA
ofertando 100 vagas nos cursos de: Tecn6logo em Gastronomia em 2,5 anos (Salinopolis — 50
vagas ¢ Belém/Icoaraci — 50 vagas), inicio em Janeiro/2021; todos na modalidade

intervalar/intensivo, conforme Edital UEPA 038/2020.

- PROCESSO SELETIVO UAB 2021/ACESSO DOCENTE MODALIDADE A
DISTANCIA, com inicio das aulas em dezembro de 2021, oferta de 240 vagas destinadas a
candidatos que estejam em pleno exercicio da fungdo docente em escolas publicas nas esferas
municipais ou estaduais de ensino que nao possuam formagao superior ou que nao tenham
formagdo na area em que atuam. A oferta feita pelo CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E
EDUCACAO — CCSE estabeleceu: 120 vagas para Licenciatura em Letras - Lingua
Portuguesa distribuidas para Canaa dos Carajas (24), Capitao Poco(24), Muané(24), Pacaja(24)
e Sdo Sebastido da Boa Vista(24); e 120 vagas para Licenciatura em Matemadtica distribuidas
para Cachoeira do Arari (24), Dom Eliseu (24), Muana (24),Pacaja (24) e Ponta de Pedras
(24), conforme Edital 034/2021.

- PROCESSO SELETIVO UAB 2021/ACESSO ENEM, com inicio das aulas em
dezembro de 2021, oferta de 160 vagas, sendo a 40% (quarenta por cento) do total de vagas
do PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB/CAPES - UEPA 2021
destinadas a candidatos que tenham participado do ENEM nos exercicios 2019 ou 2020 e os
demais 60% (sessenta por cento) das vagas do programa sdo destinadas a candidatos que
estejam em pleno exercicio da funcdo docente em escolas publicas nas esferas municipais ou
estaduais de ensino que ndo possuam formagao superior, ou que ndo tenham formacao na area
em que atuam e estdo inseridas no edital proprio Processo Seletivo UAB 2021/Acesso
Docente.

A oferta feita pelo Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo — CCSE estabeleceu: 80
vagas para Licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa distribuidas para Canad dos
Carajas (16), Capitao Pogo (16), Muana (16), Pacaja (16) e Sao Sebastido da Boa Vista (16); e

80 vagas para Licenciatura em Matematica distribuidas para Cachoeira do Arari (16), Dom
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Eliseu (16), Muana (16), Pacaja (16) e Ponta de Pedras (16). Para todos estes municipios as

vagas foram distribuidas 50% para cotistas e 50% ndo cotistas, conforme Edital 035/2021.

Para inicio das turmas em 2022 tém-se os seguintes termos de Cooperagdo e

publicagdes de Editais a seguir:

- TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED) 04/2021
SECTET/UEPA FORMA PARA, com oferta de 450 vagas, inicio das turmas 2022, nos
cursos de: (1) Tecnologo em Gastronomia em 2,5 anos (Mosqueiro/Belém - 50 vagas), inicio
em Janeiro/2022; (2) Bacharelado Engenharia Civil em 5 anos (Braganga -50 vagas), inicio
em 2022; (3) Bacharelado Engenharia de Produgdo em 5 anos (Acard -50 vagas), inicio em
2022; (4) Bacharelado Engenharia de Software em 4 anos (Baido -50 vagas), inicio em 2022;
(5) Bacharelado Enfermagem em 5 anos (Goianésia -50 vagas), inicio em 2022; (6)
Bacharelado Enfermagem em 5 anos (Mocajuba -50 vagas), inicio em 2022; (7) Licenciatura
Educacdo Fisica em 4 anos (Tracuateua -50 vagas), inicio em 2022; (8) Licenciatura Ciéncias
Biologicas em 4 anos (Bagre -50 vagas), inicio em 2022; (9) Licenciatura Geografia em 4
anos (Muand -50 vagas), inicio em 2022. Com excecdo dos cursos de Bacharelado
Enfermagem, oferecidos em Goianésia e Mocajuba que serdo em regime Regular/Modular, os
demais serdo Modular/Intervalar; em todos os cursos adotaram 50% das vagas para cotistas,

conforme Edital UEPA 081/2021.

- TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED) 04/2021
SECTET/UEPA - PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO PARA O INGRESSO EM
2022 NO CURSO DE LICENCIATURA INTERCULTURAL INDIiGENA-
PROGRAMA FORMA PARA oferta, por meio do NUCLEO DE FORMACAO
INDIGENA (NUF-UEPA), 50 vagas para a turma Xikrin do Cateté, I modulo de Disciplinas a
ser ministrado em tempo integral na Aldeia Cateté/Campus Parauapebas, a partir de janeiro de
2022, conforme Edital UEPA 075/2021.

A procura por vaga nos editais 075 e 081/2021 totalizaram a média de 7 inscritos por
vaga, com destaque os cursos de Bacharelado em Enfermagem (Mocajuba) com demanda de

21:1 e Engenharia Civil (Braganga) com 11:1, conforme mostrado na Tabela 5.
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Tabela 5 — Inscritos por Vagas nos Editais 075 ¢ 081/2021 FORMA PARA UEPA

EDITAL 081/2021 FORMA PARA UEPA

Curso Municipio Inscrito Vaga Inscrito/Vaga

Bacharelado em Enfermagem Mocajuba 1050 50 21,00
Engenharia Civil Braganca 578 50 11,56
Bacharelado em Enfermagem Goianésia 362 50 7,24
Engenharia de Produgio Acara 353 50 7,06
Licenciatura em Educacio Fisica Tracuateua 249 50 4,98
Tecnologo em Gastronomia Mosqueiro/Belém 242 50 4,84
Engenharia de Software Baido 229 50 4,58
Licenciatura em Geografia Muana 217 50 4,34
Licenciatura Em Ciéncias Biolégicas Bagre 200 50 4,00

SubTotal 3.480 450 7,73

EDITAL 075/2021 FORMA PARA UEPA

Licenciatura Intercultural Indigena Parauapebas/Povo 68 50 1,36
Xikrin
SubTotal 68 50 1,36
Total Geral 3548 500 7,096

Fonte: Coordenacao do Programa Forma Para/UEPA, Dezembro, 2021.

Avangar na oferta de vagas e cursos, numa frequéncia diferente que quebre
paradigmas tradicionais, onde se estabelece que qualidade sé ¢ obtida nos grandes centros, nas
grandes capitais, ¢ um fator que move a UEPA interiorizar cada vez mais. Os programas
Forma Para ¢ UAB vém ao encontro destes pressupostos, rompendo fronteiras, ofertando
formagdo, melhorando a qualidade de vida do paraense. Na mesma dimensdo, mas de
magnitude ainda incomensurdvel, em funcdo da sua grandeza e importancia, ¢ a oferta da
graduacgdo Intercultural Indigena, que faz parte da acdo de Politica Indigenista da UEPA, por
meio do Nucleo de Formacao Indigena (NUFI).
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Figura 61 — Solenidade da Turma

Fonte: ASCOM/UEPA, Novembro, 2021.

Desde que foi criado o Curso de Licenciatura Intercultural Indigena em 2011, pela
Resolugdo N° 2395/11 — CONSUN, de 16 de dezembro de 2011, voltado para atender a
populagdo indigena das aldeias do Pard, nestes 10 anos formou nove turmas, totalizando mais
de 260 licenciados em Intercultural Indigena.

Em janeiro de 2021 foi realizado outorga de grau a 100 concluintes do curso de
Licenciatura Intercultural Indigena. A cerimdnia, presidida pelo reitor Rubens Cardoso, foi
realizada no formato on-line, e transmitida simultaneamente para as turmas compostas por 33
colandos Tembé Gurupi (Paragominas); 22 colandos Assurini do Trocard (Tucurui), e 45
colandos Tee Tapajos Arapyu / Caruci (Santarém). Atualmente, dos 80 matriculados em 2020
nas turmas Munduruku / Ensino Médio (40) e Munduruku / Magistério (40) ambas localizadas
em Jacareacanga/Santarém, 73 (taxa de evasdo abaixo de 10%) estdo aptos para elaboracdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso e defesa em abril de 2022.

Em apenas 10 anos, a UEPA demonstra alto nivel de maturidade na Politica
Indigenista, quando proporciona aos egressos do curso de Licenciatura Intercultural Indigena

a oportunidade dos de especializagdo, mestrado e doutorado nesta area tematica.

8468 - Implementacio de Cursos de Pos-graduacio

O produto desta agdo ¢ curso ofertado, correspondendo ao total anual de cursos Stricto
Sensu (Mestrado e Doutorado nas modalidades académico e profissional), Especializagdes
Lato Sensu (presencial e UAB), Residéncia Médica e Multidisciplinar. Com programacao de
95 cursos foram ofertados 106, registrando 111,58% de execugdo fisica, na realizacao
financeira a dotagdo atualizada foi de R$862.768,59 com despesa de R$526.631,44

representando 61,04% deste montante.
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A Figura 56 mostra que os cursos foram ofertados em 7 Regides de Integragdo, 84%
nas RI’s Guajara(67%) e Baixo Amazonas(17%), sendo que nesta ultima, foram ofertados,
unicamente, cursos em Residéncia Multidiciplinar ¢ Residéncia Médica. Apesar da
concentragdo na Regido do Guajara, que oferece todas as modalidades presenciais, observa-se
a oferta de: (a) especializacdo presencial e a distancia nas 5 demais RI’s; (b) mestrado

académico e profissional na R.I Carajas; (3) Residéncia Multidisciplinar na Regido Rio Caeté.

Figura 62 — Oferta de Cursos de Pés-graduagdo em 2021 segundo Regido de Integracao e
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

4 DA — Doutorado Académico; DP — Doutorado Profissional; MA — Mestrado Académico; MP — Mestrado

Profissional, ESP — Especializagdo Presencial; ESP UAB- Especializacdo a Distancia, RMULT — Residéncia

Multidisciplinar; RMED- Residéncia Médica
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Os programas de Pés-graduagao Strito Sensu oportunizaram a oferta de 102 bolsas aos
discentes matriculados nos referidos cursos, conforme Tabela 6:

Tabela 6 — Programagdo de Oferta de Bolsas para Discentes dos Cursos Stricto Sensu

Programa de pos- Financiadores
graduacio

Modalidade  Capes Fapespa CNPQ Total

Biologia Parasitaria na Mestrado 18 2 0 20
Amazonia
Ciéncia da Religido Mestrado 11 3 0 14
Ciéncias Ambientais Mestrado 20 4 0 24
Educagéo Mestrado 10 4 0 14
Enfermagem Mestrado 5 5 0 10
Geografia Mestrado 1 4 0 5
Educagéo Mestrado 0 5 5
Biologia Parasitaria na Doutorado 0 10 0 10
Amazonia

Total 65 32 5 102

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Novembro, 2021.

Na dimensdo Sricto Sensu, destaca-se a assinatura de convénio com Secretaria de
Seguranca Publica e Defesa Social do Pard (Segup) que assegurou a oferta do curso de Pos-
Graduacdo, em nivel de Mestrado, para os alunos inscritos no Curso Superior de Policia
(CSP), do Instituto de Ensino de Seguranca do Para (IESP).

O convénio firmado tem o objetivo de aprimorar, qualificar e aperfeigoar o quadro dos
agentes de seguranca publica que fazem parte do Curso Superior de Policia, ofertado pelo Iesp.
Serdo beneficiados policiais militares, bombeiros e policiais civis, esses Ultimos na categoria
de delegados.

A oferta do Mestrado, de forma gratuita, aos alunos do Curso Superior de Policia,
busca ampliar ainda mais a capacitacdo dos servidores da Seguranca Publica. No ato de
assinatura do convénio, o secretdrio estadual de Seguranca Publica, Ualame Machado
Machado enfatizou que "tendo em vista, que o CSP tem um nivel de especializagdo lato sensu,
j& o mestrado vira como uma novidade, uma oportunidade maior de graduacao e qualificacao,
dando continuidade ao compromisso do Governo do Estado, que de forma geral, trabalha para
a valorizagdo dos seus servidores, em especial os que atuam na seguranga publica”

O Mestrado sera ministrado nas dependéncias do Instituto de Ensino de Seguranca do

Para (Iesp), em Marituba, pelo corpo docente da Uepa, que integra a Pos-Graduagdo, em nivel
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de Mestrado do Curso de Tecnologia, Recursos Naturais e Sustentabilidade na Amazonia
(PPGTEC).

Serdo disponibilizadas 10 vagas para o programa. A selecdo para participar do
programa, serd realizada entre os 105 alunos que participam do Curso Superior de Policia
iniciado este ano, no Iesp. Segundo o diretor do Instituto de Ensino de Seguranca do Para, Cel.
Antonio Bentes, “A ideia ¢ oportunizar o curso para quem ainda ndo tem formacao, nesse tipo
de graduacdo, dentre o quadro de alunos do Curso Superior de Policia. Nosso objetivo é o de
aumentarmos o nosso portfolio de docentes, e também exigir esse credenciamento de todos
para que possamos ter uma grade de professores mais qualificada, para dar ainda mais valor
aos cursos que ofertamos”.

No ambito da Residéncia Médica e Multidisciplinar foi aberto processo seletivo
ofertando vagas no Programa de Residéncia Multiprofissional para Belém, Santarém e
Braganca e em Area Profissional em Satide para Belém, para inicio no ano de 2022. As vagas
do Multiprofissional sdo destinadas a enfermeiros, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais,
psicologos, assistentes sociais, nutricionistas, cirurgides dentistas, farmacéuticos, biomédicos,
educadores fisicos (Bacharel ou Licenciado) ¢ fonoaudidlogos; e as da Area Profissional em
Saude sdo destinados a enfermeiros e cirurgioes dentistas.

Os Programas de Residéncias Multiprofissionais em Satde ofertam 117 vagas e os
Programas de Residéncias em Area Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-
maxilofacial e Enfermagem oferecerdao 11 vagas. A Bolsa dos Programas de Residéncia
Multiprofissionais e em Area Profissional em Satde esté fixada no valor de RS 3.330,43.

Os Programas Multiprofissionais estdo distribuidos nas seguintes dreas de
concentragdo: Estratégia Saude da Familia, Aten¢do a Saude Mental, Atengdo a Satde
Cardiovascular, Urgéncia e Emergéncia no Trauma, Oncologia - Cuidados Paliativos,
Atencdo em Nefrologia, Atencdo a Saide da Mulher e da Crianca, Aten¢do Integral em
Ortopedia e Traumatologia, Aten¢do em Hemoterapia e Hematologia. J& os Programas em
Area Profissional estdo distribuidos nas seguintes areas de concentragio: Cirurgia e
Traumatologia Buco-maxilo-facial e Enfermagem Oncoldgica, Enfermagem em Centro de
Terapia Intensiva e Enfermagem em Clinica Cirtrgica Oncologica.

A realizagdo dos Programas de Residéncia resultam de parceria entre a Universidade
do Estado do Pard (UEPA) e Hospitais Associados: Fundagdo Hospital de Clinicas Gaspar
Vianna, Hospital Metropolitano de Urgéncia e Emergéncia, Hospital Ophir Loyola, Fundagao

Santa Casa de Misericordia do Para, Hospital Regional do Baixo Amazonas Dr. Waldemar
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Penna — Santarém, Fundagdo Centro de Hemoterapia ¢ Hematologia do Para (Hemopa) e
Secretaria Municipal de Saude de Braganca (SEMUSB), através da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional em Saide e em Area Profissional da Satide do Centro de Ciéncias

Biologicas e da Satide da UEPA.

8867 - Implementacao de Politicas de Atendimento aos Discentes

A acdo de Implementacdo de Politicas de Atendimento aos Discentes constitui
relevante fator motivacional e de valorizacdo aos alunos e € composta por cinco programas
institucionais: apoio socioecondmico, apoio psicopedagdgico, monitoria, participacdo em
eventos cientificos e Restaurante Universitario (R.U). Esta acdo ocorreu em 20 Unidades
Académicas distribuidas em 10 Regides de Integragdo ¢ 16 municipios.

O Programa de Apoio Socioecondmico, executado pelo Nucleo de Assisténcia
Estudantil, por meio do subprograma Bolsa de Incentivo Académico— mantém mensalmente
420 bolsistas selecionados, conforme publicacao de edital —propde agdes interventivas que
dao suporte a permanéncia dos estudantes nos cursos da institui¢do, primando pelo critério da
qualidade e democratiza¢ao do acesso aqueles com perfil de vulnerabilidade socioecondmica.
Ao longo do ano realiza acompanhamento mensal dos bolsistas dos Campi da capital e do
interior através de relatorios, fichas de frequéncia, fichas de avaliacdo e planilha de controle
dessa informagdes, objetivando ratificar e reforcar os pressupostos do programa e o
comprometimento dos bolsista na sua formagdo; realiza a intermediacdo com Grupos de
Pesquisa e Nucleos de Pesquisa e Extensdo da UEPA visando melhorar o acolhimento e
qualificar a inser¢cao dos bolsistas nas atividades desses grupos e nucleos; realiza a interacao
com os diversos campi visando maior comprometimento com a gestdo da Assisténcia
Estudantil nos municipios do Interior e incentivo a criagdo e desenvolvimento de projetos
académicos para engajamento dos bolsistas.

O Programa de Apoio Biopsicossocial — que engloba compromisso com um trabalho
social humanizado, com as praticas educativas e com agdes de promocdo a saude — visa
promover assisténcia aos académicos que se encontram em vulnerabilidade social,
contribuindo com agdes relacionadas ao universo académico, a autogestdo da aprendizagem,
as escolhas individuais, as dificuldades e ao combate dos problemas de reprovagao, retengao e
da evasdo nos estudos da universidade.

Sob a dimensao do servigo de Psicologia, atua em atengdo as questdes de analise e
compreensdo dos contextos multidimensionais que influenciam nas atividades académicas dos

discentes como: dificuldade na interacdo familiar, conflitos de interrelacionamentos,
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diferencas individuais, dinamica cultural, ética, estresse e sofrimento psiquico. Nao restrito ao
acolhimento/suporte e escuta psicoldgica aos discentes dos diversos Campi da instituigdo, o
trabalho integra acdes da triade ensino, pesquisa e extensdo, contribuindo com agdes
preventivas individuais e coletivas, com énfase em Rodas de Conversas com temas relevantes
para a sociedade, orientacdes para o mercado de trabalho, educagdo financeira, valores
humanos, entre outro.

Com o retorno as aulas somente em setembro, em fun¢do do cumprimento das
recomendacdes do comité de biosseguranga da UEPA, o RU estava desativado, registrando
média de atendimento de 554 quando considerado os 12 meses, sendo que o atendimento
nestes trés ultimos meses que teve suas atividades retornadas apresentou 6.650, o que
representa uma média mensal real de 2.217; as bolsas de monitoria, paralisadas no periodo de
janeiro a julho, retornaram em agosto, e estdo atendendo 250 discentes selecionados através
de edital de monitoria, com a duracdo de 12 meses; o apoio socioecondomico realizado por
meio incentivo académico, iniciou em 2017 com o total de 400 bolsas, em 2021 a oferta foi
ampliada para 420 bolsas no valor de R$350,00 ao més; e as participagdes em eventos
totalizaram média de 26 alunos. A totalizagdo de atendimentos, até o momento, registra 1.250
discentes/més com desempenho fisico da ordem de 11,01% devendo ainda crescer em funcao
do retorno paulatino de atendimento no RU, o qual deve ser ampliado. Quanto a execucao
financeira, foram registrados 85,02% de realizacdo de despesa do montante de
R$ 3.213.725,00.

Figura 63 — Implementagao de Politicas de Atendimento aos Discentes segundo Unidade
Académica
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8869 - Incentivo a Qualificacao dos Servidores Técnicos e Docentes

O Incentivo a Qualificagdo dos Servidores Técnicos e Docentes ¢ agdo fundamental a
melhoria do desempenho académico, com vistas ao fortalecimento institucional. O produto
desta acdo ¢ servidor atendido, em 2021 foi realizada a concessdo de bolsas de estudo para
pos-graduacdo Stricto Sensu (mestrado e doutorado) e pos-doutorado, a uma média de 66
profissionais da educacdo das regides Araguaia, Baixo Amazonas, Carajas, Guajard, Guama,
Marajo, Rio capim, Tocantins, Xingu, abrangendo 13 municipios, 17 campus e | unidade
administrativa, com isso o desempenho fisico real atingiu 140%, conforme explicitado na
Figura 12. Ressalta-se que foi previsto o atendimento de apenas para 5 Regides de Integracao,
entretanto, em fun¢ao da necessidade de atender a demanda, e existir viabilidade de realizagao,
foi possivel expandir a oferta.

Com dotagdo atualizada de R$ 923.750,00, ndo apresentou despesa realizada em
funcdo da realizagdo de qualificacdes na modalidade online, consequentemente se deu a
reducdo de despesas com didrias e passagens peculiares as qualificacdes presenciais, e
despesas com bolsas foram realizadas na a¢ao 8339 - operacionalizagdo das agdes de recursos
humanos.

Figura 64 — Execucdo Fisica da Acdo Incentivo a Qualificacdo de Servidores Técnicos e
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4.2 PROGRAMA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Conforme o Relatério de Avaliagido PPA/SEPLAD/2020, o Programa Educacdo
Profissional e Tecnolédgica objetiva dinamizar a oferta de cursos de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica no ambito do Estado do Pard, oportunizando a geracdo de profissionais
qualificados as exigéncias das atividades produtivas e ao empreendedorismo. Além de buscar
a superacao das desigualdades inter-regionais, assegurando politicas publicas transversais, tais
como o desenvolvimento econdomico e formagdo profissional, ao ofertar um conjunto de
cursos profissionalizantes, tecnologicos, e qualificacdo profissional em diferentes niveis
educacionais, tendo como referéncia, as vocagdes produtivas potenciais do Estado. Neste
sentido, a UEPA participa de forma transversal, em uma importante agdo “Realizacdo de
Cursos de Educagdo Tecnoldgica”, visando contribuir com o alcance do Objetivo Estratégico:
“Dinamizar a Oferta de Cursos de Educagao Profissional e Tecnoldgica”.

A Acdo “Realizacio de Cursos de Educacio Tecnoldégica” objetiva oferta cursos
tecnolodgicos cujo produto ¢ aluno atendido. Teve dotagdo inicial de R$7.799,00, realizando a
despesa no valor de R$ 7.500,00, o que corresponde a uma execucdo financeira de 96,17%.
Nessa Agao, a Universidade oferta o curso de Tecnologia em Comércio Exterior. Em 2021, a
UEPA visando alcangar meta programada no PPA 2021, ofertou 40 vagas, contabilizando o
quantitativo 84 alunos matriculados entre ingressantes e rematriculas, correspondendo a 122%
de execugdo em relagdo a meta programada no PPA no exercicio de 2021 de 69 alunos
atendidos.

O curso de Tecnologia em Comércio Exterior busca formar profissionais com
habilidade para analisar e lidar com as constantes mudangas em nossa contemporaneidade,
resultados de decisdes que ultrapassam as escalas nacionais. As transformacdes na politica
mundial e, também, no cenario internacional, ocorrem de forma dinamizada. Os Estados, as
instituigdes e a propria sociedade civil que sofrem os impactos dos resultados dessas
transformagdes requerem profissionais aptos com capacidade analitica no intuito de
estabelecer acOes estratégicas para lidar com os desafios e oportunidades que o cenario
nacional e internacional exige.

O objetivo base desse curso ¢ gerenciar operagdes de comércio exterior, tais como:
transacdes cambiais, despacho e legislacdo aduaneira, exportacdo, importagdo, contratos e
logistica internacional. Prospecta e pesquisa mercados, define plano de a¢do, negocia e

executa operacdes legais, tributdrias e cambiais inerentes ao processo de exportagdo e
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importagdo. Além disso, controla fluxos de embarque e desembarque de produtos,
providencia documentos e identifica os melhores meios de transporte, de forma a otimizar os
recursos financeiros € humanos para o comércio exterior. O caminho para implantagdo de um
curso em uma universidade que se destina a construir historia, como a UEPA, precisa estar
sintonizado com as diretrizes da educagdo inovadora, de modo a contribuir para a promogao
do progresso social, vencer desafios e elevar a qualidade da vida humana com dignidade, no
processo atual de globalizagdo e integragdo. Nesse sentido, ¢ oportuno que a UEPA oferte e se
insira no contexto das iniciativas que os paises estao alicer¢ando para levar a cabo um vasto
conjunto de tarefas destinadas a melhorar a vida das pessoas, sob a inspira¢do dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel do Milénio, Agenda P6s-2015 da ONU, no qual estdo
delineados os compromissos e investimentos compartilhados para reduzir as multiplas
dimensdes da pobreza e alcangar um crescimento forte, inclusivo e confiavel com positivos

efeitos nas cidades.
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4.3 PROGRAMA DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVACAO

De acordo com o Relatério de Avaliagio PPA,2020/SEPLAD, esse Programa ¢
responsavel em viabilizar investimentos de fomento a pesquisa e a geragdo e aplicacdo de
conhecimento cientifico e tecnoldgico, bem como, a promoc¢ao da inclusdo tecnologica e do
acesso a comunicagdo da populagdo paraense, com vistas ao desenvolvimento econdmico,
proporcionando a geragdo de emprego e renda e a ampliagdo das vantagens competitivas do
estado.

A UEPA nd3o possui a¢do nesse Programa, mas, em virtude de destaques
orcamentdrios realizados pela FAPESPA participou em 2021 de 03 acdes: “Fomento a
Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica”, “COVIDPARA- Ac¢des de Ciéncia e Tecnologia” e,
“Concessao de Bolsas de pesquisa”, objetivando cooperar com o fomento da Producdo do
Conhecimento para o Desenvolvendo da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao- objetivo estratégico
desse Programa no PPA2020-2023”. Por outro lado, também ¢ inegavel a contribui¢do com o
fomento a ciéncia e a pesquisa no dmbito da UEPA e do Estado do Para. Segue, (1) as metas e
a execucdo or¢amentdria e finaceira, que registrou um montante de despesa na ordem de
R$ 3,8 milhdes, com 50,59% de percentual de realizagdo em relagao a dotagdo atualizada; e (2)

os resultados alcangados nas acdes no exercicio 2021.

Tabela 7 — Execucao Fisico e Financeira do Programa Ciéncia Tecnologia e Inovacao

CcOD. ACAO PRODUTO EXEpUC}AO EXECUGAO ORGAMENTARIA/FINANCEIRA
FISICA
META META % Dotacao Dotacgao Despesa %
PREV REAL Inicial Atualizada Realizada
8697 Concesséao Bolsas - 297 - 0,00 3.028.537,94 1.748.900,00 57,75%
de Bolsas de
Pesquisa
8698 Fomento a Projeto - 11 - 0,00 2.862.043,57 1.800.195,88 62,90%
Pesquisa Apoiado
Cientifica e
Tecnologica
7693 COVIDPARA - 1 - 0,00 1.658.698,73  284.852,05 17,17%
- Agdes de
Ciéncia e
Tecnologia
Total 0,00 7.549.280,24 3.833.947,93 50,79%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021
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8698 - Fomento a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica

Com o objetivo de fomentar a Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e inclusdo social a
UEPA implementou 19 Projetos (Quadro 7), que foram apoiados financeiramente pela
Fundagdo de Amparo e Estudos e Pesquisas do Para-FAPESPA, por meio dos Termos de
Cooperagao Técnica N° 02/2016, N°010/2019, N° 06/2020 FAPESPA/ UEPA.

No presente exercicio, a FAPESPA destacou o montante de R$ 2.862.043,57 que

viabilizaram o desenvolvimento dos projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica com a

assinatura dos Termos.

Quadro 7 — Projetos UEPA Apoiados pela FAPESPA em 2021

Termo Nome do Projeto Coordenador Regido de Atuacio
Trabalho e Precariedade em Campus E Cidade
10/2019 Na Amazonia: Uma Analise de Abaetetuba e Willame de Abaetetuba e Cametd
Cameta, Na Regido De Integracdo Do Tocantins- | Oliveira Ribeiro (Regido Do Tocantins)
Para.
Saberes e praticas da formagdo docente: da
avaliagdo da educag@o inclusiva a produgdo de Airton dos Reis Maraba (Regido
002/2016 MR . N . .
materiais didaticos destinados as pessoas com Pereira Carajas)
deficiéncia.
Atividade Biologica de Briofitas Amazonicas no | Ana Claudia 22?\2 tl:rzizbara-
002/2016 | Controle de Pragas e Doengas com Interesse para | Caldeira Tavares e .
. ) (Regido Guajara e
Agricultura. Martins .,
Marajo)
Q.ual{ﬁca(;ao da .cole(.;ao zoologica didatico- ’ o Estado do Pard, Belém
002/2016 cientifica da Universidade do Estado do Para Ana Lucia Nunes (Regiio
para implantag@o do programa de educagdo em Gutjahr guao
C 1 . do Guajard)
biodiversidade.
Identidades sagradas e humanidades na
Amazonia. Coletas ¢ analises das multiformes o Regides do Guama,
~ . . . Manoel Ribeiro :
002/2016 | expressoes e identidades religiosas no contexto ) Baixo Amazonas,

L . de Moraes Junior . .
socio-cultural e de desenvolvimento Guajara e Xingu
integrado dos povos na Amazdnia Paraense
A Apr.en(.hz.agem .Baseada} em Projetos . Ronilson Freitas Estado do Para

002/2016 | Interdisciplinares: Um Método de Aprendizagem de Souza (Regido Marajo)
Inovador para o Ensino Educativo de Quimica & J
002/2016 Educacdo infantil inclusiva: Politicas e Praticas Tania Regina Belém (Regido
Pedagogicas no Ambito da SEMEC- Belém. Lobato dos Santos | Guajara)
002/2016 Marcadf)res Moleculares no Diagndstico da Danillo QOS Marabé (Carajés)
Hanseniase. Santos Silva
Estruturagdo ¢ Organizagdo do Laboratdrio de . .
. . A s . . Belém (Regido
002/2016 Micologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da | Francisca Regina Guajara); Maraba
Saude da Universidade do Estado do Para — Oliveira Carneiro ( Cara’és)’
Campus Belém e Maraba. J
Tecnologias Aliadas a Educag@o em Saude na Iél(l)ljvl;zrgando Santarém (Regido do
002/2016 | Prevencao e Autocuidado na Hipertensao . . . Baixo
Arterial e Diabetes Mellit Silva/Silvania A )

rterial e Diabetes Mellitus. Yukiko Takanashi mazonas
Criagdo de Protoc?olos de Avaliagdo e Marcio Belém (Regido
Tratamento Cardiopulmonar em pacientes . - .

002/2016 | . , . , . Clementino de Guajara); Maraba
infectados pelo virus Linfotropico Humano de Souza Santos (Carajas)
Células T (HTLV). J
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Cancer de Colo do Utero e Cancer de Mama: A
Elaboragdo de um Protocolo de Assistencial de Mary Elizabeth de | Tucurui (Lago de
002/2016 . ) ,
Enfermagem para o Atendiment Pacientes e Santana Tucurui)
Familiares.
Métodos De Diagnéstico Para Hanseniase e - . LA -
002/2016 | Vigilancia em Satide em uma Area )1\(/[;223 Brasil Igs;gg)_ Actll (Regido
Hiperendémica do Estado do Para.
Cameta (Tocantis);
002/2016 Servidor Web de Mapas Epidemiologicos — Nelson Veiga Tucurui (Lago de
MAPSERVER. Gongalves Tucurui); Maraba
(Carajas)
Estruturagdo de Canais Reversos Para a Cadeia André Cristiano CB}iI;.r:rg; £lao
002/2016 | Produtiva do Agai: Uma Proposta Orientada Pela | . Jara), .
o . , 1 Silva Melo Castanhal(Regido
Politica Nacional de Residuos Soélidos. ;
Guamd)
Valorizacdo de Frutas Regionais Ricas em
Compostos Bioativos para Produgdo de Bebida . . .
002/2016 | Mista com Alta Capacidade Antioxidantes e seus Eilailn:ir{;gges CB}iI;.I;;? celao
Efeitos Anti-Inflamatorios em Praticantes de & J
Corridas de Rua
002/2016 indices de Qualidade de Agua e do Estado Eliane de Castro Belém (Regido
Troéfico do Rio Guama Coutinho Guajara)
Criagao de Valor ¢ Fortalecimento da Cadeia
Produtiva da Cultura da Mandioca no Estado do | Ismael Matos da Belém(Regiao
002/2016 . . . . Y
Para: Focalizando a Micro e Pequena Silva Guajara)
Propriedade Rural.
Estudo Prospectivo do uso da Goma do Tonve Gil Matos Cameta (Tocantins);
002/2016 | Buritizeiro (Mauritia Flexuosa) para a Industria Wag hon Salvaterra (Marajo);
Alimenticia, Quimica e Farmacéutica. & Belém (Guajard)
Fortalecimento dos programas e cursos de pds-
006/2019 gradqa(iao atrave.s do apoio financeiro para Carlos Joge Belém (Guajard)
aquisi¢do de equipamentos para os centros Capela Bispo
CCSE, CCBS, CCNT.
Criacdo de um Laboratorio de Qualidade de Hebe Morganne , .
003/2021 Agua no Parque Tecnoldgico do Guama Campos Ribeiro Belém (Guajard)

Fonte: PROPESP/UEPA, Dezembro, 2021.

Dentre os projetos apoiados, destacamos os resultados apresentados em 3 deles que
abrangem as regides do Carajas, Marajo e Guajara. A seguir:
1) Projeto: Saberes e Praticas da Formacdo Docente: da Avaliacio da Educacao
Inclusiva a Producao de Materiais Didaticos Destinados as Pessoas com Deficiéncia.

Termo: 002/2016- UEPA/FAPESPA.

Figura 65 — Demonstracao da
Célula Animal

Municipio/Regido: Maraba (Regido Carajas)
Objetivo: Analisar as praticas dos professores de ciéncias

naturais, da educacgdo basica da rede publica de Maraba,

na perspectiva da educagao inclusiva, €, a0 mesmo tempo
realizar aulas experimentais com wuso de materiais

didaticos acessiveis. Fonte: Coordenagdo do

Publico Alvo: Professores e professoras da educacao Programa, 2021.
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basica e estudantes de cursos de licenciatura da UEPA, Campus de Maraba.

Vigéncia: Abril/2016 a Abr./2022

Resultados Alcancados:

As atividades realizadas no ambito do projeto de pesquisa influenciaram e
contribuiram diretamente na implanta¢ao de cinco salas de atendimento especializado
a alunos com deficiéncia junto a Secretaria Municipal de Educagdo de Itupiranga,
sendo duas na area rural e trés na sede do municipio. Além disso, influenciaram a
construcdo de projetos de iniciagdo cientificas de alunos de licenciaturas da
Universidade do Estado do Para, Campus VIII/Maraba ligados ao programa de bolsa
de incentivo académico, bem como em tematicas de TCC.

Reportagens de TV e de jornais de circulagdo no Pard e na regido de Maraba foram
realizadas sobre as atividades do projeto de pesquisa e suas contribui¢cdes junto a
sociedade, especialmente chamando a atengdo ao atendimento aos direitos das pessoas
com deficiéncia.

Diversos trabalhos foram apresentados em forma de comunicagdo oral e publicados
em eventos nacionais e internacionais, divulgando ndo s6 o projeto de pesquisa ¢ a
universidade, mas chamando a atencdo sobre a problematica sobre a inclusao
educacional e social das pessoas com deficiéncia.

Virios artigos, frutos do projeto de pesquisa, foram publicados em forma de capitulos
de livros e em periddicos gualis da Capes.

O Grupo Interdisciplinar de Pesquisa em Sociedade, Saude ¢ Meio Ambiente, do
Campus de Maraba formado por professores, técnicos-administrativos e estudantes ja
promoveu encontros académicos-cientificos e apoiado outros eventos no campus
universitario.

Os membros do projeto de pesquisa t€ém sido convidados para orientar € compor
bancas de TCC e participar de mesas redondas em eventos académicos-cientificos ou
de rodas de conversas cujas temadticas estdo relacionadas a educacdo inclusiva e

producdo de materiais didaticos destinados aos alunos em situagdo de deficiéncia.

Figura 66 — Alunos de Quimica

2) Projeto: A Aprendizagem Baseada em Projetos da UEPA/Campus XIX

Interdisciplinares: Um Meétodo de Aprendizagem
Inovador para o Ensino Educativo de Quimica.
Termo: 002/2016 UEPA/FAPESPA.
Municipio/Regido: Estado do Para (Regido Marajo).
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Objetivo: Implantar as metodologias ativas por meio de projetos interdisciplinares em oito
disciplinas do curso de Ciéncias Naturais - Habilitagdo em Quimica, para tanto, serd
implantado trés subprojetos interdisciplinares para abordar as ementas das disciplinas. Criar
mecanismos para melhorar o bindmio ensino-aprendizagem com vista a aperfeigoar a
formag¢do do professor de Quimica no Marajo-PA para projetar a teoria sobre a pratica,
desenvolvendo o pensamento critico.

Publico Alvo: Alunos do curso de graduagao de licenciatura em Ciéncias naturais/Quimica da
UEPA/Campus XIX

Vigéncia: Abril de 2022

Resultados Alcancados:

e Diante dos dados obtidos durante a execugdo do projeto até o momento utilizando a
metodologia aprendizagem baseada em projetos (ABP) pode-se afirmar que ¢ uma das
mais eficazes formas disponiveis de envolver os alunos com o conteudo de
aprendizagem e, por essa razdo, consideramos que a ABP ¢ um formato de ensino
empolgante e inovador, no qual os alunos selecionam muitos aspectos de sua tarefa e
sdo motivados por problemas do mundo real que podem contribuir com sua
comunidade informando dados cientificos e apontando solugdes sobre os problemas
das principais matrizes marajoaras: leite, mel de abelhas e agai.

e Dos 30 alunos que participaram desta pesquisa 14 alunos ja estdo cursando pos-
graduacdo em nivel de mestrado, isso significa que ensinar quimica pelo método
cientifico ¢ eficaz. Por fim, os resultados indicam que a metodologia adotada ¢
adequada as condigdes escolares dos sujeitos pesquisados, visto que levou os alunos a
entrarem em contato com o processo de investigacdo cientifica, buscando solucdes
para os problemas apresentados em sua comunidade e apresentando dados cientificos

relevantes.

3) Projeto: Qualificacdo da Coleciao Zoologica Didatico-Cientifica da Universidade do

Estado do Para para Implantacio do Programa de

Educacio em Biodiversidade. Termo: 002/2016 Figura 67 — Colegao
Zooldgica Didatico-Cientifica

UEPA/FAPESPA.

Municipio/Regido: Estado do Par4, Belém (Regido do

Guajard).

Publico Alvo: Estudantes de graduacdo, Pos-Graduagdo e

do Ensino Basico de 10 escolas publicas.
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Vigéncia: Abr.2016 a Abril 2022

Objetivo Geral: Promover a melhoria da infraestrutura de pesquisa e amplia¢do do acervo da

Colegdo Zoolodgica Didatico-Cientifica da Universidade do Estado do Para para fomentar a

implementa¢do do Programa de Educa¢do em Biodiversidade.

Resultados Alcancados:

7693 -

Ampliagdo da infraestrutura da CZDC-UEPA. A ampliagdo da infraestrutura
laboratorial da cole¢do se referiu a aquisicdo de equipamentos (esteromicroscopio,
maquina fotografica digital, central de ar refrigerado) e de material permanente
(armario deslizante e estantes de metal) para a melhoria do trabalho no acervo da
CZDC.

Ampliagdo da condi¢do do espago colecionavel da CZCD

A ampliagdo do espaco colecionavel da cole¢do zoologica que serd aumentado a partir
da aquisi¢ao do armario deslizante e das estantes de metal proporcionara espago para
se acondicionar em definitivo, os espécimes que irdo incrementar o acervo.
Incrementar o acervo de invertebrados da CZDC

O incremento do acervo vira a partir de coletas de campo que serdo realizadas nos
municipios de Breves, Salvaterra, Salindpolis e Marapanim, Portel, Vigia.

Contato com 06 escolas da rede estadual de Belém para realizacdo de exposicdes
itinerantes de biodiversidade.

Apoio de uma (01) dissertagdes de mestrado e um (01) Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) de Graduacao.

Publicagdo de um (01) artigo em periddico cientifico com qualis/Capes.

Capacitacdo de quatro (04) estudantes do Ensino Médio (Bolsistas Pibic-EM), trés (03)
estudantes da Graduacdo e dois (02) estudantes de Pés graduagdo em curadoria de

acervos cientificos.

COVIDPARA- Acdes de Ciéncia e Tecnologia

Com dotagao atualizada de R$ 1.658.698,73, realizou-se a despesa no montante de

RS 284.852,05, registrando assim 17,17% de Figura 68—Atendim_¢nto a0 Paciente

execuc¢do financeira. Esta agdo tem como referéncia
0 Termo de Cooperacao 006/2020 - Projeto
Investigacdo Clinica Respiratéria Em Pacientes
P6s-COVID-19, assinado com a FAPESPA, com

atuacdo no municipio de Belém. Atingiu 100% de

\

0wy
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realizacao fisica no exercicio 2021 do PPA uma vez que o produto dessa acdo ¢ municipio
atendido.

O Projeto Investigagdo Clinico Respiratério Em Pacientes P6s-COVID-19 iniciou em
Julho/2020, dentro de um cenério de muitas dividas sobre a pandemia, principalmente sobre
as sequelas da Covid-19. O Projeto de Pesquisa POS COVID-19, realizado no Campus II-
Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde (CCBS), vinculado a Universidade do Estado do
Para, desenvolvido por Equipe Multidisciplinar e multiprofissional, tendo como nucleo o
ambulatdrio de Fisioterapia Respiratoria, tem por finalidade desenvolver pesquisas cientificas
e prestar assisténcia a saude as pessoas acometidas pela Covid-19 e que estdo na fase pos
COVID-19. Busca também promover a formacdo de capital humano qualificado na area da
saude, da graduagdo a pds-graduagdo, a fim de favorecer o enfrentamento a doenga e melhorar
a qualidade de vida da populagao.

No projeto, o paciente tem acesso ao servigo de acompanhamento e assisténcia a saude
apos realizar cadastro via WhatsApp e preenchimento de um formulério online. Mediante o
cadastro, o paciente recebe contato telefonico da equipe para triagem e, posterior,
agendamento de exames laboratoriais, avaliacdo clinica e realizacao de testes diagndsticos.

O acompanhamento destina-se a pessoas maiores de 18 anos que ja foram
diagnosticados e concluiram o ciclo de manifestacdo do virus. O atendimento ¢ destinado
tanto aos recuperados que confirmaram a doenga por meio de algum teste, ou apenas
apresentaram sintomas caracteristicos da infec¢ao pelo novo Coronavirus.

Globalmente, no periodo de janeiro a outubro de 2021, 1.633 pessoas foram atendidas
com acompanhamento clinico integral, por uma equipe multidisciplinar e multiprofissional
composta de 22 pessoas (Tabela 6), entre coordenador, alunos de mestrado, doutorado,
graduacdo, estagiarios e administrativos, nas especialidades de otorrinolaringologia,
neurologia, fisioterapia, terapia ocupacional, educacdo fisica, hematologia, nefrologia,
reumatologia, nutri¢cdo, dermatologia e clinica médica.

Além da avaliagdo e atendimento clinico-funcional, os pacientes atendidos pelo
Projeto também realizaram exames laboratoriais 1* coleta e 2* coleta, além de exames de
Ressondncia Magnética de Cranio, Tomografia de Toérax, Exames de Espirometria,
Eletromiografia, Exame de Bioimpedancia, solicitados pela equipe multiprofissional
conforme as necessidades do paciente. Até outubro de 2021, 23.002 exames foram realizados.

Tao importante quanto tratar a infec¢@o, € recuperar e acompanhar as sequelas e lesdes
deixadas pela doencga, permitindo que os pacientes voltem aos estados pregressos. Trata-se de

um programa ambulatorial inédito no Estado do Par4, que avalia os diferentes impactos da
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Covid-19 nos pacientes em fases cronicas (pos-doenca), incluindo sintomas respiratorios,
dermatoldgicos, urolégicos, hematoldgicos, além de reabilitagdo pulmonar, acompanhamento
clinico geral, psicoldgico, nutricional, entre outros. A seguir, apresentam-se os numeros do

acompanhamento clinico e integral.

Tabela 8 — Equipe Multiprofissional do Programa P6s-COVID-19

Equipe Multiprofissional Quantidade
Alunos de Mestrado 05
Alunos de Doutorado 03
Alunos de Graduag¢ao 11
Administrativo 01
Estagiario 01
Coordenacao 01

Total 22

Fonte: Coordenacdo do Programa, Dezembro, 2021.

Tabela 9 — Pacientes Atendidos Conforme as Especialidades — Janeiro a Outubro/2021

Especialidades Total de Pacientes
Atendidos
Otorrino 50
Neurologia 150
Fisioterapia 301
Terapia Ocupacional 164
Educacao Fisica 14
Hematologia 72
Nefrologia 298
Reumatologia 18
Nutri¢ao 167
Dermatologista 101
Clinica Médica 298
Total 1.633

Fonte: Coordenacao do Programa, Dezembro, 2021.

Tabela 10 — Total de Exames e Testes Realizados — Janeiro a Outubro/2021

Tipo de Exames Quantidade

Exames Laboratoriais (1* e 2* 27,048
coleta)
Ressonadncia Magnética de Cranio 20
Tomografia de Torax 31
Exames de Espirometria 413
Eletromiografia 240
Exame de Bioimpedancia 250

Total 23.002

Fonte: Coordenacao do Programa, Dezembro, 2021.
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Quadro 8 — Tipos de Exames Laboratoriais Realizados na 1* e 2* Coleta — Janeiro a
Outubro/2021

Exames Laboratoriais Tipo
DHL
Hemograma
Ferretina
TTPa
TAP
Calcio Sérico
VHS
Creatina
HDL
Colesterol Total
LDL
Triglicerideos
TGO/AST
12 e 2 Coleta TGP/ALT
Gama GT
PCR
Fator Reumatoide
Glicemia
Hemoglobina Glicada
Fosfatase Alcalina
Bilirrubina Total e Fracdes
Na
K
CK-Nac/CPK
CK-MB
Urina Rotina

Bioquimica Geral - Na ', K.
Fonte: Coordenacao do Programa, Dezembro, 2021.

Vale destacar, que em outubro de 2021 o Programa deu inicio a uma nova fase,
voltada aos que tiveram a forma leve da doenca ou concluiram as sessdes de atendimentos
especializados, ofertadas pela Universidade. Agora, os pacientes atendidos no Programa
contam com atividades fisicas, que integram o Projeto Qualidade de Vida.

As atividades ocorrem pela manha, no Bosque Rodrigues Alves. Atualmente, 40
pacientes, divididos em duas turmas, estdo na nova fase do Programa e praticam exercicios
fisicos as tergas e quintas e as quartas e sextas-feiras. O objetivo do Projeto Qualidade vida ¢
melhorar a autoestima dos pacientes que foram infectados pelo virus, por meio da atividade
fisica. Além disso, as ag¢des visam reduzir o impacto da doenga no dia a dia das pessoas,
proporcionar atividades coletivas, diminuir a ansiedade e a depressao ¢ ampliar a
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possibilidade de reabilitagdo. A nova fase surgiu da necessidade em proporcionar melhora no
estilo de vida aos pacientes que sofreram com a Covid-19. Aqueles pacientes que ainda
apresentam algum tipo de sintoma ou sequela, seja de ordem fisica ou relacionada a saude
mental, irdo participar dessa etapa que foca na busca por qualidade de vida ap6s sofrerem com
o virus, além disso as atividades e acompanhamentos serdo importantes na recuperacao apos a

fisioterapia.

Figura 69 — Instrutor orienta paciente durante atividade

Fonte: Coordenacao do Programa, Novembro, 2021.

Figura 70 — Pacientes em Atividade no Bosque Rodrigues Alves/Belém

Fonte: Coordenacgao do Programa, Novembr, 2021.

8697 - Concessiao de Bolsas de Pesquisa

~ .. .. No Pro%ama Educacao Ptroﬁssional e Tecnologi
A concessao de bolsas para pesquisa cientifica nessaagao tem o apoio financeiro da

) “Realizaca e Cursos De Educacdn Tecnologica”, 1
FAPESPA que ocorre por meio de acordos de cooperggﬁ?o t%cmca 1rmados entreal%iﬁ’A ca 08

- : d ho de 1229 ao aM d Pt
FAPESPA, objetivando o fortalecimento dos %Sreor{gl amas e cursgg T rgl(')asg%(r)a%uagg%y D aca no

Quadro 14 — Demonstrativo fisico das acdes e metas por r
85 percentuais de realizagao - Educacao Profissio

ACAO GUAJARA

8821 - Realiza¢do De Cursos De Educaciio Tecnolégica 122%




como, o apoio cientifico com a concessdo de bolsas aos alunos inseridos nos Programas de
Iniciagdo Cientifica e de Pos-Graduagdo Stricto Sensu proprio e interinstitucionais. Trata-se
de um importante fomento a produc¢ao académica e fortalecimento nas institui¢des atendidas,
linhas de pesquisas que respondam as demandas relacionadas ao desenvolvimento local e
regional. Além disso, contribui com a forma¢do de docentes em nivel de mestres e doutores
do quadro permanente, de modo a diminuir as assimetrias hoje existentes.

Por meio da Diretoria de Desenvolvimento a Pds-Graduacdo, a UEPA garante a
elaboracdo de editais, selecdo de alunos bolsistas, administracdo e a liberacao de servidores
para cursar Pos-Graduagdo como também, o pagamento de bolsa estadual e os Doutorados
Interinstitucionais, além de firmar esses acordos de cooperagao.

No presente exercicio, conforme Figura 71, estavam vigentes 06 Termos de
Cooperacdo Técnica (Quadro 9) que garantiram o pagamento de 5 bolsistas de pds-doutorado,
15 de doutorado, 69 de mestrado e 100 de Iniciagao Cientifica, com despesa realizada no
montante de R$ 1.748.900,00 apresentou execugdo or¢ametaria financeira de 57,75% da
dotac¢do atualizada.

Figura 71 — Nimero de Bolsitas que recebem concessao de Bolsa de Pesquisa

Total

Iniciacdo Cientifica

Mestrado
Doutorado
Pos-Doutorado q.j
2 < - 2 —_
0 50 100 150 200
Fonte: PROPESP/UEPA, Dezembro, 2021.
» UEPA participa em 01 agdo
I Guajard, tendo atingido o
ara o ano de 2021.
) de integragdo, com respectivos
> Tecnoldgica 2021 86

MEDIA DE EXECUCAO POR
REGIAO DE INTEGRACAO
122%




Quadro 9 — Termos de Cooperacao Técnica Vigentes em 2021

Termo de Quantita
Cooperacio Objetivo do Termo tivo de Programa
Financeira Bolsas
Diversidade bioldgica e sociocultural [l\;lgi’trdo em Ciéncias Ambientais -
01/2021 na Amazonia paraense: parceria 25 Mestrado em Diversidade Sociocultural —
FAPESPA | PPGCA/UEPA ¢ PPGDS/MEP para o MPEG
UEPA fortalecimento da pos-graduagdo em - T S
. L - Doutorado em Ciéncias Ambientais-
areas estratégicas para a Amazonia. 4 UEPA
Mestrado em Ciéncias Ambientais- UEPA
Mestrado em Educagdo- UEPA
Fortalecimento dos programas e cursos Mestrado em Enfermagem- UEPA
03/2019 de pos-graduagdo, reconhecidos pela Mestrado em Geografia- UEPA
FAPESPA | coordenagdo de aperfeigoamento de 8
UEPA pessoal de nivel superior - CAPES
(Bolsas de mestrado). Mestrado em Biologia Parasitaria na
Amazonia.- UEPA
Doutorado em Biologia Parasitaria na
Fortalecimento dos programas e cursos Amazénia -UEPA
04/2019 de pds-graduagdo, reconhecidos pela
FAPESPA | coordenagdo de aperfeigoamento de 5
UEPA pessoal de nivel superior - CAPES Doutorado em Educacdo- UEPA
(Bolsas de Doutorado).
02/2021
FAPESPA | Apoio ao Desenvolvimento Cientifico 100 Programa de Iniciagdo Cientifica
UEPAS
Mestrado em Educagio
. Mestrado em Enfermagem
Fortalecimento dos programas ¢ cursos Mestrado em Ciéncias Ambientais-Turma
05/2019 de pds-graduagdo, reconhecidos pela Marabé
FAPESPA | coordenagdo de aperfeigoamento de 19 M 4 Ciéncias da Religia
UEPA pessoal de nivel superior - CAPES estrado em Ciencias da Religlao
(Bolsas de mestrado). Mestrado em Biologia Parasitaria na
Amazonia.
Mestrado em Biologia Parasitaria na
Amazonia
Mestrado em Geografia
Mestrado em Ciéncias Ambientais
26 Mestrado em Ciéncias da Religido
08/2020 Fortalecimento da pos-graduagdo e Mestrado em Enfermagem
FAPESPA formagéo de recursos humanos no Mestrgdo em Tecno!olgla, Recursos .
UEPA ambito da Universidade do Estado do naturais e Sustentabilidade na Amazonia
Para 5 Doutorado Biodiversidade e Biotecnologia
da Rede Bionorte e Ciéncias Ambientais.
Po6s- Doutorado Ciéncias da Religido
5 Pds-Doutorado Tecnologia, Recursos
naturais e Sustentabilidade na Amazonia
Pos- Doutorado Ciéncias Ambientais
Total 189

Fonte: PROPESP/UEPA, Dezembro, 2021.

5 Atualizagao do Termo de Coperacdo 04/2020 FAPESPA UEPA




4.4 PROGRAMA DE MANUTENCAO DA GESTAO

O Programa de Manutencao da Gestdo ¢ transversal a todos os 6rgdos do Estado e
garante o cumprimento de Objetivos estratégicos importantes como a viabilizagdo da gestao
administrativa do Estado através do pagamento de pessoal, beneficios sociais, e abastecimento
de unidades moveis, dos quais a UEPA participa. Dentre as acdes da Universidade
programadas no PPA 2020-2023 destacamos: “Abastecimento de Unidades Moveis do
Estado”, “Concessdo de Auxilio Alimentagdo”, “Concessdo de Auxilio Transporte” e
“Operacionalizacdo das Acdes de Recursos Humanos”. Cada agdo apresenta produtos
distintos e metas que foram definidas para o exercicio 2021. Neste programa a UEPA
executou a despesa de R$ 259.559.897,11 (duzentos e cincoenta e nove milhdes, quinhentos e
cincoenta e nove mil, oitocentos e noventa e sete reais e onze centavos), correspondendo a

96,72% da dotagdo atualizada para este exercicio (Tabela 11).

Tabela 11 — Despesa Executada na Manutengdo da Gestao — UEPA 2021

cOD ACAO PRODUT EXECUCAO FISICA EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
: 0 MET MET % Dotagdo Dotagio Despesa %
A A Inicial Atualizada Realizada
PREV REA
L
Abastecimento
4668 ¢ Unidades Unidade 44 40 91% 420.398,00 296.313,00 223.046,36  7527%
Mobveis do Atendida
Estado
Concessao de Servidor
8311 Auxilio R 2.198 2.191 100% 14.522.878,00 15.849.793,00 15.849.793,00  100,00%
. N Beneficiado
Alimentagdo
Concessao de Servidor
8312 Auxilio R 1.612 1.652 102% 1.436.423,00 1.631.423,00 1.526.236,22 93,55%
Beneficiado
Transporte

Operalizagao
das Agoes de
Recursos
Humanos

Servidor
Remunerad 2.489 2.519 101%  300.636.320,00  250.586.320,00 241.960.821,53  96,56%
o

8339

Total 317.016.019,00  268.363.849,00  259.559.897,11  96,72%

Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

A seguir detalha-se a realizagdo das acdes e a metas alcancadas:

4668 - Abastecimento de Unidades Moveis do Estado

Aga0 que visa garantir o abastecimento da frota de veiculos da UEPA, cujo produto ¢é
unidade abastecida. Constitui o provimento de combustivel aos veiculos, de todos os Campi
da UEPA, tanto de pequeno porte quanto de grande porte como os Onibus, para garantir o
apoio as atividades académicas e administrativas. Em 2021 realizou-se a despesa no montante

de R$ 223.046,36 (duzentos ¢ vinte e trés mil e quarenta e seis reais e trinta e seis centavos),
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correspondendo a 75,27%

da dotagdo atualizada, com o abastecimento de 40 unidades

(veiculos) alcangou-se 91% de abastecimento da frota programada no PPA 2021. (Tabela 12).

Tabela 12 — Quantitativo de Frotas Abastecidas por Campi — Outubro/2021

Regido De

= Unidade Municipio . Exec
Integracio Realizado Programado Anual %
. VII - Concc?lgao Concelgao Do 1 5 50%
Araguaia Do Araguaia Araguaia
XV - Redenc¢ido Redencdo 1 1 100%
Baixo XII - Santarém  Santarém 2 2 100%
Amazonas
Carajas VIII - Maraba Maraba 2 2 100%
I- CCSE
II- CCBS
III - Educagao
Fisica
Guajara IV - ENF Belém 20 22 91%
V - CCNT
Planetario
Reitoria
XX - Castanhal Castanhal 1 1 100%
) X - Igarapé-Acu Igarapé-Acu 1 1 100%
Guama XI - Sdo Miguel Sao Miguel Do
. . 1 1 100%
Do Guama Guama
XVII - Vigia Vigia 1 1 100%
Lago Tucurui XII - Tucurui Tucurui 1 1 100%
Marajo XIX - Salvaterra Salvaterra 1 2 50%
Rio Capim VI - Paragominas  Paragominas 2 2 100%
Rio Caeté XXI - Liceu De Braganca 1 1 100%
Braganca
XVI - Barcarena Barcarena 1 1 100%
Tocantins XVII - Cameta  Cameta 1 1 100%
XIV - Moju Moju 1 1 100%
Xingu IX - Altamira Altamira 2 2 100%
Total 40 44 91%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.
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8311 e 8312 - Concessao de Auxilio Transporte e Auxilio Alimentacao

Agdes cujo produto € servidor beneficiado, teve um percentual de realizagdo conforme
o programado em ambas agdes. Na a¢do de auxilio alimentacdo a UEPA alcangou a meta de
100% e no auxilio transporte 102% de execucdo em relagdo ao programado. Isso demonstra o
compromisso da gestdo com beneficios importantes ao servidor da UEPA.

Assim, em 2021 em média 1.652 servidores receberam o beneficio de auxilio
transporte ¢ 2.191 o auxilio alimentagdo (Tabela 12 ¢ 13). O investimento em 2021 foi de
R$ 15.849.793,00 com auxilio alimentagdo ¢ R$ 1.526.236,22 com auxilio transporte,
registrando desempenhos na execu¢do financeira de 100% e 93,55% respectivamente,
conforme observado na Tabela 10.

Tabela 13 — Concessao de Auxilio Transporte — 2021

Regiao D . .
Iniglao o Unidade Municipio Realizado  Programado PPA Exec
gracio Anual
PPA 2021 2021 o
(1]
VII - Conceigdo Concei¢do Do 0
Araguaia Do Araguaia Araguaia
XV - Redengéo Redengdo 0
Baixo XII - Santarém Santarém 93 74 127%
Amazonas
Carajas VIII - Maraba Maraba 75 70 106%
I- CCSE
IT- CCBS
11 - ED FiSICA
Guajara IV - ENF Belém 1.362 1.377 99%
V - CCNT
Planetario
Reitoria
XX - Castanhal Castanhal 25 18 139%
X - Igarapé-Acu Igarapé-Acu 0
Guama XI - Sdo Miguel Sdo Miguel Do 0
Do Guama Guama
XVII - Vigia Vigia 0
Lago Tucurui XI1I - Tucurui Tucurui 39 27 146%
Marajo XIX - Salvaterra Salvaterra 0
Rio Capim VI - Paragominas ~ Paragominas 22 20 113%
XVI - Barcarena Barcarena 13 8 159%
Tocantins XVIII - Cametd  Cameta 0
XIV - Moju Moju 0
Xingu IX - Altamira Altamira 22 18 124%
Total 1.652 1.612 103%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.
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Tabela 14 — Concessdo de Auxilio Alimentagdo — 2021

Regido De Unidade Municipio Realizad p d
Int ~ ealizado rogramado o
niesragao PPA 2021 PPA2021  DxecAnual%
VII - Conceigdo  Conceigdo Do o
Araguaia Do Araguaia Araguaia 66 = 92%
XV - Redencdo Redencao 26 27 97%
Baixo XII - Santarém  Santarém 140 133 104%
Amazonas
Carajas VIII - Maraba Maraba &9 82 109%
I- CCSE
IT- CCBS
IIT - Ed Fisica
Guajaré IV - ENF Belém 1.583 1.652 96%
V- CCNT
Planetario
Reitoria
XX - Castanhal Castanhal 37 30 122%
X - Igarapé-Agu  Igarapé-Acu 21 20 108%
Guama ~ . ~ .
XI - Sao Mlguel Sao M}guel Do 24 16 151%
Do Guama Guama
XVII - Vigia Vigia 19 14 134%
Lago Tucurui XII - Tucurui Tucurui 42 33 128%
Marajo XIX - Salvaterra ~ Salvaterra 25 22 114%
. . VI - .
Rio Capim . Paragominas 30 27 111%
Paragominas
XVI - Barcarena  Barcarena 17 12 137%
Tocantins XVIII - Cameta Cameta 17 15 109%
XIV - Moju Moju 26 21 123%
Xingu IX - Altamira Altamira 29 22 135%
Total 2.191 2.198 100%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

8339 - Operacionalizacio das A¢oes de Recursos Humanos

A UEPA ao longo do periodo realizou diversos esfor¢os visando garantir a expertise
necessaria para atender o ensino de graduacdo e pos-graduacdo, extensdo, pesquisa e gestdo.
No periodo de 2017 a 2020 foram realizados 02 certames de Concurso Publico: um para a
selecdo de servidores docentes no ano de 2017, com a oferta de 17 vagas e, o outro, para area
técnica administrativa em 2019 com a oferta de 120 vagas.

Globalmente, a Universidade ainda carece de um contingente maior porque nao para
de crescer. Em 2021, foi aprovado pelo Governo do Estadual a implantagdo de mais um
Campus da interiorizagdo em Parauapebas, além do Campus de Ananindeua que estd em

obras, o que demandara da UEPA um fortuito maior de capital humano.
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Atualmente, a Universidade possui um total de 2.506 servidores na folha de
pagamento, sendo 925 docentes efetivos ¢ 340 temporarios e 837 técnicos administrativos
efetivos e 404 temporarios (Tabela 14). Em relacdo a meta programada na agdo do PPA a
UEPA alcangou 101% de execu¢do uma vez que o produto € servidor remunerado.

Tabela 15 — Servidores Remunerados — Outubro/2021

Docente Técnico Administrativo
Regido '2"’ Unidade Municipio . . . .
Integragio Efetivo Temporario Efetivo Temporario
VII - Conceigdo Concei¢do Do
Araguaia Do Araguaia Araguaia 22 13 15 21
XV - Redenc¢do Redencdo 10 0 11 6
Baixo XII - Santarém Santarém 62 55 22 19
Amazonas
Carajas VIII - Maraba Maraba 51 15 22 10
1-CCSE 244 92 83 44
II- CCBS 248 79 238 63
111 - ED FISICA 40 5 70 12
Guajara IV - ENF Belém 55 35 43 12
V - CCNT 78 25 36 26
Planetario 1 0 12 2
Reitoria 15 0 184 114
XX - Castanhal Castanhal 16 0 12 12
X - Igarapé-Acu Igarapé-Acu 5 0 6 9
Guama XI - Sdo Miguel Sao Miguel 14 0 1 1
Do Guama Do Guama
XVII - Vigia Vigia 2 0 10 4
Lago Tucurui  XIII - Tucurui Tucurui 16 18 6 9
Marajo XIX - Salvaterra  Salvaterra 6 0 11 8
Rio Capim VI - Paragominas  Paragominas 12 0 8 9
XVI - Barcarena Barcarena 4 0 8 5
Tocantins XVII - Cametd  Cameta 2 0 10 5
XIV - Moju Moju 11 0 7 7
Xingu IX - Altamira Altamira 11 3 12 6
Total 925 340 837 404
Total Geral 2.506

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Outubro, 2021

Na agdo 8339 realizou-se a despesa no montante de R$ 241.960.821,53 (duzentos e
quarenta e um milhdes, novecentos e sessenta mil, oitocentos e vinte € um reais e cincoenta e
trés centavos), correspondendo a 96,56% da dotagdo atualizada, proporcionando a
manuten¢do da folha de pagamento de 2.506 (dados até outubro) servidores, o que representa

101% do programado no PPA 2021.
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4.5 PROGRAMA DE GOVERNACA PUBLICA

Programa transversal destinado a todos os oOrgdos, visa a implantacio de uma
governanga aberta ¢ compartilhada direcionando esfor¢os no combate a corrupcdo, na
transparéncia das agdes de governo e na valorizagdo do servidor publico. Para isso, o
Programa Governanga Publica foi estruturado com 05 objetivos, 37 agdes, dos quais a UEPA
contribui para o alcance de 02 Objetivos Estratégicos: “Promover a governabilidade do poder
executivo" e “Aprimorar o desenvolvimento de pessoas” através de 05 acdes: “Capacitagdo de
Agentes Publicos”, “Assisténcia Médica e Odontologica”, “Edicdo, Publicacdo de Atos da
Administragdo Publica”, “Gestdo da Tecnologia de Informagdo e Comunicac¢do” e,
“Elaboragao Divulga¢do de Estudos e Pesquisas™.

No exercicio 2021 foi executado o montante de R$ 5.325.075,87 neste Programa,
correspondendo a 96,16% da dotacdo atualizada, conforme pode-se observar na Tabela 15.

Tabela 16 — Execugdo no Programa Governanga Publica — UEPA

cOD ACAO PRODUT EXECUCAO FiSICA EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
0 MET MET % Dotacio Dotacio Despesa %
A A Inicial Atualizada Realizada
PREV REA
L
Edigdo e
Publicagédo de Ato
8233 Atosda Publicado 6506 3526 54% 299.258,00 239.258,00 213.265,84 89,14%
Administra¢ao
Pablica
Gestao da
g23g  Lecnologiada Servigo 1 1 100% 887.709,00 1.316.709,00 1225.761,13  93,09%
Informagéo e Realizado
Comunicagdo
Assisténcia Servidor
8243  Médicae Beneficiado 1037 991 96% 3.710.967,00 3.850.967,00 3.842.548,90 99,78%
Odontologica
Capacitagdo de Agente
8887  Agentes Publico 393 243 62% 87.485,00 57.485,00 3.000,00 5,22%
Puablicos Capacitado
Elaboragdo e
ggo7  Divulzacio de Estudo - 1 - - 73.554,44 40.500,00 55,06%
Estudos e Divulgado
Pesquisas
Total 4.985.419,00 5.537.973,44 5.325.075,87 96,16%

Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

Abaixo destacam-se as a¢des executadas no Programa:

8887 - Capacitacio de Agentes Publicos
O capital humano de uma Universidade ¢ imprescindivel ao desenvolvimento de
politicas que contribuam para sua valorizagdo. Tal aspecto ¢ refor¢ado dentro do Plano de

Desenvolvimento Institucional da UEPA-PDI/ 2017-2027 ao se propor uma meta de
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capacitagdo, qualificacdo e valoriza¢do ao servidor da UEPA. Desta forma, como uma das
acoes para implementagdo dessa politica, destaca-se a capacitagdo dos servidores implantada
e fomentada ao longo dos anos.

No periodo de 2017 a 2021, foram cerca de 1.543 servidores lotados na capital € nos
Campi da interiorizagdo participaram de capacitagdes promovidas pela UEPA de forma
presencial e a distancia, em diversas areas de conhecimento, com cursos de curta duragdo que
abordaram, ao longo do periodo, mais de 39 tematicas, contribuindo para valorizagdo do
servidor e fortalecimento das atividades académicas e administrativas. Ja em 2021, mesmo
com a pandemia afetando a a¢do da Universidade em diversas areas, foi possivel capacitar
243 servidores, alcangado 62% da meta programada no PPA. As capacita¢des foram virtuais e
realizadas por docentes da Institui¢do gratuitamente.

Tabela 17 — Capacitacdes Promovidas pela UEPA

Regiao de Servidores Capacitados Total
Integracéo 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Araguaia 2 29 30 4 4 6 75
Baixo 2 25 16 7 2 2 54
Amazonas
Carajas 11 30 3 2 2 48
Guajara 272 147 22 299 22 203 965
Guama 4 44 39 23 8 11 129
Lago Tucurui 2 11 23 2 5 45
Marajo 17 12 5 2 1 37
Rio Capim 2 27 20 2 2 4 57
Tocantins 6 51 11 14 6 8 96
Xingu 9 13 1 2 2 1 28
Total 299 375 204 361 52 243 1534

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Novembro, 2021.

8243 - Assisténcia Médica e Odontologica

Ac¢do0 que contribui com a politica de valorizagdo do servidor ao garantir beneficio de
assisténcia médica privada, conquista histdrica dos servidores da UEPA. A cobertura do Plano
de Satde tem o subsidio da Universidade e o servidor paga apenas uma parte. Em 2021, 988
servidores foram beneficiados por essa acdo, perfazendo 96% do programado; com dotagdo
atualizada de R$ 3.850.967,00 (Trés Milhoes Oitocentos e Cincoenta Mil, Novecentos e
Sessenta e Sete Reais e Noventa Centavos), apresentou execugdo or¢amentaria financeira de
R$ 3.842.548,90 (Trés Milhdes Oitocentos e Quarenta ¢ Doiss Mil, Quinhentos ¢ Quarenta e

Oito Reais e Noventa Centavos), correspondendo a 99,78% do previsto.
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Os valores constantes na Tabela 17 é referente a média de subsidiarios no periodo de
janeiro a dezembro de 2021.

Tabela 18 — Assisténcia Médica e Odontoldgica 2021

Regido de Integracio Unidade Municipio 2021

VII — Conceigdo do Araguaia Concei¢do do Araguaia 19

Araguaia
XV - Redengéo Redengao 10
Baixo Amazonas XII - Santarém Santarém 32
Carajas VIII - Maraba Maraba 37
I- CCSE 238
II- CCBS 218
11 - ED FISICA 87
Guajara IV - ENF Belém 72
V - CCNT 66
PLANETARIO 8
REITORIA 130
XX - Castanhal Castanhal 9
X — Igarapé-acu Igarapé-acu 4
Guama
XI - Sao Miguel do Guaméa Sao Miguel do Guama 7
XVII - Vigia Vigia 3
Lago Tucurui XIII - Tucurui Tucurui 6
Marajo XIX - Salvaterra Salvaterra 5
Rio Capim VI - Paragominas Paragominas 12
XVI - Barcarena Barcarena 5
Tocantins XVIII - Cameta Cameta 8
XIV - Moju Moju 8
Xingu IX - Altamira Altamira 7
Total Geral 991

Fonte: DGP/UEPA, Dezembro, 2021.

8897 - Elaboracao e Divulgacio de Estudos e Pesquisas

Agdo que prevé o financiamento de estudos e pesquisas tendo como produto estudos
publicados. Assim, a UEPA por meio do Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira N°
008/2019 com a FAPESPA desenvolve o projeto Territorios pela Paz: Diagnosticos
socioecondmico, infraestrutura e indicadores de violéncia que visa produzir diversos

relatorios técnicos dos territorios pela Paz (TERPAZ), Programa do Governo do Estado do
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Pard, nos bairros do Bengui, Cabanagem, Guama, Jurunas, Terra-Firme, Icui — em
Ananindeua, e Nova Unido — em Marituba, levantando variaveis de infraestrutura urbana,
como: acesso da populacdo a rede de saneamento basico, agua potavel, coleta de lixo,
asfaltamento, iluminagdo publica, entre outras € com base em variaveis socioecondmicas,
como: renda média familiar por domicilio, renda familiar, nivel de analfabetismo, etc. todas
essas informagdes agrupadas por setor censitario, dos bairros que fazem parte dos Territdrios
pela Paz.

No presente exercicio houve o destaque da FAPESPA no montante de R$ 73.554,44 para
a realizacdo das agdes do projeto, apresentando execucdo orcamentaria financeira de 55,06%.
Dentre as atividades realizadas desde o inicio de sua implementagdo em 2019 até o momento,
destacam-se o refinamento cartografico, com equipe de pesquisadores na area de cartografia,
geoprocessamento e sensoriamento remoto, onde o proponente deste projeto conduzia os
didlogos a partir dos principios da dindmica demografica, com as frentes de migragdo da
violéncia, ¢ com estudos de dinamicas urbanas concatenando um grupo de trabalho
consistente de profissionais da geografia, e a partir desta sua interdisciplinaridade com
profissionais das areas correlatas; Dilatagdo e compreensdo es temas a fatores transversais
como: a formacgdo e a presenga de gangues, e por consequéncia o mercado de consumo de
drogas; as violéncias: patrimonial, interpessoal, doméstica; a presenca de Estado; e, conflitos
populacdo com a policia; Elabora¢do de Diagndstico Socioecondmico sobre os bairros
analisados nesta pesquisa, tais como: Jurunas, Guamad, Terra Firme, Bengui, Cabanagem, Icui
(Ananindeua), Nova Unido (Marituba); Elaboracdo do I Relatoério Técnico Ter-Paz —
Infraestrutura; Elaboracdo do II Relatério Técnico Ter-Paz — Socioeconomico; Organizagao
de seminarios internos para discussdo das varidveis apresentadas e verificagdes de campo,
bem como, a criacdo e estruturacdo dos indicadores de violéncia, criminalidade, e
vulnerabilidade encontra-se em curso sendo debatida com os integrantes do projeto.

A pesquisa Territérios pela Paz: Diagnésticos socioeconémico, infraestrutura e
indicadores de violéncia apresenta elementos fundamentais para leitura geografica, sob o
viés da infraestrutura, e socioeconomica de Belém, Ananindeua, e Marituba, a pesquisa
focada nos bairros estudados amplia a lente sobre os indices propostos nesta, revelando a
natureza especializada por setor censitario, e aglomerado subnormal enquanto elemento
fundamental na compreensdo da problematica da violéncia, indicando caminhos para a
seguranga publica. A medida que as metas propostas nesta pesquisa foram alcangadas, e os

resultados qualificados demonstram avangos fundamentais abordados no relatério parcial
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justificam o empenho de energia e investimentos realizados no financiamento da proposta,
motivo pelos quais informagdes detalhadas por setores censitarios foram analisadas com
riqueza de detalhes. Assim, o diagndstico socioecondmico, com infraestrutura e indicadores
de violéncia urbana apresenta como uma proposta de interlocucdo entre diferentes
conhecimentos cientificos a respeito de fendmenos ligados a violéncia e a criminalidade, que

buscardo compreendé-la sob aspectos historicos, geograficos, econdmicos e politico-sociais.

8233 - Edi¢ao e Publicacdo de Atos da Administracao Publica

Ac¢do cujo produto ¢ ato publicado, com registro de dotagdo atualizada no montante
de RS 140.249,00 (Cento e Quarenta Mil Duzentos ¢ Noventa ¢ Quatro Reais) em 2021,
executou R$ 127.737,20 (Cento e Vinte e Sete Mil, Setecentos e Trinta e Sete Reais ¢ Vinte
Centavos), sinalizando 91,05% de execucdo or¢camentaria financeira. Foram publicados 3.526
atos como: Admissao de servidor, apostilamento, aviso de suspensdo da licitagdo, aviso
licitagdo, contrato, convénio, dentre outros. (Tabela 19), obtendo assim 54% de execugdo em
comparagdo ao programado para 2021, acdo afetada pela pandemia COVID-19 que
prejudicou a implementacdo de diversas acgdes institucionais tanto administrativas quanto
académicas.

Tabela 19 — Edicao ¢ Publica¢ao de Atos da Administra¢ao Publica 2021

Regido d~e Municipio Realizado Programado Exec Anual %
Integracio
Guajara Belém 3.526 6.506 54%

Fonte: SEGER/UEPA, Dezembro, 2021.

A Tabela 19 mostra 48 categorias que somam 3.526 atos publicados em 2021, sinaliza
também que aproximadamente 80% concentram-se em apenas 8 categorias principais ou
mais demandas: Portarias (24,16%), Diarias (20,33%), Suprimento de fundo (14,97%),
Erratas (4,82%), Licenca satde (4,57%), Licenga prémio (3,97%), Extratos (3,77%) e
Admissdo de servidor (3,35%).
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Tabela 20 — Atos Publicados em 2021 Conforme Categorias

Atos Total % Participacio % Acumulado
Portarias 852 24,16% 24,16%
Diarias 717 20,33% 44,50%
Suprimento de fundo 528 14,97% 59.47%
Erratas 170 4,82% 64,29%
Licenca satude 161 4,57% 68,86%
Licenga prémio 140 3,97% 72,83%
Extratos 133 3,77% 76,60%
Admissao de servidor 118 3,35% 79,95%
Término de vinculo de servidor 103 2,92% 82,87%
Designacio de servidor 78 2,21% 85,08%
Termo aditivo a contrato 72 2,04% 87,12%
Dispensa licitacao 68 1,93% 89,05%
Tornar sem efeito 67 1,90% 90,95%
Aviso licitacao 60 1,70% 92,65%
Contrato 45 1,28% 93,93%
Resultado de licitacao 28 0,79% 94,72%
Férias 24 0,68% 95,41%
Termos de homologaciao 23 0,65% 96,06%
Licenca maternidade 22 0,62% 96,68%
Termos aditivos 16 0,45% 97,14%
Inexigibilidade de licitacio 15 0,43% 97,56%
Convénio 15 0,43% 97,99%
Licenca paternidade 13 0,37% 98,36%
Resolucio 8 0,23% 98,58%
Decisao Administrativa 7 0,20% 98,78%
Apostilamento 7 0,20% 98,98%
Resultado final edital 6 0,17% 99,15%
Licenca assisténcia 6 0,17% 99,32%
Aviso de suspensio da licitacao 6 0,17% 99,49%
Penalidade disciplinar 5 0,14% 99,63%
Retificacao de edital 4 0,11% 99,74%
Revogacio 3 0,09% 99,83%
Readaptacio funcional 3 0,09% 99,91%
Edital convocacao servidor 3 0,09% 100,00%
Termo de cooperaciio técnica 0 0,00% 100,00%
Termo de autorizacio de uso 0 0,00% 100,00%
Termo de adjudicacio 0 0,00% 100,00%
Termo aditivo a convénio 0 0,00% 100,00%
Retificacio de dispensa 0 0,00% 100,00%
Resultado de premiacao de bolsas e TCCs 0 0,00% 100,00%
Rescisido de convénio 0 0,00% 100,00%
Republicacio de edital 0 0,00% 100,00%
Nota informativa 0 0,00% 100,00%
Instrucio normativa 0 0,00% 100,00%
Convocacgao discente 0 0,00% 100,00%
Cancelamento de matricula discente 0 0,00% 100,00%
Total 3.526 100,00% 200,00%

Fonte: SEGER/UEPA, Dezembro, 2021.
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8238 - Gestao da Tecnologia de Informac¢ao e Comunicacio

Nessa a¢do a UEPA garante a implementacdo de 01 servico de tecnologia de
Informac¢do e Comunica¢do, com dotagao atualizada de R$ 1.316.709,00 (Um Milhéo,
Trezentos e Dezeseis Mil, Setecentos e Nove Reais) apresentou despesa no montante de
R$1.225.761,13 (Um Milhao, Duzentos ¢ Vinte ¢ Cinco Mil, Setecentos ¢ Sessenta ¢ Um
Reais e Treze Centavos) registrando desempenho na execucdo orcamentaria financeira de
93,09% A meta programada para o presente exercicio foi 100% alcangada pois, prevé a
contratacdo de 01 Servigo e como tal ocorreu conforme o esperado com a manutengdo do
contrato com a PRODEPA que garantiu, a exemplo, a manutencdo do Processo
Administrativo Eletronico (PAE), mantido por essa instituigao.

Tabela 21 — Acdo de Gestao da Tecnologia de Informacdo e Comunicagdao

Regldo d~e Municipio Realizado Programado Exec Anual %
Integracio
Guajara Belém 1 1 100%

Fonte: DSPD/UEPA, Jan-Nov, 2021.
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S PRINCIPAIS DESAFIOS 2022 - 2025

e Implantagdo do campus da Uepa em Parauapebas;

e Implanta¢do do campus da Uepa em Ananindeua;

e (Continuidade da obra de constru¢dao em Concei¢do do Araguaia;

e (Conclusao da obra de construgdo da Oficina Ortopédica;

e Ampliagdo do campus de Castanhal;

e (Construgdo de prédio novo no Centro Escola Saude do Marco;

e Revitalizacdo do campus de Vigia e construcao da Biblioteca e Laboratorio de Musica;

e Reforma da Pista de Atletismo no campus III- Educacao Fisica;

e A Uepa fard avaliagdo multidimensional de estudantes atletas dos Jogos Universitarios
paraenses;

e Consolidar o empreendedorismo e inovagao nas areas estratégicas da UEPA;

e Reativacdo da Biblioteca do Planetéario;

e Aprovagao de resolucdes de assisténcia estudantil;

e Implementagdo das a¢des de politica afirmativas;

e Processos Seletivos com vagas inclusivas (Programas: libras e étnico raciais);

e Intensificar programas e projetos com agdes voltadas especialmente para os povos de
comunidades tradicionais e populacdo negra, além da comunidade LGBTQIA+;

e Promover o aperfeicoamento de projetos e programas de extensdo, que possam levar
em conta os saberes e fazeres da comunidade interna e externa, garantindo assim,
valores democraticos de igualdade de direitos, respeito a pessoa e sustentabilidade
ambiental e social;

e FElaboragdo da agenda de compras que tem como objetivo otimizar o processo de
compra da Universidade, auxiliando no planejamento das aquisi¢des, evitando
fracionamento de despesas, diminuir o prazo entre a solicitacdo e o recebimento do
material;

e Interiorizagdo do UEPA Ambiental para os 17 Campi do interior do Estado,
localizados em onze, das doze Regides de Integragdo do Estado do Paré. Esse processo
ira ampliar a gestdo ambiental para 100% da Universidade, atendendo as comunidades
do interior e promovendo a inclusdo de catadores de residuos reciclaveis em varios

municipios do Estado;
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Oferta de duas Turmas de Licenciatura Intercultural Indigena Xikrin (Parauapebas) e
Tembé/Tekohaw (Paragominas) para o ano de 2022;

Atualizagdo da Resolugdo n. 2763/14 — Mobilidade Académica em Nivel de
Graduagdo, de modo a prever mobilidade virtual, e a incluir estudantes de Pos-
Graduagao;

Mapeamento de universidades estratégicas dos varios continentes para a formalizacao
de convénios com a UEPA;

Mapeamento de universidades dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa
(PALQOP), para favorecer a cooperacdo entre a UEPA e universidades africanas;
Mapeamento de universidades dos 09 paises da Pan-Amazonia, visando estabelecer
cooperacao académica, em diversas areas do conhecimento, entre a UEPA e outras
universidades amazonicas;

Implementagdo de agdes para dirimir a evasdo estudantil dos cursos de graduagao;
Estabelecer e fortalecer espagos de didlogo, através de comités de pesquisa e de pos-
graduacdo, estabelecendo um modelo de gestdo baseado na proatividade, na
descentralizacdo, na transparéncia, na eficiéncia e na implementacdo de mecanismos
organizacionais, buscando maxima eficiéncia e compartilhamento de
responsabilidades de forma transparente e democratica com os diversos setores
relacionados a pesquisa e a pos-graduacao na Uepa.

Promover a revisao e compatibilizagdo das normatizagdes institucionais referentes a
Pesquisa e Pos-graduacao, no sentido de dar maior celeridade aos fluxos dos processos,
eficiéncia e seguranga juridica nos tramites institucionais.

Ampliar o fomento e assessoramento a captagdo de recursos, parcerias académicas e
cooperacdo técnico-cientificas junto aos o6rgdos de fomento, como Sectet, Fapespa,
Sudam entre outros, assim como com instituicdes publicas e privadas, como medida
de potencializacdo das estruturas e agdes voltadas a Pesquisa e Pds-Graduacdo em
todos os Campi da UEPA.

Concretizar base de dados institucional atualizada sobre a producdo e insercdo
académico-cientifica do corpo técnico e docente, assim como das estruturas e
programas emblematicos dos grupos, nucleos e laboratorios de pesquisa;

Fortalecer e interiorizar cada vez mais o Programa de Iniciagdo Cientifica, com

ampliacao do numero de bolsas e revisao dos critérios de admissao.

101



Fortalecer o Nucleo de Inovagdo e Tecnologia da Uepa com o intuito de aumentarmos
0 nosso numero de patentes, assim como possibilitar maior transferéncia de tecnologia
geradas a parir de nossos projetos de pesquisa.

Criar mecanismos para a modernizagdo ¢ manutencdo dos laboratorios de pesquisa,
com editais proprios para a obtencao de material permanente e editais de manutengao
de equipamentos

Criar uma politica de laboratorios multiusuarios, através do qual os diversos grupos de
pesquisa possam se beneficiar da estrutura de pesquisa ja existente na Uepa.

Criar mecanismos de incentivo a ampliagdo do engajamento de nossos doutores nos
programas ja existentes, assim como na criagdo de novos programas em areas ainda
descobertas.

Criar novos programas e cursos de pos-graduacdo stricto sensu, lato sensu e de
residéncias em saude, além de expandir o espaco fisico destinado aos cursos de pos-
graduacao da universidade

Contribuir com o processo de internacionalizacdo dos programas de pods-graduacgao
stricto sensu da UEPA, incentivando a formacdo continuada e a participagdo dos
programas de poés-graduacdo em projetos de pesquisa, convénios e acordos
internacionais financiados.

Fortalecer a pos-graduacdo por meio da criagdo de um Programa de Apoio a Pos-
Graduacao — PROAP da UEPA; da constituicdo de edital de apoio a publicagdo de
artigos cientificos, tecnoldgicos ou de inova¢do em peridodicos nacionais e
internacionais produzidos por docentes da Universidade do Estado do Para e discentes
dos Programas de Pds-graduagdo da UEPA; da garantia de gratificagdo de Tempo
Integral com Dedicagdo Exclusiva - TIDE aos coordenadores de Programas de Pos-
Graduacao Stricto Sensu; da criagdo de gratificagdo para coordenador de Programa de
Pos-Graduacao Stricto Sensu; da constitui¢do de Seguro Contra Acidentes Pessoais
para discentes de pos-graduacdo em atividade de estagio obrigatorio; e da criagdo de
um Regimento Geral da Pds-graduagao.

Dotar a EDUEPA de plenas condic¢des infraestruturais e de pessoal para ampliar o
niumero de langamentos e agilizar as publicagdes académicas, garantindo quota anual
de publicacdo de e-books pelos programas de pos-graduacdo, edital anual para

publicacdo de livros impressos e constituindo Conselhos Editoriais para as diversas
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areas do conhecimento, fornecendo maior celeridade e qualidade aos processos de
publicagdo.

Criar politicas de inclusdo social na pos-graduacdo com a abertura de editais para
oferta de bolsas para estudantes em vulnerabilidade social, pessoas com deficiéncia,
quilombolas e indigenas.

Criar politicas de valorizagdo e qualificagdo em nivel de pds-graduagcdo dos nossos
servidores técnicos em todos niveis, seja fundamental, nivel médio e superior, com
alteragdo de leis e resolugdes e ofertas através de convénios ¢ ofertas de cursos de
especializacdao, mestrado e doutorado.

Criar uma politica de fortalecimento da pesquisa e da pos-graduacdo em nossos campi
do interior do estado, com a abertura de editais especificos, abertura de programas de
Mestrado nos campi maiores e incentivo a inclusdo dos docentes doutores do interior
em nossos programas existentes.

Fortalecer o Planejamento Estratégico da UEPA;

Criacdo da comissdo para expansdo e ampliagdo do PCCR da UEPA;

Criagdo da comissdo para reestruturagao organizacional,

Criagdo de turmas on-line de mandarim em todos os Campi da UEPA, fora da regido
metropolitana, no segundo semestre de 2022;

Implantagdo do Curso Livre Portugués como lingua adicional para os alunos e
professores da Universidade Normal de Shandong que serdo selecionados para
trabalhar no Instituto Confiicio na UEPA;

Realizagdo da prova de proficiéncia HSK e HSKK para a oferta de bolsas para alunos
estudarem na China por um ou dois semestres;

Estreitamento das relacdes com universidade chinesas para realizacdo de projetos de

pesquisa e extensao.
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6 PLANEJAMENTO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

6.1 AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS PROGRAMAS NO PPA 2020-2023

A avaliagdo do desempenho auxilia na gestdo e no aperfeicoamento continuo da
programagao constante do PPA, contribuindo para a obten¢do de maior eficiéncia e eficacia
no desenvolvimento de agdes, na alocagao de recursos e melhores resultados para a sociedade.
No PPA Estadual 2020-2023 a UEPA se faz presente em 05 Programas de Governo:
Educacao Superior, Educag¢do Profissional e Tecnologica, Manutengdo da Gestao,
Governanga Publica e Ciéncia Tecnologica e Inovacao, conforme pode-se observar no Quadro
10.

A execugdo apresentada refere-se ao periodo de janeiro a outubro de 2021. Ressalta-se
que algumas ac¢des programadas tiveram sua atuagdo impactada pela pandemia COVD-19, em
virtude da suspensdo das aulas e consequentemente de diversos projetos e agdes. Globalmente,
o Programa Educagdo Superior, apresentou até o momento, uma execu¢do média de 65%
onde, 8% das Regides de Integracdo- RI's estd conforme o programado, 50% merecem
atengdo e 42% estdo abaixo do esperado. A acdo que mais impacta negativamente na
execucdo desse Programa ¢ “Incentivo a Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo”, afetada
pela paralizacdo das aulas presenciais neste ano. O Programa Manuten¢do da Gestdo
apresentou o resultado 111% de execugdo, isto porque 63,33% das RI’s estdo com realizagdao
acima do programado e 36,33% conforme o programado. No que tange ao Programa
Governanga Publica 80% das RI’s apresentaram o desempenho “Merece Atencao” e 20% com
o status “Abaixo do Esperado”, o que totaliza o desempenho médio de 70%. Por fim, o
Programa Educagdo Profissional e Tecnoldgica executou agdes na Regido Guajara atingindo
122% sinalizando desempenho “Acima do Programado”. Ressalta-se, que se foi possivel
avaliar o Programa Ciéncia Tecnologica e Inovacdo, porque nao houve programagiao no PPA.

As agoes realizadas sao fruto de destaques.
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Quadro 10 — Percentual de Realizagdo dos Programas por Regido em 2021

PERCENTUAL DE REALIZACAO DOS PROGRAMAS POR REGIAO DE INTEGRACAO

BAIXO . % %
PROGRAMA ARAGUAIA AMAZONAS CARAJAS | GUAJARA | GUAMA

LAGO |
TUCURUI

RIO RIO
CAETE | CAPIM

MEDIA DE

MARAJO EXECUCAO

TAPAJOS | TOCANTINS | XINGU

EDUCACAO SUPERIOR 1% 50% 70%

EDUCACAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA

MANUTENCAO DA GESTAO

GOVERNANCA PUBLICA

CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

- NAO PROGRAMADO 50-79%  MERECE ATENCAO

CONFORME

0% NAO INICIADO 80-100% PROGRAMADO
ACIMA  ACIMA DO

ABAIXO DO
1-49% ESPERADO DE 100% PROGRAMADO

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, Janeiro, 2022
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Dos quatro Programas supracitados, a Educagdo Superior é o Programa finalistico da UEPA
que compreende 16 agdes executadas na Capital e no Interior do Estado. O Quadro 11,
apresenta o desempenho destas 16 agdes no exercicio 2021, podendo ser resumido da seguinte
forma: 18.75% com desempenho médio acima do esperado; 25% das agdes estdo com
desempenho superior entre 82% a 100% de execugdo fisica; 12,50% das acdes estdo com
execu¢do média acima dos 65% e abaixo de 80% sinalizando o status “merece atengdo”, e
37,50% estdo com a performance abaixo do esperado. Ainda que a agdo “Construgdo e
Amplia¢do de Unidades Académicas e Administrativas”, esteja com realizacdo de 0% (zero),
uma obra foi entregue na Regido do Tocantins, Campus de Cametd que ndo estava
programada, trata-se da Constru¢do de Incubagdo de Empresas. Outras obras ja foram
iniciadas e/ou estao com processos em andamento:

e Construgdo da Oficina Ortopédica com 47,62% de execugdo, na regido do Guajara,
municipio de Belém;

e Ampliagdo do Campus da UEPA em Castanhal- Projeto Bésico de Edificacdes
elaborado e serd licitado em dezembro/2021.

e Ampliagdo dos Campi da UEPA em Concei¢do do Araguaia - Programado, na fonte
do tesouro, recursos para o exercicio 2022, visando o término da obra, caso ndo seja
repassado o recurso Federal em atraso.

e As obras de Construcdo do Campus de Ananindeua estdo previstas para serem
retomadas em dezembro de 2021. Em paralelo projetos complementares dessa obra
estdo em elaboracao.

e Para Ampliar o Campus da UEPA em Barcarena. (Constru¢do do espago de
convivéncia e quadra de esporte), a UEPA estd regularizando a situagdo do imodvel

junto ao Cartorio do Municipio de Barcarena para emissao do Alvara de Construgao.
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Quadro 11 — Demonstrativo fisico das a¢des e metas por regido de integracdo, com respectivos percentuais de realiza¢do - Educagdo Superior 2021

ACAO

BAIXO

AMAZONAS Sl

ARAGUAIA

6001 - Incentivo a Projetos de
Ensino, Pesquisa e Extensdo

GUAJARA

GUAMA

LAGO |
TUCURUIL

7602 - Aparelhamento Fisico e
Tecnologico de Unidades
Académicas e Administrativas

100% 100% 100%

7666 - Construgao e
Ampliacdo de Unidades
Académicas e Administrativas

0% 0%

7667 - Reforma das Unidades

0, o, o,
Académicas e Administrativas L Wiz e
8467 - Implementagdo da
Avaliagdo de Desempenho 0% 0% 200%
Institucional
8468 - Implementacao de 200% 129% 100%

cursos de pos - graduacao

8471 - Implementagao de
Agdes do Centro de Ciéncias
Planetario do Para

8472 - Implementagao de
Agdes de Ensino e Servigo em
Saude

8473 - Implementagio de
Acgoes de Ensino, Pesquisa e
Extensao

8866 - Implementacao de
Cursos de Graduagao

8867 - Implementagdo de
Politicas de Atendimento ao
Discente

8868 - Desenvolvimento dos
Campi da Universidade do
Estado do Para

8869 - Incentivo a
Qualificagdo de Servidores
Técnicos e Docentes

58%

100%

MARAJO

34%

100%

RIO

CAETE | CAPIM

RIO | v pAJOS

8%

100%

100%

62%

TOCANTINS | XINGU

REVZ)

100%

105%

59%

100%

261%

32%

100%

100%
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38%
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8870 - Desenvolvimento
Organizacional do Ensino
Superior

8871 - Incentivo a Criagdo e
Registro de Produgao
Técnico/Cientifica

8872 - Anilise da qualidade de
Agua

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, Janeiro, 2022

O Programa Manutencao da Gestao (Quadro 12) é composto por 04 agdes com atuacdo em 11 Regides de Integracdo, a fim de garantir suporte
administrativo e técnico para a realizagdo das atividades em todos os Campi, vide Quadro N°.12 Todas as a¢les apresentaram desempenho médio
excelente acima de 90% de execugao.

Quadro 12 — Demonstrativo fisico das agdes e metas por regido de integracdo, com respectivos percentuais de realizagdo - Manutengao da Gestdo 2021

BAIXO

. . .| LAGO MEDIA DE EXECUCAO POR
AMAZONAS | CARAJAS | GUAJARA | GUAMA TOCANTINS | XINGU

ACAO ARAGUAIA TUCURUI CAETE | CAPIM REGIAO DE INTEGRACAO

4668 - Abastecimento de
Unidades Moveis do Estado 100% 100% 91% 100% 100% 50% 100% 100% 100% 100% 92%

8311 - Concessdo de Auxilio

Alimentagdo 105% 109% 96% 128% 128% 113% - 110% 124% 134% 114%
8312 - Concessdo de Auxilio

Transporte 126% 107% 99%, 139% 144% -- 110% 160% 120% 126%

8339 - Operacionalizagdo das
Acdes de Recursos Humanos 98% 136% 98% 118% 123% 114% 93% 115% 125% 112%
MEDIA DE EX]::CUCAO POR

ACAO 107,30% 113,00% 96,00% 121,50%  123,90% 92,20%  100,00% | 103,50% 124,80% 119,70% 111,10%

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, Janeiro, 2022
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O Programa Governanca Publica compreende quatro a¢des com atuacdo em 10 Regides de Integracdo, vide Quadro 13. Destas, 01 acdo
apresentaram desempenho “Abaixo do Esperado”, 01 acdo foi avaliada com o status “Merece Atencao ¢ 02 responderam com desempenho
conforme o Programado, superior a superior a 95%. Ratifica-se que a Pandemia COVID-19, bem como, a suspensdo das aulas presenciais e de
algumas ac¢des administrativas como fatores que contribuiram para o desempenho geral do Programa.

Quadro 13 — Demonstrativo fisico das a¢des e metas por regido de integracao, com respectivos percentuais de realizacdo - Governanga Publica

2021

ACAO

ARAGUAIA

BAIXO
AMAZONAS

CARAJAS

LAGO

Tucurvui | MARAJO

GUAJARA | GUAMA

RIO
CAPIM

TOCANTINS

XINGU

MEDIA DE EXECUCAO POR
REGIAO DE INTEGRACAO

8233 - Edi¢ao ¢ Publicagdo de
Atos da Administragio Publica

8238 - Gestao de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagido

8243 - Revista: Assisténcia
Meédica e Odontologica

8887 - Capacitacao de agentes
publicos

MEDIA DE EXECUCAO
POR ACAO

123%

17%

94% 101% 86%
38% 42% 7%

47%

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, Janeiro, 2022
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ordenagd@o do Programa, Novembro, 2021.

esquisa

~

ograma Educacao Ptrlgﬁssional e Tecnologica, a UEPA participa em 01 agdo

) . ,. No Pr
ra pesquisa cientifica nessa acao tem o apoio financeiro da

“Realizaci e Cursos De Educaciq. Tecnoldgica”, na RI Guajard, tendo atingido o
de acordos de coopergg'é)o tdécnlca %Orma%os cntre UEPA e a 08 ] &

h 1229 doaM PPA 2021.
cimento dos SRRSRR? de 42226 58 gl AMop rpgramada no PPA pars o ano de 20

Quadro 14 — Demonstrativo fisico das acdes e metas por regido de integracdo, com respectivos

85 percentuais de realizag¢do - Educacdo Profissional e Tecnoldgica 2021
ACAO GUAJARA MEDIA DE EXECUCAO POR
REGIAO DE INTEGRACAO
8821 - Realiza¢do De Cursos De Educaciio Tecnolégica 122% 122%
MEDIA DE EXECUCAO POR ACAO 122% 122%

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, Janeiro, 2022.

6.2 ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Conforme Figura 72, considerando as componentes Dotagao Inicial, Dotagdo Atualizada
e Despesa Realizada, verifica-se o crescimento de 11,85%, 14,00% e 11,55% de 2021 em
relagdo a 2017. Na comparagao dos triénio 2019-2021 com 2015-2017 os crescimentos sao
todos positivos e expressivos da ordem de 16,82%, 15,20% e 15,76% . Estes crescimentos
demonstram, quase que na totalidade, o empenho do Governo Estadual no aporte de recursos ao
Educacao Superior, bem como o expressivo aumento da capacidade de execugdo da UEPA.

Figura 72- Evolugdo 2015-2021 da Execugdo Orgamentaria e Financeira®
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©  300.000.000,00 pd -~ /

240.000.000.00 50,00%
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Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/2021.

% Dados na Tabela 30 - Evolugdo 2015-2021 da Execucdo Orgamentaria e Financeira disponivel no Anexo
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Nesta série historica 2015-2021 observa-se uma execucdo or¢amentaria média de
93,02%, neste exercicio em relagdo a 2017 sinalizou uma queda de 2,16 pontos percentuais; o
triénio 2019-2021 registrou média de 92,80%, correspondendo a 0,44 pontos percentuais

acima do periodo 2015-2017

Demonstrativo da Execucdo Or¢camentaria e Financeira por Fonte de Recurso

J4

A fonte de recurso “Educagdo - Recursos Ordinarios” ¢ a mais significativa,
representando a maior participacdo no total da despesa realizada. Conforme ¢ demonstrado no
grafico da Figura 73, ao longo dos ultimos sete anos, alcangou mais de 94,70% de participagao.

Figura 73- Evolucdo 2015-2021 da Participacdo da Fonte de Recurso no Total da Despesa
Realizada’

I
¥
1 * = |

Percential
£
=
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25,00%

0,000 - - - -~ - -~
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Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

A Figura 74 estratifica a Execu¢do Orcamentaria e Financeira por Fonte de Recurso,
onde evidencia-se que a fonte 102 (linha pontilhada em azul) ¢ a mais expressiva também na
dimensdo percentual de execucdo orgamentdria, apresentando regularidade na execucdo ao
longo dos anos, com registros acima de 96%. As demais fontes, de 2017 a 2021, em sua
maioria apresentam capacidade de execucdo abaixo de 60%, onde observa-se a oscilagdo com
decaimento por parte a Fonte FES - SUS/FUNDO A FUNDO; na fonte Recursos Provenientes

de Transferéncia de Convénios e Outros sinaliza tendéncia de queda iniciada em 2017,

7 Dados na Tabela 31 Evolugdo 2015-2021 da Despesa Realizada por Fonte de Recurso disponivel no Anexo
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registrando desempenho de 45,71% e chegando em 2021 com 15,88% e Recursos Provenientes
de Arrecadacao pela Administragao Indireta apresenta sinais de crescimento desde 2019.

Figura 74 — Evolugao 2015-2021 do % Execugdo Or¢amentéria e Financeira por Fonte de

8
Recurso
100,00% — —— —— — —
W e e A e o . T N e T S —— B /L %6
el
95.58%
i 58,04 §3,25% g o

50,45% : 1,20%
75.00% \
50,00% A /
25,00% /

0% L . ¥ LY il
2015 2016 m7 2018 209 2020 2021

FES- RECURS0S ORDINARIOS - OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS
JE CONVENIOS E OUTROS RECURSOS ORDINARIOS

+ EDUCACAQ - RECURSOS ORDINARIOS/RES Impostof2015) & FES - RECURSO:!
» OPERACOES DE CREDITO INTERNAS REC.PROPIDIRE]
ROYA

Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezmbro/ 2021.

Fonte 0102 (Recursos Ordinarios da Educacio)

Detalhando o orcamento total da Fonte 0102 (Recursos Ordinérios da Educacdo), a
Figura 75 apresenta o crescimento em 2021 dos montantes das componentes da execugao
orcamentaria, correspondendo a 13,86%, 12,13% e 11,84% respectivamente nas componentes
Dotagdo Inicial, Dotacao Atualizada ¢ Despesa Realizada em relagao a 2017 e diferenga entre
percentuais de execucdo orcamentaria da ordem de 1,26 pontos percentuais. Considerando o
triénio 2019-2021 em relagdo 2015-2017, registrou-se 21,69%, 18,14% e 17,62% nestas
componentes ¢ diferenca negativa de 0,43 pontos percentuais nos desempenhos das execugdes

financeiras.

8 Dados na Tabela 31 - Evolugio 2015-2021 da Despesa Realizada por Fonte de Recurso e Tabela 32 - Evolugio
2015-2021 da Dotagao Atualizada por Fonte de Recurso disponiveis no Anexo
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Figura 75 — Evolugdo 2015-2021 da Execug¢do Or¢camentaria e Financeira Fonte 102°
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Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

A Figura 76 aponta que neste exercicio, o Grupo Pessoal e Encargos Sociais
representou 79,27% da execug¢do da Fonte 102, 1,58 pontos percentuais abaixo de 2017
(80,84%), compondo uma média de participacao de 79,64% no triénio 2019-2021, ficando 1,13
pontos percentuais abaixo em relagdo ao triénio 2015-2017 (80,77%); o grupo Outras Despesas
Corrente (ODC) apresentou participacdo de 18,53%, 0,16 pontos percentuais abaixo de 2017
(18,69%), compondo uma média de participacao de 18,72% no triénio 2019-2021, ficando 0,17
pontos percentuais acima em relacdo ao triénio 2015-2017 (18,55%); e o grupo de
Investimentos apresentou participacao de 2,20%, 1,74 pontos percentuais acima de 2017
(0,46%), compondo uma média de participacao de 1,64% no triénio 2019-2021, ficando 0,96
pontos percentuais acima em relagao ao triénio 2015-2017 (0,68%). Diante disto conclui-se que
em termos relativos ocorreu um crescimento na participagdo do grupo investimento dentro da
despesa realizada, como também a redug¢do da participacao de ODC.

Neste ponto faz-se importante, trazer o Plano Estadual de Educagao 2015-2025 (PEE
2015-2025) em especial a META 20 na qual a UEPA ¢ participe: “Contribuir para ampliar o

investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%

% Dados na Tabela 33- Evolucdo 2015-2021 da Execugdo Orgamentaria e Financeira da Fonte 102
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(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia deste
PEE e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.”

Apesar da pequena participagao do grupo investimento na despesa, apenas 2,20%, isto
representa grandes avancgos, visto que foi a maior participacdo no periodo de 2015-2021, sendo
10 vezes maior que o registrado em 2015. Em 2019 também ultrapassou os 2% de particagdo,
sendo derrubado em 2020 para 0,65% em fungdo da pandemia, tudo isto mostra um esforco
conjunto da Gestao Superior da UEPA com o Governo do Estado na otimizagdo da aplicagdo
do recurso, na melhoria continua dos processo, no cumprimento de metas. Este resultado

ratifica o compromisso da UEPA junto a sociedade e aos signatarios do Plano Estadual de

Educacao 2015-2025.

Figura 76 — Despesa Realizada em Valores Absolutos (-) e Percentuais (...) na Fonte do
Tesouro (102) por Grupo de Despesa no Periodo 2015-20211°
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Fonte: Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

19 Dados na Tabela 34- Evolugdo 2015-2021 da Execugdo Orgamentaria e Financeira Por Grupo de Despesa da
Fonte 102
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7 ACOES QUE CONTRIBUEM PARA AS METAS DO ODS

A UEPA, alinhada com as diretrizes do Governo Estadual e em conformidade ao
modelo de desenvolvimento proposto, € em particular contribuindo no cumprimento dos
compromissos com o desenvolvimento sustentavel estabelecidos na Agenda 2030, da
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU)., apresenta a seguir as entregas € perspectivas
resultantes das agdes do PPA 2000-2023, realizadas no exercicio 2021, que produziram
resultado direto ou indireto ou serviram como fatores de inducao a outras agdes e inciativas
para o alcance das metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

O programa Educacdo Superior consiste de 16 acdes distribuidas em trés objetivos
estratégicos do PPA que foram mapeados, pela SEPLAD na Oficina de Validagdo do Caderno
ODS realizada em 05/10/2021, em oito ODS (1-Erradica¢ao da Pobreza; 3-Satide e Bem Estar;
4-Educacao de Qualidade; 6—Agua Potavel e Saneamento; 8-Trabalho Decente ¢ Crescimento
Economico; 9-Industria, Inovagao e Infraestrutura; 16-Paz, Justiga ¢ Institui¢des Eficazes; 17-
Parcerias e Meios de Implementagdo) e 24 metas do ODS.

A Figura 77 sinaliza a correlacdo das Ag¢des do Programa Educag¢do Superior com as

Metas dos ODS.
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Figura 77 — Matriz de Sinaliza¢ao de Correlagdo das A¢des do Programa Educag@o Superior com as Metas dos ODS
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Implementacio de Cursos de Graduacio

Contribui nos ODS: 3. Satde ¢ Bem Estar!!, 1. Erradica¢do da Pobreza, 4. Educacio
de Qualidade,8. Trabalho Decente e Crescimento Econdomico por meio das metas 1.4 / 4.3 /
44/45/4.7/4b/8.6.

3.c Aumentar substancialmente o financiamento da satde e o recrutamento,
desenvolvimento, formagao e reten¢do do pessoal de saude, especialmente nos territérios mais
vulneraveis.

Segundo o Relatério Local Voluntario sobre os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel do Estado do Para- 2021, o indicador de médicos por 10 mil habitantes aumentou
de 8,53 para 8,81 de 2019 para 2020, conforme fonte do MS/Datasus,2021.

Segundo SCHEFFER (2020) o percentual de vagas ofertadas em cursos de graduagdo
em medicina no interior, na Regido Norte, ¢ de 32,3%. No Estado do Para sdo ofertadas 910
vagas, destas 39,56% sdo no interior. Verifica-se que a UEPA vem contribuindo para o
aumento da oferta com 180 vagas anuais, onde 44,44% sdo no interior. Indicando que a oferta
da Rede Estadual tem sido responsavel pela expressiva oferta de vagas no processo
interiorizacdo da graduagdo de medicina no Estado do Para.

Os cursos oferecidos em Belém, Santarém e Maraba em 2020 registraram 985
discentes matriculados € 155 concluintes, apontando taxa de concluintes de 15,74%. Somando
a estes numeros as matriculas de Biomedicina (168), Enfermagem (673), Fisioterapia (348),
Terapia Ocupacional(167), Graduagcdo em Saude Coletiva (26) e Fonoaudidlogos (30),
totalizam 2.397 discentes matriculados. Em 2020 a UEPA entregou 378 concluintes da area
da Satde, destacando-se a antecipacdo de Outorga de Grau em Medicina e Enfermagem - 153
médicos (Belém, Santarém e Maraba) e 85 enfermeiros (Belém, Maraba, Santarém e Tucurui).

1.4  Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres
e as pessoas em situagcdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producdo, tecnologias de informagao e comunicacao,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra € aos recursos naturais.

e Na medida do avango da interiorizagao dos cursos da UEPA, atualmente a maioria dos
discentes matriculados encontram-se nos campus do interior. Em 2021 foram
ofertados 109 cursos, destes 89 oferecidos na modalidade regular através da DAA e os

demais por meio dos programas FORMA PARA e UAB. Foram assinados convenios e

T Meta inserida pela Diretoria de Planejamento Estratégico da UEPA

117



Termos de Execugdo Descentralizadas com a FAPESPA e SECTET que permitiram de
forma inovadora e agil a ampliagdo da Educac¢do Superior, em especial a oferta de
Bacharelado que até entdo ndo era comum em localidades onde a UEPA ndo tivesse
unidade académica instalada.

e No periodo de 2018 a 2021 foram ofertadas 14.804 vagas, registrando média de 3.704
vagas anos, a Figura 78 mostra a evolucdo da interiorizacdo de vagas ofertas no
periodo e média corresponde a 57,01%. Com destaque o CCNT que interioriza
73,19% de suas vagas, seguido do CCSE com 54,98% e CCBS com 45,05%. Pelo fato
do CCSE oferecer mais vagas nos processos seletivos, o posiciona com a maior
participagdo do total de vagas no interior, por outro lado observa-se uma forte acao do
CCNT no interior, podendo-se dizer que sua producao de ensino ¢ predominantemente
fora da capital e por fim a area da satide por demandar maior especificidade em termos
de infra-estrutura, ainda dispde de quase 55% de alunos na capital.

Figura 78 — Evolugao Interiorizagdo das Vagas Ofertadas por Centro 2018-2021
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Fonte: PROGRAD/ UEPA, Margo, 2021.
43  Até 2030, assegurar a equidade (género, raga, renda, territorio e outros) de acesso e
permanéncia a educacdo profissional e a educagdo superior de qualidade, de forma gratuita ou
a pregos acessiveis.

e Apesar do avanco na oferta de vagas, em especial no interior do Estado, percebe-se
que regides de Integragdo que apresentam nivel de IDH baixo, como os municipios
da Regido do Marajd, tem reduzida participagdo no ntimero de inscrigdes dos
processos selectivos (PROSEL) da UEPA. Dentre as iniciativas que promovem a

equidade, destacam-se (1) a inscricdo gratuita a alunos oriundos de escolas
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publicas e os que se encontram em situagdo de hiposuficiencia econdomica; (2) a
reserva de vagas para cotistas.

e No periodo de 2017 a 2020 foram 345.826 inscricdes no PROSEL, com 340.937
confirmagdes, perfazendo uma média anual de 85.234 candidatos. Quase 75%
concentram-se nas Regides de Integracdo do Guajara, Tocantins e Guama, isengao
de taxa de inscricdo de 87,08% e Pardos, Negros e Indigenas somam 82,92%,
conforme pode observar na Figura 79.

Figura 79 — Distribuicdo Média Anual das Inscri¢cdes do Prosel segundo RI, Isencdo e Etnia

™ -@ -@|85-234  dndndnddndndndnd
N -@ -@ EET e
S @ &/43.580 adddni
Tee v
-g = 19.962 Ficantins « Guarmd(@3 4296
e @ 21.692 i
o 8@ -@ e 2
g .ﬁ .'5 Rig Capim. Booxo Armaronas, Ko Caete € Taparosi=5s 45598
N @ -@
S e.e74.222 aaddddadd
—_ .G "E senpic Toes (B7O089%)
F @@ 70-676 $54545d:

Fonte: DAA - PROGRAD/ UEPA, Margo, 2021.

e O perfil do inscrito no Prosel'? ¢ sintetizado na Figura 80, onde observa-se uma
predominancia de candidatos oriundos do Ensino Médio Regular, de Etnia Negra e
Parda, com renda familiar abaixo de 2 salarios minimos, frequentavam o turno
diurno no Ensino Médio, candidataram-se a cursos ofertados préximo ao seu
municipio de residéncia, ndo exercem atividade profissional, tem acesso continuo

a internet, atribuem credibilidade a Uepa.

12 Dados na Tabela 30 no anexo.
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Figura 80 — Perfil Socioecondmico do Inscritos no PROSEL
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Fonte: DAA - PROGRAD/ UEPA, Margo, 2021.

44  Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham as
competéncias necessarias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho
decente e empreendedorismo.

e Do processo seletivo ao ingresso na Uepa, € o jovem que prevalece como principal
cliente da Uepa, esta caracteristica pode ser observada na pesquisa perfil socio-
economica'® do candidato a uma vaga no Ensino Superior na Uepa, conforme
Figura 3, verifica-se que quase 90% vem da Modalidade Regular e quase 80 %
frequentaram os turnos diurno, associado que, em outro questionamento, a maioria

responde ter concluido o E. Medio hd menos de 2 anos.

13 Dados na Tabela 30 no anexo
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Figura 81 — Pesquisa socioecondmica PROSEL sobre Procedéncia e Turno de Estudo
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{Ensino Técnico Concomitante ou Sub..
néo cursei o ensino médio,

obtive/obterei por meio de certificacdo.

Integralmente no Ensino

_______

Turno frequentado
77.61% diurno

nao cursei o ensino médio,
obtive/obterei por meio de
certificagdo

Profissionalizante

Grand Total 86.457 100,00%

Grand Total 86.456 100,01%

Fonte: DAA - PROGRAD/ UEPA, Margo, 2021
e A UEPA por meio de suas instalagdes, com laboratdrios e equipamentos mantidos
em condi¢des de uso, bem como disponibilidade da Rede de Inovagdo e
Tecnologia, tanto na capital como no interior, que proporcionam aos alunos a
experimentacdo do mercado de trabalho seja na dimensdo académica, com praticas
laborais ou desafios que seguem da visitagdo a empresas, praticas de estidgio e/ou
simulagoes realisticas do mundo do trabalho, asseguram ao aluno conhecimentos e
habilidades altamente valorizados no dia a dia social.
4.5  Até 2030, eliminar as desigualdades de género e raca na educacdo e garantir a
equidade de acesso, permanéncia e €xito em todos os niveis, etapas ¢ modalidades de ensino
para os grupos em situacdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiéncia,
populagdes do campo, populagdes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais,
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e populagdo em situagao
de rua ou em privacao de liberdade.
e A UEPA pratica em seus processos seletivos a politica de cotas para grupos em
situagdo de vulnerabilidade social;
e Por meio do Nucleo de Formagdo Indigena - NUF, a UEPA realiza a oferta da
Graduagao Indigena, como forma de implementar a Politica Indigenista da UEPA.
Sdo dez anos de atuacdo na formacao de graduacdo Intercultural, com a formatura
de nove turmas.
e Sdo ofertados cursos para professores com pratica em sala de aula, mas sem a
habilitagdo do exercicio da profissdo, isto ocorre com frequencia em municipios

com baixos indices de desenvolvimento humano. Sao abertos processos seletivos,
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por meio da UAB, que tem o papel de conduzir todo o seletivo a implementagao
do curso a distancia.

Situagdo da populacdo privada de liberdade foi tratada em 2019 Seminario
Politicas Publicas de Educagdo: Olhares sobre as praticas educacionais aos
privados de liberdade com os dados apontam para a superlotacdo do sistema
carcerario em todo o pais; na internagdo, os registros oficiais indicam um aumento
do nimero de adolescentes em cumprimento de medidas de internagdo. Em ambos
os casos, guardadas as devidas proporcdes e niveis de gravidade, criam-se as
condi¢des materiais necessdrias para a negacdo da garantia de direitos humanos e
de cidadania aos quais esses sujeitos, sob a condi¢do de privacdo de liberdade
fazem jus. As universidades s3o parte deste processo e devem assumir a condi¢do
de atores sociais nesse processo, com responsabilidade de produzir e consolidar
conhecimentos sobre a questdo. O conjunto de conhecimentos produzido no
ambito da academia, particularmente nos cursos de pds-graduacdo stricto sensu,
ainda se encontra em estado incipiente. Estudos informam que a produgdo
académica sobre educacdo prisional no Brasil, engloba 66 dissertagdes ¢ 19 teses,
entre os anos de 1975 e 2012. Da mesma maneira, a produgdo académica sobre a
educacdo no contexto da socioeducagdao, também se encontra em estado
embrionario. Uma pesquisa apurou, no intervalo de tempo de 22 anos (1994 a
2016), foram produzidos 59 trabalhos académicos, sendo 53 dissertagdes e 6 teses,
focando na educagdo no contexto da socioeducagao. O semindrio pretendeu reunir
os interessados ¢ trazer a luz o debate, para, possivelmente, estimular a produgdo

de mais trabalhos que possam pautas politicas publicas no setor.

4.7  Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades

necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da

educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,

igualdade de género, promog¢do de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global, e

valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento

sustentavel.

UEPA institucionaliza em 2019 o Programa I nstitucional UEPA Ambiental,
objetivando internalizar na comunidade académica valores e praticas voltadas a
preservagdo do meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

Publicacio do Plano de Gestio Integrada de Residuos Solidos da UEPA —
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Capital: publicado em forma de E-Book pela Editora da UEPA (EDUEPA) o
PGIRS/UEPA-Capital apresenta uma estrutura que Figura 82 — E-Book
integra diagndsticos de geracdo de residuos, incluindo

residuos comuns reciclaveis, residuos

eletroeletronicos e residuos de saude. Além disso,

apresenta seu prognostico de geracdo de residuos com

um horizonte de 10 anos alinhado ao Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade. R ———

E por fim estabelece suas proposi¢cdes com objetivos, . ' Weea v

metas, projetos e agdes estratégicas em curto, médio e

. Fonte: EDUEPA/UEPA, 2021.
longo prazo. Link de acesso:
https://doi.org/10.31792/978-65-88106-12-9;

Educacdo e sensibilizacdo ambiental de servidores: a partir do retorno presencial

dos servidores técnicos e docentes da Figura 83 — Educagdo Ambiental
Universidade, foram realizadas nos cinco y
Campi da UEPA em Belém didlogos e
orientagdes sobre boas praticas sustentaveis na
administragao publica bem como readequagdes
do ambiente de trabalho para otimizagdo do
descarte e coleta de residuos. A Figura

apresenta uma servidora do CCBS recebendo

orientagdes sobre coleta seletiva ¢ boas

i , . Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
préaticas sustentaveis

Coleta seletiva e monitoramento dos residuos: (1) Estabelecida a parceria entre a
Universidade e as Cooperativas foram repassados regularmente os residuos
reciclaveis gerados e gerenciados dentro da UEPA. Em 2021 foram enviados as
Cooperativas aproximadamente 6,3 toneladas de reciclaveis, incluindo papel,
papeldo, plastico e metal; (2) Coleta seletiva realizada pela Cooperativa COCAVIP
de Icoaraci no prédio da Reitoria e lixeiras seletivas utilizadas para triagem de

residuos por alunos e servidores do CCSE.

123



Figura 84 — Coleta seletiva realizada

e LS e

Fonte: Prrama de Gestdo UEPA AMBIENTAL
4b  Até 2020, ampliar em 50% o nimero de vagas efetivamente preenchidas por alunos
dos paises em desenvolvimento, em particular os paises de menor desenvolvimento relativo,
tais como os paises africanos de lingua portuguesa e paises latino americanos, para o ensino
superior, incluindo programas de formagdo profissional, de tecnologia da informacao ¢ da
comunicagdo, programas técnicos, de engenharia e cientificos no Brasil.
8.6  Alcancar uma redugdo de 3 pontos percentuais até 2020 e de 10 pontos percentuais até
2030 na proporcao de jovens que ndo estejam ocupados, nem estudando ou em formagdo
profissional.
® A pesquisa Perfil Socioeconomico'* do candidado ao PROSEL, ndo identificou
este jovem nas duas situagdes, todavia mostra que quase 60% ndo exerce atividade
remunerada, conforme observado na Figura 85.

Figura 85 — Pesquisa socioecondmica PROSEL(2017-2020) sobre Atividade Profissional

Atividade Profissional
58 52% Ndo exerce Atividade Profissional

Media %

Mé&o exerco atividade remunerada. 50.598 58,52%
Grupo 2: Diarista, empregado doméstico, cuidador de idosos, baba, cozinheiro (em casas particulares), motorista particular,

jardineiro, faxineiro de empresas e prédios, vigilante, porteiro, carteiro, office-boy, vendedor, caixa, atendente de loja, auxiliar 13111 1517%
administrativo, recepcionista, servente de pedreiro, repositor de mercadoria.

M&o pertengo a nenhum dos grupos indicados 95946 11,50%

Grupo 1: Lavrador, agricultor sem empregados, béia fria, criador de animais (gado, porcos, galinhas, ovelhas, cavalos etc.), apicultor, <207 6 14%
pescador, lenhador, seringueiro, extrativista. i Sk
Grupo 4: Professor (de ensino fundamental ou médio, idioma, misica, artes), técnico (de enfermagem, contabilidade, etc ), policial,
militar de baixa patente (soldado, cabo, sargento), corr. de imdveis, supervisor, gerente, mestre de obras, pastor, microempresario 4786 5,54%
(empresa menos de 10 empregados), pequeno comerciante, pequenc propriet.de terras, trabalhador auténomo ou por conta prépria

Grupo 3: Padeiro, cozinheiro industrial ou em restaurantes, sapateire, costureiro, joalheiro, torneiro mecénico, operador de

L i e - = 3 2189 2.53%
magquinas, soldador, operario de fabrica, trabalhador da mineracao, pedreiro,
Grupo 5: Médico, engenheiro, dentista, psicélogo, economista, advogado, juiz, promotor, defensor, delegado, tenente, capitdo,
coronel, professor universitario, diretor em empresas pudblicas e privadas,, politico, proprietario de empresas com mais de 10 521 0,60%
empregados.
Grand Total 86.458 100,00%

14 Dados na Tabela 31- Perfil Socioecondmico dos Inscritos no Prosel no periodo 2017-2020 disponivel no
Anexo

124



Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

Implementacio de Cursos de Pos-graduacio

Contribui nos ODS: 1- Erradicacdo da Pobreza e 4- Educacao de Qualidade nas metas

1.4/43/44/45/4.7.

1.4  Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e as
pessoas em situacdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producao, tecnologias de informagdo e comunicacao,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra € aos recursos naturais.

e Sdo ofertados anualmente, em média, 106 nas modalidades Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado nas modalidades académico e profissional),
Especializagdes Lato Sensu (presencial ¢ UAB), Residéncia Médica e
Multidisciplinar, promovendo o acesso e formacdo especializada a todos os
graduados que tenham interesse no aperfeicoamento profissional, descobertas e
atuac¢ao nas fronteiras de conhecimento de suas areas.

4.3  Até 2030, assegurar a equidade (género, raga, renda, territorio e outros) de acesso e
permanéncia a educacdo profissional e a educagao superior de qualidade, de forma gratuita ou
a pregos acessiveis.

e A UEPA buscando a equidade de oferta dos cursos de Pds-graduagdo, considera as
especificidades regionais e submete a esfera superior projetos que regulamente os
cursos. Mesmo diante de restricdes e exigéncias nos processos de andlise dos
projetos, que sinalizam uma pseudo duplicidade de programas, a UEPA tem obtido
sucesso nos em suas submissdes. Segundo dados da Plataforma Sucupira/Capes a
UEPA posiciona-se como a segunda Instituicdo de Ensino Superio no Pard em
termos de nimero de programas Stricto Sensu.

e 106 cursos gratuitos: 3 Doutorados Academicos (DA), 1 Doutorado Profissional
(DP), 8 Mestrados Academicos (MA), 7 Mestrados Profissional (MP), 4
Especializagdes Presenciais (ESP), 4 Especializa¢des a Distancia (ESP UAB), 25
Residéncias Multiprofissionais (RMULT) e 48 Residéncias Médicas. AS ofertas
ocorrem em 7 Regides de Integracdo, em 9 Municipios sendo 7 Campus e 2
unidades po6los da UAB.

e A Figura 86 mostra que os cursos foram ofertados em 7 Regides de Integracao,
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84% nas RI’s Guajara(67%) e Baixo Amazonas(17%), sendo que nesta ultima,
foram ofertados, unicamente, cursos em Residéncia Multidiciplinar e Residéncia
Meédica. Apesar da concentracdo na Regido do Guajard, que oferece todas as
modalidades presenciais, observa-se a oferta de: (a) especializagdao presencial e a
distancia nas 5 demais RI’s; (b) mestrado académico e profissional na R.I Carajas;
(3) Residéncia Multidisciplinar na Regiao Rio Caeté.

Figura 86 — Cursos de Pos-graduacio em 2021 segundo a Regido de Integragio'®

Rl Municipio Modalidae  Detalhe
ARAGUAIA CONCEIQEO DOARAG.. ESPUAB  EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia.. 2
TUCUNA ESPUAB  EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB) & EDITAL 80/2021 Esp. em Ensina de Lingua Portuguesa na modalide a distancia.. 2
CARAJS  MARABA MA CIENCIAS AMBIENTAIS 1
PARAUAPEBAS MP ENSINO DE MATEMATICA ENSING DE LiNGUA PORTUGUESA E SUAS RESPECTIVAS LITERATURAS 1
ESP Edital 049/2020, Edital 512020, Edital 12/2021, Edital 16/2021 4
MARAJD  PONTADEPEDRAS ~ ESPUAB  EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide & distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia.. 2
RIO CAETE BRAGANCA RMULT "Seminformagao” 1
ESPUAB  EDITAL042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia.. 2
RIOCAPIM  BUJARU ESPUAB  EDITAL042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na modalide a distancia.. 2
BAKO  SANTAREM RMULT Edital 412020 (15 Cursos/Programas), Edital 04/2021(06 Cursos/Programas), Edital 015/2021 (04 Cursos/Programas) 5
AMAZONAS RMED Edital 40/2020- Ofertou vagas em 13 Programas/cursos em Santarém 13
GUAJARA  BELEW 0P ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA 1
DA Doutorado em Cigncias Ambientais 1
Doutorado em Eduecio 1
Doutorao em Biologia Parasitaria na Amazonia 1
MP CIRURGIA E PESQUISA EXPERIVENTAL ENSIND EM SAUDE NA AMAZONIA 2
EDUCACAQ EENSINO DE CIENCIAS NA AMAZONIA 1
ENSINO DE MATEMATICA ENSING DE LiNGUA PORTUGUESA E SUAS RESPECTIVAS LITERATURAS 2
ENSINO EM EDU(AQAO ESCOLAR INDIGENA 1
MA "Sem \'nformag&o" 1
BIOLOGIA PARASITARIA 1
CIENCIAS AMBIENTAIS TECNOLOGIA, RECURSOS NATURAIS E SUSTENTABILIDADE NA AMAZONIA 2
EDUCACAO CIENCIAS DA RELIGIAO GEOGRAFIA 3
RMULT Edital 41/2020 (15 Cursos/Programas), Edital 04/2021{06 Cursos/Programas), Edital 015/2021 (04 Cursos/Programas) 19
RMED Edital 40/2020- Ofertou vagas em 34 Programas/cursos em Belém, Edital 06/2021- Ofertou 01 Programa de Residéncia médica em Neurorradiologia em Belém 35
Grand Total 106

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

4.4  Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham as
competéncias necessarias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho
decente e empreendedorismo.

4.5  Até 2030, eliminar as desigualdades de género e raca na educacdo e garantir a
equidade de acesso, permanéncia e €xito em todos os niveis, etapas ¢ modalidades de ensino
para os grupos em situacdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiéncia,
populagdes do campo, populagdes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais,
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e populagdo em situagao
de rua ou em privacao de liberdade.

e No ambito das Politicas Indigenista, a UEPA por meio do Nucleo de Formacgao

15DA - Doutorado Académico; DP — Doutorado Profissional; MA — Mestrado Académico; MP — Mestrado
Profissional, ESP — Especializag¢do Presencial; ESP UAB- Especializacdo a Distancia, RMULT — Residéncia
Multidisciplinar; RMED- Residéncia Médica
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Indigena (NUFI), com nivel elevado de maturidade na implementagdo de turmas
de Licenciatura Intercultural Indigena em localidade indigenas, ja foram nove
turmas, ao longo dos seus 10 anos de existéncia, também de forma consistente
promove a oferta de especializagao, mestrado ¢ doutorado nesta area tematica,
oportunizando a continuidade dos estudos a todos egressos do curso de
Licenciatura que assim o desejarem.
4.7  Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da
educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promog¢ao de uma cultura de paz e naovioléncia, cidadania global, e
valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento
sustentavel.

e Mestrado em Ciéncias Ambientais da UEPA, no Campus VIII, realizaram um
estudo junto a agricultores e agricultoras do Projeto de Desenvolvimento
Sustentavel (PDS) Porto Seguro, localizado a 22 quilémetros do centro de Maraba
para identificar como o panorama geral da pandemia do novo Coronavirus afetou a
producdo e a renda de trabalhadores da agricultura familiar. Para isso, as
pesquisadoras mapearam o perfil dos agricultores, as caracteristicas gerais das
atividades e produtos, e analisaram o modo como eles precisaram reorganizar a
dindmica de oferta da producdo, em periodos de suspensdo parcial ou total das
atividades comerciais, incluindo as feiras livres, no municipio. O contexto do PDS
Porto Seguro foi analisado a luz de outros estudos, que destacam a relagdo da
pandemia com o desequilibrio ambiental e os modelos de negodcio que ndo estdo
associados ao desenvolvimento sustentavel, a satide e a preservagdo da
biodiversidade. J4 a agricultura familiar, praticada em locais como o PDS,
"¢ importante para manutencdo da agrobiodiversidade. Além disso, tem a relagao
com as feiras, o que acentua o papel desses espagos para a manutencao da vida de
povos tradicionais ¢ da valorizagdo dos mercados locais", afirmam as autoras da
pesquisa Janaira Almeida Santos e Julyana Carvalho Kluck Silva.

e Fortalecer, valorizar a cultura e promover o protagonismo feminino, esses foram
os pilares para a criagdo da Associacdo de Mulheres Extrativistas do Combu
(AME Combu), resultado do projeto de dissertagdo Sociedade e Natureza: Um

Estudo sobre o Protagonismo das Mulheres Andirobeiras da Ilha do Combu,
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Belém-Pa, vinculado ao Programa de Pés Graduacdo em Ciéncias Ambientais
da UEPA. O projeto faz regaste cultural das mulheres andirobeiras e permite a
produgdo sustentavel de produtos oriundos da materia prima andiroba, agregando
alto valor comercial, resignificando o trabalho extrativista com foco no
desenvolvimento local a partir das disponibilidade e preservacao dos recursos
naturais. Para a professora Flavia Lucas, uma das criadores do projeto, "essa
criagdo surgiu da necessidade de trazer o protagonismo para essa mulher, fazé-la
se sentir valorizada, valorizar o seu trabalho e lhe trazer conhecimentos sobre a
matéria-prima local, que € o 6leo da andiroba”.

Figura 87 — Produgdo de Esfoliantes e outros produtos utilizando a andiroba como matéria-

Fonte: ASCOM/UEPA

Implementacio de Politicas de Atendimento aos Discentes

Contribui nos ODS: 1- Erradicagdo da Pobreza 4- Educacdo de Qualidade e 16-Paz,
Justica e Institui¢cdes Fortes nas metas 1.4/4.3/4.5/16.6/16.b.

1.4  Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres ¢ as
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producdo, tecnologias de informac¢ao e comunicacao,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra e aos recursos naturais.

e A a¢do de Implementacio de Politicas de Atendimento aos Discentes constitui
relevante fator motivacional e de valorizagdo aos alunos e é composta por cinco
programas institucionais: apoio socioecondmico, apoio psicopedagdgico,
monitoria, participacdo em eventos cientificos e Restaurante Universitario (R.U).

Esta acdo ocorreu em 20 Unidades Académicas distribuidas em 10 Regides de
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Integracdo e 16 municipios e atendeu diretamente por més 1.250 discentes, em

média, conforme ilustrado na Figura 88.

Figura 88 — Implementacao de Politicas de Atendimento aos Discentes segundo Unidade
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Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

16.6  Ampliar a transparéncia, a accountability e a efetividade das instituicdes, em todos os

niveis.

A Pandemia veio de forma avassaladora, associado a isto veio a desinformacao,
fakenews, nimeros “maquiados”, tentativas de desvalorizar a ciéncia e seus
operadores, nos enfrentamentos a estas mazelas destaca-se o livro digital Ensaios
sobre a Covid-19: Contribuicbes do Campus de Barcarena, publicado em
fevereiro de 2021, reune artigos produzidos em parceria entre professores ¢ alunos
das licenciaturas em Quimica e Geografia, com a discussdo de problemas
relacionados a pandemia de Covid-19. Organizado pelos professores Jonatha
Rodrigo de Oliveira Lira e Marcos Antonio Barros dos Santos que contou com o
apoio do Grupo de Estudo e Pesquisas em Ciéncias da Natureza e Humanas que

contribuiu para o desenvolvimento de uma cultura cientifica

16.b  Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatorias e afirmativas.

O curso de Relagdes Internacionais da Universidade do Estado do Para (Uepa)
langou em agosto de 2021, o Nucleo de Apoio a Imigrantes e Refugiados (Naire),
para ofertar servigos gratuitos de assisténcia médica, assessoramento juridico e

promover atividades de acolhimento e integracdo cultural a imigrantes, refugiados
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e solicitantes de refugio. A criacdo do Nucleo resulta de um projeto idealizado por
iniciativa de alunos, da coordenag¢do e de alguns professores do curso, que
perceberam a necessidade de desenvolverem pesquisas, analises e compreensdes
sobre os fendmenos e movimentos migratdrios dos Ultimos anos, no Para e na
regido amazonica. O langamento serd as 16h, durante a programagdo do I
Seminario Virtual de Seguranga Humana na Amazdnia.

4.3  Até 2030, assegurar a equidade (género, raga, renda, territorio e outros) de acesso e

permanéncia a educacdo profissional e a educagdo superior de qualidade, de forma gratuita ou

a pregos acessiveis.

e Através do Programa Auxilio Conectividade do Governo do Estado do Para,
aproximadamente 8 mil estudantes serdo contemplados mensalmente com um
pacote de 20GB por meio da doagdo chips de dados de internet movel. Com
investimento do Tesouro Estadual de 800 mil reais, o programa visa garantir que
os estudantes tenham acesso a internet diante do cenario de pandemia e de aulas
remotas, assim facilitando o acesso a informagdes e pesquisas. O beneficio vai
atender, prioritariamente, estudantes que estdo concluintes. Estima-se que quase
60% dos alunos ndo tem renda ou possuem renda baixa e necessitam desse
beneficio.

4.5  Até 2030, eliminar as desigualdades de género e raca na educag¢do e garantir a
equidade de acesso, permanéncia e éxito em todos os niveis, etapas ¢ modalidades de ensino
para os grupos em situacdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiéncia,
populagdes do campo, populacdes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais,
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e populagdo em situagao

de rua ou em privagdo de liberdade.

Implementacio da Avaliacdo de Desempenho Institucional

Contribui nos ODS: 1- Erradica¢ao da Pobreza e 4- Educagao de Qualidade nas metas

14/43

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e as
pessoas em situacdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producdo, tecnologias de informac¢ao e comunicacao,

servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra € aos recursos naturais.
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4.3  Até 2030, assegurar a equidade (género, raga, renda, territorio e outros) de acesso e
permanéncia a educacdo profissional e a educagdo superior de qualidade, de forma gratuita ou

a precos acessiveis.

Desenvolvimento dos Campi da Universidade do Estado do Para

Contribui nos ODS: 1- Erradicagao da Pobreza, 4- Educacdo de Qualidade e 9.

Industria, Inovagao e Infraestrutura nas metas 1.4 /4.4/9.a

1.4  Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e as
pessoas em situacdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producao, tecnologias de informagdo e comunicagio,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra € aos recursos naturais.

4.4  Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham as
competéncias necessdrias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho
decente e empreendedorismo.

e A UEPA mantém em seu quadro administrativo o quantitativo de 175 estagiarios
de diversos cursos da UEPA, com despesa anual de R$ 1.213.138,36!6 os quais sdo
inseridos em praticas laborais técnicas, cientificas e administrativas

9.a Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel e resiliente em paises em
desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro, tecnoldgico e técnico aos paises
africanos, aos paises de menor desenvolvimento relativo, aos paises em desenvolvimento sem

litoral e aos pequenos Estados insulares em desenvolvimento.

Incentivo a Qualificacao dos Servidores Técnicos e Docentes

Contribui nos ODS: 1- Erradicagao da Pobreza, 4- Educacao de Qualidade e 8. Trabalho

Decente e Crescimento Econdmico nas metas 1.4 /4.3/4.4/ 4.7/ 8.2.

1.4  Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e as
pessoas em situacdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producado, tecnologias de informagao e comunicacao,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra € aos recursos naturais.

e A acdo atendeu 70 técnicos e docentes, com libercdo integral ou parcial,

16 Valor consultado em 17/10/2021
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objetivando o desenvolvimento profissional, através de obten¢do de titulacdo na
p6s-graduacdo Stricto Sensu (mestrado e doutorado) e pos-doutorado. Deste total,
34, mais da metade, foram das Regides de Integracdo Araguaia, Baixo Amazonas,
Carajas, Guamad, Marajo, Rio capim, Tocantins, Xingu.
4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raga, renda, territorio e outros) de acesso e
permanéncia a educacdo profissional e a educagdo superior de qualidade, de forma gratuita ou
a pregos acessiveis.

e Esta acdo contemplou 70 bolsas de estudo, em 2021, acrescentada aos vencimentos
deste técnicos e docentes, de forma a contribuir com despesas de deslocamento,
locagdo, aquisicao de publicagdes, aqueles que principalmente tiveram que mudar
a localidade da residéncia.

4.4  Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham as
competéncias necessdrias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho
decente e empreendedorismo.

4.7  Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da
educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promog¢do de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global, e
valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento
sustentavel.

8.2  Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da
diversificacdo, modernizagdo tecnologica e inovagdo, inclusive por meio de um foco em
setores de alto valor agregado e intensivos em mao de obra.

e A cada servidor ou docente que busca qualificacdo, a instituicdo tem a expectativa
quando do retorno ou concomitatemente ao tempo da qualificacdo, que os
processos operacionais, gerenciais e estratégicos deém saltos exponenciais em
termos de qualidade da prestacdo dos servigos, inovacdo e otimizagdo nos
processos, reducdo de custos e residuos, ganhos de inteligéncia nos processos,

reducdo de redudancias, minimizagao de erros e agilidade.

Desenvolvimento Organizacional do Ensino Superior

Contribui nos ODS: 4. Educa¢do de Qualidade 16. Paz, Justi¢a e Institui¢des Fortes 17.
Parcerias em prol das metas nas metas 4.3/4.4/4.7/16.6/17.16.
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16.6  Ampliar a transparéncia, a accountability e a efetividade das instituicdes, em todos os
niveis.

e Esta acdo ocorre na unidade administrativa Reitoria situada em Belém, computada
como unidade atendida. A realizagdo fisica foi de 100%, da dotacao atualizada de
R$6.432.484,00 foram executados 73% correspondendo a R$4.722.458,00.
Destaca-se as iniciativas relativas a: (1) digitalizacdo do acervo administrativo da
Diretoria de Gestdao de Pessoal que garantird a memoria institucional e em tempo
oportuno sera dado transparéncia, respeitando a Lei Geral de Protecdo de Dados;
(2) a implantagdo do ponto eletrénico que permitira o melhor planejamentos dos
recursos humanos, tecndlogicos € bem como da aquisi¢do de insumos necessarios
ao bom funcionamento da méquina administrativa; (3) Contratacdo do servigo
Biblioteca Digital, que permitira aos usuarios acesso rapido

17.16 Reforgar a parceria global para o desenvolvimento sustentdvel, complementada por
parcerias multissetoriais que mobilizem e compartilhem conhecimento, expertise, tecnologia e
recursos financeiros, para apoiar a realizagdo dos objetivos do desenvolvimento sustentavel
em todos os paises, particularmente nos paises em desenvolvimento.

4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raga, renda, territorio e outros) de acesso e
permanéncia a educacao profissional e a educagdo superior de qualidade, de forma gratuita ou
a pregos acessiveis.

4.4  Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham as
compe—téncias necessarias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho
decente e empreendedorismo.

4.7  Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da
educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promog¢ao de uma cultura de paz e nadovioléncia, cidadania global, e
valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento

sustentavel.
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Anailise da Qualidade da Agua

Contribui nos ODS: 1. Erradicagdo da Pobreza 4. Educagdo de Qualidade 6. Agua
Limpa e Saneamento 9. Industria, Inovagdo e Infraestrutura por meio das metas 1.a/4.3 /6.1

/63/6.4/6.a/9.1.

la Garantir recursos para implementar programas e politicas para erradicar a
pobreza extrema e combater a pobreza.

O Laboratério de Qualidade de Aguas da Amazénia - LQAA contribuira, de forma
consistente e alinhada a realidade local, com recursos cientificos, tecnologicos e formagao
humana na constituicdo de subsidios e insumos necessarios a formulagdo e implementacao
dos programas e politicas que demandem do conhecimento de recursos hidricos em suas
diversas dimensdes

43 Até 2030, assegurar a equidade (género, raca, renda, territorio e outros) de
acesso ¢ permanéncia a educacdo profissional e a educacdo superior de qualidade, de forma
gratuita ou a pregos acessiveis.

O LQAA npossibilita o aprimoramento técnico, cientifico e especializado de
profissionais e académicos vinculados a UEPA e instituigdes parceiras, ampliando assim o
acesso ¢ perspectivas de atuacao profissional de forma equanime

6.1 Até 2030, alcangcar o acesso universal e equitativo a agua para consumo
humano, segura e acessivel para todas e todos.

Os niimeros relativos ao abastecimento de 4gua, no Estado do Par4, mostram que mais
de 50,51%!'” da populagio ndo tem acesso a Rede Geral de Distribuigdo, implicando
diretamente que estes ndo tém também qualidade de agua adequada ao consumo; se
considerado o segmento que tem acesso, mas ndo tem uma agua devidamente tratada, esta
somatoria representa um grande desafio para o Estado do Pard. Desta forma o LQAA devera
contribui com conhecimento cientifico e tecnologico aos operadores associados a servigos
hidricos na ratificagdo de pareceres, certificacdes relativas ao consumo de dgua potavel sem
riscos ao ser humano.

6.3 Até 2030, melhorar a qualidade da 4gua nos corpos hidricos, reduzindo a

poluicdo, eliminando despejos e minimizando o langamento de materiais e substincias

17 https://seplad.pa.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/Relatorio_ ODS 2021.pdf#page=77
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perigosas, reduzindo pela metade a propor¢do do langcamento de efluentes ndo tratados e
aumentando substancialmente o reciclo e reuso seguro localmente.

A UEPA dispoe do programa institucional Programa de Gestao Integrada de Residuos
Soélidos - PGIRS/UEPa cuja abrangéncia inicial sdo os Campus da-Capital. Umas das metas
direcionadas a coleta seletiva dos residuos reciclaveis ¢ destinar as cooperativas atd 75% dos
reciclaveis gerados pela UEPA na Capital até 2025. Essa estratégia alinha-se diretamente ao
ODS 12, que visa reduzir substancialmente a geracdo de residuos por meio da prevencao,
reducdo, reciclagem e reuso até 2030, todavia entende-se que indiretamente a boa destinacao
deste reduz o seu depdsito nos lixdes e por conseguinte minimiza a contamina¢do dos lencois
freaticos. Para 2021, a meta esperada de 26,8%, correspondendo a 7,7 toneladas., onde, de
acordo com os dados de monitoramento (pesagem em kg) foram destinados aproximadamente
6,3 toneladas de residuos reciclaveis as Cooperativas de catadores, valor proximo a meta
estabelecida no PGIRS, a Figura 89 estratifica percentualmente esta destinagdo segundo suas

categorias.
Figura 89 — Participacdo percentual das categorias dos residuos destinados as
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B Metal
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® Papeldo
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® Residuos Variados®

= Vidro

Fonte: SIG UEPA/UEPA, 2021.

Com escopo bem amplo, o LQAA vem diretamente contribuir na producdo e difusdo
de conhecimento na area hidrica, em que o Pard detém supremacia na disponibilizagdo deste
recurso natural, todavia apresenta caréncias nas dimensdes tecnoldgicas, profissionais
especializados e atendimento as demandas'®. Assim o LQAA apresenta-se na perspectiva de
suprir a sociedade paraense, seja comunidade ou empresas de pequeno, médio e grande porte,

como referéncia a prestacdo de servigos na andlise de qualidade de 4gua, ao mesmo tempo

18

https://alepa.pa.gov.br/pesquisa_proposicoes.asp?PaginaAtual=2&Submit=Anterior&tipo_proposicao=0&num
proposicao=0&ano_proposicao=0&datal proposicao=&data2 proposicao=&tipo_autor=0&autor_proposicao=0
&texto proposicao=qualidade%20da%20%C3%A1gua
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promovera, atuando assim de forma indireta na redu¢ao do passivo ambiental hidrico.

O LQAA deverd contribuir, junto aos seus pares, na formulacdo de programa de
controle sobre a descarga de poluentes (residuos so6lidos, efluentes liquidos ou gasosos; ¢ de
atividades agropecudrias, industriais, comerciais € minerais) que possam degradar as aguas
subterraneas e superficiais.

6.4  Até 2030, aumentar substancialmente a eficiéncia do uso da 4gua em todos os
setores, assegurando retiradas sustentaveis e o abastecimento de agua doce para reduzir
substancialmente o nimero de pessoas que sofrem com a escassez.

Interagir com os 6rgdos do poder publicos, nas trés esferas de poder, onde couber
atuacdo, colaborando com instrumentos, métodos e técnicas de medi¢do que assegurem o
aumento da eficiéncia do uso dos recursos hidricos de forma a garantir o acesso a agua doce a
populacdo que ndo tem acesso ao recurso.

6.a Até 2030, ampliar a cooperagao internacional € o apoio ao desenvolvimento de
capacidades para os paises em desenvolvimento em atividades e programas relacionados a
agua e ao saneamento, incluindo, entre outros, a gestdo de recursos hidricos, a coleta de agua,
a dessalinizacgdo, a eficiéncia no uso da 4gua, o tratamento de efluentes, a reciclagem e as
tecnologias de reuso.

9.1 Aprimorar o sistema viario, com foco em sustentabilidade e seguranga no
transito e transporte, equalizando as desigualdades regionais, promovendo a integracao
regional e transfronteirica, na busca de menor custo, para o transporte de passageiros e de
cargas, evitando perdas, com maior participacdo dos modos de alta capacidade como
ferroviario, aquaviario e dutoviario, tornando o acessivel e proporcionando bem estar a todos.

Contribuir através de estudos, diagnosticos, elaboragdo de planos de gestio de recursos
hidricos, suporte a empresas privadas e publica nos projetos e programas que de forma direta

ou indireta afetam o meio ambiente e em especial afetam a qualidade da agua.

Implementacio de Ac¢oes de Ensino, Pesquisa e Extensao

Contribui nos ODS: 1. Erradicacdo da Pobreza, 3. Saude ¢ Bem Estar, 4. Educacdo de
Qualidade e 8. Trabalho Decente e Crescimento Econdmico por meio das metas 1.4 /3.3 /4.3

/44/4.7/8.6.

1.4  Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres

e as pessoas em situagdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
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basica, novas tecnologias e meios para producdo, tecnologias de informagdo e comunicagio,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra € aos recursos naturais.

O Projeto UEPA para as Comunidades ¢ uma agdo social e educativa que visa: (1)
atender a populagdo com servigos diretos e basicos; (2) a promogao de acdes de cunho social
e educativo; (3) agregar acdes dos varios Centros e Campi da Universidade do Estado do Para
— UEPA, numa missdo integrada, que ofereca as populagdes servigos essenciais de Saude,
Tecnologia, Educagdo, Lazer, Informacdo, Assisténcia Social ¢ Cidadania O projeto conta
com docentes e discentes voluntarios e recursos destinados para a execugdo do projeto foram
conversados conforme acordo com pessoa e/ou orgdo solicitante do atendimento, como:
Transporte e/ou combustivel; Alimentacdo (café, lanchee almogo); Acomodacdo, se
necessario; Local apropriado para atendimento. Foram realizados dois atendimentos
totalizando 980 pessoas em Belém: A¢do Comunitaria na Escola Estaduala de Ensino Médio
Prof. Francisco da Silva Nunes na Marambaia (400) e Acdo em Educagdo e Saude (580).

Figura 90 — A¢ao Comunitéria na Escola da Marambaia (1) / A¢do em saude no Bairro da Marambaia

Fonte: SCOM/UEPA, 2021. Fonte: Arquivo PROEX/UEPA, 2021.

33 Até 2030 acabar, como problema de saude publica, com as epidemias de AIDS,
tuberculose, malaria, hepatites virais, doengas negligenciadas, doencas transmitidas pela dgua,
arboviroses transmitidas pelo aedes aegypti e outras doengas transmissiveis.

A UEPA contribui para os problemas de saude publica de forma direta , na prestagio
destes servigos, como também na orientacdo e repasse de informagdes a sociedade, neste
sentido 0 PROGRAMA WEB RADIO - UEPA, considerando a democratiza¢ao da
informacao e a necessidade de criagdo de uma linguagem radiofonica adequada para a Internet,
A Pré6-Reitoria de Extensdo criou o projeto da Radio Universitaria Web, que propde
experimentacdo radiofonica na web, considerando com o desafio propor uma nova linguagem
para este meio. A radio web representa uma alternativa para divulgacdo das agdes exercidas
por Nucleos, Projetos, Grupos de Pesquisas, docentes,académicos, entre outros, pois esta é

uma midia que engloba todas as outras, ou seja, dentro de um website € possivel ter contetidos
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de video, audio, de texto e de design, o que representa a possibilidade de uma nova linguagem
e de interagdo dos Campi da Universidade do Estado do Para. A Web Radio UEPA tem como
objetivo promover debates acerca da educomunicacdo com a comunidade académica da
Universidade do Estado do Para, pautando o conhecimento, com o comprometimento no
processo educativo-libertador, capaz de romper barreiras geograficas e sociais, gerando
inclusdo social. Atualmente pode ser acessado pelo link: s14.maxcast.com.br:8132/live. Em
26 de outubro de 2021, foi inaugurado o espago fisico da Radio Web, contemplando a
comunidade académica com mais um Projeto concretizados pela nova gestdo. Abaixo
Atividades realizadas pela Radio UEPA Na Tabela a seguir demonstra a abrangéncia do
Programa WEB RADIO, nos primeiros meses da implementagdo, com destaque a ocorrido no
dia 22/10/2021 Agado em Educacdo e Saude.
Tabela 22 — Alcance do Programa Web Réadio Ano 2021

LOCAL DATA PESSOAS ACOES TOTAL PESSOAS
ENVOLVIDAS ATENDIDAS
Belém 05/09/2021 22 Acolhimento aos calouros 100
do CCNT
online 15/09/2021 04 Primavera dos Museos 580
Video 01/10/2021 04 Outubro Rosa 2.150
institucional
PROEX
Video 15/10/2021 04 Dia do Professor 2.055
institucional
PROEX
Video 18/10/2021 04 Dia do Médico 2.650
institucional
PROEX
Video 26/10/2021 04 Dia do Matematico 3.000
institucional
PROEX
Belém 22/10/2021 04 Acao em Educacao saude 2.860
Belém 29/10/2021 04 Comemoragdo ao dia do 604
servidor
Total 13.999

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.

4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raca, renda, territorio e outros) de
acesso ¢ permanéncia a educagdo profissional e a educagao superior de qualidade, de forma
gratuita ou a pregos acessiveis.

O espago Liceu Liceu da Musica de Braganga localizado no municipio de Braganga,
nordeste do Para, ¢ um espacgo para varias atividades extensionistas, conta com um teatro com
capacidade para 300 pessoas, cozinha, refeitério, fonoteca, sala de planejamento, secretaria e
10 salas de aula para ensino da musica. Todo o espago foi pensado para formagdo livre de

musicos de toda a regido nordeste do estado, primando pelo regaste cultural da regido. Além
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de cursos, o espago colabora também com os planos locais da politica cultural com atividades
artistico-educacionais no centro da cidade de Braganca

Tabela 23 — Atividade Desenvolvidas no Liceu da Musica de Braganga

LOCAL DATA PESSOAS ACOES PESSOAS
ENVOLVIDA ATENDIDAS
S
Braganca - PA 23/07/2021 03 O Chamado 1.000
dos
Tambores/
live
Braganca - PA 30/08/2021 02 As Dangas , 970
indumentarias
e saberes da
Marujada de
Braganca(PA)
, como acoes
educativas/liv
e
Braganca - PA 21/08/2021 2 Concerto da 180
amazonia Jazz
Band
TOTAL 2.150

Fonte: Pro-Reitoria de Extensdo/UEPA, 2021.

Figura 91 — Reabertura do Teatro do Liceu da Musica

Fonte: Arquivo NAC, 2021.

44  Até 2030, aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que
tenham as competéncias necessarias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego,
trabalho decente e empreendedorismo.

4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da
educacdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,

igualdade de género, promog¢do de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global, e
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valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento
sustentavel.

Programa Campus Avan¢ado O Programa Campus Avancado tem como objetivo
contribuir para o desenvolvimento local e regional ofertando as atividades educativas,
culturais e cientificas que visem o desenvolvimento sociopolitico, educacional e econdmico
das populagdes - ribeirinhas, quilombolas e indigenas - dos cento e quarenta e quatro (144)
municipios paraenses. A parceria efetivada com os municipios ¢ realizada de forma que a
UEPA entra com o financiamento direto das bolsas para os discentes, os docentes e o material
de consumo previsto em cada projeto e a prefeitura com alojamento, deslocamento e a
alimentacdo dos executores do projeto. Em 2021, apos dois anos sem langamento do edital,
devido as dificuldades entradas por conta da pandemia, a PROEX, juntamente com a Gestao
Superior, firmaram o lancamento do Edital para o ano de 2022, que ird contemplar 60 Projeto,
com previsdo de de aproximadamente 240 bolsas para discentes e 60 bolsas para
Docentes/Coordenadores.

8.6 Alcancar uma reducdo de 3 pontos percentuais até 2020 e de 10 pontos
percentuais até 2030 na propor¢do de jovens que ndo estejam ocupados, nem estudando ou em
formacgao profissional.

Na dimenséo extensdo, o Programa de Gestao Integrada de Residuos Sélidos —
PGIRS por meio da arrecadagdo préoxima de 6,3 toneladas de residuos reciclaveis as
Cooperativas de catadores, beneficiou em 2021 aproximadamente 9 mil pessoas, incluindo
servidores publicos e alunos da Universidade, bem como a comunidade externa que frequenta
os Campi em busca dos servigos oferecidos. Ademais, cerca de 50 catadores das 4
Cooperativas parceiras, a maioria jovens, foram integrados ao gerenciamento dos residuos,
proporcionando-os renda e cidadania.

A inclusdo social e gera¢do de renda de catadores atende o ODS 8 em sua meta para
promover politicas inclusivas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas e
geracdo de emprego decente, bem como sua formalizacdo e crescimento. Essa parceria entre
as cooperativas também atende a Lei Federal n. 12.305/2010 que, ao erradicar os lixdes, prevé

a inclusdo de catadores no mercado de trabalho de forma digna e decente.
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Figura 92 — Organizagao de residuos eletroeletronicos sendo organizados para repasse a Cooperativa
COPALIX

T
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e

Fonte: Programa de Gestdo Ambienal UEPA, 2021:

Essa estratégia na gestdo de residuos gera um impacto socioambiental significativo na
sociedade, proporcionando melhor qualidade ambiental no meio urbano ¢ qualidade de vida
no trabalho de servidores e alunos da Universidade. Nesse sentindo, ressaltam-se os ODS 11,
13, 14 e 15 como objetivos contemplados pela gestdo adequada dos residuos, contribuindo na
preservacao da vida terrestre e aquatica, mudancas climaticas e favorecendo a evolugao para

comunidades sustentaveis.

Incentivo a Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao

Contribui nos ODS: 4. Educagao de Qualidade 8. Trabalho Decente ¢ Crescimento
Economico por meio das metas 4.3/4.4/4.7/8.6.

4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raca, renda, territorio e outros) de
acesso ¢ permanéncia a educacdo profissional e a educacao superior de qualidade, de forma
gratuita ou a pregos acessiveis.

44  Até 2030, aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que
tenham as competéncias necessarias, sobretudo técnicas e profissionais, para o emprego,
trabalho decente e empreendedorismo.

Por meio do Programa de Apoio e Desenvolvimento as Atividades de Extensao —
Chamadas, a PROEX faz a convocacdo da comunidade académica da UEPA, para receber
apoio ao desenvolvimento e implement¢do de Projetos de Extensdo, visando a disseminagdo
de conhecimento, incentivo e contribuicdo para o desenvolvimento local, e regional em
questdes atinentes a saude, a educacdo, a tecnologia, o meio ambiente, a sustentabilidade e a
cultura. Os critérios de avaliacdo para o apoio e o financiamento de projetos estdo diretamente

associados aos campos da interdisciplinaridade, nas dimensdes interna e externa, mediante o

141



desenvolvimento de acdes inovadoras que elevem a qualidade do ensino de graduagdo. A

Tabela a seguir demonstra o nimero de projetos apoiados em 2021 segundo municipio e

campus.

Tabela 24 — Total de Projetos de Extensao Apoiados por Centro em 2021

4.7

Municipios CCSE CCBS CCNT TOTAL
Belém 10 19 06 35
Salvaterra 02 0 0 02
Paragominas 01 0 02 03
Santarém 0 08 0 08
Conceicdo do Araguaia 01 01 0 02
Tucurui 0 01 0 01
Igarapé-acu 0 01 0 01
Castanhal 01 0 01 02
Altamira 0 01 0 01
Barcarena 01 0 0 01

Total Geral 16 31 9 56

Fonte: Pro-reitoria de Extensao/UEPA, 2021.
Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades

necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da

educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,

igualdade de género, promog¢ao de uma cultura de paz e naovioléncia, cidadania global, e

valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento

sustentavel. O Nucleo de Arte e Cultura — NAC tem como sua principal finalidade, integrar

e fomentar as atividades artisticas e culturais da Universidade, em contato com a comunidade

interna e externa. Através de editais, e em acordo com a Pr6 - Reitoria de Gestao tem previsao

para 2022, ofertara aproximadamente 25 bolsas para discentes da instituicdo, com vagas para

compor os grupos musicais da UEPA: Madrigal da Uepa, Quarteto de Cordas Paulino Chaves.

Além de Editais o NAC, foi fomentado apresentacdes culturais por meio de a¢des voltadas as

comunidades. Conforme descrito abaixo.

Tabela 25 — Nucleo de Arte e Cultura 2021

LOCAL DATA PESSOAS ACOES PESSOAS
ENVOLVIDAS ATENDIDAS
Braganca - 21/08/2021 31 Reabertura do Teatro do Liceu da 280
PA Musica Campus XXI
Belém- PA 23/09/2021 17 Mostra de Opera no Teatro da Paz 30
Belém - PA 30/09/2021 22 Aniversario de 28 anos do planetario da 200
UEPA
Belém - PA 21/10/2021 10 Imagem peregrina de Nossa Senhora de 300
Nazaré visita a Uepa

Inauguracio
da Radio 26/10/2021 17 InaugWureabgaUoEdPaARAadio 30
Web UEPA

Total 540

Fonte: Nucleo de Arte e Cultura/UEPA, 2021.
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8.6 Alcancar uma reducdo de 3 pontos percentuais até 2020 e de 10 pontos
percentuais até¢ 2030 na propor¢ao de jovens que ndo estejam ocupados, nem estudando ou em

formacao profissional.

Implementaciao de A¢des de Ensino e Servico em Satde

Contribui nos ODS: 1. Erradicagdo da Pobreza 3. Saude e Bem Estar ¢ 4. Educagao de
Qualidade por meio das metas 1.a/3.8/3.b/4.2/43/4.5/4.a.

la Garantir recursos para implementar programas e politicas para erradicar a
pobreza extrema e combater a pobreza.

Através de convénios com o Governo Federal, via SUS e outras rubricas, bem como
fontes do Tesouro Estadual, a UEPA no Centro de Satide Escola do CCBS — Marcos, garanti
recursos que permitem implementar acdes de satide a populacdo, da Regido Metropolitana de
Belém, com alto grau de efectividade.

3.8 Assegurar, por meio do Sistema Unico de Saude (SUS), a cobertura universal
de saude, o acesso a servicos essenciais de saude de qualidade em todos os niveis de atencao e
0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes e de qualidade que estejam
incorporados ao rol de produtos oferecidos pelo SUS.

No Centro de Saude Escola do CCBS ¢ realizado uma das maiores agdes da Saude,
além de proporcionar atendimento de alta qualidade a populagdo permite ao discente o contato
direto com a pratica profissional fortalecendo o processo ensino aprendizagem. Foram
226.898 procedimentos na area da Saude realizados em 2021, no CCBS; todos os
atendimentos cobertos pelo SUS sdo computados no sistema SUS no registro do Centro de

Saude Escola. A Figura 93 estratifica por Unidade os procedimentos supracitados.
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Figura 93 — Procedimento Realizados Centro Saude Escola do Marco em 2021 por Unidade

OFICINA ORTOPEDICAFIX.. | 788
DERMATOLOGIA [ 6.845
UNIDADE DE REFERENCIA 8.707
CENTRO SAUDE EScoLA [ 35.111
UEAFTO/CERIN(ChES 901 I, 55355
LagoRATORIO I 54575

w
-
wn
g
w0
=
=4
1 E
=}
- E
a (=]
o @D
[
u Em < :
= N | Bl 3%
g - UEAFTO/CERI CENTRO SAUDE S =2 E UNIDADE DE
a
& (CNES5016163) 9 ESCOLA e gg = REFERENCIA
3 2 $|g85
5 -~ =  aorF
o —~ z o
A o 4o DE
uwn
Sag 3,‘}‘,5&::1 E L - T
A ' m ] 2N < a
& o H — U % [ I T SV - S s wn R H QM o o
B NEE-—( .NNNHEgOEmmEEZEﬁmmmmI ﬁgoﬁﬁaag;w;gmﬂﬁ
2 | PR | B 0§ Pl e PR e B e B s s S L R e R L = o B
DLMMNM—“'MMEEMMNDMn—mmﬂ)mﬂumIPM“'-MM“‘MMMMNMMDMNMMNMEM
- - B 0 = = — - o = - = = — W = = | W = = | e — - — —
2 olafd s o cones a2 ittt 0es e cnacsasEEontiiisiocn
EmE-Eﬂuonuummugﬁ:g—:‘-guﬁED!‘_'_Dﬂ_‘:-EDEDDunx_ﬁx_aauu"aaa!au$u
Seojlgo 309 TR Ee s E i e EEoY o b o=sEee5dsdcoopoEoceo05 008
T O|®¥ 5 5 e 8 LU o P 2o oul8s 32 o= R 8 448 gﬂumtutDEEL_—a‘aﬂauﬂa‘:LE
8 9(2 £ % 5 * 2 F WL 5 2oaZT 8 orwa 80 35 g og 58 2 o 9 U aT sT e 2% £ 3
sLusdss2dgEc D g2 fTd B85 s 2+ 88 -3 EE2C WO 228 EEn =25 3
M3z 2o 560 c g2 5 e E8coT8§0 886 & pTeg=TsEEix £ s
= 52w © S [ =% 5Tz g2 zoc s 28 c af3 g
@ oy oo o g B oa a 5 R g 24 = o g
a8 o g o o o ale B £ a o
o o - v o o g 8 i 2 .4
- - = 2 [ E.J— o 8 o o
@ 3 -] 3
= ik= T
]

Fonte: SIG-UEPA/UEPA, 2021.
3.b  Apoiar a pesquisa € o desenvolvimento de tecnologias e inovagdes em saude

para as doengas transmissiveis € ndo transmissiveis, proporcionar o acesso a essas tecnologias
e inovagdes incorporadas ao SUS, incluindo medicamentos e vacinas, a toda a populagao.
Pesquisadora formada pela Uepa conquista prémio para mulheres cientistas, demostra
que € possivel asseguar a equidade de genero ao acesso e permanencia a Educacdo Superior
de qualidade e obter resultados expressivos que contribuem fortemente para o

desenvolvimento social em beneficio da comunidade, sociedade ou meio ambiente.

Figura 94 — Terapeuta ocupacional pela Uepa, Katia Omura, ¢ uma das 25 cientistas
premiadas no Programa Mulheres na Ciéncia

Fonte: ASCOM/UEPA, 2021.
Na primeira edi¢do do programa Mulheres na Ciéncia, que visa dar mais visibilidade a
pesquisadores e promover a equidade de género dentro do campo cientifico, a empresa

multinacional de tecnologia 3M destacou a pesquisa desenvolvida por Katia Maki Omura,
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bacharel em Terapia Ocupacional pela Universidade do Estado do Para (Uepa). Ela é uma das
vencedoras do prémio 25 Mulheres na Ciéncia na América Latina e a Uepa faz parte desta
conquista. Para ela, o reconhecimento do desenvolvimento cientifico motiva outras mulheres
a investirem na carreira cientifica. Ela conta também como a Uepa fez parte desta trajetoria.
“Sou muito orgulhosa de ser uma egressa da Uepa e acredito que muito do que sou hoje, devo
aos meus grandes mestres desta institui¢do. Toda a minha pesquisa do mestrado pude fazer
gracas a acolhida que tive dos professores Jofre e Katia Kietzer em seu laboratorio e que me
fizeram me apaixonar pelo mundo da ciéncia”. Katia Omura ¢ formada como bacharel em
TO e especialista em Desenvolvimento Infantil pela Uepa. Ela também ¢ doutora em
Neurociéncias pela Universidade de Napoles Federico I com pesquisa voltada para a Doenga
de Parkinson, Doengca de Alzheimer, neuroreabilitacio, estresse oxidativo,
Empreendedorismo e inovagao em Terapia Ocupacional.

Todo esse caminho de estudos e pesquisas deram a Katia a base necessaria para
desenvolver novos projetos, entre eles, os que concorreram ao prémio Mulheres na Ciéncia.
Um deles, o Memorylife, trata-se de um aplicativo para auxiliar no treino cognitivo de idosos
com deméncia. A plataforma possui duas categorias de jogos que sdo memoria e logica. Em
ambos os jogos existem componentes que remetem algo do cotidiano do idoso. Atualmente
pode ser baixado gratuitamente nas lojas de aplicativos para Android. Ja a outra iniciativa
premiada € o Sexadapt, criado com o objetivo de tornar acessivel a atividade sexual de
pessoas com deficiéncia, a partir do mapeamento de estabelecimentos como motéis e
pousadas que sejam acessiveis a este publico, quebrando o tabu sobre a sexualidade desta
populacdo. Estd na fase de finalizagdo do aplicativo e em breve estard disponivel nas lojas de
aplicativos.

4.2 Até 2030, assegurar a todas as meninas € meninos o desenvolvimento integral
na primeira infancia, acesso a cuidados e a educacdo infantil de qualidade, de modo que
estejam preparados para o ensino fundamental.

4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raca, renda, territorio e outros) de
acesso ¢ permanéncia a educagdo profissional e a educagao superior de qualidade, de forma
gratuita ou a pregos acessiveis.

4.5 Até 2030, eliminar as desigualdades de género e raca na educacdo e garantir a
equidade de acesso, permanéncia e éxito em todos os niveis, etapas ¢ modalidades de ensino
para os grupos em situacdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiéncia,

populagdes do campo, populacdes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais,
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adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e populagdo em situagdo
de rua ou em privagdo de liberdade.

4.a Ofertar infraestrutura fisica escolar adequada as necessidades da crianga,
acessivel as pessoas com deficiéncias e sensivel ao género, que garanta a existéncia de

ambientes de aprendizagem seguros, nao violentos, inclusivos e eficazes para todos.

Implementagdo de A¢des do Centro de Ciéncias Planetario do Para

Contribui nos ODS1. Erradica¢do da Pobreza 4. Educacao de Qualidade €9. Industria,

Inovacao e Infraestrutura por meio das metas 1.4 /4.b/9.5/9.a.

1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres
e as pessoas em situagdo de vulnerabilidade, tenham acesso a servigos sociais, infraestrutura
basica, novas tecnologias e meios para producdo, tecnologias de informac¢ao e comunicacao,
servigos financeiros e seguranga no acesso equitativo a terra e aos recursos naturais.

4.b Até 2020, ampliar em 50% o numero de vagas efetivamente preenchidas por
alunos dos paises em desenvolvimento, em particular os paises de menor desenvolvimento
relativo, tais como os paises africanos de lingua portuguesa e paises latino americanos, para o
ensino superior, incluindo programas de formacao profissional, de tecnologia da informacao e
da comunicag¢do, programas técnicos, de engenharia e cientificos no Brasil.

9.5 Fortalecer a pesquisa cientifica e melhorar as capacidades tecnologicas das
empresas, incentivando, até¢ 2030, a inovagdo, visando aumentar o emprego do conhecimento
cientifico e tecnologico nos desafios socioecondmicos nacionais e nas tecnologias
socioambientalmente inclusivas; e aumentar a produtividade agregada da economia.

9.a Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel e resiliente em paises
em desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro, tecnolégico e técnico aos paises
africanos, aos paises de menor desenvolvimento relativo, aos paises em desenvolvimento sem

litoral e aos pequenos Estados insulares em desenvolvimento.

Incentivo a Criacio e Registro de Producio Técnico/Cientifica

Contribui nos ODS: 4. Educag¢ao de Qualidade ¢9. Industria, Inovagdo e Infraestrutura

por meio das metas 4.3/4.5/4.b/9.5/9.a.
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4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raca, renda, territorio e outros) de
acesso ¢ permanéncia a educacdo profissional e a educacdo superior de qualidade, de forma
gratuita ou a pregos acessiveis.

4.5 Até 2030, eliminar as desigualdades de género e raca na educacdo e garantir a
equidade de acesso, permanéncia e €xito em todos os niveis, etapas ¢ modalidades de ensino
para os grupos em situacdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiéncia,
populagdes do campo, populagdes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais,
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e populagdo em situagao
de rua ou em privacao de liberdade.

4b  Até 2020, ampliar em 50% o nimero de vagas efetivamente preenchidas por
alunos dos paises em desenvolvimento, em particular os paises de menor desenvolvimento
relativo, tais como os paises africanos de lingua portuguesa e paises latino americanos, para o
ensino superior, incluindo programas de formacao profissional, de tecnologia da informacao e
da comunicagdo, programas técnicos, de engenharia e cientificos no Brasil.

9.5 Fortalecer a pesquisa cientifica e melhorar as capacidades tecnologicas das
empresas, incentivando, até¢ 2030, a inovagdo, visando aumentar o emprego do conhecimento
cientifico e tecnologico nos desafios socioecondmicos nacionais e nas tecnologias
socioambientalmente inclusivas; e aumentar a produtividade agregada da economia.

9.a Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel e resiliente em paises
em desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro, tecnolégico e técnico aos paises
africanos, aos paises de menor desenvolvimento relativo, aos paises em desenvolvimento sem

litoral e aos pequenos Estados insulares em desenvolvimento.

Aparelhamento Fisico e Tecnolégico de Unidades Académicas e Administrativas /
Construcio de Unidades Académicas e Administrativas/ Reforma e Ampliacdo das
Unidades Académicas e Administrativas

Sao trés agdes que atuam conjuntamente e de forma articulada para o desenvolvimento
institucional da UEPA na capital e no interior do Estado, ofertando infraestrutura fisica e
equipamentos fisicos e tecnoldgicos para a realizagdo das atividades académicas e
administrativas, garantindo qualidade e exceléncia em todas as regides de Integracdo do
Estado do Para que ofertam a Educacao Superior. Elas contribuem nos ODS: 4. Educacao de

Qualidade ¢ 9. Industria, Inovagao e Infraestrutura por meio das metas 4.3/4.5/4.b/9.5/9.a.
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4.3 Até 2030, assegurar a equidade (género, raca, renda, territorio e outros) de
acesso ¢ permanéncia a educacdo profissional e a educacdo superior de qualidade, de forma
gratuita ou a pregos acessiveis.

Registrou-se aparelhamento de 23 unidades distribuidas em 21 campi da universidade
localizadas em 19 municipios: Conceicao do Araguaia, Redencdo, Santarém, Marabd, Belém,
Benevides, Castanhal, Igarapé-Acu, Sdo Miguel do Guama, Vigia, Tucurui, Salvaterra,
Braganga, Bujaru, Paragominas, Jacareacanga, Barcarena, Cameta, Moju e Altamira,
beneficiando diretamente 1.270 docentes, 2.743 servidores e mais de 12.000 discentes.

Com previsdo de construcdo de 10 unidades académicas em 2021, destaca-se as
inauguracdes do (1) Espaco de Incubagdo no Campus XVIII, no municipio de Cameta e (2)
Jardim Sensorial no Planetario do Para; (3) a construgdo Oficina Ortopédica no CER
I[I/UEAFTO/UEPA sendo construida no Campus II - CCBS, com recursos do Tesouro or¢cado
em R$507.212,80 apresenta execugdo financeira de 29,30%, (4) o reinicio da construgdo da
primeira etapa do Campus Ananindeua. Acrescenta-se a no rol das constru¢des o inicio da
obra do Campus Parauapebas, ndo incluida na OGE 2021, expansdo da UEPA fruto de
parceria com a prefeitura de Parauapebas e Companhia Vale do Rio Doce.

O Centro de Ciéncias e Planetario do Pard - CCPPA tem uma atuagdo singular numa
capital com quase 2 milhdes de habitantes — que registra baixa taxa de oferta de bens de
cultura, ciéncia e tecnologia—, ¢ um espaco que combina uma grande variedade de atividades
e demonstragdes de todos os tipos, € procura familiarizar os visitantes com os principais
conceitos nas areas das Ciéncias, englobando a Fisica, Matematica, Quimica, Geologia,
Astronomia, Origem da Vida, Meio Ambiente, Saiude, Biotecnologia e etc. Foram 39.868
pessoas, em 2021, que acessaram as atividades desenvolvidas pelo CCPPA, destas 75,84%
foram resultantes de palestras online, ainda em cumprimento dos protocolos de Biosseguranca
da UEPA que determinaram agdes voltadas para a prevencdo do Coronavirus (COVID-19).
Diante do que se possou e 0 momento transi¢ao atual, a UEPA inagurou através de parceria
com Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria (Embrapa) o Jardim Sensorial que
proporcionara, ao publico do Planetario, a oportunidade de conhecer mais sobre a botanica da
regido amazonica, em especial sobre as plantas medicinais da regido, despertando nas criangas,
jovens e adolescentes a importancia do Desenvolvimento Sustentavel e perspectivas futuras
da bioeconomia. Acredita-se que apds esta transi¢do, em novos moldes, o publico que
prestigia as palestras virtuais também vird acessar este novo espago, bem como usufrui das

novas atividades desenvolvidas e das consolidadas.
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O campus da UEPA de Ananindeua, previsto para 2022, traz a perspectiva de
aumento de inscritos — apesar de no ambito nacional ter registrado redu¢do de inscritos no
ENEM na versao 2021, em relagdo a 2020,cerca de 30% — para a Regido de Guajara, mas
especificamente nos municipios Ananindeua, Marituba, Benevides e Santa Barbara do Para
que tem registrado média nos ultimos 4 anos de 12.600 (15% do Total de Inscritos), este
campus sera um indutor para o crescimento de inscritos, visto que mais de 73.14% do
candidatos, segundo a pesquisa de Perfil Socioeconomico dos inscritos, afirmam que em caso
de aprovagdo nao pretendem fazer mobilidade de residéncia para o municipio onde localiza-se
o campus. Entende-se que o fator localizacdo ¢ um condicionante forte e excludente, que
devera ser mitigado com a obra. Este investimento devera oportunizar mais acesso a
Educacao Superior a populagdo destes municipios com redugdo de custos de transporte,
alimentagdo e estadia aqueles que almejam a formacdo superior, impactando na reducdo da
desigualdade social, na melhoria da qualidade de vida, na geracdo de conhecimento local, e
paulatinamente serd propulsor de empreendimentos relacionados a cadeia produtiva do ensino
superior, ampliando a geragdo de emprego e renda no entorno do campus.

Com previsdo para junho de 2022 sera entregue o Campus da UEPA de Parauapebas
fruto da parceria entre UEPA, prefeitura de Parauapebas e a Companhia Vale do Rio Doce —
VALE. Em 2021, funcionando de forma proviséria no Centro Universitario do Municipio
(CEUP), ofertou através de Processo Seletivo Especial, 110 vagas de graduacao distribuidas
nos cursos de Engenharia de Software (30), Matematica (40) e Ciéncias Bioldgicas (40).
Também na Pos-graduagdo Lato Sensu, vem ofertou cursos na modalidade presencial e
gratuito, destinados a servidores efetivos e temporarios da prefeitura com Diplomas no Ensino
Superior: Edital 049/2020, em implementagdo 2021, mantém 40 discentes no curso Gestao
Publica, curso de 360 horas executado pelo CCNT; Edital 16/2021 — Curso Teorias e
Me¢étodos da Educacgao Bésica, de 360 horas, 40 vagas ofertado pelo CCSE; Edital 12/2021 -
Curso Educagdo Ambiental, de 390 horas, 40 vagas ofertado pelo CCNT.

A construcdo abre perspectivas para o novo, para o atendimento de demanda reprimida,
vem ao encontro da necessidade da oferta onde ndo existia; na reforma busca-se o carater
preventivo, sabendo-se que nem sempre isto € possivel, ela foca em melhores condigdes de
trabalho e de seguranca, mas também dirigi-se 2 melhoria continua dos processos quando vem
propiciar espagos mais amplos (no caso em reformas com caracteristicas de ampliagdo) para
disparar processos mais produtivos. Neste sentido registra-se as reformas executadas nos

espagos fisicos do CCBS, CSSE, Educacgao Fisica, CCNT e Reitoria, com destaque ao CCBS
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que realizou em 2021 um total de 226.898 procedimentos na area da Satde, conforme Figura
95, proporcionando a populagdo procedimentos que seguem da baixa complexidade aos de
alta especialidade, e concomitantemente também oportunizam a pratica discente aderente a
realidade, e fortalece o processo ensino aprendizagem.

Figura 95 — Procedimento Realizados Centro Saude Escola do Marco em 2021 por Unidade
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Fonte: SIG-UEPA/UEPA, Dezembro, 2021.

4.5 Até 2030, eliminar as desigualdades de género e raca na educacdo e garantir a
equidade de acesso, permanéncia e €xito em todos os niveis, etapas ¢ modalidades de ensino
para os grupos em situacdo de vulnerabilidade, sobretudo as pessoas com deficiéncia,
populagdes do campo, populagdes itinerantes, comunidades indigenas e tradicionais,
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e populagdo em situagdao
de rua ou em privacao de liberdade.

No Para o acesso a servigos de comunicacao ainda ¢ muito deficiente. Com a oferta de
fibra otica a todos os campi do interior, garante-se internet segura e de qualidade a docentes,
servidores e discente. Os campi X e XIV, de Igarapé-Acu e Moju, respectivamente, foram os
ultimos a receber a tecnologia de fibra optica, entre dezembro de 2020 e janeiro de 2021. Com
a implantacdo, novas melhorias internas podem ser feitas futuramente, a exemplo dos quadros
digitais, para webconferéncias em grupo, distribuicdo de Wi-Fi nos campi, entre outras
tecnologias. Além de permitir alto padrio de qualidade nas atividades académicas e

administrativas, com menor custo, possibilita a extensdo destes servicos a populagdo em geral,
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mais especialmente a estudantes, técnicos e profissionais que acessam as bibliotecas dos
campus do interior, onde nao ha disponibilidade de recurso no municipio.

4b  Até 2020, ampliar em 50% o nimero de vagas efetivamente preenchidas por
alunos dos paises em desenvolvimento, em particular os paises de menor desenvolvimento
relativo, tais como os paises africanos de lingua portuguesa e paises latino americanos, para o
ensino superior, incluindo programas de formacao profissional, de tecnologia da informagao e
da comunicagdo, programas técnicos, de engenharia e cientificos no Brasil.

O suprimento adequado aos campus da Uepa, permite avangos no sentido de
demonstrar requisitos de capacidade de execucdo da Educacdo Superior em padrdes
internacionais habilitando a cooperagdo técnica com outros paises, no sentido de realizar a
mobilidade académica nas duas pontas, na recepgao e envio. Nesta perspectiva Coordenadoria
de Relagdes Internacionais — CREIN desenvolve - Mapeamento de universidades dos Paises
Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP), objetivando a cooperagdo entre a UEPA e
universidades africanas.

9.5 Fortalecer a pesquisa cientifica e melhorar as capacidades tecnologicas das
empresas, incentivando, até¢ 2030, a inovagdo, visando aumentar o emprego do conhecimento
cientifico e tecnologico nos desafios socioecondmicos nacionais e nas tecnologias
socioambientalmente inclusivas; e aumentar a produtividade agregada da economia.

A constru¢do do Espaco de Incubacio de Empresas, no Campus XVIII, no
municipio de Cametd, ¢ a primeira no interior do Estado, representa educacdo superior com
qualidade expressa como acesso a inovagdo, a producao de conhecimento, fomento ao
empreendedorismo, captacao de recursos, mais oportunidades para estreitar o relacionamento
academia e empresas, registros de patentes, transferéncia de tecnologia, desenvolvimento
local sustentavel, despertar para economia verde (bioeconomia).

9.a Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentavel e resiliente em paises
em desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro, tecnoldgico e técnico aos paises
africanos, aos paises de menor desenvolvimento relativo, aos paises em desenvolvimento sem

litoral e aos pequenos Estados insulares em desenvolvimento.
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Conclusao

A UEPA, ainda num processo adaptativo, mas num estdgio de média maturidade aos
desafios provocados pela grave crise sanitaria que assola o0 mundo, respondeu no exercicio de
2021 de forma intensa, continua e criativa as demandas da Sociedade em geral e aos clientes
diretamente ligados ao Ensino Superior e suas vertentes.

Neste contexto de limitagdes e incertezas causadas e pela pandemia do novo
coronavirus (SARS-CoV-2), o cumprimento de sua missdo e a busca pela exceléncia,
sinalizado em sua visao, foram ainda mais fortes norteadores da UEPA no exercicio 2021. Os
Programas estabelecidos no PPA 2020-2023, seja na categoria finalistico ou meio, tiveram
suas agOes executadas, monitoradas ¢ avaliadas sistematicamente no ambito interno, através
do sistema SIG-UEPA, bem como nas dimensdes municipais e regionais conforme ¢
estabelecido por lei e processado no Sistema Integrado de Planejamento (SigPLAN-SEPLAD).

Igualmente a outros 6rgdos, a UEPA, adaptou-se tanto em forma, no que diz respeito
aos fluxos de processo, bem como a cultura organizacional, intrinseca em seus colaboradores,
na modalidade trabalho remoto, como alternativa imposta pela necessidade do distanciamento
social. De certa forma, como externalidade positiva, a transformagdo digital que ja vinha
sendo capitaneada por iniciativas como videoconferéncias, processos eletronicos, implantacao
do SIGAA, eprotocolo, PAE e outros, sinalizou-se como urgente, de caracteristicas quase
universal e irreversivel.

Tais mudangas de paradigma, for¢caram também a novos desafios de ordem juridica,
econdmica e social. Preocupacgdo com direitos de imagem e autoria, bem como cuidados em
termos de isonomia, que na urgéncia de atender aulas digitais (sincronas e/ou assincronas) nao
foram considerados. De uma forma geral a UEPA foi tempestiva, ofertando a seus clientes
internos e externos solugdes tecnologicas que ja vinham sendo usadas de forma timida, mas se
generalizaram. Eventos presenciais, foram substituidos por eventos online, os quais superaram
a expectativa de publico e participacao, a exemplo das ag¢des desenvolvidas no Centro de
Ciéncias e Planetario do Para. Em contraponto aos crescimentos exponenciais em algumas
areas, tem-se a realidade de atendimentos que apresentaram quedas vertiginosas, em funcao
da estreita necessidade presencial, como sdo os casos de atendimento a sociedade realizado

pelo CCBS.

O documento aqui elaborado reuniu elementos que demonstraram: (1) a capacidade
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estratégica da UEPA em operacionalizar seu estoque de valor, como capitais financeiro,
manufaturado, humano, social e de relacionamento e natural, no cumprimento dos
compromissos, objetivos e metas estabelecidas nos instrumentos de gestdo do Governo
Estadual e documentos oficiais da instituicdo.; (2) a permanéncia ou redirecionamento
estratégico objetivando a melhoria continua da Gestdo Publica desta UEPA na busca da
Exceléncia.

E correto afirma, a UEPA por estar imersa na produgao, difusdo de conhecimento e
transferéncia de tecnologia através da geragdo de produtos inovadores teria muito a dizer, ndo
sO de resultados efetivos que ao longo de sua existéncia hoje estdo consolidados, mas também
de iniciativas que ddo os primeiros passos ¢ alertam para uma visao de futuro. Ressalta-se por
exemplo (1) o Laboratério de Qualidade de Agua da Amazonia (LQAA) que pode ser visto
com o grande suporte governamental, quando a RESOLUCAO ATRICON N° 06/2018!° vir a
ser implementada, onde esta aprova as diretrizes de Controle Externo relacionadas a tematica
“Controle externo na gestdo de recursos hidricos”; (2) Ha trés anos a UEPA através da
Diretoria de Planejamento — DIPE vem trabalhandoo e aprimorando o sistema de custo
juntamente com professores da Engenharia de Produgao —Castanhal, tal iniciativa aponta ao
Governo do Estado que podemos contribuir na solugdo da quarta recomendacdo do TCE n.
19.285 2% no quadro QUANTO AOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE , que trata “Que
seja implantado sistema de registro de custos que permita a avaliacio e o acompanhamento
da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial, conforme dispoe a LRF, art. 50, § 3°,
considerando os critérios de transparéncia e controle social”; (3) A experiéncia do Comité
de Biosseguranga ¢ digna de referéncia nas publicagdes de melhores praticas de sucesso,
reiteramos “fomos tempestivos”, trabalhamos a logistica de forma impecavel, reduziram-se as
atividades mas o compromisso com a sociedade ¢ a qualidade da entrega dos produtos e

servigcos foram nossas diretrizes.

9 Ver https://www.atricon.org.br/wp-content/uploads/2019/01/Resolu%C3%A7 %C3%A30-Atricon-06-
2018-Diretrizes-3215-Recursos-H%C3%ADdricos.pdf
20 Ver item 4 do quadro QUANTO AOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE --
https://www.tce.pa.gov.br/contasdegoverno/2020/7_resolucao_parecer_previo_contas_do_governo_2
020.pdf#page=2
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Anexos

Tabelas
Tabela 26- Investimento Realizado em Obras na UEPA em 2021
Regido de c . .
~  Municipi Tipo de . ~
Integraca o P Campus ()pbra Especificacao Status Fonte Valor (RS)
0
Campus Cosntrugdo de espacos
Tocantins  Cameta XVII-  Construgdo fisicos no nucleo regional Concluida 119.031,26
Cameta da UEPA em Cameta
.. Reforma nos espacos ,
Reitoria Reforma . Spag Concluida 508.371,44
fisicos da Reitoria
Campus I - Reforma nos espagos
Reforma . Concluida 177.688,36
CCSE fisicos do CCSE ’
Campus II - Reforma nos espagos
. , Reforma . Concluida 457.011,45
Guajara Belém CCBS fisicos do CCBS ’
Campus III - Reforma nos espagos
Educagio Reforma fisicos do Concluida 168.005,08
Fisica CCBS/Educagao Fisica
Campus V - Reforma nos espagos
Reforma . Concluida 374.218,90
CCNT fisicos do CCNT ’
Total 1.804.326,49
Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro/2021.
Tabela 27 - Detalhamento das Reformas na UEPA em 2021
Identificacdo da Reforma Unidade Dotagdo Dot Despesa % Status
Académica/Admini  Inicial Atualizada Realizada Execucio
strativa Financeira
Reforma Geral CCNT V - CCNT 54.184,00 54.184,00 374.218,90 690,64% Concuida
Reforma da Biblioteca do Centro PLANETARIO - - 131.990,09 Andamento
de Ciencias Planetario
Reforma Eletrica do Campus do XVII - VIGIA - - 195.840,29 Andamento
Vigia
Reforma no Campus De XX - CASTANHAL  100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00% Andamento
Castanhal
Reforma Geral no Campus de X- IGARAPE—ACU 150.000,00 150.000,00 139.488,24 92,99% Andamento
Igarape Acu
Reforma Geral no Campus de XIV - MOJU 150.000,00 150.000,00 15.000,00 10,00% Andamento
Moju
Reforma no Campus de Maraba VIII - MARABA 100.000,00 100.000,00 20.000,00 20,00% Andamento
Reforma No Campus de XV - REDENCAO 250.000,00 250.000,00 35.000,00 14,00% Andamento
Redencao
Reforma no Campus De XII - SANTAREM 200.000,00  200.000,00 30.770,00 15,39% Andamento
Santarem
Revitalizacao e Reforma Geral REITORIA 119.132,00 119.132,00 508.371,44 426,73% Concluida

na Reitoria
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Reforma no Ccbs

Reforma Geral Ccse

Reforma no Campus De
Enfermagem

Reforma no Campus lii - Ed.
Fisica

Total

II- CCBS

I-CCSE

IV - ENF

III - ED FiSICA

134.185,00  134.185,00 457.011,45
70.000,00 70.000,00 177.688,36
100.000,00  100.000,00 22.593,21
80.000,00 80.000,00 168.005,08
(1).507.501,0 1.507.501,00  2.375.977,06

340,58%

253,84%

22,59%

210,01%

Concluida

Concluida

Andamento

Concluida

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro/2021.

Tabela 28- Procedimentos Realizados no Centro de Saude Escola CCBS-UEPA em 2021

UNIDADE | PROGRAMA JAN | FEV | MAR | ABR M(;“ JUN | JUL [ AGO | SET | ouT | NOoV | DEZ ;ésoL(i"z
ADOS
Clinica Médica 87 9 180 | 285 | 439 | 202 | 182 | 342 | 421 | 399 [ 452 | 320 3.408
Pediatria 188 | 205 | 167 | 195 | 199 | 254 | 307 | 213 | 189 | 203 | 237 | 151 2.508
Enfermagem 427 | 458 | 499 | 434 | 717 | 667 | 427 | 420 | 600 | 493 | s08 | 287 5.937
Servigo Social 33 67 36 | 30 [ 36 | 24 36 62 61 16 2 | 43 496
gifg;iional 0 0 0 0 0 0 20 15 19 11 15 9 89
Psicologia 36 33 45 26 | 27 34 0 48 40 25 34 | 22 370
Nutrigio 183 | 238 | 124 | 188 | 234 [ 200 | 81 | 203 | 208 | 225 | 192 [ 87 2.164
Fonoaudiologia 5 23 14 16 | 28 24 14 10 18 2 | 4 6 222
%ﬁ Odontologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 83 | 178 | 157 418
é Eilcvégiagem 2368 | 1.204 | 1061 | 1963 [ 1.709 | 2453 | 1292 | 1143 | 2.305 | 1545 | 1835 | 1.598 | 20.476
é Ginecologia 125 389 | 216 | 231 | 357 | 345 | 181 | 361 | 271 | 256 | 319 [ 212 3.263
§ Diabetes 20 29 35 33 37 20 4 36 52 16 21 20 323
§ Hipertensio 2 23 34 16 | 36 | 22 2 45 58 21 39 27 325
3 Tuberculose 58 74 | 100 | 57 | 48 32 42 38 34 | 45 37 39 604
Hanseniase 11 2 8 14 6 5 2 9 8 10 18 7 120
Puericultura 20 13 151 73 201 99 14 22 39 26 51 21 730
Doenga Mental 2 14 7 3 7 7 3 8 13 11 15 4 94
Teste Rapido HIV 23 21 7 0 18 20 14 | 21 42 31 65 11 273
Teste Rapido Sifilis | 22 21 7 1 18 20 13 11 38 32 72 11 266
E‘Zif;ii{j%d‘) 24 21 7 1 19 20 13 0 19 47 11 182
E‘Zif;ﬁjl}’;d‘) 23 21 7 1 15 19 13 6 10 25 11 151
Assistente Social 342 | 330 | 237 | 148 | 215 | 281 | 207 | 273 | 157 | 225 | 361 | 127 2.903
Fisioterapia 3597 | 4278 | 602 | 2.680 [ 3.992 | 4511 | 4116 | 5477 | 4585 | 3.742 | 5353 | 3.179 | 46.112
s § Fonoaudiologia 99 767 | 784 | 438 | 592 | 642 | 548 | 405 | 644 | 668 | 1.182 [ 589 7.358
g é Neurologia 55 60 95 49 100 111 57 63 45 37 62 5 739
E @ Psiquiatria 25 86 | 120 | 121 | 84 82 85 79 52 - 99 37 870
i 6 Psicologia 719 | 824 | 605 | 485 | 380 | 385 | 614 | 589 | 650 | 463 | 834 | 306 6.854
Nuticionista 169 148 120 121 46 82 85 79 52 - - - 902
Ed. Fisica - - - - - - - 4 - 45 63 25 137
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PROC.
UNIDADE | PROGRAMA JAN | FEV | MAR | ABR MOAI JUN | JuL [ AGOo | SET | ouT | NOV | DEZ | REALIZ
ADOS
Terapia 1321 | 2335 1.491 | 1.082 | 1.396 | 1.804 | 1.607 | 2.638 | 2.277 | 1.814 | 2.303 | 849 | 20917
Ocupacional
< E &/ Ortopedia 40 51 18 30 33 33 37 62 42 38 45 . 429
<2 F4
Q4<0m
o 2 0 | Bisioterani
= O @ E o | Fisioterapia 27 0 3 - - - - - - - - - 30
52758
o HO i
> = | Terapia 37 4 40 36 58 106 | 45 90 79 | 223 | 156 | 87 999
Ocupacional
Cardiologia 151 200 | 125 | 189 | 165 | 214 | 101 | 172 | 234 | 178 | 126 | 156 2,011
Consulta
Cardiologia ) 95 112 | 94 16 21 32 96 69 71 32 680
Procedimento
Endocrinologia 145 116 | 85 58 188 | 201 | 100 | 59 120 | 117 | 163 | 169 1.521
Geriatra 28 36 7 0 35 8 0 20 5 12 13 0 164
= Hepatologista 6 44 69 ) 55 57 25 50 51 43 23 32 497
5]
g Mastologista 46 21 12 0 17 18 0 27 2 24 41 7 215
(=]
@ Nefrologia 21 21 7 0 2 0 0 15 10 15 21 14 126
< Neurologia 44 35 20 0 72 87 10 | 119 [ o4 109 | 117 | 60 767
% Gastroenterologista 14 11 3 0 29 13 0 23 0 19 42 13 167
Ortopedia 166 1o | 71 187 | 246 | 243 | 115 | 208 | 177 | 180 | 277 | 216 2.286
8;°mn°1a“ng°1°g‘ 213 137 | 141 | 135 | 138 | 164 | 94 | 128 | 215 | 184 | 131 | 120 1.800
Pneumologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reumatologista 32 47 10 38 32 45 0 36 31 46 38 28 383
Ultrassom 0 0 0 0 0 0 0 0 0
—_ Bidpsia
g 8 < Dermatologia 0
—
o .
AL Dermatologia 586 701 | 476 | 595 | 908 | 959 976 | 928 | 716 | 920 | ! 8.285
x Bioquimico
& 6063 | 5582 | 5.975 | 5.500 | 5.108 | 6.381 | 6.336 | 8.955 | 8.694 | 5.981 | 8.062 77.327
= 4.690
;5 o Teste do Suor
8" 0
5
TOTAL 17.645 18.962 | 13.821 | 15.613 | 18.136 | 21.001 | 16.863 | 23.682 | 23.656 | 18.447 | 24.766 | 14.306 226.898

Tabela 29- Vagas Ofertas na Capital e Interior por Centro no Periodo de 2018-2021

Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro, 2021

VAGAS CAPITAL VAGAS INTERIOR PROCESSO SELETIVO - 2018-2021

CENTRO . . % .

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | Média | Média | Total | Total | Total |, o o0 | %
Capital | Interior | Capital | Interior | Geral izacdo Centro
CCSE 928 | 876 | 872 | 828 | 1.130| 940 |1.020 | 1.190| 876 | 1.070 | 3.504 | 4280 | 7.784 | 54,98% | 52.58%
CCNT 230 | 240 | 240 | 240 | 606 | 654 | 684 | 650 | 238 | 649 950 | 2.594 | 3.544 | 73,19% | 23,94%
CCBS 460 | 490 | 460 | 500 | 346 | 410 | 380 | 430 | 478 | 392 | 1910 | 1.566 | 3.476 | 45,05% | 23.48%
Total | 1618 | 1.606 | 1.572 | 1.568 | 2.082 | 2.004 | 2.084 [ 2270 | 1.591 | 2.110 | 6.364 | 8.440 | 14.804] 57,01% | 100,00%

Fonte: PROGRAD/UEPA, Dezembro/2021.
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Tabela 30- Inscri¢goes confirmadas no PROSEL 2017-2021 segundo a Regiao de residéncia do

candidato.
Regido de 2017 2018 2019 2020 2021 Total Média  %Participagio
Integracio Geral
Araguaia 1.903 2.022 1.482 1.618 600 7.625 1.525 1,97%
23‘1’“’ 3275 3.519 3.827 3.498 2382 16.501 3.300 427%
azonas
Carajés 2.668 3.338 2.701 2.949 1.517 13.173 2.635 3.41%
Guajara 42.920 46.466 42.870 42.072 24.694 199.022 39.804 51,54%
Guama 8.391 9.486 7.929 7.526 4.136 37.468 7.494 9,70%
Lago de 1.951 1.966 1.905 1.734 770 8.326 1.665 2,16%
Tucurui
Marajé 2224 3.055 2.769 2.898 1411 12.357 2471 3,20%
Rio Caeté 3.498 4352 3.579 3.603 1.701 16.733 3.347 4,33%
Rio Capim 2.790 3.259 2.994 2.772 1.240 13.055 2611 3,38%
Tapajos 140 142 214 183 73 752 150 0,19%
Tocantins 10.739 13.093 11.846 10.826 5.853 52.357 10.471 13,56%
Xingu 1.386 2223 2425 1.911 805 8.750 1.750 2,27%
Total Geral  81.885 92.921 84.541 81.590 45.182 386.119 77.224 100,00%
Ise;‘;i‘; de 51919 82.059 73.246 69.648 37.248 334.120 66.824
" "
% Isengdo ) 030, 88,31% 86,64% 85,36% 82,44% 86,53% 86,12%
de Taxa
Fonte: DAA - PROGRAD/UEPA, Janeiro/2022.
Tabela 31- Detalhamento da Oferta de Pés-graduacio em 2021
Modalidae?! RI Detalhe Quantidade
DA GUAJARA Doutorado em Ciéncias Ambientais 1
DA GUAJARA Doutorado em Biologia Parasitaria na Amazonia 1
DA GUAJARA Doutorado em Educagdo 1
DP GUAJARA ENSINO EM SAUDE NA AMAZONIA 1
ESP CARAJAS Edital 049/2020, Edital 51/2020, Edital 12/2021, Edital 16/2021 4
EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na
ESP UAB ARAGUAIA modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de 4

Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB)

EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na
ESP UAB MARAJO modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de 2
Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB)

EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na
ESP UAB RIO CAETE modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de 2
Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB)

EDITAL 042/2021 Esp. em Ensino de Lingua Portuguesa na

ESP UAB RIO CAPIM modalide a distancia (UAB) e EDITAL 80/2021 Esp. em Ensino de 2
Lingua Portuguesa na modalide a distancia (UAB)

MA CARAJAS CIENCIAS AMBIENTAIS 1

MA GUAJARA BIOLOGIA PARASITARIA 1

21

DA — Doutorado Academico; DP — Doutorado Profissional; MA — Mestrado Academico; MP — Mestrado Profissional, ESP —
Especializacdo Presencial; ESP UAB- Especializa¢do a Distancai, RMULT — Residéncia Multidisciplinar; RMED- Residéncia Médica
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" CIENCIAS AMBIENTAIS TECNOLOGIA, RECURSOS NATURAIS E
MA GUAJARA SUSTENTABILIDADE NA AMAZONIA 2
MA GUAJARA EDUCACAO CIENCIAS DA RELIGIAO GEOGRAFIA 3
MA GUAJARA XXX 1
. ENSINO DE MATEMATICA ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA E
mp CARAJAS SUAS RESPECTIVAS LITERATURAS !
) CIRURGIA E PESQUISA EXPERIMENTAL ENSINO EM SAUDE NA
MP GUAJARA AMAZONIA 2
MP GUAJARA EDUCACAO E ENSINO DE CIENCIAS NA AMAZONIA 1
" ENSINO DE MATEMATICA ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA E
mp GUAJARA SUAS RESPECTIVAS LITERATURAS 2
MP GUAJARA ENSINO EM EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA 1
RMED BAIXO AMAZONAS Edital 4’0/2020— Ofertou vagas em 13 Programas/cursos em 13
Santarém
Edital 40/2020- Ofertou vagas em 34 Programas/cursos em
RMED GUAJARA Belém, Edital 06/2021- Ofertou 01 Programa de Residéncia 35
médica em Neurorradiologia em Belém
Edital 41/2020 (15 Cursos/Programas) , Edital 04/2021(06
RMULT BAIXO AMAZONAS Cursos/Programas), Edital 015/2021 (04 Cursos/Programas) >
o Edital 41/2020 (15 Cursos/Programas) , Edital 04/2021(06
RMULT GUAJARA Cursos/Programas), Edital 015/2021 (04 Cursos/Programas) 1
RMULT RIO CAETE XXX 1
Total Geral 106
Fonte: SIG_UEPA/UEPA, Dezembro/2021.
Tabela 32 - Evolucio 2015-2021 da Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotacio Despesa Execucao
Exercicio Dotacao Inicial Atualizada Realizada Orc¢amentaria
2015 284.473.017,00 278.758.552,30 252.140.069,51 90,45%
2016 325.683.169,00 288.325.406,77 269.030.371,45 93,31%
2017 332.684.883,00 305.393.523,75 284.643.260,77 93,21%
2018 352.682.030,00 313.638.375,35 299.638.060,53 95,54%
2019 360.740.194,00 333.944.282,48 314.048.632,66 94,04%
2020 368.573.044,00 323.023.831,15 301.218.887,46 93,25%
2021 372.096.910,00 348.156.123,56 317.520.824,49 91,20%
TotalGeral 2.396.933.247,00 2.191.240.095,36 2.038.240.106,87 93,02%

Fonte: SIG_ UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021

Tabela 33 - Evolucido 2015-2021 da Despesa Realizada por Fonte de Recurso

Fonte de Recurso

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

EDUCACAO - RECURSOS
ORDINARIOS
EDUCACAO - RECURSOS
RES.IMPOSTOS

FES - RECURSOS
RES.IMPOSTOS

FES - SUS/ FUNDO A FUNDO
FES- RECURSOS
ORDINARIOS

OPERACOES DE CREDITO
EXTERNAS

OPERACOES DE CREDITO
INTERNAS
REC.PROP.DIRETAMENTE
ARREC.PELA ADM.INDIRETA

REC.PROV.TRANSFERENCIAS

2.478.384.,83
5.388.330,56

258.364.530,78

236.413.983,40

83.600,00

114.115,58

23.445,70

797.822,41

116.387,92

1.962.712,24

2.566.592,00

1.984.027,83

159

273.063.566,59  290.569.749,05

86.687,86

1.874.440,67
2.817.489,48

534.

1.990.484,92

123,46

1.942.090,80

304.843.504,43 292.384.829,25 305.257.848,36

151.122,32

1.210.500,00

2.729.353,92



DE CONVENIOS E OUTROS 2.762.975,38 3.201.310,94 1.794.895,49 1.263.613,47 470.440,22
RECURSOS ORDINARIOS 477.500,00  362.885,71 642.670,39 686.122,90 1.121.497,49 2.639.571,55 4.752.729,89
ROYALTIE MINERAL - 40% 23.400,00

SUS / SERVICOS

PRODUZIDOS 5.179.885,40  4.833.553,96 4.953.862,61 3.603.570,57 3.764.126,87 2.988.782,39 2.925.429,78
(em branco) 41.557,50

Total Geral 252.140.069,51  269.030.371,45  284.643.260,77  299.638.060,53 314.048.632,66 301.218.887,46 317.520.824,49

Fonte: SIG_UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021

Tabela 34 - Evolucao 2015-2021 da Dotacao Atualizada por Fonte de Recurso

Fonte de Recurso 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

EDUCACAO - RECURSOS
ORDINARIOS
EDUCACAO - RECURSOS
RES.IMPOSTOS

FES - RECURSOS

263.238.420,65 282.091.572,32 291.538.063,17 309.705.450,01 298.859.613,50 315.972.952,78

238.192.654,92

RES.IMPOSTOS 100.000,00

FES - SUS/ FUNDO A FUNDO 150.198,29 74.997,10 797.828,84 1.086.687,86 1.000.000,00 511.352,35
FES- RECURSOS

ORDINARIOS 116.400,00 1.210.500,00
OPERACOES DE CREDITO

EXTERNAS 3.500.000,00 500.000,00 700.000,00

OPERACOES DE CREDITO

INTERNAS 3.849.136,06

REC.PROP.DIRETAMENTE

ARREC.PELA ADM.INDIRETA 9.644.055,91 6.441.880,62 3.836.737,80 3.791.243,45 5.619.366,25 5.044.434,97 4.528.654,73
REC.PROV.TRANSFERENCIAS

DE CONVENIOS E OUTROS 14.459.021,12  6.571.885,00 7.004.260,29 7.796.444,53 5.579.110,39 5.348.803,54 2.961.725,42
RECURSOS ORDINARIOS 708.124,02 1.293.339,80 1.596.519,98 1.284.749,89 3.564.435,63 5.400.394,99 9.372.572,46
ROYALTIE MINERAL - 40% 5.792.231,92
SUS / SERVICOS

PRODUZIDOS 8.105.361,98 10.088.483,60 9.366.604,52 8.141.186,45 8.475.920,20 8.370.584,15 7.806.133,90
(Outros) 50.000,00

Total Geral 278.758.552,30 288.325.406,77 305.393.523,75 313.638.375,35 333.944.282,48 323.023.831,15 348.156.123,56

Fonte: SIG_ UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021

Tabela 35 - Evolucio 2015-2021 da Execu¢ao Orcamentaria e Financeira da Fonte 102

Dotacao Despesa Execucao

Exercicio Dotacio Inicial Atualizada Realizada Orcamentaria
2015 256.706.997,00 238.192.654,92 236.413.983,40 99.,25%
2016 304.704.306,00 262.180.795,37 257.884.721,05 98,36%
2017 319.015.072,00 281.704.843,05 272.936.522,80 96,89%
2018 339.552.267,00 291.093.401,07 290.562.377,18 99.,82%
2019 349.814.515,00 309.282.953,20 304.843.504,43 98,56%
2020 358.355.542,00 298.773.145,80 292.371.391,85 97,86%
2021 363.217.897,00 315.880.678,00 305.244.857,62 96,63%
Total 2.291.366.596,00 1.997.108.471,41 1.960.257.358,33 98,15%

Fonte: SIG_UEPA/UEPA

Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.
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Tabela 36 - Evolucao 2015-2021 da Execucdo Orcamentaria e Financeira Por Grupo de Despesa

da Fonte 102
Outras Despesas Pessoal e
Exercicio Investimentos Correntes Encargos Sociais Total
2015 507.157,42 43.368.309,87 192.538.516,11  236.413.983,40
2016 3.427.175,95 47.957.655,26 206.499.889,84  257.884.721,05
2017 1.266.965,35 51.019.874,93 220.649.682,52  272.936.522,80
2018 2.798.284,79 53.179.722,00 234.584.370,39  290.562.377,18
2019 6.172.011,65 59.888.591,25 238.782.901,53  304.843.504,43
2020 1.890.809,46 52.489.268,46 237.991.313,93  292.371.391,85
2021 6.722.972.91 56.561.063,18 241.960.821,53  305.244.857,62
Total 22.785.377,53 364.464.484,95  1.573.007.495,85 1.960.257.358,33

Tabela 37 - Perfil Socioeconémico dos Inscritos no Prosel no periodo 2017-2021

Fonte: SIG_ UEPA/UEPA
Plataforma SAP BusinessObjects, Universo SIAFEM 2021, Dezembro/ 2021.

Perfil sdcio econdmico dos inscritos (relat_estatistica_socioeconomico_inscritos_prosel_2017,.2018,.2019 e 2020), correspondendo a
extracdo de dados das perguntas localizadas nas paginas 1, 3, 4,5, 7, 10, 11, 16,17,18 ¢ 19 ---

link: https://drive.google.com/drive /u/4/folders/1rACVy8G4KimRWnRzAlysppAqVeTlr3yh

Pergunta 1 - Como vocé se classifica quanto a cor ou origem étnica ?

Respostas

Amarela
Branca
Indigena
Negra
Parda

TOTAL

2017 2018
2.061 2.392
11.817 12.735
575 649
10.800 12.639
57.307 65.775
82.560 94.190

2019 2020
2.299 2.186
12.295 13.272
722 640
12311 11.708
58.413 55.230
86.040 83.036

2021  media
1.042 1.996
9.976 12.019
192 556
6.378 10.767
29.144 53.174
46.732 78.512

Pergunta 3 - Em caso de aprovacao para um dos cursos da UEPA, qual sera sua provavel situagao de moradia ?

Respostas

Mudarei de cidade e dependerei de
assisténcia estudantil ou vaga em casa
de estudante

Mudarei de cidade, mas vou residir em

casa/apartamento mantido por minha
familia

Mudarei de cidade, mas vou residir em
casa de familiares

Mudarei de cidade, mas vou residir em
pensio ou pensionato

Resido em cidade proxima e viajarei
diariamente

Resido na mesma cidade onde funciona
o curso escolhido e ndo terei despesas
extras com moradia

TOTAL

2017 2018
7.192 9.399
3.618 4315
8.175 10.282
1.435 1.471
15.013 16.965
47.127 51.758
82.560 94.190

2019 2020
8.836 8.998
4328 4.421
9.146 8.715
1.348 1.201
15.065 14.133
47317 45.568
86.040 83.036

2021 media
4.702 7.825
2.974 3.931
4.673 8.198

766 1.244
7.489 13.733
26.128 43.580
46.732 78.512

Pergunta 4- Em que modalidade vocé estuda(ou) o Ensino Médio?
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%
participagdo

2,54%
15,31%
0,71%
13,71%
67,73%
100,00%

%

participagdo

9,.97%

5,01%

10,44%

1,58%

17,49%

55,51%

100,00%



Respostas 2017 2018 2019 2020 2021 media
Ensino Regular e Profissionalizante

(Ensino Técnico Concomitante ou 1.745 1.909 2.035 2.252 1.554 1.899
Subseqiiente)

Integralmente na modalidade de

Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) 2.729 3318 2.544 2.326 1.163 2:416
Integralmente na modalidade Regular 73.663 84.584 77.317 74.424 41.688 70.335
Itegralmente no Ensino 732 800 758 761 533 717
Gbtvelabtoreipor et certificagio. | V4 LIS 1320 1440 Bl 1248
Parte no ensino Regular e parte na EJA 2.247 2.426 2.066 1.833 913 1.897
TOTAL 82.560 94.190 86.040 83.036 46.732 78.512

Pergunta 5 - Em que turno seu Ensino Médio foi realizado?

Respostas 2017 2018 2019 2020 2021 media

ndo cursei o ensino médio,

obtive/obterei por meio de certificagao 1226 964 1217 1354 832 1119
Parte no diurno e parte no noturno 9.986 10.311 8.473 7.072 3.470 7.862
Totalmente no diurno (matutino ¢/ou 61412 71262 68163 67556 38932 61465
vespertino)

Totalmente no noturno 9.936 11.653 8.187 7.054 3.498 8.066
TOTAL 82.560 94.190 86.040 83.036 46.732 78.512

Pergunta 7 - Em relagdo ao trabalho, vocé pertence a que grupo dos abaixo ordenados?
Respostas 2017 2018 2019 2020 2021  media

Grupo 1: Lavrador, agricultor sem
empregados, boia fria, criador de
animais (gado, porcos, galinhas,
ovelhas, cavalos etc.), apicultor,
pescador, lenhador, seringueiro,
extrativista.

Grupo 2: Diarista, empregado
doméstico, cuidador de idosos, baba,
cozinheiro (em casas particulares),
motorista particular, jardineiro,
faxineiro de empresas e prédios,
vigilante, porteiro, carteiro, office-boy,
vendedor, caixa, atendente de loja,
auxiliar administrativo, recepcionista,
servente de pedreiro, repositor de
mercadoria.

Grupo 3: Padeiro, cozinheiro industrial
ou em restaurantes, sapateiro,
costureiro, joalheiro, torneiro mecanico,
operador de maquinas, soldador,
operario de fabrica, trabalhador da
mineragao, pedreiro,

Grupo 4: Professor (de ensino
fundamental ou médio, idioma, musica,
artes), técnico (de enfermagem,
contabilidade, etc.), policial, militar de
baixa patente (soldado, cabo, sargento),
corr. de imoveis, supervisor, gerente, 4.803 5.328 4.674 4.337 3.005 4.429
mestre de obras, pastor,

microempresario (empresa menos de 10

empregados), pequeno comerciante,

pequeno propriet.de terras, trabalhador

autdénomo ou por conta propria

Grupo 5: Médico, engenheiro, dentista,

psicologo, economista, advogado, juiz, 432 521 542 587 448 506
promotor, defensor, delegado, tenente,

4.128 5.730 5.700 5.668 2.160 4.677

12.830 14.317 12.888 12.410 6.907 11.870

2.274 2.429 2.148 1.903 1.018 1.954
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%
participagdo

2,42%

3,08%

89,59%

0,91%

1,59%

2,42%

100,00%

%
participagdo

1,42%
10,01%

78,29%

10,27%
100,00%

%
participagdo

5,96%

15,12%

2,49%

5,64%

0,64%



capitdo, coronel, professor universitario,
diretor em empresas publicas e
privadas,, politico, proprietario de
empresas com mais de 10 empregados.

Nao exergo atividade remunerada.

Naio pertenco a nenhum dos grupos
indicados

TOTAL

Respostas

Ensino de Pés- Graduagdo.

Ensino de Pos-Graduagéo incompleto.
Ensino fundamental.

Ensino fundamental incompleto.
Ensino médio.

Ensino médio incompleto.

Ensino superior.
Ensino superior incompleto.

TOTAL

Respostas

Ensino de Pés- Graduagdo.

Ensino de Pos-Graduagao incompleto.
Ensino fundamental.

Ensino fundamental incompleto.
Ensino médio.

Ensino médio incompleto.

Ensino superior.

Ensino superior incompleto.

TOTAL

48.101 54.759 50.612 48.921
9.992 11.106 9.476 9.210
82.560 94.190 86.040 83.036

Pergunta 10 - Qual o nivel de escolaridade de seu pai?

2017 2018 2019 2020
1.481 1.773 2004 2218
167 186 241 278
9.251 10.360 8.792 8.284
37.979 44.418 37.256 34.106
20.814 23.245 22.553 22.893
6.538 6.955 7.352 7.416
4.659 5.497 5.848 5.872
1.671 1.756 1.994 1.969
82.560 94.190 86.040 83.036

Pergunta 11 - Qual o nivel de escolaridade de seu mae?

2017 2018 2019 2020
2.952 3.504 3853 4.204
474 492 622 647
7.158 8.241 6.746 6.119
27.662 31.762 25.871 23.658
27.045 31.009 28.961 28.613
7.618 8.191 8.388 8.021
6.933 8.218 8.516 8.746
2.718 2.773 3.083 3.028
82.560 94.190 86.040 83.036

27.685

5.509

46.732

2021

1.787
168
4.361
17.307
14.124

3.564

4.168
1.253

46.732

2021

3.358
402
3.076

11.661
16.716
3.828
5.968
1.723

46.732

46.016

9.059

78.512

media

1.853
208
8.210
34213
20.726

6.365

5.209
1.729

78.512

media

3.574
527
6.268

24.123
26.469
7.209
7.676
2.665

78.512

58,61%
11,54%

100,00%

%
participagdo

2,36%
0,26%
10,46%
43,58%
26,40%
8,11%

6,63%
2,20%

100,00%

%
participagdo

4,55%
0,67%
7,98%
30,73%
33,71%
9,18%
9,78%
3,39%

100,00%

Pergunta 16 - Somando os salarios de todos que trabalham em sua residéncia, qual a faixa de renda de seu grupo familiar?

Respostas

De 11 a 15 salarios minimos
De 16 a 20 salarios minimos

De 1 a 2 salarios minimos
De 2 a 5 salarios minimos

De 6 a 10 salarios minimos

Mais de 20 salarios minimos

Menos de 1 salario minimo
Moro sozinho e ndo exergo atividade
remunerada

TOTAL

Respostas

de forma continua em casa e
esporadicamente na escola

de forma continua, em outros locais
(como lanhouse, trabalho, casa de
parentes ou amigos)

de forma continua, em qualquer lugar,
via smartfone ou outro dispositivo
movel

2017 2018 2019 2020
512 598 677 714
263 313 299 330
47.370 51.346 44.734 41.623
14.690 14.670 14.798 13.980
2.544 2.731 3.094 3.161
244 276 283 336
16.412 23.597 21.443 22.195
525 659 712 697
82.560 94.190 86.040 83.036

Pergunta 17 - Voceé acessa a Internet...

2017 2018 2019 2020
1.074 1.251 1459 1.741
5.863 6.006 4.071 3512
23.727 28.171 31.484 32.151

163

2021

584
243

23.325
9.241

2.357

227
10.354

401

46.732

2021

504

1.649

19.237

media

617
290

41.680
13.476

2.771

273
18.800

599

78.512

media

1.206

4.220

26.954

%
participagdo
0,79%
0,37%
53,09%
17,16%
3,54%
0,35%
23,95%

0,76%

100,00%

%
participacdo
1,54%

5,38%

34,33%



de forma continua, somente em casa 12.304
de forma continua, somente na escola 735
esporadicamente em casa e de forma 417
continua na escola

esporadicamente, em outros locais

(como lanhouse, trabalho, casa de 15.275
parentes ou amigos)

esporadicamente, em qualquer lugar,

via smartfone ou outro dispositivo 10.223
movel

esporadicamente, somente em casa 5.148
esporadicamente, somente na escola 1.369
ndo acesso a internet 6.424
TOTAL 82.559

14.950
793

521

16.366

11.401

5.726
1.441
7.564
94.190

14.394
611

413

10.671

11.453

5.800
1.026
4.658
86.040

15.119
537

465

8.809

10.594

5.506
884
3.718
83.036

13.151
115

136

3.111

4.516

2.978
171
1.164
46.732

Pergunta 18 - Vocé esta se inscrevendo ao Processo Seletivo da UEPA porque...

Respostas 2017
desfruta de boa conceituagdo como

Universidade 13.895
éa ‘escolhida pela maioria de meus 245
amigos

éa ir}stituiqﬁo que oferece_ com 40.891
qualidade o curso pretendido ’

¢ a mais proxima de sua residéncia 1.991
¢ a unica que oferece o curso pleiteado 1.160
oferece ensino gratuito 24.378
TOTAL 82.560

2018

17.599

361

44.031

2.388
1.341
28.470

94.190

2019

14951

342

43.575

2.297
1.448
23.427

86.040

2020

15.206

372

42.556

2.406
1.408
21.091

83.039

2021

9.327

139

21.685

1.112
812
13.657

46.732

13.984
558

390

10.846

9.637

5.032
978
4.706
78.511

media

14.196

292

38.548

2.039
1.234
22.205

78.512

Pergunta 19 - Vocé frequenta(ou) cursinho preparatério para Processo Seletivo/ ENEM?

Respostas 2017
Nao freqiiento(ei) 58.640
Sim, por mais de um ano 2.344
Sim, por um ano 12.535
Sim, por um semestre 7.909
Sim, s0 nas férias escolares 1.132
TOTAL 82.560

Fonte: DAA - PROGRAD/ UEPA, Dezembro 2021.

2018

67.519

2.614

13.797

9.004

1.256

94.190

164

2019

57985

2.920

15.541

8.115

1.479

86.040

2020

53911

3.332

16.183

8.171

1.439

83.036

2021

34.204

2.656

5.954

3.592

326

46.732

media

54.452

2.773

12.802

7.358

1.126

78.512

17,81%
0,71%

0,50%

13,82%

12,28%

6,41%
1,25%
5,99%
100,00%

%
participagdo
18,08%
0,37%

49,10%

2,60%
1,57%
28,28%

100,00%

%
participagdo

69,36%

3,53%

16,31%

9,37%

1,43%

100,00%



Relatorio de Pregdes e Cotacao Eletronica 2021

No ano de 2021 foram realizados 45 pregdes, para aquisicdo de material permanente e
de consumo.

O valor total estimado foi de R$ 9.994.759,46 (Nove milhdes, novecentos e noventa ¢
quatro mil, setecentos e cinquenta € nove reais e quarenta e seis centavos), com valor
efetivamente comprado de R$ 5.666.553,71 (cinco milhdes, seiscentos e sessenta e seis mil,
quinhentos e cinquenta e trés reais e setenta € um centavos), sendo economizado
RS 4.328.205,75 (quatro milhdes, trezentos e vinte e oito mil, duzentos e cinco reais e setenta
e cinco centavos).

No que diz respeito a Cotagdo Eletronica, em 2021 foram realizadas e finalizadas com
éxito 45 cotacdes, com um valor total estimado de RS 385.244,99 (Trezentos e oitenta e cinco
mil, duzentos e quarenta e quatro reais € noventa e nove centavos), sendo efetivamente
comprado o valor de RS 311.025,76 (Trezentos e onze mil, vinte e cinco reais e setenta e seis
centavos), sendo economizado RS 74.219,23 (Setenta e quatro mil duzentos e dezenove reais

e vinte e trés centavos).

VALOR VALOR
ESTIMADO VALOR EFETIVADO | ¢ coNoMIZADO
PREGAO 9.994.759,46 5.666.553,71 4.328.205,75
COTACAO
ELETRONICA 385.244,99 311.025,76 74.219,23
TOTAL 10.380.004,45 5.977.579,47 4.402.424,98

Fonte: DARM 20/01/2022.
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